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Agencia de empleo parque bolivar
Teléfono: (604) 4449184

Semanadel 11 al 17 de octubre del 2025.
Para acceder a las vacantes de nuestra Agencia de Empleo y Emprendimiento, debes

registrar al 100% tu hoja de vida en la pagina web del Servicio Publico de Empleo:
https://www.serviciodeempleo.gov.co

Recuerda que también puedes acceder a otros servicios como: cursos y diplomados
sin costo, subsidio al desempleo, emprendimiento, orientaciéon laboral, entre otros
servicios. Haz clic aqui para conocerlos.

¢Te gustaria mejorar tu perfil laboral? Te invitamos a ver lo siguientes consejos para
que logres conseguir el empleo que tanto deseas. Haz clic aqui.



https://www.serviciodeempleo.gov.co/
https://www.comfenalcoantioquia.com.co/personas/servicios/agencia-de-empleo
https://www.youtube.com/playlist?list=PLXfvTO2XLotjYT8D1BF7vOMmY_uLFlrr4

(@)
Comfenalco

(Agencla |

S EhliciolPublico

mpleo

Y .E.M-P'RE.N'DIMI,E.N,TO

de Empleo

Antioquia

Vigilado Supersubsidio ‘@

VACANTES VIGENTES

Coadigo Cargo Fecha| Puestos Descripcién de la Nivel| Salario Tiempo
proceso vencimiento de vacante | educativo | vacante minimo
trabajo experiencia
1625926165- | Auxiliar 29/10/2025 |1 Importante empresa Técnica 1a2 12
2 contable requiere para su equipo |Laboral SMMLV

de trabajo Analista
contable 4€“ Atenciodn al
usuario (Integral)
Funciones:
Conciliaciones de
banco, Causaciones
mensuales, Egresos
mensuales y asientos
contables en GP,
Cuentas por pagar
(recepcion de facturas,
programacion de pagos,
pagos sucursales
virtuales, entrega de
soportes a proveedor),
Elaboracion de formatos
para medios magnéticos
y solicitud de
certificados. Brindar
apoyo en atencién al
usuario, realizando el
proceso de
agendamiento de citas
via telefénica o
WhatsApp, realizar el
ingreso del paciente,
facturar los servicios de
salud prestados,
radicacion de las
facturas ante las
diferentes entidades.
Nivel de estudio: técnico
o tecndlogo en areas
contables y/o
administrativas. Tiempo
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de experiencia: minimo
un ano de experiencias
en labores contablesy
administrativas
(preferiblemente en el
sector salud), importante
manejo de Excely
software contable.
Salario: 1.880.000 +
bono mensual sodexo $
380.000 Tipo de
contrato: Indefinido
Horario: lunes de 7:00
a.m. 4€“ 4:00 p.m.yde
martes a viernes de 7:00
a.m.a5:00 p.m.
(eventualmente los
sabados) Lugar de
trabajo: Poblado,

Medellin
1626022385- | Disefiador |30/10/2025 |3 Empresa requiere Técnica 2a4 48
148 de moldes Disefiador de moldes de |Profesion | SMMLV
de prendas prendas Empresa al

encargadade la
produccidn de textiles
ubicada en el centro de
Medellin requiere
disenadora patronista,
encargada de la
Creaciéon de molde
inicial y la Interpretacion
de disenos de acuerdo a
la busqueda de
informacién. Funciones:
-Creary formular
conceptos de disefio de
ropa, prendas de vestir,
textiles, calzado,
marroquineria,
accesoriosy
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componentes, y
vestuario para
producciones de teatro,
cine, 6peras, ballety
otros espectaculos. -
Idear, planear, dirigiry
proyectar el disefio de
vestuario, accesorios,
prendas, calzado,
marroquineria,
componentes o textiles
para producciones de
teatro, cine, 6peras,
ballety otros
espectaculos, desde una
visién holistica, a partir
de las oportunidades de
diseno identificadas. -
Armonizar las
consideraciones
estéticas con
requerimientos técnicos,
funcionales, ecolégicos 'y
de produccioén. -
Proponery representar
alternativas de soluciény
conceptos de disefio,
preparando fichas
técnicas, bocetos,
diagramas, ilustraciones,
planos, muestras,
modelos virtuales o
fisicos, imagenes
fotorrealistas o
prototipos. -Dirigiry
controlar la preparacion
de patrones, programas
y herramientas, asi como
el proceso de fabricacién
del vestuario, textiles o
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VACANTES VIGENTES

accesorios de vestir
disenados. -Dirigir,
validar la elaboraciény
puesta en marcha de
prototipos o muestras de
los disefos de prendas
de vestir, calzado,
marroquineria,
accesoriosy
componentes. -Estimar
costos de materiales de
fabricacién, tiemposy
métodos de produccién.
-Validar el vestuario,
textiles o accesorios de
vestir disefiados de
acuerdo con
requerimientos técnicos
y de usuario. -
Desempenar funciones
afines. Salario: 3'000.000
a4'000.0000
dependiendo de la
experiencia Nivel
académico: Técnica en
Disefio de modas Tiempo
de experiencia: Minimo 5
afos de experiencia. Tipo
de contrato: Obra o labor
Jornada laboral: Diurna
Lugar de trabajo:

Medellin
1626068600- | Auxiliarde |15/10/2025 |2 Se requiere Auxiliar de Técnica 1 NO
10 servicio al Servicio para atender a Laboral SMMLV | REQUIERE
cliente los clientes del teatro de EXPERIENCI
forma répida, eficientey A

amable, ofreciendo un
excelente servicio
satisfaciendo las
necesidadesy
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VACANTES VIGENTES

requerimientos de los
mismos, garantizando
con ello su fidelidad.
Mantener durante toda la
jornada de trabajo
excelente presentacion
personal. Capacidad
para comprendery
seguir instrucciones.
Manejo de dinero.
Salario: $1.423.500 Nivel
Académico: Técnico.
Experiencia: 6 meses.
Tipo de Contrato:
Término fijo. Jornada de
Trabajo: Variable. Lugar
de Trabajo: Apartado

1626156270- | Coordinado | 30/10/2025 |1 Importante empresa Ninguno [2a4 5
75 rde requiere para su equipo SMMLV
servicio al de trabajo Lider
cliente Operativo 4€“ Sector

Gastronémico
Ubicacioén: Medellin,
Colombia Estamos en
busqueda de un Lider
Operativo, experiencia
minima de 5 afnos en
cargos similares en el
sector gastronémico,
retail o consumo masivo.
La persona seleccionada
sera responsable de
garantizar la eficiencia
de la operaciény el
cumplimiento de
Indicadores.
Responsabilidades
principales ? Gestionary
analizar indicadores de
desempeno operativo. ?
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Realizar auditorias de
calidad y velar por el
cumplimiento de BPM. ?
Supervisary optimizar el
control de gastos,
compras e inventarios. ?
Implementar estrategias
para el cumplimiento de
objetivos de ventas. ?
Liderary desarrollar
equipos de trabajo con
alto desempefo. ?
Gestionar procesos en
ERP Siesa. ? Estandarizar
procesos operativos y
administrativos. Salario a
Convenir: Lugar de
Trabajo: Medelliny
alrededores.
Disponibilidad para
trabajar en fines de
semanay horarios
flexibles de acuerdo con
la operacion.

1626192206- | Vendedor |31/10/2025 |2 Se requiere personal Técnica 1a2 36
4 tienda a bachiller o técnicocon 3 |Laboral SMMLV
tienda anos de experiencia

como vendedor tienda a
tienda Funciones: 1.
Visitay cobertura de ruta
a€¢ Seguir una ruta diaria
establecida para visitar
clientes (tiendas,
minimercados, plazas).
a€¢ Asegurar cobertura
de todos los puntos
asignados en el
cronograma. 2. Carga,
transporte y entrega a€¢
Cargary descargar el
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producto cuidando su
integridad (producto
fragil). 4€¢ Asegurar
entrega en condiciones
6ptimas (sin roturas ni
pérdidas). 4€¢ Mantener
el vehiculo limpio,
ordenado y adaptado
para eltransporte de
huevos. 3. Gestidon de
dinero 4€¢ Manejo
responsable del dinero o
comprobantes de pago.
4€¢ Recaudo de cartera
4. Relacidn con el cliente
a€¢ Crear y mantener
buenas relaciones con
los duenos de tiendas.
4€¢ Atender quejas o
sugerencias. 4€¢ Brindar
informacioén sobre el
producto, precios,
promociones o cambios.
5. Control de inventario
4€¢ Reportar productos
devueltos, dafnados o
vencidos (en caso de
huevo no apto). 4€¢
Manejo del stock
cargado en el vehiculo.
a€¢ Asegurar rotacion
del producto (PEPS -
Primero en entrar,
primero en salir). 6.
Reportes 4€¢ Reportar
ventas diarias. 8€¢
Cumplimiento de metas
de cobertura, venta a€¢
Retroalimentar al
coordinador de
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comercializaciéon sobre
condiciones del mercado
8. Promociény
visibilidad a€¢ Instalar
material POP (si aplica).
4€¢ Informar a los
clientes sobre beneficios
del producto (gj.
frescura, tamafo,
procedencia).
Formacién: Bachiller o
técnico Experiencia: 36
meses Salario:
$1.700.000 + auxilio de
transporte + comisiones
por cumplimiento de
venta Tipo de contrato:

Fijo
1626192206- | Auxiliar 29/11/2025 |1 Importante empresa Técnica 1a2 24
5 contabley requiere para su equipo |Laboral SMMLV
administrat de trabajo Auxiliar
ivo contabley

administrativo, quien
realizara las siguientes
funciones -Realizar
facturas de ventay
cuentas de cobro -
Registrar, almacenary
analizar informacion
utilizando programas
informaticos contables. -
Calcular, preparary
emitir relaciones de
gastos, estados de
cuentasy otros
documentos con arreglo
a los procedimientos
establecidos. -Organizar,
archivary compilar
documentos e informes
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del 4rea de contabilidad
y administrativo -Realizar
las conciliaciones de las
diferentes operaciones
de acuerdo con los
procesos internos de la
entidad. -Desempenfar
funciones afines.
Conocimientos: -
Servicios de oficinay
administrativos -Servicio
al cliente -Contabilidad
Basica -Manejo de
paquete office. (Excel,
intermedio) -Manejo de
sistemas contablesy
administrativo
Destrezas: -
Comprensioén de lectura
-Comunicacion asertiva -
Logica matematica -
Trabajo en equipo -
Orientacién al servicio -
Trabajo bajo presion -
Proactividad Formacién:
Técnica Laboral
Experiencia: 2 Afios
Contrato: Termino Fijo
Salario: 1.700.000 +
200.000 Auxilio de

transporte
1626192206- | Cajero 30/10/2025 |1 Empresa requiere Cajero | Ninguno |[1a2 12
6 vendedor / Asesor de ventas SMMLV

Funciones: -Atender
clientes y asesorar en su
compra. -Asesorar a los
clientes sobre, precios,
ventajas, entre otros -
Control de inventarios -
Realizar las operaciones
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de cajaen
establecimientos de
comercio de acuerdo
con requerimientos
técnicosy protocolos de
servicios. -Realizar
proceso de cierre de caja
de acuerdo con métodos
contables y lineamientos
del establecimiento. -
Desempenfar funciones
afines. Salario: 1.500.000
+200.000 Auxilio de
transporte Nivel
académico: basica
primaria Tiempo de
experiencia: 12 meses
Tipo de contrato: Fijo
Jornada laboral: Diurno
Lugar de trabajo:

Medellin
1626245367- | Auxiliarde |15/10/2025 |1 Cargo: Auxiliar de cocina | Técnica 1a2 6
3 cocina Funciones: -Ordenar Laboral SMMLV

materias primas,
productos e insumos en
refrigeradores, alacenas
y otras areas de
almacenamiento de
acuerdo con protocolos
de conservaciény
manipulacién de
alimentos y bebidas. -
Lavar vajillas, platos y
utensilios de cocina,
ponerlos en su lugary
montarlos para ser
servidos. -Limpiar,
higienizary desinfectar
equipos, cocinas,
plantas, areas de
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preparaciény servicio de
alimentos, de acuerdo
con procedimientos
técnicos. -Desempacar,
alistar, pesary verificar
suministros, ponerlos en
envasesy guardarlos en
frigorificos, alacenasy
otras zonas de
almacenamiento de
acuerdo con
procedimientos
técnicos. -Clasificar,
separary aprovisionar
productos, insumos e
ingredientes para la
elaboraciéon de
alimentos y bebidas,
segun protocolos de
limpiezay desinfeccioén. -
Medir, humedecery
mezclar ingredientes en
maquinas mezcladoras,
moledoras, tanques,
tolvas, entre otros. -
Ayudar a cocinerosy
chefs en actividades
como lavar, pelar, picar,
cortar, medir, mezclar,
tostary calentar
ingredientes
relacionados con la
preparacién de
alimentos. -Desempenar
funciones afines.
Conocimientos: -
Procesamiento de
alimentos -Manipulacion
de alimentos Destrezas:
-Comunicacién asertiva -
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Relaciones
interpersonales -Trabajo
en equipo -Orientacion al
servicio -Gestién del
tiempo -Seguir
instrucciones

1626248240- | Jardinero 31/10/2025 |2 Empresa requiere Ninguno |A NO

12 Jardinero Funciones: - convenir | REQUIERE
Plantary sembrar EXPERIENCI
prados, flores, plantas A

de jardin, arbolesy
arbustos en huertas,
invernaderos, viveros 'y
jardines. -Operar equipo
de fumigacion y velar por
el mantenimiento
fitosanitario en el control
de enfermedadesy
plagas bajo el control de
expertos en huertas,
invernaderos, viveros 'y
jardines . -Operar
equiposy herramientas
para cortar céspedy
podar plantas, arboles,
arbustosy setos en
huertas, invernaderos,
viverosy jardines. -
Operar, mantenery
cuidar semilleros,
equiposy herramientas
en huertas,
invernaderos, viverosy
jardines. -Operar
sistemas deriego,
estanques, drenajesy
fuentes de agua para
irrigar cultivos en
huertas, invernaderos,
viverosy jardines. -
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Controlar la salud de
cultivos y fertilizar
aplicando métodos
foliares, radiculares, en
corona u otros de
acuerdo a
requerimientos
especificos en huertas,
invernaderos, viverosy
jardines . -Desempenar
funciones afines. -
Guadahar - Podary
setear Salario: A convenir
Nivel académico: No
requiere Tipo de
contrato: Fijo Jornada
laboral: Diurna Lugar de
trabajo: Medellin

1626251027- | Coordinado | 28/10/2025 |1 Importante empresa Universita |2a 4 24
47 ren requiere para su equipo |ria SMMLV
seguridad y de trabajo Coordinador
salud en el en seguridad y salud en
trabajo el trabajo Funciones: -

Disenar, desarrollar,
implementar, coordinary
evaluar sistemas de
gestion, programasy
politicas para minimizar
o controlar los
potenciales riesgos
laborales, ambientales y
ocupacionales parala
salud y la seguridad en el
trabajo de acuerdo con
la normatividad. -
Implementar programas
y estrategias
relacionados con la
prevencioén de
enfermedades
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transmisibles, seguridad
alimentaria, sistemas de
tratamientoy
eliminaciéon de aguas
residuales, calidad del
agua de recreaciony de
uso doméstico, y sobre
sustancias
contaminadasy
peligrosas. -Identificar,
informary documentar
peligros; evaluary
controlar riesgos en el
ambiente y lugar de
trabajo. -Desarrollar,
implementary
monitorear programas
para controlary
minimizar la
contaminacion del lugar
de trabajo y ambiental
ocasionada por agentes
quimicos, fisicosy
bioldgicos. -Asesorar
sobre métodos para
prevenir, eliminar,
controlar o reducir la
exposicion de
trabajadores,
estudiantes, publicoy
medio ambiente a los
riesgos radioactivos 'y
otros. -Proporcionar
educacion, informacion,
formaciéony
asesoramiento a
empleadosy publico en
general sobre politicas,
reglamentos y aspectos
de higiene ocupacional,
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salud publica, seguridad
y salud en el trabajoy
proteccidon ambiental. -
Inspeccionar sitios de
trabajo para garantizar
que equipos, materiales
y procesos de
produccidén no presenten
riesgos para los
empleados o publico en
general e indagar,
registrar y reportar
lesiones, dafios en
equipos, desempefos de
seguridad y accidentes
de trabajo. -Coordinar
las disposiciones para la
indemnizacion, la
rehabilitaciony la
reinsercion laboral de los
trabajadores lesionados.
-Inspeccionar
establecimientos para
asegurar el
cumplimiento de
reglamentos y normas
sobre emision de
agentes contaminantesy
eliminacion de residuos
peligrosos para la salud
humana o el medio
ambiente. -Dirigir
investigacion y asesorar
sobre la interrelacion
entre las personas,
equipoy ambiente de
trabajo para
implementar politicas
que maximicen la
seguridad, productividad
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y comodidad en los
métodos de trabajo. -
Asesorar sobre el
cumplimiento de las
leyes y reglamentos
pertinentes. -Acompanar
y asesorar la
investigacion de
accidentes de trabajoy
enfermedades laborales.
-Inspeccionar el reporte
e investigacion de
accidentesy
enfermedades de origen
laboral. -Desempenar
funciones afines.
Conocimientos: -
Recursos humanosy de
personal -Leyesy
gobierno -Seguridad y
salud en el trabajo
Destrezas: -
Comprensioén de lectura
-Comunicacion asertiva -
Trabajo en equipo -
Resolucion de
problemas complejos -
Analisis de necesidades -
Manejo de imprevistos
Requerido: Licencia
Vigente Curso de
coordinador de alturas
vigente Curso de 50
horas Formacion:
Universitaria
Experiencia: 2 Afos
Salario:2a 4

1626251027- | Supervisore | 10/10/2025 |1 Cargo: Supervisoresde |Tecnolégi |1a2 24
48 sde calidad de fabricacion de | ca SMMLV
calidad de plasticoy caucho
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fabricacion Funciones: -Supervisar,
de plastico programary coordinar
y caucho las actividades de los

técnicos en control de
procesos, operadores de
maquinas,
procesadoras,
ensambladoras, y otros
trabajadores de
industrias
manufactureras que dan
acabado e inspeccionan
productosy partes de
plasticoy caucho. -
Organizar, planificary
programar el trabajo
diarioy solicitar
materiales e insumos,
siguiendo planes
preestablecidos
teniendo en cuenta
aspectos econdémicos,
medioambientales y de
personal. -Establecer
métodos para cumplir
los programas de
produccidény coordinar
actividades con otras
areas. -Garantizar la
seguridad de los
trabajadores. -Preparary
elaborar estimaciones e
informes de costos,
registros y reportes de
gastos, de inspeccién a
productos, de
produccidny otros
reportes. -Inspeccionar
los productos acabados
para identificar defectos
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de fabricacion,
visualmente o utilizando
instrumentos para
garantizar
especificacionesy
estandares de calidad. -
Darinducciony preparar
al personal sobre sus
deberes en el trabajo,
normas de seguridad
industrial y politicas de la
empresa. -Desempenar
funciones afines.
Conocimientos: -
Producciény
procesamiento
Destrezas: -Escucha
activa -Comunicacion
asertiva -Evaluaciony
control de actividades -
Trabajo en equipo -
Vigilancia de las
operaciones Experiencia:
Calidad de producto en

planta
1626263066- | Supervisor |30/10/2025 |1 Empresa requiere Media(10- |[1a2 NO
100 de Analista de Despacho 13) SMMLV | REQUIERE
despachos Descripcién del cargo: EXPERIENCI
Importante empresa se A

encuentra la busqueda
de bachiller para el cargo
de Analista de Despacho
para apoyar las
actividades operativas
relacionadas con la
coordinacién de rutas,
seguimiento de entregas
y comunicacion
constante con clientesy
conductores. sera
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responsable de
garantizar la correcta
ejecucioén de los
despachos a nivel
urbanoy nacional,
asegurando la eficiencia
en los tiempos de
entrega, el cumplimiento
de los compromisos con
los clientes y el soporte
oportuno a los
conductores durante la
operacion. Salario:
$1,600,000 Nivel
educativo requerido:
Bachiller académico
(11°) Tipo de contrato:
Obra o labor Horario:
Rotativo Lugar de
trabajo: Medellin

1626263066- | Tesorero 30/10/2025 |1 Empresa requiere Técnica 1a2 NO

101 Analista de Tesoreria Laboral SMMLV | REQUIERE
Descripcién del cargo: EXPERIENCI
Importante empresa se A

encuentraen la
busqueda de Técnico en
areas contables o afines
para el cargo de Analista
de Tesoreria, encargado
de apoyar los procesos
financieros de la
compania. Entre sus
funciones principales
estara digitar, ejecutary
controlar la informacioén
de los pagos realizados a
proveedoresy terceros,
garantizando la correcta
administracion de los
recursos financieros, la
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VACANTES VIGENTES

precision en los registros
y el cumplimiento de los
lineamientos internos.
Este cargo es clave para
asegurar la
transparenciay
eficiencia en el manejo
de la tesoreria. Salario:
$2,500,000 Nivel
educativo requerido:
Técnico en Contabilidad
y Finanzas (o afines
como Gestién Financiera
0 Gestidon Administrativa)
Tipo de contrato: Obra o
labor Horario: Rotativo
Lugar de trabajo:

Medellin
1626263066- | Armador de | 20/11/2025 |6 Importante empresa Media(10- |[1a2 NO
102 estructuras requiere para su equipo | 13) SMMLV | REQUIERE
metalicas de trabajo Armador EXPERIENCI
Descripcién del cargo: A

Importante empresa del
sector requiere para su
equipo de trabajo
bachiller para el cargo de
Armador de estructuras
metalicas, encargado de
realizar el ensamble o
armado de estructuras
de acuerdo con los
planos del cliente, las
especificaciones
técnicasy los
parametros de calidad,
seguridad y
productividad
establecidos para cada
orden de produccién.
Dentro de sus funciones
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seincluyen la lectura e
interpretaciéon de planos,
manejo de simbologia de
soldadura, uso
adecuado de
herramientas de trabajo.
Salario: $2,600,000 Nivel
educativo requerido:
Bachiller académico
(11°) Area de
experiencia: Armado de
estructuras metalicas en
plantas metalmecanicas
Tipo de contrato: Obra o
labor Horario: Rotativo

1626263066- | Auxiliar 30/10/2025 |1 Vacante: Asistente Tecnoldgi |1a2 NO
103 administrat Administrativay ca SMMLV | REQUIERE
ivo Contable Descripcion EXPERIENCI
del cargo: Importante A

empresa requiere para
su equipo de trabajo una
Asistente Administrativa
y Contable, encargada
de apoyar los procesos
administrativos,
contables y de gestién
humana de la compafiia.
Dentro de sus
responsabilidades se
encuentran la
liguidacion y afiliacién a
seguridad social, manejo
de caja menor,
programacion de pagos a
proveedores, apoyo en el
proceso de
importaciones,
reclutamiento del
personal requerido por la
empresay ejecucion del




(Agencm I & | comfeRalco

Servicio Publlco Antioquia
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Y EMPRENDlMIENTO

VACANTES VIGENTES

ciclo contable completo
en el software contable.
Salario: $1,800,000 Nivel
educativo requerido:
Tecnoldgica en areas
contables, financieras,
administrativas o de
gestiéon humana Area de
experiencia: Experiencia
afin en cargos de apoyo
contable, administrativo,
gestion de nédmina,
tesoreria, recursos
humanos o manejo de
software contable Tipo
de contrato: Obra o labor
Horario: Rotativo

1626263066- | Auxiliarde |30/10/2025 |1 Importante empresa Media(10- |[1a2 NO

104 servicio de requiere para su equipo | 13) SMMLV | REQUIERE
alimentosy de trabajo Auxiliar de EXPERIENCI
bebidas Alimentos y Bebidas A

Descripcién del cargo:
Importante empresa
requiere para su equipo
de trabajo un Auxiliar de
Alimentos y Bebidas,
encargado de ejecutar el
proceso de preparacion,
presentaciony despacho
de los productos
terminados en las
diferentes zonasy
espacios de operaciones
comerciales asociados
al area de alimentosy
bebidas. También
apoyara en el control de
inventariosy en la
ejecucién del plan de
limpiezay desinfeccién
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de los mismos,
asegurando el
cumplimiento de los
estandares de calidad,
inocuidad y servicio.
Salario: $1,581,921 Nivel
educativo requerido:
Bachiller académico
(11°) Area de
experiencia: Experiencia
afin en manipulacién de
alimentos, servicio en
restaurantes, bares,
cafeterias, hoteles o
catering Tipo de
contrato: Obra o labor
Horario: Rotativo

1626263066- | Auxiliar 30/10/2025 |1 importante empresa Técnica 1a2 NO
105 contabley requiere para su equipo |Laboral SMMLV | REQUIERE
financiero de trabajo Auxiliar EXPERIENCI
Contable Descripcion A

del cargo: Importante
empresa requiere para
su equipo de trabajo un
Auxiliar Contable,
encargado de realizar
causaciones en los
diferentes recibos de
caja para los asientos de
cartera, registrar los
movimientos contables
correspondientesy
efectuar el seguimiento a
las consignaciones
realizadas por los
clientes. Este cargo
apoya directamente la
gestion financiera de la
compania, asegurando el
correcto controly
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registro de la
informacién contable.
Salario: $1,700,000 Nivel
educativo requerido:
Técnico en Contabilidad,
Finanzas o areas afines
Area de experiencia:
Experiencia afin en
auxiliar contable,
asistente contable,
manejo de cartera,
tesoreria 0 apoyo
administrativo en areas
financieras Tipo de
contrato: Obra o labor
Horario: Rotativo

1626263066- | Auxiliar 30/10/2025 |5 Empresa requiere Media(10- |1 NO

106 bodega Auxiliar de Bodega 13) SMMLV | REQUIERE
Descripcién del cargo: EXPERIENCI
Importante empresa A

requiere para su equipo
de trabajo un Auxiliar de
Bodega, encargado de
apoyar la gestién
logistica y operativa del
area. Dentro de sus
funciones se encuentran
el manejo de inventarios
en sistemas de
facturacion, la revision
de la programacioén de
6rdenes de envasado
asignadas, la remisién de
pedidos y la ejecucion de
procesos de transvase
de sustancias quimicas,
garantizando el
cumplimiento de las
normas de seguridad y
calidad establecidas.
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VACANTES VIGENTES

Salario: $1,423,500 Nivel
educativo requerido:
Bachiller académico
(11°) Area de
experiencia: Experiencia
afin en bodega, logistica,
inventarios,
almacenamiento,
picking/packing o
manejo de sustancias
quimicas Tipo de
contrato: Obra o labor
Horario: Rotativo

1626263066-
107

Auxiliar
controlde
calidad de
laboratorio

30/10/2025

—

Importante empresa
requiere para su equipo
de trabajo Auxiliar de
Laboratorio Descripcion
del cargo: Importante
empresa requiere para
su equipo de trabajo un
Auxiliar de Laboratorio,
encargado de apoyar en
las labores operativas y
técnicas del area. Entre
sus funciones
principales se
encuentran realizar
trabajos basicos de
soldadura en piezas,
apoyar en larecepciony
despacho de piezas,
asistir en procesos de
laboratorio de
metalografia, asi como
en la revisién y pulido de
piezas fundidas,
garantizando el
cumplimiento de los
estandares de calidad y
seguridad establecidos.

Media(10-
13)

1a2
SMMLV

NO
REQUIERE
EXPERIENCI
A
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Salario: $1,533,000 Nivel
educativo requerido:
Bachiller académico
(11°) Area de
experiencia: Experiencia
afin en laboratorios
metalurgicos, procesos
de soldadura basica,
control de calidad de
piezas, fundicién o areas
de produccién industrial
Tipo de contrato: Obra o
labor Horario: Rotativo

1626263066-
108

Auxiliar
bodega

30/10/2025

—

Importante empresa
requiere para su equipo
de trabajo Operario de
Logistica Descripcion del
cargo: Importante
empresa requiere para
su equipo de trabajo un
Operario de Logistica,
encargado de disponer
fisicamente en bodega
los insumos, materiales,
equipos y/o producto
terminado, garantizando
suintegridad y
asegurando un uso
6ptimo de los espacios
disponibles. Este cargo
es clave para apoyar el
correcto funcionamiento
de los procesos de
almacenamiento,
distribuciéon y control de
inventarios dentro de la
compania. Salario:
$1,500,000 Nivel
educativo requerido:
Bachiller académico

Media(10-
13)

1a2
SMMLV

NO
REQUIERE
EXPERIENCI
A
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(11°) Area de
experiencia: Experiencia
afin en logistica,
almacenamiento,
bodega, inventarios,
distribucion o centros de
acopio Tipo de contrato:
Obra o labor Horario:

Rotativo

1626263066- | Auxiliar 30/10/2025 |1 Empresa requiere Media(10- |[1a2 NO

109 bodega Auxiliar Logistico 13) SMMLV | REQUIERE
Descripcion del cargo: EXPERIENCI
Importante empresa A

requiere para su equipo
de trabajo un Auxiliar
Logistico, encargado de
apoyar los procesos de
recepcion, alistamiento,
empaque y despacho de
mercancia, con el fin de
garantizar el
cumplimiento de la
promesa de servicio al
cliente. Este cargo es
fundamental para
asegurar la eficiencia en
la operacion logisticay la
correcta gestion de los
productos dentro de la
bodega. Salario:
$1,423,500 + $350,000
bonificacion Nivel
educativo requerido:
Bachiller académico
(11°) Area de
experiencia: Experiencia
afin en logistica, bodega,
inventarios,
alistamiento, empaque,
picking/packing o
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VACANTES VIGENTES

despacho de mercancias
Tipo de contrato: Obra o
labor Horario: Rotativo

1626263066- | Auxiliar 30/09/2025 |1 Vacante: Auxiliar de Media(10- |[1a2 NO

110 bodega Logistica Descripcion del | 13) SMMLV | REQUIERE
cargo: Importante EXPERIENCI
empresa requiere para A

su equipo de trabajo un
Auxiliar de Logistica,
encargado de ejecutar
los procesos de
almacenaje,
organizacion de
inventarios, separaciény
armado de paquetes de
productos terminados
segun lineamientos del
CEDI. Su labor garantiza
la correcta organizacion
para el despacho, asi
como el cumplimiento
de las condiciones de
entrega en términos de
cantidad, estado y reglas
de caducidad de los
productos. Salario:
$1,581,921 Nivel
educativo requerido:
Bachiller académico
(11°) Area de
experiencia: Experiencia
afin en logistica, bodega,
inventarios,
almacenamiento,
centros de distribucion
(CEDI), alistamiento o
despacho de mercancias
Tipo de contrato: Obra o
labor Horario: Rotativo
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1626263066-
111

Auxiliar
bodega

30/10/2025

Importante empresa
requiere para su equipo
de trabajo Auxiliar de
Operaciones B
Descripcioén del cargo:
Importante empresa
requiere para su equipo
de trabajo un Auxiliar de
Operaciones B,
encargado de ejecutar
las actividades de
cargue, descarguey
movimiento de carga
dentroy fuera de las
instalaciones.
Adicionalmente, apoyara
en labores de limpieza en
las zonas autorizadas,
garantizando la
adecuada manipulacién,
almacenamiento,
identificaciény
distribucion de los
productos. Salario:
$1,581,921 Nivel
educativo requerido:
Basica secundaria (6° a
10°) Area de experiencia:
Experiencia afin en
operaciones logisticas,
cargue y descargue,
movimiento de carga,
almacenamiento,
distribucion o limpieza
industrial Tipo de
contrato: Obra o labor
Horario: Rotativo

Basica
Secundari
a(6-9)

1a2
SMMLV

NO
REQUIERE
EXPERIENCI
A

1626263066-
112

Cajero de
tienda

30/10/2025

Vacante: Cajero
Descripcion del cargo:
Importante empresa

Media(10-
13)

1a2
SMMLV

NO
REQUIERE
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requiere para su equipo
de trabajo un Cajero,
encargado de realizar el
cierre de las ventas
desde el punto de pago,
garantizando la correcta
facturacion y manejo del
dinero. Este cargo
también tiene como
propésito reforzar las
estrategias comerciales
definidas por la
compainiay fidelizar al
cliente a través de un
servicio agil, seguroy de
calidad. Salario:
$1,423,500 Nivel
educativo requerido:
Bachiller académico
(11°) Area de
experiencia: Experiencia
afin en manejo de caja,
facturacion, ventas,
servicio al cliente o
recaudo de dinero Tipo
de contrato: Obra o labor
Horario: Rotativo

EXPERIENCI
A

1626263066-
113

Community
manager

30/10/2025

—

Vacante: Community
Manager Bilingue
Descripcion del cargo:
Importante empresa
requiere para su equipo
de trabajo un Community
Manager Bilingue,
encargado de atender,
realizar seguimientoy
dar cierre a los mensajes
recibidos a través de la
paginaweby redes
sociales. Entre sus

Media(10-
13)

Menos
de 1
SMMLV

NO
REQUIERE
EXPERIENCI
A
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funciones también se
encuentran la edicién de
videos en CapCut,
diseno de historiasy
publicaciones en Canva,
programaciony gestion
del contenido digital, asi
como la comunicacion
con marcas para
coordinar
colaboraciones
estratégicas. Este cargo
es clave para fortalecer
la presencia digital de la
empresay garantizar una
comunicacién efectiva
con clientes y aliados.
Salario: $1,200,000 Nivel
educativo requerido:
Bachiller académico
(11°) Tipo de contrato:
Obra o labor Horario:

Rotativo
1626263066- | Conductor |30/10/2025 |1 Empresa requiere para Media(10- |[1a2 NO
114 de camion su equipo de trabajo 13) SMMLV | REQUIERE
de reparto Conductor Repartidor EXPERIENCI
Importante empresa A

requiere Bachiller para
ocupar el cargo de
Conductor Repartidor,
quien sera el
responsable de realizar
la entrega eficientey
segura de productos
quimicos a los clientes.
Funciones principales:
Ejecutar las rutas de
reparto asighadas
garantizando la
puntualidady la
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integridad de la
mercancia. Manipulary
transportar productos
quimicos bajo los
protocolos de seguridad
establecidos. Asegurar la
correcta entrega de
pedidosy brindar un
servicio cordial al
cliente. Velar por el buen
usoy mantenimiento del
vehiculo asignado.
Cumplir con las normas
de transito y seguridad
vial. Perfil requerido:
Salario: $ 1,600,000 Nivel
Académico: Bachiller
Académico (11°) Tipo de
Contrato: Obra o Labor
Horario: Rotativo
Licencia de conduccién
vigente. Alto sentido de
responsabilidad y
compromiso.

1626263066- | Instalador |30/10/2025 |3 importante empresa Basica 1 NO

115 de vallas requiere para su equipo |Secundari | SMMLV | REQUIERE
de trabajo Instalador a(6-9) EXPERIENCI
Supernumerario A

Importante empresa
requiere personal con
bésica secundaria para
desempenar el cargo de
Instalador
Supernumerario,
encargado de apoyar en
la instalacion de vallas
publicitarias y demas
elementos de exhibicion,
garantizando el
cumplimiento de los
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pardmetros de seguridad
y calidad establecidos.
Funciones principales:
Realizar la instalacion de
vallas publicitarias en los
puntos designados.
Apoyar labores de
cargue, descarguey
transporte de materiales.
Ejecutar el montajey
desmontaje de
estructuras de
publicidad. Cumplir con
las normas de seguridad
en eltrabajo durante las
labores de instalacion.
Brindar apoyo en otras
funciones asignadas al
area segln necesidad
operativa. Salario: $
1,423,500 Nivel
Académico: Basica
Secundaria (6° a 10°)
Tipo de Contrato: Obra o
Labor Horario: Rotativo

1626263066- | Mensajero | 30/10/2025 |1 Vacante: Mensajero Media(10- |[1a2 NO

116 Importante empresa 13) SMMLV | REQUIERE
requiere bachiller para el EXPERIENCI
cargo de Mensajero, A

encargado de apoyar los
procesos logisticos de la
compafiay realizar
labores de mensajeria,
garantizando el
cumplimiento oportunoy
seguro de las entregas.
Funciones principales:
Realizar diligencias
externas relacionadas
con mensajeria,
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radicaciony entrega de
documentos. Apoyar en
los procesos logisticos
de la empresa cuando
searequerido. Garantizar
la correcta custodiay
entrega de documentos,
paquetes o insumos
asignados. Cumplir con
las normas de transitoy
seguridad en el
desarrollo de la labor.
Mantener disposicién de
servicio, actitud activay
responsabilidad en las
tareas asignadas.
Salario: $1,423,500 +
$350,000 por concepto
de rodamiento Nivel
Académico: Bachiller
Académico (11°) Tipo de
Contrato: Obra o Labor
Horario: Rotativo

1626263066- | Mercaderis |30/10/2025 |32 Vacante: Mercaderista Media(10- |[1a2 NO

117 ta Importante empresa 13) SMMLV | REQUIERE
requiere bachiller para el EXPERIENCI
cargo de Mercaderista, A

quien sera responsable
de garantizar la correcta
exhibicién, rotaciény
abastecimiento de los
productos en los
diferentes puntos de
venta, asegurando el
cumplimiento de los
estandares de la
compafhiay la
satisfaccion del cliente.
Funciones principales:
Revisar, ejecutar y hacer
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seguimiento a las
actividades de
abastecimiento de
productos. Asegurar la
correcta rotacion de
inventarios segun la
demanday capacidad
del punto de venta.
Ejecutar estrategias de
exhibicién, promociones
y precios definidos por la
compainia. Mantener
comunicacion constante
con el area comercialy
de logistica para
garantizar disponibilidad
de productos. Verificar
que se cumplan los
estandares de
presentaciony visibilidad
de la marca. Salario:
$1,685,147 Nivel
Académico: Bachiller
Académico (11°) Tipo de
Contrato: Obra o Labor
Horario: Rotativo

1626263066- | Supervisor |30/10/2025 |3 Empresa requiere Media(10- |[1a2 NO
118 de Operario de Controly 13) SMMLV | REQUIERE
vigilancia Vigilancia Importante EXPERIENCI
empresa requiere A

bachiller para el cargo de
Operario de Controly
Vigilancia, encargado de
velar por la seguridad y el
control en las
instalaciones,
principalmente en las
zonas de parqueadero,
asegurando el
cumplimiento de los
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protocolos establecidos.
Funciones principales:
Monitoreary supervisar
elingresoy salida de
vehiculos en los
parqueaderos. Verificar
que se cumplan las
normas de seguridad
dentro de las
instalaciones. Reportar
novedades, incidentes o
situaciones que puedan
afectar la operaciéon o
seguridad. Brindar
orientaciény apoyo a
usuarios en el correcto
uso de los parqueaderos.
Cumplir con los
lineamientos internos de
vigilanciay control de
acceso. Salario:
$1,442,452 Nivel
Académico: Bachiller
Académico (11°) Tipo de
Contrato: Obra o Labor
Horario: Rotativo Lugar
de trabajo: Medellin

1626263066- | Parrillero 29/10/2025 |3 Vacante: Parrillero Media(10- |[1a2 NO

119 Importante empresa 13) SMMLV | REQUIERE
requiere bachiller para el EXPERIENCI
cargo de Parrillero, A

encargado de ejecutary
verificar el proceso de
preparacién de
alimentos en parrilla,
garantizando la calidad,
sabory presentacion de
los productos ofrecidos.
Funciones principales:
Preparary cocinar
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alimentos en parrilla
segun los estandares de
la compafiia. Supervisar
la correcta cocciény
presentacion de los
productos. Controlary
registrar los inventarios
de insumos del area de
parrilla. Cumplir con el
plan de limpieza, higiene
y desinfeccidon del area
de trabajo. Velar por el
cumplimiento de las
normas de seguridad
alimentariay buenas
practicas de
manipulacién de
alimentos. Salario:
$2,108,099 Nivel
Académico: Bachiller
Académico (11°) Tipo de
Contrato: Obra o Labor
Horario: Rotativo

1626263066- | Auxiliar 30/10/2025 |3 Importante empresa Media(10- |[1a2 NO

120 aseo requiere para su equipo | 13) SMMLV | REQUIERE
de trabajo Sanitizador EXPERIENCI
Importante empresa A

requiere bachiller para el
cargo de Sanitizador,
responsable de ejecutar
las actividades de
limpieza, desinfecciony
control integrado de
plagas en las diferentes
areas de la compafiay
sus zonas de influencia,
utilizando de manera
adecuada sustancias
quimicas, equiposy
utensilios. Su labor es
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clave para garantizar el
cumplimiento de los
requisitos exigidos en las
buenas practicas de
manufacturay
distribucion. Funciones
principales: Realizar
procesos de limpiezay
desinfeccion en areas
asignadas. Ejecutar
planes de control
integrado de plagas en
instalacionesy zonas de
influencia. Manipulary
aplicar correctamente
sustancias quimicas,
asegurando su uso
seguro y responsable.
Manejar equiposy
utensilios necesarios
para los procesos de
sanitizacion. Cumplir
con las normas de
seguridad industrial,
salud en el trabajoy
buenas practicas de
manufactura. Salario:
$1,581,921 Nivel
Académico: Bachiller
Académico (11°) Tipo de
Contrato: Obra o Labor
Horario: Rotativo

1626263066- | Soldador 30/10/2025 |2 Vacante: Soldador Técnica 1a2 NO

121 Importante empresa del |Laboral SMMLV | REQUIERE
sector metalmecanico EXPERIENCI
requiere Técnico para el A

cargo de Soldador,
encargado de ejecutar
labores de soldadura en
estructuras metalicas de




CA | Comfénalco
QQHCIG I e o Sea\gcliscr)n I;?:Jico Antioquia

Y .E.M-P'RE.N'DIMI,E.N,TO

Vigilado Supersubsidio ‘@

VACANTES VIGENTES

acuerdo con planos,
especificaciones
técnicasy estandares de
calidad establecidos.
Funciones principales:
Realizar trabajos de
soldadura en diferentes
procesos (MIG, TIG,
electrodo revestido,
entre otros). Ensamblary
unir piezas metalicas
siguiendo planos e
instrucciones técnicas.
Verificar la calidad de las
soldaduras,
garantizando resistencia
y cumplimiento de
normas. Manejar
adecuadamente
herramientas, equiposy
materiales de soldadura.
Cumplir con las normas
de seguridad industrialy
salud en el trabajo.
Salario: $2,160,000 Nivel
Académico: Técnico (en
Soldadura o afines) Tipo
de Contrato: Obra o
Labor Horario: Rotativo

1626263066- | Auxiliar 30/10/2025 |2 Importante empresa Basica 1a2 NO

122 bodega requiere para su equipo | Secundari | SMMLV | REQUIERE
de trabajo a(6-9) EXPERIENCI
Supernumerario de A

Operaciones Importante
empresa requiere
personal con basica
secundaria para el cargo
de Supernumerario de
Operaciones, encargado
de apoyar las labores
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operativas de la
compainia, garantizando
eladecuado
movimiento,
manipulaciony
almacenamiento de la
carga dentroy fuera de
las instalaciones.
Funciones principales:
Ejecutar actividades de
cargue y descargue de
materiales y productos.
Realizar movimiento de
carga en las diferentes
areas operativas. Apoyar
en el almacenamiento,
identificaciéony
distribucion de
productos. Ejecutar
labores de limpiezay
orden en zonas
autorizadas. Cumplir con
las normas de seguridad
y protocolos
establecidos por la
compainia. Salario:
$1,581,921 Nivel
Académico: Basica
Secundaria (6° a 10°)
Tipo de Contrato: Obra o
Labor Horario: Rotativo

1626269798- | Auxiliarde |30/10/2025 |20 Empresa requiere Media(10- |1 a2 6
8 supermerc Asistente de Ventas 13) SMMLV
ado Funciones: -Manejo de

caja, medios de pago,
emision de recibos -
Surtido -Cargue y
descargue de mercancia
-Rotacién de productosy
precios, montajey
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desmontaje de
estanteria -Control de
inventario -Servicio al
cliente Formacion:
Bachiller. Experiencia: 6
meses. Salario: Entre 1 a
2 SMMLYV, de acuerdo a
las horas programadas.
Contrato a termino
indefinido directamente
con la compafia Turnos
rotativo y partidos. Lugar
de trabajo: Medellin

1626292977- | Auxiliar 20/10/2025 |1 Empresa requiere Tecnoldgi |[1a2 24
89 gestion Auxiliar gestion humana |ca SMMLV
humana Funciones: -Actualizar la

informacién sobre el
historial de empleo,
sueldos, evaluaciones de
desempeno,
calificacionesy
formacion, permisos
disfrutadosy
acumulados. -Tramitar,
verificary registrar
informacién relacionada
con el personal, como
seleccion, ingreso,
entrenamiento,
evaluacion del
desempenoy control del
ausentismo. -Crear
registros de los
trabajadores recién
nombrados y verificar
que la informacidn
incorporada esté
completa. -Tramitar
solicitudes de empleoy
promociény comunicar
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a los solicitantes de los
resultados. -Apoyar el
proceso de
reclutamiento,
contratacién, ndéminay
afiliacion de
trabajadores a seguridad
social, segun politicas 'y
procedimientos
organizacionales. -
Recibir consultas sobre
condiciones de empleoy
de promocidény
comunicar los
resultados a los
solicitantes. -Apoyar las
actividades programadas
por el area de talento
humano tales como
seleccion, ingreso,
bienestary otras. -
Desempenar funciones
afines. Salario: Entre 1y
2 smmlv Nivel
académico: Tecndloga
Tiempo de experiencia: 2
afos Tipo de contrato:
Indefinido Jornada
laboral: Diurna Lugar de
trabajo: Medellin

1626292977- | Coordinado | 30/10/2025 |1 Empresa requiere Especializ [2a4 24
90 r de gestion Coordinador de gestion | acién SMMLV
humana humana Funciones: -

Coordinar, asignary
supervisar el trabajoy
actividades del personal
administrativo, de
acuerdo con estrategias
de gestiony procesos de
la organizacion. -
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Establecer horarios,
programasy
procedimientos de
trabajoy coordinar
actividades con otros
grupos o departamentos.
-Instruiry entrenar al
personal sobre el
desarrollo de sus
funciones, deberes del
trabajo, normasy
procedimientos de
seguridad, politicasy
reglamentos de la
organizacion. -Evaluar el
desempeno del personal
administrativo y su grado
de cumplimiento de los
reglamentos,
recomendar acciones se
seguimiento. -Preparar,
presentar informesy
atender problemas de
trabajo. -Realizar
inspecciones de rutina a
las actividades e
instalaciones para el
mantenimientoy de
acuerdo con las hormas
de seguridad y salud en
el trabajo. -Apoyar las
tareas de convocatorias,
entrevistas, selecciény
contratacion de
personal. -Desempenar
funciones afines. Salario:
Entre 2 y 4 smmlv Nivel
académico: Abogado,
administrador de
empresas, psicologo
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Tiempo de experiencia: 2
anos Tipo de contrato:
Fijo Jornada laboral:
Diurna Lugar de trabajo:

Medellin
1626292977- | Asesorde |30/10/2025 |1 Importante empresa Universita |1 a2 NO
91 saludy requiere para su equipo |ria SMMLV | REQUIERE
seguridad de trabajo Asesor de EXPERIENCI
en el salud y seguridad en el A
trabajo trabajo Funciones: -

Disefar, desarrollar,
implementar, coordinary
evaluar sistemas de
gestion, programasy
politicas para minimizar
o controlar los
potenciales riesgos
laborales, ambientales y
ocupacionales parala
salud y la seguridad en el
trabajo de acuerdo con
la normatividad. -
Preparary ejecutar
planesy estrategias para
la eliminacién segura,
econdmicay adecuada
de los agentes de riesgo
laboral, ??residuos
comerciales,
industriales, médicosy
del hogar. -Implementar
programasy estrategias
relacionados con la
prevencién de
enfermedades
transmisibles, seguridad
alimentaria, sistemas de
tratamientoy
eliminacion de aguas
residuales, calidad del
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agua de recreaciony de
uso doméstico, y sobre
sustancias
contaminadasy
peligrosas. -Identificar,
informary documentar
peligros; evaluary
controlar riesgos en el
ambiente y lugar de
trabajo. -Desarrollar,
implementary
monitorear programas
para controlary
minimizar la
contaminacion del lugar
de trabajo y ambiental
ocasionada por agentes
quimicos, fisicosy
biolégicos. -Promover
principios ergonémicos
en el lugar de trabajo
tales como: adecuar a
las necesidades de los
empleados tanto el
mobiliario, el equipo
como las actividades del
trabajo. -Proporcionar
educacion, informacioén,
formaciony
asesoramiento a
empleadosy publico en
general sobre politicas,
reglamentos y aspectos
de higiene ocupacional,
salud publica, seguridad
y salud en eltrabajoy
proteccidon ambiental. -
Inspeccionar sitios de
trabajo para garantizar
que equipos, materiales
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y procesos de
produccidén no presenten
riesgos para los
empleados o publico en
general e indagar,
registrary reportar
lesiones, dafos en
equipos, desempefos de
seguridad y accidentes
de trabajo. -Inspeccionar
establecimientos para
asegurar el
cumplimiento de
reglamentos y normas
sobre emision de
agentes contaminantesy
eliminacion de residuos
peligrosos para la salud
humana o el medio
ambiente. -Dirigir
investigacion y asesorar
sobre la interrelacion
entre las personas,
equipoy ambiente de
trabajo para
implementar politicas
que maximicen la
seguridad, productividad
y comodidad en los
métodos de trabajo. -
Asesorar sobre el
cumplimiento de las
leyes y reglamentos
pertinentes. -Acompanar
y asesorar la
investigacion de
accidentes de trabajoy
enfermedades laborales.
-Inspeccionar el reporte
e investigacion de
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accidentesy
enfermedades de origen
laboral. - ingresa
novedades de nomina,
cobro de incapacidades -
Afiliaciones a seguridad
social - Contratacion
laboral -Desempeniar
funciones afines.
Conocimientos: -
Servicios de oficinay
administrativos -
Recursos humanosy de
personal -Educaciony
capacitacioén -Seguridad
y salud en el trabajo -
Nominay seguridad
social Formacion:
Universitaria
Experiencia: 1 ano Tipo
de contrato: Indefinido

1626297469- | Jefe 30/10/2025 |1 Empresa requiere Jefe de | Tecnolégi |1a2 36
7 mantenimi mantenimiento ca SMMLV
ento Funciones: Sera

responsable de
garantizar el correcto
mantenimiento locativoy
la operacion eficiente de
equipos
electromecanicos.
Algunas de tus funciones
incluyen: 4€¢ Solucionar
novedades eléctricasy
realizar inspecciones a
equipos
electromecanicos como
plantas eléctricas, aires
acondicionados,
sistemas de red contra
incendios,
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subestaciones de
energiay torres de
enfriamiento. 4€¢
Coordinary liderar
personal a cargo para
garantizar un 6ptimo
funcionamiento de las
instalaciones. 8€¢
Elaborar informes
periédicos sobre el
estado de los activos y
las acciones de
mantenimiento
realizadas. Nivel de
Estudio: Formacion
Tecnoldgica o
profesional en ingenieria,
electromecanica,
electrénica,
construccion civil o
areas afines. Salario $
2.300.000 Experiencia:
Experiencia minima de 3
anos en funciones
similares. Tipo de
Contrato: Indefinido
Horario Laboral: Lunes a
Sabado Cumpliendo las
8 horas diarias y las 44
horas semanales
1626297469- | Electromec |29/10/2025 Empresa requiere Tecnoldgi |[1a2 24
8 anico personal para ca SMMLV
mantenimiento locativo
Funciones: se requiere
tecnélogo, con
conocimientos
ofimaticos para manejar
y dar trazabilidad al
software de Mantum,
experiencia en manejo

—

-
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de equipos
hidrosanitarios,
eléctricos, sistemas de
bombeo. adicional
experiencia en manejo
de personal buena
comunicaciony trabajo
en equipo a4€¢ Elaborar
informes periddicos
sobre el estado de los
activos y las acciones de
mantenimiento
realizadas. Solucionar
novedades eléctricasy
realizar inspecciones a
equipos
electromecanicos como
plantas eléctricas, aires
acondicionados,
sistemas de red contra
incendios,
subestaciones de
energiay torres de
enfriamiento. Manejo de
herramientas ofimaticas.
4€¢ Certificado en curso
de alturas nivel avanzado
(valido, aunque esté
vencido). 4€¢ Excelente
actitud de servicioy
presentacion personal.
a€¢ Experiencia en
liderazgo de equipos.
Nivel de Estudio:
Tecnoldgico o
profesional Salario:
$2.454.300 +200000 aux
de transporte +
prestaciones sociales
Experiencia: Experiencia
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minima de 2 6 3 afos en
funciones similares
Mantenimiento locativoy
la operacion eficiente de
equipos
electromecanicos Tipo
de Contrato Indefinido
Horario Laboral LUNES a
VIERNES 8-5PM -

SABADO HASTA LAS
12PM
1626297469- | Administra [29/10/2025 |4 Importante empresa Tecnoldgi [2a4 24
9 dorde requiere para su grupo ca SMMLV
empresa de trabajo tecndlogo en

administraciéon de
propiedad horizontal o
profesional en
administracién de
empresas con
experiencia minimo de
dos anos en manejo de
copropiedadesyenla
Ley 675 de 2001. Debe
tener excelente trabajo
en equipo, buena
presentacion personal,
ser muy creativo,
proactivo, organizado,
orientado al resultado,
recursivo y con iniciativa.
Funciones - Gestionar la
operacion integral de la
copropiedad bajo la Ley
675 de 2001. -
Administrar recursos
financieros,
presupuestos y reportes.
- Coordinary supervisar
proveedores, personaly
mantenimiento. -
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Atendery dar solucién
efectiva a las
necesidades de los
residentes. - Fomentar la
buena convivenciay la
comunicacion entre
copropietarios. Nivel de
Estudio: Tecndlogo en
Administracion de
Propiedad Horizontal o
Profesional en
Administracion de
Empresas. Salario:
2.600.000 +200.000
auxilio de transporte +
auxilio de rodamiento en
el momento que se tenga
que desplazar de un
lugar a otro
+prestaciones de ley
Experiencia minima de 2
anos en la gestién de
propiedades
horizontales. Tipo de
Contrato: Indefinido
Horario Laboral Lunes a
Viernes 8-5PM -Sabado
Hasta Las 12PM

1626298267- | Médico 30/10/2025 |3 Empresa requiere Universita |2a4 NO

45 general Medico general ria SMMLV | REQUIERE
Conocimientos basicos EXPERIENCI
esenciales: 8€¢ A

Programa de Promocién
y Prevencion &€¢ Ley de
Etica Médica. 4€¢
Sistema General de
Seguridad Social en
Salud. 4€¢ Herramientas
basicas de salud
publica. 4€¢
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Herramientas basicas de
epidemiologiay
estadistica. 4€¢
Herramientas o
Instrumentos propios del
trabajo. 4€¢ Informatica
basica. 4€¢ Normas
Técnicas de Deteccidn
Tempranay Proteccién
Especifica, y guias de
Atencién de
Enfermedades de Interés
en Salud Publica. 4€¢
Sistema Obligatorio de
Garantia de la Calidad.
4€¢ Operacion de
equipos biomédicos. 4€¢
Normas de bioseguridad.
4€¢ Gestion Integral de
Residuos Hospitalarios.
4€¢ Normas sobre
sistemas de informacién
y atencién al usuario.
4€¢ Normas para el
manejo de las Historias
Clinicas. 8€¢ Sistemas
de referenciay contra
referencia. Formacion:
Profesional en medicina
general Experiencia: 1
afo Salario: $5.000.000
Contrato a término fijo
con la empresa
inicialmente 6 meses
Horario de lunes a jueves
de 6.50 a 4:20 y viernes
de 6:50 a 2:50, sabados
esporadicos Lugar de
trabajo: Medellin




| ' \O,
CAQQI‘lCIG Ieo Sez\gcé I:;Ij:(:ico COAthl%?‘? ilac e

Y .E.M-P'RE.N'DIMI,E.N,TO

Vigilado Supersubsidio ‘@

VACANTES VIGENTES

1626298267- | Auxiliarde |30/10/2025 |1 IPS dedicada a realizar Técnica 1a2 NO

46 facturacion ayudas diagnésticas Laboral SMMLV | REQUIERE
cardioldgicas, requiere EXPERIENCI
para su equipo de A

trabajo un/a auxiliar de
facturacidon con minimo
1 afo en facturacién de
servicios de salud.
Formacién académica:
técnico/a o tecnodlogo/a
en sistemas de
informacién en salud,
administracion de
servicios de salud
Funciones especificas:
4€¢ Generacion de
ingresos. 4€¢
Conocimientos del
Manual Tarifario ISS 2000
4€“ 2001 y Manual SOAT
vigente. a€¢
Conocimiento de los
Coédigos Unicos de
Procedimientos en Salud
(CUPS vigente). a€¢
Conocimiento Manual
Unico de glosas,
devolucionesy
respuestas. 4€¢
Conocimientos en
ofimatica (manejo de
office y herramientas de
Word y Excel) nivel
medio 4€¢ Conocimiento
en el Sistema General de
Seguridad social en
Salud. 4€¢ Herramientas
ofimaticas nivel medio
Conocimientos: -
Conocimiento en
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normatividad del SGSSS.
- Manejo de contratacion
y procesos
administrativos en salud.
Nivel educativo: Técnico
en servicios de salud
Experiencia: 12 meses en
facturacion de servicios
de salud. Salario: $
1.533.000 + BONO
$300.000 Tipo de
contrato: Fijo Jornada:
Diurna Lugar de trabajo:

Medellin
1626298267- | Auxiliar 30/10/2025 |1 IPS CORAXON en Técnica 1a2 12
47 contabley Medellin, te ofrece una Laboral SMMLV
financiero oportunidad como

auxiliar contable con
énfasis en costos
a€¢Conocimientos
basicos del plan unico de
cuentas.
a€¢Conocimientos
basicos en causacion
contable.
a€¢Conocimientos
basicos aplicando
pagos, conciliacién
bancaria, recaudosy
facturacion.
a€¢Conocimientos
bésicos en manejo de
cartera clientes y cartera
de proveedores para
realizar conciliaciones.
a€¢Conocimientos en
ofimatica (manejo de
office y herramientas de
Word y Excel).
a€¢Conocimiento en el
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Sistema General de
Seguridad social en
Salud Formacion:
Técnica o tecnologia en
contabilidad.
Experiencia: 1 aflo en
procesos contablesy
costos, preferiblemente
en el sector salud.
Salario: $ 1.423.000 +
bono de $200.000
después de los 3 meses.
Contrato fijo. Horario de
lunes a sabados. Lugar
de trabajo: Medellin

1626336052- | Asesor 30/10/2025 |10 Empresa requiere Media(10- [2a4 NO

4 comercial Ejecutivo comercial 13) SMMLV | REQUIERE
Funciones: venta de EXPERIENCI
portafolio financiero A

(libranzas, créditos,
tarjetas de crédito,
compra de cartera, entre
otros) Nivel de estudio:
Bachiller Salario:
$2.500.000 Experiencia:
3 meses en ventas Tipo
de contrato: prestacion
de servicios Horario
laboral: Flexible Lugar de
trabajo: Medellin

1626380570- | Gestorde | 29/10/2025 |1 Importante empresa Técnica A 12
4 propuestas requiere para su equipo | Profesion |convenir
comerciale de trabajo Gestor al
S Comercial Funciones

Principales: -Aperturay
desarrollar mercado para
la colocacion de
microcréditos en
pequefosy medianos
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negocios. -Asesorar a los
clientes, garantizando un
acompafnamiento
cercanoy soluciones
financieras adecuadas a
su perfil. -Realizar la
colocacidny renovacion
de microcréditos de
manera diaria,
cumpliendo con las
directrices establecidas.
-Ejecutar el recaudo
diario de los
microcréditos segun los
términos convenidos con
los clientes. -Mantener
actualizada en tiempo
real la informacién de
ventas, cobros y gastos
en el aplicativo de
gestiény las demas
funciones inherentes al
cargo Conocimientos: -
Servicio al cliente -
Educaciony
capacitacion -Manejo de
las TIC Destrezas: -
Comunicacion asertiva -
Evaluaciony control de
actividades -Relaciones
interpersonales -
Persuasiéon -Transmision
de conocimiento -
Anaélisis de necesidades -
Flexibilidad y
adaptabilidad
Beneficios: Contrato de
acuerdo al codigo laboral
en Brasil.
(Indeterminado) Salario
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competitivo Oportunidad
de crecimientoy
desarrollo profesional
Lugar de Residencia
Brasil (traslado cubierto
por la empresa)
Requerido: Pasaporte al
dia Licencia de
conduccion

Trabajo 100% de campo

1626386381- | Taquillero |[30/10/2025 |5 Empresa de servicios, Media(10- | 1 NO
15 transporte requiere Auxiliares de 13) SMMLV | REQUIERE
publico taquilla Funciones: 1) EXPERIENCI
Alimentacién del A
programa de TIQUETES

con turnos para rutas 2)
Recepcidn de llamadas
3) Observar el buen
manejo del uniforme por
parte del conductor 4)
Verificar los pasajeros
directamente en el
vehiculo a la salida de
cada ruta. 5) Informar
cualquier anomalia de
forma oportuna ala
administracion. 6)
Manejar adecuadamente
el celularde la
Cooperativa. 7) Generar
elcobrodela
Administracion a los
Taxis y Rutas Veredales
(Entrerrios) 8) Mantener
el puesto de trabajoy sus
herramientas de trabajo
en buen estado. 9)
Solicitar durante los
primeros 5 dias la
papeleria necesaria para
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el mes (planilla de
solicitud de papeleria).
10) Aforo y recepcién de
encomiendas
Formacion: Bachiller.
Experiencia: 12 meses
Salario: $ 14€™423.500
Contrato indefinido.
Horario: Turnos rotativos
4:00ama 12:00 pmy
12:00 pm a 8:00 pm
Lugar de trabajo:

Medellin
1626390556- | Técnicoen |30/10/2025 |1 Importante empresa Tecnoldgi |1a2 12
4 mantenimi requiere para su equipo |ca SMMLV
ento de trabajo Técnico en
electromec mantenimiento
anico electromecanico
Funciones: -

Inspeccionar e investigar
el origen de fallas
eléctricas, de acuerdo
con metodologias de
diagnéstico y de analisis
de causaraizen
dispositivos de
acometidas eléctricas,
entre otros, teniendo en
cuenta sus
especificaciones
técnicas, operacion,
funcionamientoy
parametros eléctricos. -
Verificar técnicamente la
instalacién, puesta en
marchay operacién de
sistemas eléctricos e
instalaciones y equipos
eléctricos, segun
manuales de
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funcionamientoy
operacion. -Desempeiar
funciones afines.
Conocimientos: -
Ingenieriay tecnologia
Destrezas: -Escucha
activa -Comunicacién
asertiva -Orientacion al
servicio -Mantenimiento
de equipos -Reparacion -
Proactividad Formacién:
Tecnoldgica Experiencia:
1 Afo Salario: 1a2

SMMLYV Tipo de contrato:

Fijo
1626394897- | Auxiliar 30/10/2025 |1 Se requiere Bachiller con | Media(10- |1 6
7 aseo experienciamininade 6 |13) SMMLV

meses para realizar las
siguientes funciones:
Propésito principal del
cargo: Realizar las
labores de aseo,
limpieza, para brindar
comodidad a los
funcionarios en los sitios
de trabajo del area a la
cual esta prestando los
servicios, conforme a las
normasy
procedimientos vigentes.
( areas de material
pesado) Descripciéon de
funciones esenciales: 1.
Asear las oficinas y dreas
asignadas, antes del
ingreso de los
funcionarios y velar que
se mantengan aseadas.
2. Mantener los bafios y
lavamanos en perfectas
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condiciones de aseoy
limpiezay con la
dotaciéon necesaria. 3.
Clasificar la basura
empacando desechos
organicos, papelesy
materiales sdlidos en
bolsas separadas. 4.
Mantener limpios los
muebles, enseres,
ventanas, vidrios,
cortinas, paredesy todo
elemento accesorio de
las areas de las oficinas.
5. Velar por labuena
presentaciony orden de
las oficinas y zonas
comunes de la
dependencia asignada.
6. Aplicar e implementar
las estrategiasy
acciones del Sistema de
Gestiéon de Calidad y el
Modelo Estandar. de
Control Interno, que le
correspondan a su area.
7. Cumplir de manera
efectiva la mision, vision,
politica y objetivos de
calidad, y la ejecucién de
los procesos en que
interviene en razoén del
cargo. 8. Cumplimiento
de las buenas practicas
de manufactura en todas
las areas. 9. Trabajo en
equipo. Experiencia: 6
meses de experiencia.
Nivel de estudio:
Bachiller con curso de
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manipulacién de
alimentos Salario:
$1'423.500 Tipo de
contrato: Término fijo
Horario: Domingo a
Domingo (dias de
descanso) IMPORTANTE:
Debe de tener el curso
de manipulacion de

alimentos
1626404677- | Trabajador | 10/11/2025 |1 Empresa importante Ninguno |1 NO
19 de oficios requiere para su equipo SMMLV | REQUIERE
varios de trabajo Oficios varios EXPERIENCI
(Auxiliar de patio) A

Responsabilidades a€¢
Lavary alistar
tractomulas. 4€¢
Descapotar tractomulas.
4€¢ Apoyar en el proceso
de cargay descarga de
tractomulas cuando sea
necesario 84€¢ Mantener
el patio de carga limpioy
organizado en todo
momento. 4€¢ Coordinar
la disposicién adecuada
de productos, estibasy
otros materiales. 8€¢
Doblary organizar
cobijasy otros
materiales segun las
especificaciones. 4€¢
Remachar llantas
cuando sea solicitado.
a€¢ Cumplir con las
normasy
procedimientos de
seguridad en todas las
operaciones. 8€¢
Colaborary comunicarse
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efectivamente con
conductores,
supervisores y otros
miembros del equipo.
4€¢ Reportar cualquier
problema o situacién de
riesgo al supervisor. 4€¢
Reportar cualquier
necesidad de
mantenimiento o
reparacion de equipos
utilizados en las en el
patio. 4€¢ Identificar
oportunidades para
mejorar la eficiencia en
las operaciones de carga
y descarga. 4€¢ Proponer
y colaborarenla
implementacién de
mejoras continuas.
Requisitos: 4€¢ Bachiller
a€¢ Experiencia previa
en oficios varios o
funciones similares,
preferiblemente en
entornos de logistica o
parqueaderos de
vehiculos pesados. 4€¢
Capacidad fisica para
realizar tareas que
implican cargay
descarga de mercancias,
lavado de tractomulas, y
mantener la organizacion
del patio. 4€¢
Compromiso con las
normasy
procedimientos de
seguridad en todas las
operaciones. 8€¢
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Habilidad para colaborar
y comunicarse
efectivamente con
conductores,
supervisores y otros
miembros del equipo.
4€¢ Disposicion para
proponery colaborar en
la implementacién de
mejoras continuas. 4€¢
Disponibilidad para
trabajar en horarios
rotativos, incluyendo los
sabados. 4€¢ Actitud
positivay proactiva. 4€¢
Habilidad para trabajar
en un entorno dindmicoy
fisicamente exigente.
4€¢ Atencion al detalley
capacidad para seguir
procedimientos
operativos de oficios
generales. 8€¢
Compromiso con la
seguridad y el
cumplimiento de
normativas. Salario
$14€™480.000 Horario y
lugar de trabajo Lunes a
sabado (8.00 Am a 5.00
Pm o0 9:00 Am a 6:00 pm
de acuerdo a
programacién de la
empresa)y sabados
(8:00 Am a 2:00 M 0 9:00
Am a 3:00 Pm). Lugar:
Calle 64#56-60, Barrio
Chagualo, Medellin
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1626404705- | Mensajero | 10/11/2025 Empresa requiere para Media(10- |1 12
10 su equipo de trabajo 13) SMMLV
Mensajero (No requiere
moto) 4€¢ Compray
entrega de repuestos
paravehiculos. 4€¢
Entrega de facturacién a
los distintos clientes.
a€¢ Gestion de Rutas
4€¢ Comunicacion clara
y oportuna con
destinatarios y
remitentes 4€¢ Tener
disponibilidad para
apoyar todo lo que se
requiera en el almacén
de repuestosycon la
operacion de la
empresa. a€¢ Participary
acatar los programas de
seguridad y salud en el
trabajo Nivel de
Formacion Bachiller
Académico Logistica
Salario $14€™500.000
Tipo de contratoy
duracion de contrato
Término fijo a 3 meses
(con posibilidad de
termino indefinido,
directamente con la
empresa). Horario y lugar
de trabajo Lunes a
viernes 8:00 Am a 5:00
Pm sédbado de 8:00 a
2:00 pm Tiempo en
Meses 12 meses Area de
Experiencia Experiencia
en mensajeriay afines a
la logistica 8€¢ No se

—
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requiere moto. a4€¢
Indispensable licencia
vigente 4€¢ Habilidades
de conducciény
seguimiento de la norma.
4€¢ Debe seruna
persona agily en buena
condicion fisica porque
debe transportar
repuestos en moto
1626423712- | Auxiliarde |12/11/2025 |2 Empresa importante Técnica 1a2 12
6 auditoria requiere para su equipo |Laboral SMMLV
de trabajo Auxiliar de
auditoria /jefe de zona
Funciones -Realizar
auditorias periédicas a
los puntos de servicio,
planta de producciony
bodega. -Evaluar el
cumplimiento de normas
de higiene, seguridad
alimentariay operativas.
-Verifique la rotacidony
manejo adecuado de
productos para evitar
pérdidas. -Inspeccionar
el correcto
almacenamiento de
insumos en camaras de
refrigeraciony
congelacién. -Garantizar
eluso adecuado de
uniformesy
presentacion del
personal. -Elaborar
informes de auditoria
con hallazgos,
evidenciasy
recomendaciones. -
Coordinar con el equipo
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de cada punto de
servicio para
implementar mejoras. -
Capacitar al personal en
buenas practicas cuando
se detecten fallas. -
Supervisar que los
procedimientos en
cocinay servicio se
cumplan correctamente.
-Velar porelordeny la
correcta operacion de
los restaurantes en su
zona asignad Nivel de
Formacion Técnico,
tecnodlogo o profesional
en gastronomia,
ingenieria de alimentos o
areas afines Salario
1.700.000 mas auxilio de
transporte Experiencia
minimo 1 afno Tipo de
Contrato fijo Horario
Laboral 8-5de lunes a
viernes, sdbados de 8 a

12
1626444924- | Auxiliar 17/10/2025 |1 Importante empresa Basica 1a2 12
12 bodega requiere para su equipo | Secundari | SMMLV

de trabajo Auxiliar a(6-9)

bodega Funciones: -
Programar, dirigiry
controlar las actividades
de recepciodn,
expedicion, despacho,
registroy control de las
mercancias segun la
naturaleza, procesos,
sistemas de almacenaje,
métodos y normatividad.
-Inspeccionar, formalizar
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y desconsolidar la
llegada de insumosy
mercancias contra
facturasy otros
documentos. -Organizar,
ubicar, inventariary
mantener registros de
existencias, materiales,
insumos, suministros
segun métodosy
normativa. -Recibir,
almacenary expedir
herramientas, piezas de
repuestoy equipos
diversos. -Manipular
materiales, carga o
mercancias clasificando,
empacando,
desempacando,
embalando, marcando,
rotulando,
unitarizarizandoy
consolidando segun
requerimientos de los
clientes, métodos,
normativay tipo de
producto. -Pesary
mantener los registros
pertinentes de los bienes
recibidos, producidos,
destinados a ser
distribuidos y expedidos.
-Apilar la mercancia en
las bodegas de acuerdo
ainstrucciones. -Revisar
los materiales,
mercancia o carga de los
contenedoresy
guacales, diligenciando
las 6rdenes de bodegaje.
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-Realizar el pesaje bruto
y tara de todos los
vehiculos que ingresan
con productos para el
centro de acopioy los
vehiculos despachados a
puerto. -Cargary
descargar la mercancia
queingresa o es
despachada. -Recibir,
verificary registrar las
mercancias que llegan a
la bodega., -Alistar los
pedido con cada
prefectura o cotizacién. -
Garantizar que las
acciones logisticas sean
las mas adecuadas para
la empresa. - Optimizar
los procesos de entrega
con el cliente, buscando
una mayor eficiencia en
la entrega de ciudad
destino. -Generar rétulos
y guias de despacho. -
Almacenar las
mercancias de manera
organizaday segura, en
el lugar asignado para
cada producto. -Apoyar
la realizacion de
inventarios periédicos 'y
controlar el stock para
evitar faltantes o
sobrantes -Realizar toma
fotografica del pedido
listo para despachar
antes de ser selladoy
unavez que ya se
encuentre sellado,
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rotulado y con guia.
Conocimientos:
Destrezas: -Trabajo en
equipo -Proactividad -
Seguir instrucciones
Formacion: Bachiller
Experiencia: 1 Aho
Salario: 1 a2 SMMLV
Tipo de contrato: Fijo

1626447280-
36

Tecnélogo
industrial

30/10/2025

—

Empresa requiere lider
de operaciones
Supervisar, gestionary
optimiza las operaciones
diarias de la empresa,
garantizando la
eficiencia, calidad y
rentabilidad. Enfocarse
en la mejora continua de
procesosy la alineacién
de las operaciones con
los objetivos
estratégicos de la
empresa Formacioén:
Tecnélogo industrial
Experiencia: 2 anos.
Salario $ 2.500.000 Tipo
Contrato: Fijo Horario:
Lunes aviernes de
8:00am a 5:00 pmy
sabados: 8:00 am a
6:00pm. Lugar de trajo:
Medellin

Tecnoldgi
ca

1a2
SMMLV

24

1626453366-
36

Inspector
de
seguridad y
salud
laboral

30/10/2025

—

Empresa requiere
Inspector de seguridad y
salud laboral Funciones:
-ldentificar, evaluary
controlar los riesgos
ocupacionales
(biolégicos, quimicos,

Técnica
Laboral

1a2
SMMLV

NO
REQUIERE
EXPERIENCI
A
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fisicos, ergondmicosy
psicosociales). -
Implementary supervisar
el Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el
Trabajo (SG-SST). -
Asegurar el uso
adecuado de Equipos de
Proteccidén Personal
(EPP). -Investigar
accidentes de trabajo,
enfermedades laborales
e incidentes,
proponiendo medidas
correctivas. -Coordinary
realizar exdmenes
médicos ocupacionales
(de ingreso, periddicosy
de retiro). -Llevar el
seguimiento de
trabajadores con
enfermedades de origen
comun o laboral. -
Promover campanas de
vacunacion (por
ejemplo, hepatitis B,
influenza, COVID-19). -
Detectary atender
signos de estrés, fatiga o
riesgos psicosociales en
elambiente laboral. -
Fomentar un ambiente
laboral sanoy
colaborativo. -Organizar
jornadas de salud,
pausas activasy
campanas de
prevencioén. -Supervisar
el adecuado manejo de
residuos peligrosos
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biolégicos e infecciosos.
-Controlar el
cumplimiento de los
protocolos de
bioseguridad (lavado de
manos, esterilizacion,
desinfeccion,
manipulacién de
muestras). -Coordinar la
respuesta ante
exposiciones
accidentales a agentes
biolégicos (p. €j.,
pinchazos, derrames,
contacto con fluidos). -
Mantener actualizados
los registros de salud
ocupacional,
evaluaciones de riesgo,
planes de emergencia,
etc. -Elaborar informes
periédicos para la
gerencia o autoridades
sanitarias. Salario: Entre
1y 2 smmlv Nivel
educativo: Técnico
Tiempo de experiencia:
Tipo de contrato: Fijo
Jornada laboral: Diurna
Lugar de trabajo:
Medellin

1626453366-
37

Conductor
de
camioneta
de entregas

29/10/2025

—

Importante empresa
requiere para su equipo
de trabajo Conductor de
camioneta de entregas
Funciones: Conducir
vehiculos del laboratorio
para transportar
insumos, reactivos,
equipos médicos o

Técnica
Laboral

SMMLV

NO
REQUIERE
EXPERIENCI
A
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muestras bioldgicas,
siguiendo rutas
asignadas. Asegurar el
uso adecuadoy seguro
delvehiculo asignado.
Recoger pedidos desde
elalmacén centraly
entregarlos en distintas
sedes, puntos de
atencién o laboratorios
asociados. Recolectar
pedidos devueltos,
muestras o
documentacion, segun
indicaciones. Revisar
que el pedido (cajas,
contenedores,
documentos) esté
completo antes de salir
del almacén. Verificar
que el destinatario firme
o reciba conforme,
siguiendo los protocolos
establecidos. Usar los
elementos de protecciéon
personal (EPP)
requeridos para el
manejo de productos
clinicos. Asegurar el
transporte adecuado de
materiales sensibles o
peligrosos (ej: muestras
biolégicas, sustancias
quimicas). Transportary
entregar facturas, guias
de remision, formularios
de recepcidény otros
documentos requeridos.
Registrar entregas y
recolecciones en
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formatos fisicos o
digitales segun
procedimiento interno.
Realizar inspecciones
diarias (niveles de aceite,
combustible, frenos,
etc.) y reportar fallas o
mantenimientos
necesarios. Mantener el
vehiculo limpioy en buen
estado. Recibiry seguir
instrucciones del jefe de
almacén o logistica para
la rutay entrega de
pedidos. Comunicar
cualquier novedad,
retraso o inconveniente
en laruta o entrega
Seguir el cronograma
establecido para
entregasy
recolecciones. Optimizar
rutas cuando sea
necesario para cumplir
con los tiempos
requeridos. Garantizar la
confidencialidad de la
informacion
transportada (muestras,
resultados, datos de
pacientes). No manipular
ni revisar contenidos que
no sean de su
competencia. Ayudar en
la cargay descarga de
materiales. Colaborar
con el inventario fisico
cuando se requiera.
Requisito: Licencia de
conduccion C1
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Conocimientos: -Servicio
al cliente -
Telecomunicacion -
Servicios de transporte
Formacion: Técnico
laboral Experiencia: 6
Meses Salario: 1 SMMLV

1626467019- | Islero de 30/10/2025 |1 Importante empresa Media(10- |1 NO
18 estacion de requiere para su equipo | 13) SMMLV | REQUIERE
servicio de trabajo Islero para EXPERIENCI
estacion de gasolina, A

quien realizara las
siguientes funciones: -
Atender a los clientes de
manera cordialy
respetuosa,
identificando sus
necesidadesy brindando
un servicio rapidoy
eficiente en el despacho
de combustible. -
Realizar cobros en
efectivo, datafono u
otros medios,
manejando el dinero con
precisiony reportando
cualquier novedad o
inconsistencia. -
Diligenciar
correctamente los
sistemas de control o
planillas de venta,
utilizando herramientas
ofimaticas basicas
cuando sea necesario. -
Mantener el area de
trabajo limpia, seguray
organizada, cumpliendo
los protocolos de
bioseguridad y
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prevencién de riesgos. -
Apoyar en el
cumplimiento de metas
deventasy
promociones,
promoviendo productos
o servicios adicionales
con actitud comercial. -
Trabajar en equipo con
empatiay disposicion,
manteniendo una actitud
de servicio aun bajo
presidény en turnos
exigentes. Formacion:
Bachiller. Experiencia: 6
meses. Salario:
$1.423.500 Contrato
término fijo. Horario:
Lunes aviernes 8:00 a.m.
a 5:00 p.m., sabados
8:00a.m.a 3:00 p.m,
domingos ocasional
Lugar de trabajo:

Medellin
1626482445- | Auxiliar 12/11/2025 |1 Se requiere Técnica 1a2 12
2 contabley Técnica/Tecnolégicaen |Profesion | SMMLV
administrat Contabilidad/Administra | al
ivo cién con experiencia

minina de 1 a 2 afios
como auxiliar contable
para manejo de Caja,
sera responsable de
tareas contablesy
administrativas.
Funciones: *Manejo de
caja. Responsabilidad
por el dinero recibidoy
entregado, manejo claro
y transparente.
*Atencidn a clientes de
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manera personal.
Atencién de
reclamaciones.
*Recepcion de dinero de
arrendatarios por pagos
de canonesy otros
conceptos. *Pagos de
dinero a propietarios de
inmuebles por cdnonesy
otros conceptos. *Pagos
de proveedores.
*Elaboracién de recibos
de cajay egresos.
*Cuadres de caja.
*Preparacion de némina
quincenal con sus
respectivas novedades.
*Elaboracién de PILA,
preparaciény pago de
seguridad social.
*Manejo de software
transaccional
inmobiliario 4€“ SOFTIM
(registros). Deseable.
*Apoyo al area de
contabilidad. Técnica o
tecnologia en area
Contable/Administrativa.
Conocimientos
contables y de manejo
de tesoreria. Experiencia
1 a 2 anos, deseable en
sector inmobiliario.
Salario: 1 a2 SMMLV
Tipo de contrato: Fijo
1626491040- | Asesor 30/10/2025 Empresa dedicada a la Media(10- |[1a2 12
1 comercial venta de 13) SMMLV
gasodomeésticos
requiere para su equipo
de trabajo un/a asesor/a

—
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comercial para punto de
venta, encargado/a de
atender clientes de
forma presencial,
impulsar la marca en
salay cumplir metas
comerciales. Funciones
principales: *Atendery
asesorar a los clientes en
el punto de venta,
brindando informacién
completa sobre los
productos. *Gestionar
ventas en frio con
clientes que visiten la
sala de exhibicion.
*Realizar
demostraciones,
activaciones y eventos
internos para posicionar
la marca. *Enviar
portafolioy promociones
aclientes a través de los
medios tecnoldgicos de
la empresa. *Desarrollar
e implementar
estrategias de ventas
orientadas al
cumplimiento de metas.
*Apoyar procesos de
postventay fidelizacién
de clientes. *Mantener
actualizada la
informacién de ventasy
seguimiento de clientes
en el sistema interno
(GPS RSALES). *Cumplir
con el presupuesto
asignado de ventas
mensuales. Manejo
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basico de herramientas
tecnoldgicas y CRM.
Excelentes habilidades
de comunicacion,
servicio al cliente y cierre
de ventas. Orientacion al
logro y trabajo en equipo.
Condiciones:
Experiencia minima de 1
afo en ventas de
productos
(preferiblemente linea
blanca,
electrodomésticos o
gasodomeésticos).
Contrato directo con la
empresa. Horarios de
centro comercial/punto
de venta. Salario basico
+ comisiones +
beneficios corporativos.
Jornada: Diurna Lugar de
trabajo: Medellin
1626491040- | Conductor |30/10/2025 Empresa dedicada ala Media(10- |[1a2 12
2 repartidor venta, instalaciony 13) SMMLV
mantenimiento de
productos
gasodomésticos,
requiere para su equipo
de trabajo un conductor
logistico con Licencia de
conduccion categoria C1
o0 C2, vigente y al dia.
Conocimiento de rutas
urbanasy periféricas de
Medellin. Disponibilidad
para apoyar en cargue 'y
descargue de mercancia.
Buen historial de transito
y referencias laborales

—
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comprobables. Conducir
vehiculo pequefio de
carga para distribucién
de mercancia. Realizar
entregas puntuales en
puntos de clientes.
Apoyar labores logisticas
en bodega cuando no
esté en ruta. Verificar
estado mecanicoy
documentos del
vehiculo. Cumplir
protocolos de seguridad
vialy de la empresa.
entre otros, horario de
lunes a viernes, contrato
indefinido. Experiencia
minima de 1 ano
manejando vehiculos de
carga liviana (tipo furgén,
NPR pequefio o
similares). Salario:
$1.900.000 - $2.000.000
por mes Nivel educativo:
Bachiller Tipo de
contrato: Indefinido
Jornada laboral: Diurna
Lugar de trabajo:

Medellin

221976- Analistade |30/10/2025 |1 Empresa requiere para Tecnoldgi |A NO

158347 compras su equipo de trabajo ca convenir | REQUIERE
Analista de compras EXPERIENCI
quien realizara funciones A

como: Determinary
adjudicar contratos a los
proveedores o
recomendar la
adjudicacioén de
contratos para la compra
de equipos, materias
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primasy serviciosy
mercancias para la
reventa. -Revisar
requerimientosy las
existenciasy definir
especificaciones de
calidad y cantidad de los
bienesy servicios para
compra, los costos,
fechas de entregay
demas condiciones
contractuales. -Comprar
materiales, mercancias,
servicios, equipos
generalesy
especializados, ya sea
para su uso, para futuro
procesamiento o para
reventa por
establecimientos de
venta mayoristas o
minoristas. -Seleccionar
la mercancia o los
productos que mejor se
adapten alas
necesidades del
establecimiento. -
Estudiar los informes de
mercado, publicaciones
comerciales y materiales
de promocién de ventas.
-Establecer plazos de
entrega, seguir de cerca
el proceso y mantener
contacto con los clientes
y proveedores para
resolver problemas. -
Entrevistar a los
proveedores, solicitar
cotizaciones y negociar
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los precios, descuentos,
condiciones de crédito,
convenios y modalidades
de transporte, con el fin
de evaluary seleccionar
el que mas se ajusta a
las necesidadesy
requisitos establecidos. -
Desempenfar funciones
afines. Conocimientos: -
Servicios de oficinay
administrativos -Servicio
al cliente Destrezas: -
Comprensién de lectura
-Escucha activa -
Comunicacion asertiva -
Pensamiento critico -
Evaluaciéony control de
actividades Formacion:
Tecnoloégica Experiencia:
6 meses Tipo de
contrato: Termino Fijo

221976- Operariode | 29/10/2025 |3 Importante empresa Media(10- |1 NO

158348 empaque requiere para su equipo | 13) SMMLV | REQUIERE
de trabajo Operario de EXPERIENCI
empaque Funciones: - A

Empacar las compras de
los clientes y articulos
para despacho o entrega
a domicilio de acuerdo
con especificaciones
técnicasy condiciones
de calidad. -Clasificar,
pesar, sellary empacar
materiales y productos
de forma manual en
cajas, cajones, bolsas,
barriles, otros
recipientesy
contenedores para su
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expedicion, disposicién o
almacenamiento. -
Marcar, rotular,
unitarizar a manoy
consolidar productos,
envases, mercancias
empacadasy recipientes
diversos segun
requerimientos de los
clientes y métodos.
Conocimientos:
Destrezas: -Escucha
activa -Comunicacion
asertiva -Relaciones
interpersonales -Trabajo
en equipo -Orientacién al
servicio -Seguir
instrucciones
Formacion: Bachiller
Experiencia: 6 meses
Tipo de contrato: Fijo

334202-
138141

Auxiliar en
asistenciay
soporte
equipos de
tecnologias
dela
informacioé
n

10/11/2025

—

Empresa importante
requiere para su equipo
de trabajo AUX. MESA DE
SERVICIOS Tl Misién del
cargo: Atendery
gestionar los diferentes
consultas, incidentes y/o
requerimientos de
servicio tecnolégico a la
fuerza Comercialy
demas procesos del
Grupo Empresarial, con
el fin de asegurar la
atencion oportunay
eficiente desde el
modelo de servicio
definido para la linea de
soporte y contribuir a
mantener estandares

Técnica
Laboral

2a4 6
SMMLV
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superiores de
satisfacciény operacién
de la organizacion..
Formacioén: Técnico o
tecnélogo en areas de
sistemas, informaticas,
telecomunicaciones,
mantenimientoy
reparacion de
computadores.
Experiencia: Seis meses
de experiencia en el
sector de Contact
Center, mesa de ayuda o
soporte tecnolégico.
Conocimiento: Manejo
de herramientas
ofimaticas y sistemas de
informacién
relacionados con el
proceso, gestion de
incidencias,
requerimientos,
escalamiento de casos.
Negociable: se requiere
los conocimiento
anteriormente
mencionados. Lugar de
trabajo es en sede. 100%
presencial. Condiciones
contractuales y laborales
Salario Basico:
$1.423.500+
prestaciones sociales +
auxilio de transporte,
mas bonificacién por
indicadores. mas horas
extras. Tipo de contrato:
Indefinido Horario:
lunes- Sdbado maximo 2




CA | Comfénalco
QQHCIG I e o Sea\gcliscr)n I;?:Jico Antioquia

Y .E.M-P'RE.N'DIMI,E.N,TO

Vigilado Supersubsidio ‘@

VACANTES VIGENTES

domingos al mes (con
recargo dominical). Los
horarios para la mesa de
servicios serian. 1. De
lunes a jueves de 6:00
am a 9:30pm. 2. Viernes
y sdbados de 6:00 am a
10:00pm 3. Domingosy
festivos de 7:00 am a
8:00pm Se descansa o
sabado o domingo.

1625919047- | Técnicode |13/10/2025 |1 Cargo: Técnico de Técnica 2a4 NO

32 electricidad electricidad Funciones: - | Laboral SMMLV | REQUIERE
Monitoreary aplicar EXPERIENCI
aspectos técnicos de la A
fabricacién, instalacién,
utilizacioén,

mantenimientoy
reparacion de sistemasy
equipos eléctricos, de
acuerdo con el
rendimiento,
especificacionesy
procedimientos
técnicos, protocolosy
normativa vigente. -
Participar en la
planeacion de los
métodos de instalacién,
comprobar la seguridad
de los equipos
instalados y el correcto
funcionamiento de los
controles de los nuevos
equipos eléctricos o
sistemas. -Aplicar
conocimientos técnicos
de los principios y
practicas de la
electrotecnia para
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identificary resolver los
problemas que surjan en
el curso de su trabajo. -
Participar en el
desarrollo de manuales
de operaciony
mantenimiento de
sistemasy equipo
eléctrico, teniendo en
cuenta los
procedimientos
definidos. -Realizar el
disefio de tarjetas de
circuito impreso de
acuerdo con
especificacionesy
normas establecidas. -
Desempenar funciones
afines. Conocimientos: -
Mecanicay metalisteria -
Electricidad y energia
Destrezas: -Trabajo en
equipo -Mantenimiento
de equipos -Proactividad
Cargo Requerido:
Técnico de electricidad
Horario de trabajo: Lunes
alJueves 7 Am -3:30 Pm
Nivel de Estudio: Técnica
Laboral Tipo de Contrato
indefinido Salario
2.000.0000 + Aux de
transporte y
prestaciones sociales
Lugar de trabajo: Belén

Aguas Frias
1626034052- | Mensajero | 30/10/2025 |1 Cargo: Mensajero Ninguno |1a2 24
78 Funciones: Conducir la SMMLV

moto de Aldecco para
transportar los equipos
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hasta las obras de los
clientes, ubicadas en
diferentes sectores,
garantizando la entrega
adecuada de los equipos
y la proyecciéon de una
imagen positiva de la
organizacion. Bachiller
Experiencia minima 24
meses. salario: 1a 2
SMLV Contrato: termino

indefinido

1626131105- | Auxiliarde |30/10/2025 |25 Si quieres ser parte de Técnica 1 NO

23 farmacia una de las compafias Laboral SMMLV | REQUIERE
mas innovadorasy EXPERIENCI
quieres transformar A

positivamente la vida de
las personas. iEsta
Oportunidad es para Ti!
Estamos en busqueda de
Auxiliar farmacia. ;Qué
harias? Asegurar el
proceso de dispensacion
para la atencién de
convenios, formalizando
la venta comercial e
institucional, aplicando
las normasy
procedimientos
establecidos, mediante
la correcta recepcion,
almacenamientoy
registro de los productos
(medicamentos,
dispositivos médicos y
retail, segun aplique),
con el fin de garantizar la
satisfaccion al cliente y
el cumplimiento de las
metas definidas. Cargo
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Requerido: Auxiliar de
farmacia Formacién:
Técnico en Auxiliar de
Farmacia o Servicios
Farmacéuticos.
Experiencia: Con o sin
experiencia laboral,
deseable 6 Meses
(Aplican practicas)
Salario:$ 1 smmlv +
PRESTACIONES Y AUX
DE TRANSPORTE
Contrato: Término fijo. 3
meses. Prorrogables
segun desempeno
laboral. Horario:
Horarios rotativos
(mananay tarde) 6 Horas
disponibilidad de 2
domingos al mes.

1626137160- | Piscinero 15/10/2025 |5 Cargo: Piscinero(a) Basica 1a2 12
38 Funciones: Medicionde |Secundari | SMMLV
parametros fisico- a(6-9)

quimicos del agua (pH,
cloro, alcalinidad,
dureza, etc) Dosificacién
de quimicos segun los
niveles del agua Aspirado
de piscina Lavado de
areas perimetrales
(andenes, jacuzzi,
saunas, etc)
Diligenciamiento del
libro estandar Reporte de
fallas de equipos de la
piscina Otras funciones
de apoyo a la actividad
de piscinero Aseo de
zonas comunes dentro
de unidades
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residenciales
(gimnasios, lobbies,
cuartos de basura,
salones sociales, etc)
Reciclaje
Conocimientos:
Certificacién de
piscinero Destrezas: -
Trabajo en equipo -
Orientacién al servicio -
Trabajo bajo presion
Cargo Requerido:
Piscinero Salario: 1a 2
SMMLYV Tipo de Contrato:
Término Fijo Nivel de
Estudio: Basica
Secundaria(6-9)
Experiencia requerida
(Meses): 12 Municipio(s):

MEDELLIN
1626140856- | Auxiliar 19/10/2025 |1 Importante empresade |Técnica A 12
37 administrat servicios de limpieza Laboral convenir
ivo solicita personal para

ejercer el cargo de
programacion. Sus
funciones seran:
Garantizar que las
novedades de personal
se encuentren
actualizadas y al dia, con
el fin de evitar errores en
los procesos de las
demas areas,
especialmente en el drea
de facturacioén, cobroy
némina. *Alimentar a
diario cuadro de
novedades donde se
programa al personal.
*Estar en contacto con




CA | Comfénalco
QQHCIG I e o Sea\gcliscr)n I;?:Jico Antioquia

Y .E.M-P'RE.N'DIMI,E.N,TO

Vigilado Supersubsidio ‘@

VACANTES VIGENTES

clientes para conocer
sus impresiones frente al
servicio. *Llenar bitacora
donde se pone los
puestos que se van a
prestar para el otro dia
como (el centro de
trabajo con su respectiva
empleada) y dejar
registro del personal
disponible. *Entregas de
cartas de terminacion
contrato, liquidacionesy
pagos.*Manejo de
archivos *Elaboracion
actas de grupos
primarios. *Apoyo al area
de SST *Cobro
incapacidades Sura
Formacion: Técnico en
gestion humana o afines
Experiencia: 12 meses
Salario: A convenir
Contrato: Fijo Horario:
Diurno de lunes a sabado

1626140856- | Asistente 10/10/2025 |1 Empresa de la ciudad Técnica A 12
38 administrat requiere asistente Laboral convenir
ivo administrativo para

realizar lo siguiente:
Garantizar novedades de
personal ( Que se
encuentren al dia).
Alimentar diariamente
cuadro de novedades de
programacion personal
Contacto permanente
con clientes para validar
estado del servicio.
Apoyar procesos de SST,
facturacion, néminay
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gestion humana. Cargo
Requerido: Asistente
administrativo Nivel de
Estudio: Técnica Laboral
Experiencia (Meses): 12
Salario: A convenir Tipo
de Contrato: Obrao
labor Horario: Diurno

1626212253- | Auxiliar 13/10/2025 |1 Entidad educativade la |Técnica 1a2 24
37 contabley ciudad requiere auxiliar | Laboral SMMLV
administrat administrativa contable
ivo para realizar las

siguientes tareas:
Responder las llamadas
telefénicas, correos,
whatsapp y los demas
canales de
comunicacion
habilitados por la
institucién y tramitar la
informacién
oportunamente. Atender
las familias que se
presenten
presencialmente a la
institucion por algun
asunto relacionado con
la facturacidén y/o pagos.
Facturar intereses
moratorios a las
mensualidades que se
paguen después del 10
de cada mes. Llevar el
control de la asistenciay
elconsumo de la
alimentacion, jornadas
complementarias,
extracurriculares, horas
extras, lonchera escolar
y demas servicios
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ofrecidos por la
institucion. Recibir pagos
por todos los conceptos
y servicios de la
institucion por los
medios habilitadosy
expedir los recibos de
caja. Insumos
suministrados por los
proveedores; Gestion de
las comprasy pagos
correspondientes al
restaurante, materiales y
mantenimiento con
previa autorizacién de la
administracion.
Gestionar el cobro de
cartera a padres de
familia oportunamente
por los medios de
comunicacion
establecidos. Actualizar
los pagos de las familias
para la entrega de notas
y retener los informes en
caso de mora. Enviar
comprobantes de pago
de nédmina
quincenalmente.
Conciliaciéon de némina;
Ingresar la informacion
de los empleados en el
sistema de néminay
actualizar ingresos,
retiros, cambio de
cargos, incrementos
salariales, etc.). Liquidar
la ndmina, prestaciones
sociales . Cargo
Requerido: Auxiliar
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contable y administrativo
Formacion: Técnico
Experiencia: 24 meses
Salario: $1.700.000
Contrato: Fijo Horario:
Diurno

1626234664- | Auxiliar 23/10/2025 Empresa de la ciudad Técnica A 12
19 gestion requiere auxiliar gestion | Laboral convenir
humana humanay SST para
realizar las siguientes
tareas: Liquidacién
nominay seguridad
social, afiliaciones,
retiros, contratacion,
asistir a gerencia, apoyo
al area de SST
Formacion: Técnico en
gestion humana o afines
Experiencia: 12 meses
Salario: A convenir
Contrato: Indefinido
Horario: Lunes a viernes
de8a5pm
1626240344- | Auxiliarde |30/10/2025 Empresa del sector Media(10- |[1a2 6
30 produccion metalmecanico ubicada |13) SMMLV
en Medellin, requiere
auxiliar y/o técnico de
metalmecanica con
experiencia de 6 meses
en soldadura eléctricay
manejo de herramientas
eléctricas para el area de
fundicion y laboratorio.
Funciones principales: -
Recepcidny despacho
de piezas. - Preparacion
de piezas. - Realizar
trabajos basicos de
soldadura. - Manejoy

—

—
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operacion de
herramientas manualesy
eléctricas. - Revisiony
pulido de piezas
fundidas. - Apoyo en el
laboratorio de
metalografia. Salario:
$1.500.000 a 1.600.000
Horario: Lunes a Jueves
de 7:00 am 4€“ 5:00 pmy
Viernes de 7:00 am &€“
4:00 pm Lugar de
trabajo: Medellin. Tipo de
contrato: Término
indefinido Medellin
1626240344- | Director de |23/10/2025 Empresa del sector Tecnoldgi [2a4 36
31 ventas metalmecénico ubicada |ca SMMLV
en Medellin requiere
para su equipo de
trabajo Ingeniero de
ventas Funciones: -
Identificar oportunidades
de negocio en clientes
nuevos y existentes del
sector industrial. -
Elaborar propuestas
técnicasy comerciales
personalizadas,
alineadas con las
necesidades especificas
de cada cliente. -
Participar activamente
en el proceso de
cotizacidn, negociaciény
cierre de ventas. -
Brindar asesoria técnica
en la selecciony
especificacion de
productos Kanthal, como
resistencias, soluciones

—
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térmicas, entre otros.. -
Interpretar planos
técnicos, diagramas
mecanicosy
especificaciones para
ofrecer soluciones a la
medida. - Acompanar al
cliente durante la
implementacion de
soluciones, brindando
soporte técnico cuando
searequerido. - Realizar
seguimiento técnicoy
comercial a proyectos en
curso. - Programary
ejecutar visitas técnicas
para identificar
necesidades, asesorary
fortalecer la relacién con
el cliente. - Gestionar el
proceso de posventa,
asegurando la
satisfaccién del clientey
detectando nuevas
oportunidades de
negocio. - Registrar todas
las actividades
comerciales en el
sistema de gestion
Elaborar informes
periddicos sobre visitas
realizadas,
oportunidades abiertas,
ventas cerradasy
proyecciones
comerciales. Salario:
$3.000.000 a $4.000.000
+ comisiones Horario:
Lunes a Jueves de 7:30
am a€“ 5:00 pmy Viernes
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de 7:30 am 4€“ 4:.00 pm
Lugar de trabajo:
Medellin. Tipo de
contrato: Indefinido
Formacion: Tecnoélogo o
Ingeniero Mecanico /
Electromecanico
Experiencia Tecnélogo:
Minimo 4 afios de
experiencia Ingeniero:
Minimo 3 afios de

experiencia
1626240927- | Mensajero |28/10/2025 |1 Inmobiliaria de la ciudad | Media(10- |1 NO
74 conductor requiere asesor 13) SMMLV | REQUIERE
moto comercial para realizar EXPERIENCI
labores afines al cargo. A

Con formacion sdlida,
orientacién al buen
servicio y capacidad de
gestion integral.
Proactivo, éticoy
comprometido con los
resultados, buena
comunicacion,
negociaciony trabajo en
equipo, que optimice
procesos, garantice la
satisfaccién del clientey
aporte al crecimiento
sostenible de la
organizacion.
Formacion: Bachiller
Experiencia: NA Salario:
MLV mas prestaciones
mas comisiones
Contrato: Indefinido
Horario: Lunes a viernes
de 8 a5:30 pmy sabados
de8a12m. Conmotoy
documentacioén al dia.
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Auxilio rodamiento:
$300.000

1626240927-
75

Gestor
inmobiliario

17/10/2025

—

Inmobiliaria de la ciudad
requiere captador
inmobiliario para realizar
labores afines al cargo.
Moto propia con papeles
al dia. Cocimiento de la
ciudad y facilidad para
desplazarse Experiencia
en ventas, gestion
comercial o inmobiliaria
(deseable). Excelente
habilidades de
comunicacion,
negociaciony
persuasion. Capacidad
de generar confianzay
construir relaciones
sélidas con propietarios.
Formacion: Bachiller
Experiencia: NA Salario:
MLV mas prestaciones
mas comisiones
Contrato: Indefinido
Horario: Lunes a viernes
de 8 a5:30 pmy sabados
de 8 a 12 m. Auxilio
rodamiento: $300.000

Media(10-
13)

SMMLV

NO
REQUIERE
EXPERIENCI
A

1626265810-
37

Cajerode
restaurante

15/10/2025

—

Restaurante de la ciudad
requiere cajero para
realizar lo siguiente:
Recibir, entregary
custodiar dinero en
efectivo.
Responsabilidades: 1.
Registrar directamente
operando una
computadora o caja los

Media(10-
13)

SMMLV
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movimientos de entrada
y salida de dinero. 2.
Suministrar a jefe
inmediato los
movimientos diarios de
caja. 3. Mantener en
orden equipoy sitio de
trabajo, reportando
cualquier anomalia. 4.
Realizar cualquier otra
tarea afin que le sea
asignada. Formacién:
Bachiller Experiencia: 6
meses Salario: MLV mas
prestaciones Contrato:
Indefinido Horario:
Diurno, incluyendo
festivos y fines de

semana.
1626265810- | Auxiliar 30/10/2025 |1 Empresa de alimentos Técnica 1 12
38 administrat requiere auxiliar de Laboral SMMLV
ivo oficina para realizar las

siguientes actividades:
Llevar registros y bases
de datos de empleados.
Afiliar personal a
seguridad social
Gestionar examenes
médicos, dotaciony
uniformes. Publicary
organizar turnos
semanales. Formacién:
Técnico administraciéon o
afines Experiencia: 12
meses Salario: SMLV
Horario: Diurno de lunes
a sabado Tipo de
Contrato: Indefinido
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1626308001-
28

Conductor
de vehiculo
pesado

15/10/2025

—

iEstamos en busqueda
de un Conductor 4€“
Auxiliar para nuestro
equipo! Licencia C2
vigente, estar al dia con
el SIMIT, no tener multas
de transito ???
Funciones principales:
Senalizaciony
demarcacion del sitio de
trabajo. Organizacién de
material vegetal. Cargue
y descarga de
materiales. Traslado de
personas. Apoyo en
labores operativas
asignadas. Cargo
Requerido: Conductor de
vehiculo pesado Salario:
$1.609.476, Auxilio de
transporte: De ley,
Prestaciones sociales,
Bonificacién no salarial
Tipo de Contrato:
Término Fijo Nivel de
Estudio: Media(10-13)
Experiencia requerida
(Meses): 12 Municipio(s):
MEDELLIN Si cuentas
con disponibilidad,
responsabilidad y
compromiso, jesta

oportunidad es para ti!
7?7?77

Media(10-
13)

1a2
SMMLV

12

1626308001-
29

Ayudante
de
construcci
6n

15/11/2025

—

Estamos contratando
Cargo: Auxiliar de
Recoleccion 4€“
Supernumerario Salario:
$1.423.500 + auxilio de
transporte +

Media(10-
13)

1a2
SMMLV

12
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prestaciones de ley Tipo
de contrato: Término fijo
Funciones principales:
Apoyo en labores de
recoleccion Carguey
descargue de material
Tareas de operario
auxiliar Requisitos:
Minimo 1 afio de
experiencia en labores
similares Disponibilidad
y compromiso Trabajo en
equipo

1626314069-
48

Instalador o
reparador
deredesy
lineas de
telecomuni
caciones

13/10/2025

Empresa de la ciudad
requiere Técnicos de
instalacién para
desarrollar las siguientes
funciones Instalaciones
deredes de
telecomunicaciones
hogar asignadas por el
jefe, Cargo Requerido:
Instalador o reparador de
redesy lineas de
telecomunicaciones
Formacion: Bachiller
Experiencia: NA Salario:
$2.730.000
Aproximadamente
(Incluye bonificaciones)
mas prestaciones
Contrato: Obra labor
Horario: Diurno Medellin

Media(10-
13)

1a2
SMMLV

NO
REQUIERE
EXPERIENCI
A

1626314069-
49

Supervisor
de
instaladore
sy
reparadore
sde

30/10/2025

Importante empresa
requiere Técnico lider de
cuadrilla - Huawei. Debe
ser bachiller o técnico
con 2 anos de
experiencia como

Media(10-
13)

1a2
SMMLV

12
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telecomuni
caciones

supervisor en proyectos
de telecomunicaciones.
Funciones: -Determinar
el método de trabajo que
se ha de adoptar,
estudiando materiales
técnicos como planos,
croquis, entre otros. -
Establecer programas de
trabajoy coordinar las
actividades con otros
subcontratistas o
departamentos. -
Efectuar el control
técnico de la instalacién,
utilizacioén,
mantenimientoy
reparacion de equipos
electrénicosy garantizar
su funcionamiento. -
Velar por el
cumplimiento de las
normas de seguridad. -
Desempenar funciones
afines. Salario: 1a 2
SMMLYV formacioén:
bachiller experiencia: 2
afos de experiencia
COMmo supervisor en
proyectos de
telecomunicaciones.
Medellin

1626314069-
50

Auxiliar 15/11/2025
técnico de
telecomuni

caciones

Cargo: TECNICO
TELECOMUNICACIONES
FTTH CON MOTO
Importante empresa del
sector de
telecomunicaciones
requiere a personas SIN
EXPERIENCIA para

Media(10-
13)

1a2
SMMLV

NO
REQUIERE
EXPERIENCI
A
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completar su equipo de
trabajo. Lo que
ofrecemos: salario: 1a2
SLMV Contrato: Obra
labor con todas las
prestaciones de ley.
Estabilidad laboral
vinculados con la
compainia. Oportunidad
de desarrolloy
proyeccion laboral.
Acceso afondo de
empleadosy beneficios
adicionales. Requisitos:
Bachiller académico.
Motocicleta con
documentos al dia
(requisito
indispensable).
Excelente disposiciéon de
servicio al cliente,
responsabilidad y trabajo
en equipo. Conecta tu
talento con nuestro
futuro: sé parte de la
revolucién FTTH.

1626314069- | Técnicoen |30/10/2025 |10 Cargo: INSTALADOR Media(10- |[1a2 NO
51 instalacion TELECOMUNICACIONES | 13) SMMLV | REQUIERE
y SIN EXPERIENCIA CON EXPERIENCI
mantenimi MOTO Funciones: - A
ento de Apoyar actividades
redes de relacionadas con la
telecomuni investigacion, disefo,
caciones integracion, desarrollo e
implementacion de
equipos de

telecomunicaciones o
prototipos de prueba. -
Analizar y resolver los
problemas técnicos que
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surjanen la
implementacion,
mantenimientoy
reparacion de sistemas
de Telecomunicaciones
aplicando
conocimientos técnicos
de los principiosy
practicas de ingenieria. -
Interactuar con los
clientes de acuerdo con
los protocolos y niveles
de servicio. -
Desempenfar funciones
afines. Conocimientos: -
Computadoras,
electrénicay
automatizacion -
Ingenieriay tecnologia -
Telecomunicacion
Destrezas: -Pensamiento
critico -Trabajo en
equipo -Orientacion al
servicio -Resolucion de
problemas complejos
Bachiller sin experiencia,
requisito moto Contrato:
obralabor 1 a2 SMLV

1626375961-
33

Jardinero
en
mantenimi
ento de
areas
verdesy
jardines
privados

21/10/2025

4

Empresa importante
requiere para su equipo
de trabajo Jardinero en
mantenimiento de areas
verdesy jardines
privados Funciones:
Mantenimiento zonas
verdes y aseo, con
conocimiento en manejo
de guadanay en general
de toda la maquinaria de
jardineria. Formacién:

Ninguno |1 12

SMMLV
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N.A Experiencia: 12
meses Contrato: Obra o
labor Salario:1 SMMLV
Horario: Lunes a sdbado

diurno
1626375961- | Jefe de 21/10/2025 |5 Empresaimportante Ninguno |1 12
34 mantenimi requiere para su equipo SMMLV
ento de trabajo personal para
locativo mantenimiento locativo

con certificado en
alturas. Debe ser
bachiller con 6 meses de
experiencia en el area.
Funciones: ejecutary
supervisar todas las
labores de
mantenimiento
preventivo y correctivo
en las distintas areas
comunes (salones
sociales, escaleras,
fachadas, cubiertasy
azoteas), garantizando la
operatividad, seguridad y
estética del conjunto
residencial. Entre sus
principales funciones se
incluyen aseo de zonas
comunes, reparacion de
grietas y filtraciones,
pintura de murosy
barandas, instalaciény
ajuste de barandillas y
pasamanos, revisiony
mantenimiento de
cubiertas, limpiezay
desobstruccién de
canaletas, montajey
desmontaje de
elementos estructurales
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ligeros, asi como
pequenas intervenciones
de plomeriay
electricidad (cambio de
llaves, griferias,
luminarias y tomas).
Debera coordinar con el
area administrativa la
planificacion de
intervenciones, informar
oportunamente sobre
dafos criticos y proponer
mejoras o reemplazos de
equipos, asegurando la
trazabilidad de cada
actividad. Salario: SMLV
Tipo de Contrato: Obra
Nivel de Estudio: NA
Experiencia requerida
(Meses): 12 meses
Diurno: Diurno

Empresa de la ciudad Tecnologi |1a2 NO

1626397577- | Recepcioni | 15/11/2025

—

41 sta de hotel requiere recepcionista ca SMMLV | REQUIERE
para desempenfar el EXPERIENCI
cargo de recepcionista. A

Sus funciones seran: Dar
la bienvenida al huésped
de forma amable y cortes
siguiendo el estandar de
recibimiento. Registrar a
los huéspedes, asignar
habitaciones, informar al
huésped sobre los
servicios y horarios de
atencion del hotel.
Efectuar cobros en
efectivo o en tarjeta de
crédito siguiendo los
estandares establecidos.
Recibir, gestionary hacer
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seguimiento de los
requerimientos de
huéspedes. Resolver de
forma eficaz las quejas
de los huéspedes
asegurandose de la
satisfaccion total del
huésped. En casos
excepcionales hara
seguimiento de reservas,
modificaciones,
cancelaciones, etc.
Promueve el trabajo en
equipoyfomenta la
comunicacion con el
resto de departamentos
operativos. Desarrolla
otras actividades
ocasionales como: Site
Inspections, labores de
conserjeria,
requerimientos
especiales de
huéspedes, ayuda con el
equipaje a huéspedes
Inglés avanzado.
Habilidades basicas
numéricas. Habilidades
para la comunicacion,
toma de decisiones.
Trabaja en turnos
rotativos (mafiana,
noche, amanecida, fines
de semana, feriados).
Manejo de sistema office
Formacion: Tecnélogo en
turismo e idiomas
Experiencia:12 meses en
recepcion Salario: A
convenir Ubicacién:
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Medellin Contrato: Fijo
renovable Horario:
Rotativo Indispensable
ingles avanzado
Disponibilidad para rotar
entre 2 sedes en laureles
y conquistadores

1626397577- | Auxiliarde |23/10/2025 |1 Empresa CADISSA del Tecnologi | A NO

42 reservas sector hotelero de la ca convenir | REQUIERE
ciudad de Medellin EXPERIENCI
requiere auxiliar de A

reservas o revenue
managment, donde debe
desempenar las
siguientes funciones:
*Determinar los precios
6ptimos para los
productos o servicios,
teniendo en cuenta la
demanda, la
competencia, los costos
y los objetivos de
ingresos de la empresa.
*|dentificary clasificar a
los clientes en grupos o
segmentos con
caracteristicasy
necesidades similares,
para personalizar las
estrategias de fijacion de
precios y marketing.
*Utilizar técnicasy
herramientas de analisis
para predecir la
demanda futura de los
productos o servicios,
basandose en datos
histéricos, tendenciasy
factores externos.
*Optimizar la
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disponibilidad de los
productos o servicios
para maximizar los
ingresos, controlando y
ajustando la oferta en
funcién de la demanda
prevista. *Gestionary
controlar las
restricciones de
capacidad, incluyendo la
implementacion de
politicas de cancelacién,
reembolso y overbooking
(en algunos casos), para
maximizar la ocupaciony
minimizar la pérdida de
ingresos por capacidad
no utilizada. *Trabajar en
estrecha colaboracién
con otros departamentos
de la empresa, como
marketing, ventasy
operaciones, para
asegurar la alineacion de
objetivosy la
implementacién efectiva
de las estrategias. Cargo
Requerido: Auxiliar de
reservas Formacion:
Tecnoélogo en hoteleria o
ventas Experiencia:12
meses en ventas o
reservas Salario: A
convenir Contrato:
Indefinido
INDISPENSABLE INGLES
AVANZADO Contrato a
termino indefinido
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1626408293- | Representa | 15/10/2025 |2 Calzado Multinal (lvdan & |Tecnolégi |4a6 24
8 nte de Jairo Lépez SAS), ca SMMLV
ventas empresa lider en el

sector comercial, esta en
busqueda de 2
Representante de Ventas
para unirse a nuestro
equipo en Antioquia. El
candidato ideal sera
responsable de gestionar
una cartera de clientes
mediante visitas
comerciales, cumplir
con los objetivos de
ventas establecidosy
asegurar la satisfaccion
total del cliente.
Ofrecemos un entorno
dindmico y desafiante
donde podra desarrollar
su carrera profesional en
ventas.
Responsabilidades: 84€¢
Gestionar cartera de
clientes mediante visitas
comerciales. 8€¢
Cumplir con los
objetivos de ventas
establecidos. 4€¢
Asegurar la satisfaccion
del cliente. 4€¢ Reportar
avancesy resultados a la
direcciéon comercial.
Requerimientos: 4€¢
Tecnélogo en Ventas
Comercio o afines. 4€¢ 2
afos de experiencia en
ventas externas. 4€¢
Habilidades soélidas de
negociacion. a€¢
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Capacidad para brindar
excelente atencion al
cliente. 4€¢
Disponibilidad para viajar
constantemente.
Licencia de conduccién
de vehiculo Salario
Salario +Comisiones
+prestaciones sociales
Tipo de contratoy
duracién de contrato Fijo
Horario 7 am 4€“ 4 pm
Municipio(s) de trabajo
Medellin Nivel de
Formacion Tecnélogo
Area de Formacién
Ventas , administracién
Tiempo en Meses 24

meses
1626416453- | Dietista 30/10/2025 |1 Importante empresa Universita |1 a2 12
12 nutricionist requiere Dietista ria SMMLV
a nutricionista. Debe ser

profesional con 1 afo de
experiencia en el area.
Funciones: -Planificar
dietas y mendus; vigilar la
preparacion, el servicio
de comidas, y laingesta
de alimentos y su calidad
para proporcionar
atencion nutricional en
los entornos que ofrecen
servicios de
alimentacion. -Recopilar
y evaluar los datos
relativos a la salud y al
estado nutricional de los
individuos, gruposy
comunidades basadas
en los valores
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nutricionales de los
alimentos que se sirven o
se consumen. -Planificar
y realizar valoraciones
nutricionales, programas
de intervencion,
educaciony
capacitacion para
mejorar los niveles de
nutricién entre los
individuos y las
comunidades. -
Desarrollary evaluar
productos de
alimentacion y nutricion
para satisfacer las
necesidades
nutricionales. -
Desarrollar, administrar
y supervisar programas
de nutricién, e impartir
instrucciones sobre la
seleccidony preparacion
adecuada de alimentos
en hospitales, colegiosy
restaurantes, centros
geriatricos o
establecimientos
similares. -Desempefiar
funciones afines. Salario:
2.500.000 a 3.000.000
Formacion: profesional
Experiencia 1 afio

Medellin
1626416453- | Supervisor |13/10/2025 |1 Cargo: Analista de Tecnoldgi [2a4 12
13 procesos calidad de alimentosy ca SMMLV
de calidad bebidas Funciones:
de Verificar el cumplimiento
alimentosy de las BPMen los
bebidas procesos de alimentos.
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Realizar seguimiento al
cronograma de
verificaciones,
monitoreary hacer
seguimiento a lo
establecido en la
documentacién del
sistema de seguridad de
los alimentos.
Acompanfar
permanentemente los
procesos de la empresa
para dar solucion a
inquietudes o
necesidades asociadas
con el proceso de
calidad. Entregar
informacién de sistema
que sea necesaria para
efectos de trazabilidad,
auditorias, quejas,
acciones correctivas.
Seguimiento y monitoreo
al sistema de gestion de
calidad. Recepcion de
visitas de entes
reguladoresy clientes.
Conocimientos en
HACCP. Conocimientos:
-Producciény
procesamiento -
Manipulacion de
alimentos Destrezas: -
Comunicacién asertiva -
Trabajo en equipo -
Gestién del tiempo
Cargo Requerido:
Supervisor procesos de
calidad de alimentos 'y
bebidas Formacién
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Académica: Tecnélogo
en calidad o seguridad
de los alimentos
Experiencia Laboral: Un
anoomasenelareade
calidad e inocuidad,
preferiblemente que
haya laborado en planta
de alimentos realizando

tareas afines con el area.

Salario: 2 a 4 SMMLV
Tipo de Contrato:
Término Fijo
Municipio(s): MEDELLIN

1626419861-
35

Evaluador
de seguros

19/10/2025

—

Empresa de la ciudad
requiere coordinador
técnico para realizar
labores afines al cargo.
Formacion: Técnico
Experiencia: 12 meses
Salario: A convenir
Contrato: Indefinido
Horario: Lunes a viernes
de 08am a 05:pmy
sabados de 08am a
12:30m

Técnica
Laboral

A
convenir

12

1626419861-
36

Asistente
administrat
ivo

04/10/2025

—

Empresa de la ciudad
requiere auxiliar
administrativa para
realizar las siguientes
tareas: Atencion
telefénica, servicio al
cliente, manejo de cajay
apoyo al area
administrativa. Cargo
Requerido: Asistente
administrativo
Formacion: Técnico en
admon. o afines

Técnica
Laboral

1a2
SMMLV

NO
REQUIERE
EXPERIENCI
A
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Experiencia: 12 meses
Salario: A convenir
Contrato: Fijo a 3 meses
renovable Horario: Lunes
aviernesde8a5pmyun
sabado almesde 8a

12:30 pm
1626423608- | Auxiliarde |21/10/2025 |1 Empresa del sector Técnica 1 12
28 almacény reposteroy panadero, se | Laboral SMMLV
bodega encuentraen la

busqueda Auxiliar de
Almacény Bodega
Funciones a€¢ Recibire
identificar las 6rdenes de
compra deldia 4€¢
Preparary completar
pedidos para entregas o
recogidas segun la
planificacion (cargar,
empaquetar, dosificar,
envolver, etiquetary
enviar) 8€¢ Recibiry
procesar existencias del
almacén (recoger,
descargar, dosificar,
etiquetar y almacenar)
Llevar a cabo controles
de inventariosy
mantener altos los
niveles de calidad para
las auditorias 4€¢ Recibir
a los proveedores de
insumos. 8€¢ Velar por
que los insumos
recibidos cumplan con
los requisitos exigidos y
con el pedido realizado.
a€¢ Almacenar los
insumos recibidos
garantizando el total
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cumplimiento de las
PEPS.Y garantizar la
calidad de los insumos
suministrados a4€¢
Revisar el inventario de
insumos garantizando la
existencia permanente
de las materias primas.
4€¢ Despachar insumos
a puntos de ventas,
produccidony oficinas,
teniendo en cuenta que
al drea de produccién se
entrega segun
programacion de
produccidén del dia. 4€¢
Registrar las entradas de
insumos al sistema
garantizando que la
informacién quede
ingresada sin error
algunoy cumpliendo con
el procedimiento
establecido para esta
funcién. 4€¢ Registrar las
salidas de insumos al
sistema. 4€¢ Realizar
inventario de insumos.
a€¢ Hacer diariamente la
limpiezay desinfeccidn
de las bodegas de
insumos. a€¢ Vigilary
cuidar las areas
destinadas para el
almacenamiento de
insumos, con el fin de
evitar pérdidas, robos o
similares. 4€¢ Mantener
organizado y aseado el
puesto de trabajo y las
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zonas comunes que le
corresponden a€¢
Realizar las demas
actividades que le sean
encomendadas por la
direccion de
Operaciones, afines a las
funcionesy
responsabilidades
inherentes al cargo. 8€¢
Coordinar, orientary
apoyar las actividades
del personal contratado.
a€¢ Mantener estrechas
relaciones con los
proveedores para
generar alianzas
estratégicas que
propicien beneficios
mutuos. 8€¢
Comunicacion Asertiva
con proveedores 4€¢
Realiza cualquier otra
tarea afin que le sea
asignada. 4€¢ Cumplir
las normas de SGSSTY
BPM. Habilidades
blandas - Capacidad
para trabajar bajo
presién - Capacidad de
aprendizaje -
Recursividad - Agilidad -
Solucién de conflictos -
Establecimiento de
prioridades. Debe
cumplir con: u Curso
Buenas practicas de
manufactura (BPM) G
Carnet manipulacién de
Alimentos Portar
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adecuadamente el
uniforme. Formacioén:
Técnico o tecndlogo en
logistica, sistemas,
industrial, administrativo
o carreras afines
Experiencia 12 meses en
cargos similares. Salario:
SMMLYV + Prestaciones
sociales+ bonificacion
por competencias
después del periodo de
prueba de 3 meses +
Recargos de ley Tipo de
contrato : Término Fijo a
3 meses (renovable)
Horario: Lunes a sabado.
De 4am a 12:30pm o de
5:30am a 2:00pm. Puede
extenderse un poco en
temporada. Tenemos
turno nocturno solo un
dia a la semana, inicia el
domingo en la noche
9:00pmysale lunes a
5:30am. Se cubre
transporte para el Turno
de 4:00am Lugar de
trabajo: Guayabal
1626423608- | Asesor 21/10/2025 |7 Empresa del sector Media(10- |1 6
29 ventas reposteroy panaderose |13) SMMLV
encuentraen la
busqueda de Asesor de
Punto de Venta
Funciones - Manejo de
dinero - Control de
inventarios -
Programacion de
horarios laborales -
Manejo de indicadores
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(ventas, rotacion de
personal) - Manejo de
dinero, manejo de
sistema POS. - Curso:
Manipulacion de
alimentos VIGENTE
(deseable NO
Obligatorio) Formacion:
Bachiller Experiencia: 6 a
12 meses en el sector
alimentos, Retail u otro.
Gusto por la gastronomia
Manejo de Excel y Word
béasico Salario: SMLMV
mas horas extras,
recargos, bonificacién
por cumplimientoy
propina Tipo de contrato
: Término Fijo a 3 meses
(renovable) Horario:
Lunes aviernes entre
5:30a.m.a8:30 p.m.
Sabado 5:30 a.m. 4:30
p.m. Domingo 5:30 a.m.
2:30 p.m./El horario
puede variar (8 horas
diarias) Punto de
Trabajo: Diferentes
puntos de venta de
Mikaela en la ciudad de

Medellin.
1626423746- | Auxiliarde |30/10/2025 |2 Importante empresa Media(10- |1 a2 12
15 corte de requiere para su equipo | 13) SMMLV
carne de trabajo Auxiliar de

Carnes. debe ser
bachiller con 1 afio de
experiencia en el area.
Funciones: Asear las
neveras de exhibicién de
los productos. Surtir las
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neveras segun la
rotacién de la
mercancia. Asegurar
existencia de mercancia
en las neveras
constantemente.
Atender los clientes
Ordenar cuarto frio para
evitar el deterioroy mala
presentacion de la
mercanciay facilitar el
reconocimiento,
inventariado y rotacion
de las existencias.
Manejar adecuadamente
los equiposy
herramientas de la
seccion para evitar
accidentesy mala
presentacion del drea.
Salario $1.877.600 Tipo
de contrato: Contrato a
termino fijo inferior a un
ano, segln desempeno
después del afo se pasa
a contrato a término
indefinido Nivel de
Formacién: Minimo
Bachiller y/o técnico en
procesos de carnes
Experiencia: 12 meses de
experiencia
Horario:Domingo a
domingo con
compensatorios, turno
de 8 horas diarias se
paga 8 horas extras
quincenal Municipio(s)
de trabajo: Medellin Sede
Santa Lucia - Guayabal
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1626427041- | Asesor 30/10/2025 |1 Empresa de proyectos de | Universita [2a 4 NO

3 ventas ingenieria ubicada en ria SMMLV | REQUIERE
Rionegro (Zona Franca), EXPERIENCI
requiere para su equipo A

de trabajo Customer
Success Representative
(Junior), para su nuevo
proyecto de Software
Kea.tools. Buscamos
una persona apasionada
por ayudar a otros a
trabajar mejor. Seras el
enlace entre nuestro
software y los clientes:
los acompaharas en su
proceso de aprendizaje,
resolveras sus dudasy te
aseguraras de que
aprovechen al maximo
nuestras herramientas.
Funciones: - Guiar a
nuevos clientes en su
onboardingy
capacitaciones. - Brindar
soporte agily amable,
resolviendo dudas
técnicasyde uso. -
Identificar oportunidades
de mejoray crecimiento
comercial en cada
cliente. - Hacer
seguimiento para
garantizar satisfaccion,
fidelizaciony
renovaciones. - Recoger
feedbacky llevarlo al
equipo de producto.
Salario $2.000.000-
2.500.000 Tipo de
contrato Término
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Indefinido Horario Lunes
aviernes 7-5 Nivel de
Formacioén Estudiante de
ultimos semestres o
profesional junior de
Ingenieria de: Sistemas,
Industrial, Procesos,
Productividad, Calidad o
afines experiencia: 0-12

meses
1626427350- | Operarioen | 13/10/2025 |20 Importante empresa Media(10- |1a2 6
24 produccidn requiere operario para 13) SMMLV
de alimento realizar las siguientes
vivo tareas: 1. Apoyar el
proceso de

transformacién de la
carne, participando en
actividades como
porcionado, mezclado,
embutido, empaque y
despacho, seglin el area
asignada. 2. Operary
vigilar maquinasy
equipos carnicos
(mezcladoras, molinos,
embutidoras, sierras,
termoselladoras, entre
otros), garantizando su
correcto funcionamiento
y reportando novedades.
3. Cumplir con las
normas de inocuidad,
BPMy seguridad
alimentaria, asegurando
que los productos
mantengan su calidad,
frescuray trazabilidad. 4.
Mantener el area de
trabajo limpiay
organizada, aplicando
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los protocolos de
higiene, sanitizaciény
desinfeccion exigidos
por la industria carnica.
5. Registrar informacion
de producciény control
de procesos, como
cantidades, tiempos,
temperaturas, mermasy
novedades de calidad. 6.
Apoyar en la recepciény
almacenamiento de
materias primas,
verificando condiciones
de temperatura, higieney
rotacion (PEPS). Cargo
Requerido: Operario en
produccidén de alimento
vivo Formacion: Bachiller
académico Experiencia:
Minimo 6 meses Salario:
$1,529,463 +
prestaciones de ley.
Contrato: Obra labor
Horario: Contar con
disponibilidad para
realizar turnos rotativos
mafana tarde noche
desde las 5:45, también
se tiene horarios de
mafanay tarde, horarios
intermedios 8:00 am -

4:00 pm

1626433060- | Jardinero 31/12/2025 |2 Cargo: Jardinero Ninguno |A NO

3 Funciones: -Preparar convenir | REQUIERE
suelos, nivelar terrenos, EXPERIENCI
acondicionary operar A

equipos, herramientasy
sistemas en huertas,
invernaderos, viveros 'y
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jardines. -Plantary
sembrar prados, flores,
plantas de jardin, arboles
y arbustos en huertas,
invernaderos, viveros 'y
jardines. -Operar equipo
de fumigaciény velar por
el mantenimiento
fitosanitario en el control
de enfermedadesy
plagas bajo el control de
expertos en huertas,
invernaderos, viverosy
jardines . -Operar
equipos y herramientas
para cortar céspedy
podar plantas, arboles,
arbustosy setos en
huertas, invernaderos,
viverosy jardines. -
Realizar labores de
mantenimiento como
retirar malezas, aporcar,
deschuponar,
entresacar, castrar,
escarificar, segar, airear,
bordear el césped e
instalar soportesy
protecciones a plantas,
prados, arboles,
arbustos y flores en
huertas, invernaderos,
viverosy jardines. -
Construiry mantener
estructuras,
instalaciones,
equipamientos, sistemas
de abastecimiento, areas
pavimentadas, senderos,
muros, cobertizos,
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cercasyvallasen
huertas, invernaderos,
viverosy jardines. -
Realizar labores
postcosecha como
limpiar, clasificar,
seleccionar, manipular,
envasar, y empacar
productos de huertas,
invernaderos, viverosy
jardines para laventa o
entrega al mercado. -
Almacenar productos de
huertas, invernaderos,
viverosyjardinesy
realizar algun tipo de
procesamiento o
elaboracién primaria de
los mismos. -Operar,
mantenery cuidar
semilleros, equiposy
herramientas en huertas,
invernaderos, viverosy
jardines. -Operar
sistemas deriego,
estanques, drenajesy
fuentes de agua para
irrigar cultivos en
huertas, invernaderos,
viverosy jardines. -
Guadanar, podary setear
-Desempefiar funciones
afines. Conocimientos: -
Mantenimiento -
Horticultura (técnicas de
huertas, invernaderos,
viveros y jardines) -
Produccidn agricola

y pecuaria Destrezas: -
Escucha activa -Trabajo
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en equipo -Seleccion de
equipo -Mantenimiento

de equipos -Gestion de

recursos materiales

1626440610- | Cajero 21/10/2025 |1 Empresaimportante Técnica 2a4 6
3 vendedor requiere para su equipo |Laboral SMMLV

de trabajo CAJERO

PUNTO DE VENTA

Garantizar el registro de
todas las transacciones
realizadas dentro de la
tienda, y registrar en los
sistemas indicadosy
utilizados de Telas Real
Registrar todas las
transacciones de
acuerdo los procesosy
procedimientos
indicados para el debido
seguimiento de las areas
involucradas Garantizar
que los pagos recibidos
sean acordes a las
facturas emitidas.
Procesar todos los pagos
bien sea en efectivo,
tarjeta u otros medios de
forma adecuada.
Asegurar que los
materiales facturados
sean los que solicitados
por el cliente Custodiar
eldinerorecibidoy
garantizar que todas las
salidas de dinero sean
justificadas por el
supervisor o gerencia
general, y emitir los
debidos egresos.
Realizar proceso de
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cierre de caja de acuerdo
con métodos contablesy
lineamientos del
establecimiento. Permitir
los arqueos que se le
realizan de forma
ocasional, y garantizar
que los mismos sean
exactos. Dias y horario s
de trabajo de lunes a
viernes sde 8 a6 pm con
un dia de descanso entre
semana Tipo de contrato
Obra o labor con la
empresa Lugar Medellin
Salario mensual $
1.700.000, Beneficios
adicionales pasa periodo
de pruebayseleda
bonificacion por
productividad, Promedio

a devengar
mensualmente
$2.500.00

1626444047- | Mensajero | 29/10/2025 |20 Empresa importante Media(10- | Menos NO

5 domiciliario requiere para su equipo | 13) de 1 REQUIERE
de trabajo Domiciliario SMMLV | EXPERIENCI
Medio Tiempo. Deben A

ser bachiller sin
experiencia laboral, solo
interés por trabajar
medio tiempo como
domiciliario. funciones:
1. entregar cada orden a
domicilio mediante un
servicio excepcional a
todos los clientes 2.
Verificar las 6rdenes
estén completas antes
de salir para lograr un
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proceso de entrega de
alta calidad 3. Garantizar
la entrega efectiva del
producto donde se
encuentre el cliente,
incluyendo cualquier tipo
de inmueble, esto es,
apartamento, casa,
oficinay cualquiera
donde sea permitido el
acceso. 4. Realizar
depdsitos continuos del
dinero recaudado de la
entrega de los
productos, segun la
politica establecida. 5.
Mantener el area de
trabajo limpiay
organizada Curso de
manipulacion de
alimentos Disponibilidad
de horarios nocturnos
los fines de semana
Salario $711.750 +
200.000 aux trans Tipo
de contrato y duracion
de contrato Indefinido
Horario Rotativos de
domingo a domingo
Municipio(s) de trabajo
Medelliny valle de aburra
sur Nivel de Formacién
Bachiller, Técnico,
tecnodlogo o profesional
Area de Formacion N/A
Tiempo en Meses No se
requiere experiencia
1626445366- | Asesor 31/10/2025 NOMBRE DE LA Técnica 2a4 NO

6 comercial VACANTE: EJECUTIVO Laboral SMMLV | REQUIERE

COMERCIAL MEDELLIN

—
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RESPONSABILIDAD EXPERIENCI
Identificar las A
oportunidades de
negocio en los diferentes
segmentos de mercado
Liderar la estrategia
comercial de la sucursal
para la captaciony
fidelizacion de clientes
Establecer relaciones
sdlidas con clientes
clave, actuando como el
principal punto de
contacto y garante de su
satisfaccion. Analizar el
mercadoy la
competencia para
identificar nuevas
oportunidades de
negocioy asegurar el
crecimiento rentable
Comprender las
necesidades cambiantes
de los clientes y ofrecer
soluciones que agreguen
valor. Actuar como punto
de contacto principal
para los clientes,
asegurando una
comunicacion fluiday
resolviendo cualquier
inquietud o problema de
manera oportuna.
Alcanzary superar los
objetivos de ventasy
crecimiento definidos
por la Compainia
Supervisar y motivar al
equipo comercial para
alcanzary superar las
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metas de ventas y
desarrollo de negocio
Elaborarinformes
periddicos sobre el
progreso de las ventasy
las oportunidades
identificadas Administrar
los OKRs propuestos por
la Compania Generar
procesos estructurados
de licitacionesy
cotizaciones Supervisar
todas las operaciones de
la sucursal, garantizando
la eficiencia, la seguridad
y el cumplimiento de los
estandares de calidad.
Promover la cultura de la
Compania de agilidad,
transparenciay
colaboracion,
asegurando que todos
los miembros del equipo
estén alineados con
nuestros valores
Proporcionar feedback
constante, acompafar a
los colaboradoresy
reconocer los logros para
mantener un ambiente
de trabajo de alto
rendimiento Realizar
otras tareas que sean
asignadas por su jefe
EDUCACION: Técnico,
tecnodlogo o profesional
de dltimos semestres, o
universitario titulado, sin
restriccién especifica de
carrera EXPERIENCIA 3
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anos de experiencia en el
area comercial
preferiblemente en
empresas del Sector
logistico y transporte. .
Salario: A convenir
Contrato : indefinido
Horarios: Lunes a viernes
de 8:30a.mab:30 p.m.
Sabado 8:30a 12:30 p.m

1626446242- | Conductor |10/10/2025 |2 Empresa importante Media(10- |[1a2 12
10 vendedor requiere para su equipo | 13) SMMLV
de trabajo CONDUCTOR

a€¢ Transporte seguroy
eficiente de mercancia,
cumpliendo con los
tiempos establecidos y
normas de transito. 4€¢
Diligenciamientoy
gestiéon documental
(planillas, guias,
formatosy trazabilidad
en SentSoft). 4€¢
Recepcidny entrega de
mercancias con
evidencia de firma, sello
y nombre legible. 4€¢
Controly verificacién
diaria del estado del
vehiculoy de los
elementos de dotacién
asignados (kits de
emergencia, botiquin,
documentacion, etc.).
a€¢ Reportar novedades,
accidentes o fallas
mecanicas de manera
inmediata a las areas
correspondientes. 4€¢
Cuidadoy
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mantenimiento del
vehiculo asignado, tanto
en presentacién como en
funcionamiento. 4€¢
Apoyo en la correcta
manipulacion, embalaje
y distribucion de
mercancia, incluyendo
equipos médicosy
muestras bioldgicas. 4€¢
Cumplimiento de
normas internas del
Sistema de Gestidn de
Calidad y del
Reglamento Interno de
Trabajo. 4€¢ Registro
fotografico de entregasy
recolecciones cuando
aplique. Para esta
seleccién es importante
tener en cuenta que el
cargo de conductor de
nuestra compania es un
cargo en el cual
manejamos horarios
rotativos, la operacion
funciona fuerte de lunes
a sabado, domingosy
Festivos se programa
personal, pero a un
volumen menory si el
colaborador trabaja
domingos, descansa
sabado o lunes. Las
Franjas Horarias en la
mafana son en un rango
de: Apertura: 3amyde
las 7am en adelante,
8am, 9am, 10 am), en la
tarde (2pma 10 pm -
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cierre de operacién. Sin
embargo, cabe aclarar
que existe la posibilidad
de que en algun
momento se labore de 10
p.m.a6a.m.sila
operacion lo llega a
requerir.) Se laboran
horas extras lo permitido
por Ley semanalmente
Cuando se trabaja lunes
a sabado el descanso es
Domingo Licencia C2
preferiblemente
Nuestros servicios son
prestados al Sector
Salud, transportamos
medicamentos,
muestras bioldgicas,
Instrumental Quirdrgico,
esto quiere decir que el
sector en el cual estara
operando son CLINICAS,
HOSPITALES,
LABORATORIOS. En
resumen, transportamos
vidas. Salario
$10600.000 A 1.800.000
Tipo de contratoy
duracion de contrato
OBRA O LABOR Horario
LUNES SABADO
ROTATIVO, LOS 3
TURNOS 6-2, 2-10Y 10-
6, SILABORA LOS
DOMINGOS DESCANSA
SABADO O LUNES
Municipio(s) de trabajo
MEDELLIN Nivel de
Formacion Bachiller
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académico y/o técnico
graduado Tiempo en
Meses 12 meses en
adelante Area de
ExperienciaDe 1a5
anos (la experiencia
debe ser certificada por
empresay/o persona
natural, puede existir el
caso que la persona se
dedique a trabajar en
aplicaciones alli se
verificara la veracidad
pidiéndole al candidato
capturas de pantalla de
las aplicaciones a las
que refiere estar inscrito
y poder identificar la
calificacion, la veracidad
de lainformacion esta
bajo responsabilidad del
area de gestion humana
la cual se realizara por
teléfono o por correo
electronico cuando de
empresa y/o persona
natural se trate.

1626446242- | Mensajero | 10/10/2025 |5 Importante empresa Media(10- |[1a2 12
11 requiere para su equipo | 13) SMMLV

de trabajo AGILIZADOR

MOTORIZADO

(Mensajero) a€¢
Transporte seguroy
eficiente de mercancia,
cumpliendo con los
tiempos establecidos y
normas de transito. 4€¢
Diligenciamiento y
gestion documental
(planillas, guias,
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formatos y trazabilidad
en SentSoft). 4€¢
Recepcidny entrega de
mercancias con
evidencia de firma, sello
y nombre legible. 4€¢
Controly verificacién
diaria del estado del
vehiculoy de los
elementos de dotacidén
asignados (kits de
emergencia, botiquin,
documentacion, etc.).
4€¢ Reportar novedades,
accidentes o fallas
mecanicas de manera
inmediata a las areas
correspondientes. 4€¢
Cuidadoy
mantenimiento del
vehiculo asignado, tanto
en presentacién como en
funcionamiento. 4€¢
Apoyo en la correcta
manipulacion, embalaje
y distribucidén de
mercancia, incluyendo
equipos médicosy
muestras bioldgicas. 4€¢
Cumplimiento de
normas internas del
Sistema de Gestién de
Calidad y del
Reglamento Interno de
Trabajo. 4€¢ Registro
fotografico de entregas y
recolecciones cuando
aplique. Se laboran
horas extras lo permitido
por Ley semanalmente
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Licencia C2
preferiblemente
Nuestros servicios son
prestados al Sector
Salud, transportamos
medicamentos,
muestras bioldgicas,
Instrumental Quirdrgico,
esto quiere decir que el
sector en el cual estara
operando son CLINICAS,
HOSPITALES,
LABORATORIOS. En
resumen, transportamos
vidas. Cargo Requerido:
Mensajero Nivel de
Formacioén Bachiller
académico y/o técnico
graduado Experiencia 12
meses en adelante Area
de ExperienciaDe 1a5
afios Salario $10600.000
A 1.800.000 Tipo de
contrato OBRA O LABOR
Horario DOMINGO A
DOMINGO, LOS 3
TURNOS 6-2, 2-10Y 10-
6, SILABORA LOS
DOMINGOS TIENE UN
DIA DE DESCANSO
COMPENSATORIO.
Municipio(s) de trabajo

MEDELLIN
1626452462- | Analista 23/10/2025 |1 Empresa de la ciudad Universita |[4a6 12
4 programad requiere analista ria SMMLV
or programador para

realizar lo siguiente:
Garantizar la eficienciay
eficacia en las
actividades y controles
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establecidos en el
servicio de
procesamiento de
informaciény areas de
competencia
relacionada, las cuales
son: Instalacioén,
parametrizacion,
pruebas, capacitaciény
soporte en las
aplicaciones de Servinte,
Administraciéon de bases
de datos, administracién
de seguridad, andlisis de
sistemasy
programacion, con el fin
de que éstas se lleven a
caboenlaforma
esperada, ademas de los
proyectos que se puedan
generar por necesidades
de la Clinicao
normatividad.
Habilidades:
Humanizaciény servicio,
seguridad clinica,
orientacion a los
resultados, método de
trabajo, gestion del
riesgo, participacion,
habilidades
comunicacionales,
mejoramiento de la
calidad y gestién de la
tecnologia. Formacion:
Profesional en Ingenieria
de Sistemas, Gerencia
Sistemas de Informacién
a areas afines.
Experiencia: 12 meses
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Salario: $5.740.000
Contrato: Obra o labor
Horario: lunes a viernes
de 07:30 a.m. a 05:00
p.m., yviernes de 07:30
am a 04:00pm. Sede
occidente.
1626452462- | Auxiliar 23/10/2025 Empresa de la ciudad Técnica 1a2 6
5 administrat requiere Auxiliar de Laboral SMMLV
ivo en salud glosas y devoluciones
para realizar lo siguiente:
Revisidon diaria en las
diferentes plataformas
de las aseguradoras de
las glosas y devoluciones
que se tengan a nombre
de la clinica, analizarlas
y realizar la recepcion,
con el fin de, tener la
informacién actualizada
en Servinte, generar los
informes requeridosy
apoyar otros procesos
del area. Formacion:
Auxiliar Administrativo en
Saludy estudios afines.
Experiencia: 6 meses
Salario: $2.300.000
Contrato: Obra o labor
Horario: lunes a viernes
de 07:30 a.m. a 05:00
p.m., yviernes de 07:30
am a 04:00pm. Sede
occidente.

1626452828- | Impulsador | 10/10/2025 |8 Empresa de la ciudad Media(10- |1 3
12 requiere impulsadoras 13) SMMLV
para realizar las
siguientes funciones:
Realizar elimpulso del

—
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producto en cadenas
Disponibilidad para
entrega de
degustaciones
Asesoramiento Cargo
Requerido: Impulsador
Formacion: Bachiller
Experiencia: 3 meses en
impulso de productos
preferiblemente
alimentos, preparacion
de degustaciones, o
actividades similares
Salario: $1.423.500 mas
prestaciones mas auxilio
de transporte mas
comision variable mas
auxilio de conectividad
de $25.000 Tipo de
contrato: Fijo a un mes
con posibilidad de
renovacioén. Horario:
Lunes a sabado diurno
con disponibilidad de
trabajar 2 domingos al

mes.
1626471260- | Asesor call |23/10/2025 |2 Auxiliar BackOfficea€“ Técnica 1a2 12
21 center Sector Turismo ¢Te gusta | Laboral SMMLV

trabajar con orden,
precisidony asegurarte de
que cada detalle esté
bajo control antes de que
todo suceda? Empresa
del sector turismo esta
en busqueda de un(a)
Auxiliar BackOffice, una
persona clave para
garantizar que cada viaje
se ejecute sin
contratiempos desde la
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operacion interna. Si te
gusta revisar, coordinary
asegurar que todo esté
en orden antes del
despegue, jesta
oportunidad es para ti!

¢, Qué haras en este rol?
4€¢ Emitir tarjetas de
asistencia médica,
elaborarvouchersy
preparar itinerarios. 4€¢
Validar pasaportes,
revisar boletos aéreos,
contratos y documentos
clave. 4€¢ Apoyar la
operacion de viajes en
grupo (bloqueos,
ADHOQC, individuales).
4€¢ Mantener
actualizados los
registros internosy
planillas de control. 4€¢
Reportarincidencias a
proveedores o equipos
internos cuando sea
necesario. 8€¢
Garantizar que todos los
servicios estén listos 'y
entregados en los
tiempos establecidos.
a€¢ Realizar seguimiento
a plazos, vencimientos,
cancelacionesy
entregas. 4€¢ Actuar
como apoyo documental
y operativo para el area
comercial. Perfil que
buscamos: 4€¢ Técnico,
tecnodlogo o profesional
en areas administrativas,
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logistica o afines. 4€¢
Experiencia minima de 1
ano en funciones de
soporte administrativo,
backoffice o atencidn al
cliente. 4€¢ Excelentes
habilidades en
organizacion, atencion al
detalle y comunicacion
asertiva. 8€¢ Dominio
intermedio/avanzado de
Excel, correo electrénico
y redaccién profesional.
a€¢ Deseable
experiencia con CRM o
herramientas de gestion
de servicios. 4€¢
Capacidad para trabajar
en equipoy cumplir con
tiempos operativos
exigentes. Condiciones
del cargo: 4€¢ Contrato:
Término fijo (con
posibilidad de
continuidad). 4€¢
Jornada laboral: lunes a
viernes, y un sabado
cada 15 dias. 8€¢
Modalidad: Presencial
a€“ Medellin. 4€¢ Salario
de $2.290.499 +
prestaciones de ley +
iPostulate ahora!

1626473357- | Asesor call |15/11/2025 |5 Empresa importante Media(10- |1 NO

3 center requiere para su equipo | 13) SMMLV | REQUIERE
de trabajo Asesor EXPERIENCI
comercial call center A

para realizar ventas de
manera telefénica.
Salario $1.423.500
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Contrato: obra o labor
determinado Horario:
lunes aviernes de 8:00
am a 5:00 pmy sabados
de 8:00am a 2:00 pm
Municipio(s) de trabajo:
Medellin Nivel de
Formacioén Bachiller
Experiencia:1 a 2 meses
enventas o call center

1626485417- | Auxiliarde |30/10/2025 |1 Importante empresa Media(10- |1 NO

3 produccion requiere Ayudante de 13) SMMLV | REQUIERE
producciény EXPERIENCI
domiciliario. debe ser A

bachiller sin experiencia
laboral. Funciones:
Requerimos de una
persona proactivay con
muchas ganas de
trabajar. Es una planta
de polloy se hace todo
un proceso de deshuese
de pechuga, fileteoy
empaque y domicilios.
Este cargo es
precisamente para la
entrega de domicilios 'y
apoyo en la planta de
produccidn en los
momentos que no esté
haciendo entregas.
Salario: SMMLV Tipo de
contrato: Indefinido
Estudios: Bachiller
Experiencia: En manejo
de moto sin necesidad
de tener moto, pero si
licencia de conduccion
al dia. En los momentos
que no se esté haciendo
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domicilios la persona
debe de apoyaren la
planta de produccién
Horario: Lunes a viernes
de 5AM &€“ 3 PM Lugar
de trabajo: Guayabal

1626486464- | Ingeniero 10/10/2025 |1 Cargo: Ingeniero Técnica 2a4 NO

2 mecanico mecanico de motores Laboral SMMLV | REQUIERE
de motores diésel Funciones: - EXPERIENCI
diésel Planear, organizary A

determinar materiales,
calculos de tiempo,
especificaciones de
disefo, costos y demas,
relacionados con: la
fabricacion, la
instalacion, el
funcionamiento, el
mantenimientoy la
reparacion de maquinas,
sistemas mecanicos,
equipos e instalaciones
de funcionamiento
mecanico. -Supervisar la
instalacién, modificacion
y puesta en marcha de
sistemas mecanicos en
los sitios de
construccién o
instalaciones
industriales. -Organizar,
dirigir y desarrollar
estandares del
mantenimientoy
reparacion de maquinas,
mecanismos,
herramientas, motores,
dispositivos,
instalaciones, equipos o
sistemas industriales. -
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Participar en el
establecimiento de
estrategias, normasy
procedimientos de
control con estandares
de seguridad,
especificaciones de
disefio y material,
operaciones,
funcionamientos,
mantenimientos para
garantizar la
confiabilidady
disponibilidad de los
activos. -Investigar el
origen de fallas
mecanicas inesperadasy
solucionar problemas de
mantenimiento. -
Coordinar a técnicos,
tecnélogos y otros
ingenieros y revisary
aprobar disenos,
calculosy costos
estimados. -
Desempenar funciones
afines. Conocimientos: -
Mantenimiento
Destrezas: -Pensamiento
critico -Vigilancia de las
operaciones -Criterio y
toma de decisiones -
Gestion de recursos
materiales Cargo
Requerido: Ingeniero
mecanico de motores
diésel Salario: 2a 4
SMMLYV Tipo de Contrato:
Término Fijo Nivel de
Estudio: Universitaria
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Experiencia requerida

(Meses): 0

1626491203- | Auxiliarde |30/10/2025 |1 Se requiere auxiliar de Técnica 1a2 NO

1 cocina cocina técnico con Laboral SMMLV | REQUIERE
experiencia de 12 meses EXPERIENCI
en actividades A

relacionadas con todo lo
referente a preparacién
de alimentos,
especialmente comidas
rapidas, desayunosy
almuerzos. Persona con
excelentes relaciones
interpersonales,
seguimiento de
instruccionesy
proactividad. Preferible
con curso de
manipulacion de
alimentos actualizado.
Funciones: b) Limpiar,
picar o pelar la comida c)
Hacer salsas o alifios d)
Ayudar en la preparacion
de los platos e) Limpiary
ordenar la cocinaf)
Organizacion de los
alimentos en el sitio
adecuado g) Seguimiento
del stock entre otras.
Formacion: Técnico o
tecnoldgico en
gastronomia o areas a
fines experiencia: 1 afio
Tipo de contrato: A
termino indefinido Lugar
de trabajo: Medellin
Salario: A convenir
Horario: Por turnos
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1626491351- | Jefe de 30/10/2025 |1 Empresaimportante Técnica A 24
1 planta de requiere para su equipo |Laboral convenir
produccion de trabajo LIDER DE
PRODUCCION EN
PANADERIAY

REPSOTERIA. Debe ser
técnico con 2 afios de
experiencia como lider
de produccién en
plantas de alimentos.
Mision del cargo: -
Coordinary acompanfar a
tu equipo para garantizar
una produccion eficiente
y de alta calidad. -
Planear la produccion de
panaderiay reposteria
segln pedidosy
proyecciones. -
Supervisar insumos,
inventarios y despachos
oportunos. - Validar la
calidad de los productos
en procesoy terminados.
- Proponer nuevos
productos que
fortalezcan la innovacién
de laempresa. -
Mantener una
comunicacion constante
con clientes internosy
externos, asegurando
satisfaccién en cada
entrega. Importante:
Experiencia en el area de
panaderia, liderando
procesos de produccioén
del area mencionada
Salario ACONVENIR
(APROXIMADO
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$2.100.000) Tipo de
contrato y duracién de
contrato INDEFINIDO
Horario LUNES SABADO
Municipio(s) de trabajo
MEDELLIN Nivel de
Formacion Técnica,
tecnodlogo o profesional
en panaderia, reposteria
alimentos, gastronomia.
Area de Formacion
GASTRONOMIA,
PANADERIA O
REPOSTERIA Tiempo en
Meses 2 ANOS Area de
Experiencia ALIMENTOS

1626493397- | Técnicoen |21/10/2025 |1 Empresa de Tecnoldgi |[1a2 6
2 automatiza mantenimiento ca SMMLV
ciéne hidraulico requiere
instrument Técnico en
acion Automatizacién
Industrial para lo
siguiente:

Mantenimiento de
equipos en optimas
condiciones mecanicas,
eléctricas e hidraulicas 'y
de aseo, garantizando la
confiabilidad de los
mismos. Realizar
montajes de equiposy
de bombeo y control
Realizar disenos,
ensambles y montajes
de tableros de controly
equipos de monitoreo
remoto. Formacién:
Tecnodlogo en
automatizacion.
Experiencia: 6 meses
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Salario: De $1.500.000 a
$2.000.000 mas
prestaciones segun la
experiencia. Contrato:
Fijo renovable Horario:
Lunes aviernes de 7:30
amab5pmysabados de
8a1laam.

1626493397-
3

Trabajador
de oficios
varios

30/10/2025

Empresa de
mantenimiento
hidraulico requiere
operario de lavado con
licencia de moto A2 para
lavar tanques de agua.
Formacién: Bachiller
Experiencia: N.A Salario:
MLV mas prestaciones
Contrato: Fijo renovable
Horario: Lunes a viernes
de7:30ama5pmy
sabadosde8a11aam.
MEDELLIN

Media(10-
13)

SMMLV

NO
REQUIERE
EXPERIENCI
A

1626494340-
1

Conductor
de camioén
pesado

30/10/2025

Estamos en busqueda de
Conductor con
experiencia de 2 afios en
manejo de vehiculos tipo
planchon con bajo, (Caja
Fuller) que se destaquen
por su actitud de
servicio, responsabilidad
y compromiso.
Funciones principales:
Conducir respetando las
leyes de transitoy
normas de seguridad.
Transportar materiales
de construccidn (carga
pesada). Apoyar en
labores logisticas y

Basica
Secundari
a(6-9)

1a2
SMMLV

24
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operativas cuando se
requiera. Mantener el
vehiculo en 6ptimas
condiciones. Formacién:
ideal bachiller, si no es
bachiller lo mas
importante es que sepa
leery escribir.
Experiencia: 24 meses
Salario: $2.002.000 Tipo
contrato: fijo, directo con
la empresa, con
posibilidades de
renovacion segun
desempeno. Horario:
lunes aviernes 6:00am -
3:15pmy sabados
7:00am - 11:15am El
proceso de seleccion se
demora mas o menos
una semana, entonces la
contratacion seria

rapida.
1626494340- | Ayudante 30/10/2025 |4 Nos encontramos en la Ninguno |1a2 24
2 de obra busqueda de Ayudantes SMMLV

de Logistica para realizar
actividades de carguey
descargue de materiales
de construccion. Este es
un trabajo que requiere
esfuerzo fisico, por lo
que es fundamental
contar con buena
condicion fisicay
disposicion para realizar
labores manualesy
repetitivas. Buscamos
personas proactivas,
responsablesy con
buena actitud, que
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disfruten del trabajo en
equipoy estén listas para
nuevos retos. Requisitos:
Experiencia minima de 2
anos en cargos similares
(bodega, logistica,
cargue y descargue,
construccién). Deseable
ser bachiller o como
minimo que sepa leery
escribir. Disponibilidad
para trabajar en turnos
rotativos de lunes a
sabados. Ofrecemos:
Contrato fijo, directo con
la empresa. Salario:
$1.573.000 +
prestaciones sociales.
Lunes a sabados:
6:00am - 9:00pm. En esa
franja se programan los
turnos respetando las 44
horas semanales.
1626494340- | Asesor 15/11/2025 |2 Buscamos un asesor Técnica 1a2 12
3 comercial comercial externo Laboral SMMLV
orientado a resultados,
con habilidades para
implementary
desarrollar estrategias
comerciales enfocadas
en la captacion,
fidelizaciony
crecimiento de clientes
en los sectores
metalmecaénicoy de
construccion. Seras
responsable de
comercializar productos
de aceroy brindar un
acompanhamiento
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consultivo que genere
valor a nuestros clientes.
Para visitar a nuestros
clientes debes tener
vehiculo. Experiencia en
ventas o Mayorista de
productos industriales,
materiales de
construccién, o
especificamente en
acero. Formacion: Ideal
universitario, como
minimo técnico.
Ofrecemos: salario base
$1.650.000 + comisiones
sintecho (entre 4mm a
5mm o mas
dependiendo del
cumplimiento del
presupuesto +
garantizado por los 3
primeros meses, y auxilio
de rodamiento segun las
visitas. Contrato fijo
directo con la empresa,
excelente ambientey
estabilidad laboral,
pagos oportunos.

1626494538- | Ayudante 23/10/2025 |10 Importante empresa del |Basica 1 NO

1 de obra sector construccion Primaria(1 | SMMLV | REQUIERE
requiere para su equipo |-5) EXPERIENCI
de trabajo ayudante de A
construccion Funciones
Cargary descargar

material Mezclary
aplicar concreto Limpiar
el area de trabajo
Ejecutar tareas basicas
de excavacion Entre
otras Salario SMMLV Tipo
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de contrato Obra o labor
Horario Lunes a viernes
de7:00am a 5:00 pmy
los sdbados de 7:00 am a
12:00m Nivel de
Formacion Primaria No
se requiere experiencia

1626494549-
1

Asesor
ventas

30/10/2025

Importante empresa
requiere para su equipo
de trabajo asesor de
punto de venta. Debe ser
bachiller con 1 aflo de
experiencia en el area.
Funciones 1. Servicio al
cliente 2. Exhibiciéon de
mercancia. 3. Cambio de
precio cuando lo indique
la lider. 4. Inventarios. 5.
Realizar aseoen la
tienda y exhibiciones. 6.
Manejo de agotados 7.
Reporte de averias. 8.
Recibo de mercancia. 9.
Surtir agotados. 10.
Asesoriay ventavia
telefénica. Salario
$1.500.000 Horario
Lunes - Viernes de
10:00am A 6:30pmy
sabados de 10:00am A
6:00pm Experiencia 12
meses Formacion
Bachiller Medellin

Media(10-
13)

1a2
SMMLV

NO
REQUIERE
EXPERIENCI
A

1626494643-
1

Analista de

sistemas

15/11/2025

—

IPS de la ciudad requiere
analista de sistemas
para lo siguiente:
a€¢Gestionar, organizar
y administrar archivos
digitales y fisicos de

Técnica
Laboral

1a2
SMMLV

12




CA | Comfénalco
QQHCIG I e o Sea\gcliscr)n I;?:Jico Antioquia

Y .E.M-P'RE.N'DIMI,E.N,TO

Vigilado Supersubsidio ‘@

VACANTES VIGENTES

manera estructurada,
asegurando su
integridad,
disponibilidad y
confidencialidad.
a€¢Realizar cruces de
informaciony
tratamiento de datos
(revisién, consolidacién,
higienizacion, analisis).
a€¢Brindar soporte de
Nivel 1y 2 a usuarios
internos en hardware,
software, dispositivos
movilesy aplicativos
institucionales.
a€c¢Digitar, digitalizary
procesar informacioén
derivada de los procesos
asistencialesy
administrativos.
Formacion: Técnico,
tecnélogo o estudiante
en Sistemas. Salario: $
2.000.900 Contrato: Fijo
inicialmente por 3 meses
con prorrogay con
prestaciones de ley
Horario: Lunes aviernes:
07:30am a 05:00pm
;Ultimo sabado del mes
08:00am a 12:00pm
1626494890- | Recepcioni |30/10/2025 |2 Hotel de la ciudad Tecnoldgi |[1a2 12
1 sta requiere recepcionista ca SMMLV
bilingle. debe ser
tecnologa con 1 afo de
experienciaen el areay
manejo del idioma ingles
(b2) para lo siguiente:
Encargarse del checkin
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check-out de huéspedes,

facturacion, manejo de
Otas. Programas
hoteleros. Préactico.
Apoyo en gestion
comercial. Formacion:
Tecnéloga hoteleriay
turismo Experiencia: 12
meses Salario: $
1700.000 Contrato: Fijo
Horario: Rotativo
Medelin

1626494890-
2

Camarera
de
habitacione
s

30/10/2025

Hotel de la ciudad
requiere camarera. debe
ser bachiller con 1 afo
de experiencia en el
area, para lo siguiente:
Aseo de habitacionesy
areas comunes, Manejo
de inventario,
Cumplimiento de
estandares hoteleros
entre otras funciones.
Formacién: Bachiller
Experiencia: 12 meses
Salario: MLV Contrato:
Fijo Horario: Diurno
Medellin

Media(10-
13)

SMMLV

12

1626494890-
3

Barista

30/10/2025

—

Empresa importante
requiere para su equipo
de trabajo Barista
Excelente servicio al
cliente. Conocimiento en
caféy bar. Manejo de
inventarios
Cumplimiento de
estandares Proactivo y
responsable en sus
horarios y funciones

Media(10-
13)

SMMLV

12
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Vigilado Supersubsidio ‘@

VACANTES VIGENTES

Edad entre los 25 40
afios de edad Salario $
Minimo legal vigente Tipo
de contratoy duraciéon
de contrato Termino fijo
Horario Diurno
Municipio(s) de trabajo
Medellin Nivel de
Formacion Bachillerato
terminado Tiempo en
Meses Superiora 12
meses Area de
Experiencia Barista
220382- Trabajador |30/10/2025 |2 Empresa de la ciudad Tecnoldgi |A 36
160623 forestal requiere tecnoélogo ca convenir
forestal para lo siguiente:
-Evaluary determinar
sitios aptos de
reforestacion para
plantar arboles,
plantulas, plantonesy
seleccionar semilleros
utilizando herramientas
manuales de acuerdo a
procedimientos
técnicos. -Controlar
malas hierbas y malezas
en areas de
reforestacion utilizando
herramientas manualesy
productos quimicos. -
Proporcionar
informacién al publico
en generaly participar en
programas educativos
sobre conservaciény
proteccion de recursos
naturales. -Desempenfar
funciones afines.
Conocimientos: -
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Vigilado Supersubsidio '8

Horticultura (técnicas de
huertas, invernaderos,
viverosy jardines)
Formacioén: Tecnélogo
Experiencia: 3 afos
Salario: a convenir
Horario: Diurno Lugar de
trabajo: Medellin Tipo de
contrato: Fijo

377106- Soldador 15/11/2025 |1 Cargo: Soldador Media(10- |[1a2 NO

160668 Funciones: -Soldar 13) SMMLV | REQUIERE
tuberia metalica segun EXPERIENCI
técnica de arco manualy A

electrodo revestido. -
Manejar soldadura de
electrodo de tungsteno
de acuerdo con
procedimiento técnicoy
normativa. -Desempenar
funciones afines.
Conocimientos: -
Mecanicay metalisteria
Destrezas: -Manejo de
imprevistos -Gestién del
tiempo -Gestion de
recursos materiales




