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Santa Rosa de Osos 
Carrera 28 # 27- 46 
Agencia de Empleo Norte 
Teléfono: (604) 444 91 84 
   
Semana del 09 al 17 de octubre de 2025  
  
  
  
  
Para acceder a las vacantes de nuestra Agencia de Empleo y Emprendimiento, debes 
registrar al 100% tu hoja de vida en la página web del Servicio Público de Empleo: 
https://www.serviciodeempleo.gov.co   
  
Recuerda que también puedes acceder a otros servicios como: cursos y diplomados 
sin costo, subsidio al desempleo, emprendimiento, orientación laboral, entre otros 
servicios. Haz clic aquí para conocerlos.  
  
¿Te gustaría mejorar tu perfil laboral? Te invitamos a ver lo siguientes consejos para 
que logres conseguir el empleo que tanto deseas. Haz clic aquí.  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.serviciodeempleo.gov.co/
https://www.comfenalcoantioquia.com.co/personas/servicios/agencia-de-empleo
https://www.youtube.com/playlist?list=PLXfvTO2XLotjYT8D1BF7vOMmY_uLFlrr4
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Nivel 

educativo 

 
Salario 

Tiempo de 
experiencia 

(meses) 

162607502
3-8 

AUXILIAR DE 
ENFERMERÍA 15/10/2025 1 

Empresa de servicios de salud 
requiere para su equipo de 
trabajo Técnico en enfermería 
con mínimo 6 meses de 
experiencia en programas de 
Promoción y Prevención (PYP), 
para desempeñar funciones 
relacionadas con la 
caracterización de familias, 
elaboración de planes de 
cuidado, realización de 
demandas inducidas y 
canalizaciones a servicios de 
salud, apoyo en la toma de 
exámenes de laboratorio y el 
desarrollo de actividades de 
educación en salud, 
contribuyendo al bienestar y la 
atención integral de la 
comunidad. Nivel Académico: 
Técnico Experiencia: 6 meses 
Salario: $ 3.000.000 Tipo 
contrato: Prestación de 
Servicios Horario: 8 am - a las 
18 horas (extramural) Lugar: 
Belmira Cargo: Auxiliar 
enfermería Funciones: 
Conocimientos: -Medicina -
Primeros auxilios -Atención 
integral en salud Destrezas: -
Escucha activa -Comunicación 
asertiva -Relaciones 
interpersonales -Orientación al 
servicio 

Técnica 
Laboral 

2 a 4 
SMMLV 6 



 
 

  

162603924
3-39 

AUXILIAR DE 
BODEGA 15/11/2025 1 

Importante empresa del sector 
textil requiere Auxiliar de 
Bodega, que sea bachiller con 
muy buena actitud para apoyar 
los procesos de producción. 
Competencias en trabajo en 
equipo, orientación al logro y 
seguimiento de instrucciones. 
Cargo: Auxiliar bodega 
Funciones: -Verificar la 
distribución de los bienes y 
materiales, evaluar las 
necesidades y hacer solicitudes 
de reposición de las 
existencias. -Organizar, ubicar, 
inventariar y mantener 
registros de existencias, 
materiales, insumos, 
suministros según métodos y 
normativa. -Recibir, almacenar 
y expedir herramientas, piezas 
de repuesto y equipos 
diversos. -Cargar y descargar la 
mercancía según normativa de 
higiene y seguridad. -Operar 
equipos y herramientas de 
manipulación de la mercancía 
según manual del fabricante y 
normativa de seguridad. -
Desempeñar funciones afines. 
Conocimientos: -Producción y 
procesamiento Destrezas: -
Trabajo en equipo -Seguir 
instrucciones Salario: SMMLV + 
Prestaciones de ley. Tipo de 
contrato: Termino fijo. Nivel 
académico: Bachiller, con 
conocimientos básicos en 
sistemas. Experiencia laboral: 
no requiere, solo buena 
actitud. Horario laboral: Lunes 
a sábado de 7:00am a 7:00pm. 

Media(10-
13) 

1 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCI
A 



 
 

  

Lugar de trabajo: Donmatías - 
Antioquia. 

162603924
3-40 

OPERARIO DE 
PLANTA 10/11/2025 1 

Empresa del sector servicios de 
lavandería, requiere personal, 
preferiblemente bachiller, con 
o sin experiencia para realizar 
procesos de operación de 
planta; indispensable que sepa 
leer y escribir. Competencias 
en trabajo en equipo, 
orientación al logro y 
seguimiento de instrucciones. 
Funciones: -Calcular, estimar y 
hacer requerimientos sobre la 
cantidad, calidad y tipos de 
materiales necesarios para 
llevar a cabo los programas de 
producción. -Elaborar y 
mantener listas y registros de 
las materias primas y 
materiales requeridos en los 
procesos, garantizando que 
estén disponibles cuando sea 
necesario. -Apoyar en la 
preparación de los calendarios 
de operación y producción 
sobre la base de pedidos de los 
clientes y la capacidad de 
producción y rendimiento. -
Registrar el flujo de trabajo y 
materiales entre 
departamentos. -Desempeñar 
funciones afines. 
Conocimientos: -Producción y 
procesamiento -Seguridad y 
salud en el trabajo Destrezas: -
Comunicación asertiva -
Trabajo en equipo -Gestión de 
recursos materiales -Seguir 
instrucciones - Capacidad de 
aprendizaje Salario: 1 SMMLV + 

Básica 
Primaria(1-5) 

1 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCI
A 



 
 

  

prestaciones + recargos Nivel 
académico: Preferiblemente 
bachiller Tiempo de 
experiencia: No requiere Tipo 
de contrato: A término fijo 
Jornada laboral: Turnos 
rotativos de 6am a 6pm, y 
viceversa Lugar de trabajo: 
Donmatías Ant. 

162646224
5-4 

SUPERNUMERARI
O DE GRANJA 
PORCICOLA 31/10/2025 1 

Importante empresa del sector 
agropecuario requiere 
Supernumerario de Granja 
Porcicola de ciclo completo, 
con experiencia laboral de 
mínimo 6 meses de trabajo en 
granjas, cuidado de animales o 
afines; con competencias en 
seguimiento de instrucciones, 
trabajo en equipo y alta 
capacidad de aprendizaje. 
Funciones: - Suplir las labores 
operativas de cualquiera de los 
operarios de las granjas, ya sea 
por descansos, incapacidades 
o vacaciones. - Limpieza y 
desinfección. - Cuidado y 
supervisión de los animales. - 
Control de bioseguridad: 
Asegurar que las normas de 
bioseguridad se cumplan para 
evitar contagios y propagación 
de enfermedades. - Manejo de 
registros: Llevar anotar 
actividades relacionadas con la 
alimentación y salud de los 
animales. - Apoyo en la 
reproducción: Colaborar en 
tareas relacionadas con la 
inseminación, parto y cuidado 
de los lechones. - Revisión del 
estado de las instalaciones: 

Básica 
Primaria(1-5) 

1 
SMMLV 6 



 
 

  

Verificar condiciones del corral, 
bebederos y otros 
implementos para su correcto 
funcionamiento. Salario: 
$1.423.500 + prestaciones 
sociales + aux transporte + 
auxilio de vivienda Tipo de 
contrato: Termino Indefinido. 
Nivel académico: Básica 
Primaria. Experiencia: 6 meses 
como ayudante de granja o 
administrador de granja, 
Horario laboral: Mixto, trabaja 
26 días seguidos y descansa 4 
días seguidos. Lugar de trabajo: 
Granjas en veredas de 
Donmatías - Antioquia. 

162647229
0-2 

AUXILIAR EN 
CORTE Y 

SOLDADURA 31/10/2025 1 

Importante empresa del sector 
industrial requiere persona 
estable laboralmente para 
apoyar tareas relacionadas con 
soldadura en empresa de 
cerrajería, con buena 
disposición y voluntad de 
aprender, que sea proactivo, 
con valores indispensables de 
actitud de servicio, pasión y 
compromiso. Funciones: - 
Asistir en la preparación de 
materiales y herramientas para 
soldadura. - Limpiar y alistar 
superficies metálicas. - 
Sostener y posicionar piezas 
durante los procesos de 
soldadura. - Ayudar en el 
montaje y ensamblaje de 
estructuras metálicas. - 
Realizar labores de corte, 
pulido y acabado bajo 
supervisión. - Cumplir con las 
normas de seguridad industrial 

Básica 
Primaria(1-5) 

1 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCI
A 



 
 

  

y uso adecuado de los EPP. - 
Mantener el orden y limpieza 
en el área de trabajo. Salario: 
$1.423.500+ aux transporte y 
aux vivienda. Total $1.774.000 
Tipo de contrato: A término 
indefinido Experiencia laboral: 
6 meses como ayudante de 
soldador Nivel educativo: 
Básica Primaria Jornada 
laboral: Diurna de lunes a 
sábado 42 hrs semanales Lugar 
de trabajo: Donmatías - 
Antioquia. 

162614457
2-4 

OPERARIO 
AGRICOLA 28/11/2025 3 

Empresa del sector agrícola 
solicita operarios agrícolas 
para desempeñarse en la 
elaboración de todas las tareas 
de campo para la siembra, 
mantenimiento y cosecha, en 
especial se encargará de la 
adecuación de terreno, la 
siembra, trasplante, abonado, 
riego, revisión de los árboles, 
aplicación de insumos 
orgánicos y químicos a las 
plantas, aplicación de 
fertilizantes, cosecha y 
preparación de frutos, así 
como todas las actividades 
propias del cultivo. Formación 
académica: No requiere 
Experiencia: No requiere Tipo 
de contrato: indefinido Salario: 
1 SMMLV Jornada de trabajo: 
Diurno Lugar: Norte de 
Antioquia Ninguno 

1 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCI
A 

162614457
8-6 

OPERARIO 
AGRICOLA 30/11/2025 3 

Empresa del sector agrícola 
requiere personal para 
operario agrícola donde 
desempeñará funciones de Ninguno 

1 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCI
A 



 
 

  

Recolección y empaque de 
fruta, fumigación control de 
malezas, cargue y descargue. 
Formación: no requiere 
Experiencia: No requiere 
Salario: 1 SMMLV Tipo de 
contrato: Indefinido Horario: 
Diurno Lugar de trabajo: Norte 
de Antioquia 

162625809
3-18 

AUXILIAR DE 
AGRICULTURA 15/11/2025 3 

Empresa del sector agrícola, 
requiere personal para 
desempeñar actividades 
agrícolas, apoyando procesos 
de siembra, cuidado y cosecha 
de cultivos de aguacate, 
arándanos y gulupa. Tipo de 
contrato: Indefinido Salario: 1 
SMMLV Nivel académico: N/A 
Experiencia: N/A Horario: 
Diurno Lugar Trabajo: Norte de 
Antioquia Ninguno 

1 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCI
A 

162633707
7-3 

OPERARIO 
AGRÍCOLA Y DE 

GANADERÍA 27/11/2025 10 

Empresa del sector ganadero y 
agrícola, requiere personal 
para desempeñar actividades 
agrícolas, apoyando procesos 
de siembra, cuidado y cosecha 
de cultivos, así mismo realizar 
actividades de cuidado de 
animales de granja y lecharía. 
Tipo de contrato: Indefinido 
Salario: 1 a 2 SMMLV Nivel 
académico: N/A Experiencia: 
N/A Horario: Diurno Lugar 
Trabajo: Norte de Antioquia Ninguno 

1 a 2 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCI
A 

162647374
6-2 CONDUCTOR 19/11/2025 2 

Empresa del sector servicios, 
requiere para su equipo de 
trabajo conductor con 
experiencia mínima en 
transporte de cosechas y 
recolección en finca, para 
desempeñarse en transporte Ninguno 

1 a 2 
SMMLV 6 



 
 

  

de tomate de árbol y otros 
productos en tiempo de 
cosecha, al igual que productos 
o insumos necesarios para las 
fincas y sus cultivos. Salario: 
Entre 1 y 1.5 SMMLV Contrato: 
Indefinido Experiencia: 6 
meses Formación: No aplica 
Horario: Diurno Lugar de 
trabajo: Norte de Antioquia 

162641043
8-1 ORDEÑADOR 01/11/2025 1 

Empresa del sector lechero 
requiere para su equipo de 
trabajo persona para despeñar 
funciones propias de lechería, 
ordeño en sala sistematizada, 
domar y entrenar animales 
domésticos y ganado de 
acuerdo con procedimientos 
técnicos y principios de 
bienestar, realizar 
procedimientos adecuados 
para asear, marcar, herrar; 
vermífugar, desparasitar, 
castrar, cortar pelo y esquilar 
animales, llevar el ganado a 
pastorear, guiar a establos u 
otros recintos de alimentación 
y alojamiento, llevar y 
mantener registros de 
producción en la explotación 
relacionados con natalidad, 
mortalidad, cruce selectivo, 
inseminación artificial y ayuda 
a las hembras durante el parto, 
limpiar y mantener en buen 
estado maquinaria, 
equipamientos, edificaciones y 
estructuras como corrales, 
establos, canales, cercados, 
broches, entre otros. 
Beneficios: Vivienda para Ninguno 

1 a 2 
SMMLV 12 



 
 

  

núcleo familiar (se remunera a 
la pareja por actividades que 
realice) Salario: $2.400.000 
Contrato: Termino Indefinido 
Experiencia: 12 meses 
Formación: No requiere. 
Horario de trabajo: mixto 
rotativo con vivienda en la 
finca Lugar de trabajo: 
Entrerríos 

162643384
2-6 

SUPERVISOR 
PUNTO DE VENTA 15/10/2025 1 

Empresa del sector Retail- 
Supermercados- Alimentos, 
requiere para su equipo de 
trabajo Técnico o Profesional 
en mercadeo, administración o 
carreras afines, con 
experiencia laboral de 12 
meses en empresas de 
alimentos, distribuidoras o 
supermercados, para 
desempeñar funciones de 
seguimiento, apoyo y control al 
equipo de colaboradores a su 
cargo, revisar diariamente el 
correo interno y dar respuestas 
oportunas, hacer seguimiento 
permanente a inventarios, 
márgenes de rentabilidad, 
rotación de productos, atender 
inquietudes y dar solución a las 
irregularidades, quejas y 
reclamos de mercaderistas, 
proveedores y Clientes (interno 
/ externo), retroalimentar 
permanentemente a la 
Dirección de Operaciones de 
los aspectos relevantes del 
cargo, garantizar el desarrollo 
operacional de las actividades 
de la tienda y demás funciones 
inherentes al cargo. Nivel 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 12 



 
 

  

académico: Técnico o 
Profesional. Experiencia: 12 
meses. Salario: $1.800.000 + 
Aux de transporte + Bono. Tipo 
de contrato: Indefinido. 
Horario: Rotativos con 1 día 
compensatorio a la semana. 
Lugar: Entrerríos Cargo: 
Supervisor de ventas 
Conocimientos: -
Mercadotecnia y publicidad 
Destrezas: -Comunicación 
asertiva -Trabajo en equipo -
Liderazgo 

162614457
8-7 

AUXILIAR DE 
BODEGA 05/12/2025 1 

Empresa del sector agrícola 
requiere para su equipo de 
trabajo un Auxiliar de Bodega, 
encargado de la recepción, 
almacenamiento y despacho 
de insumos y productos, 
organización de inventarios y 
control de entradas y salidas, 
cumplimiento de protocolos de 
orden, limpieza y seguridad, así 
como apoyo en procesos 
logísticos del área. Se solicita 
experiencia en cargos 
similares, buena condición 
física para el manejo de cargas 
moderadas, compromiso, 
responsabilidad y capacidad de 
trabajo en equipo. Salario: 1 
SMMLV Contrato: Indefinido. 
Formación: Técnico 
Experiencia: 6 meses Horario 
de trabajo: 07:00 a.m. a 05:00 
p.m. Lugar de trabajo: 
Entrerríos. 

Técnica 
Laboral 

Menos 
de 1 

SMMLV 6 

162613883
6-31 COMUNICADOR 04/11/2025 1 

Empresa del sector financiero 
requiere para su equipo de 
trabajo Tecnólogo o Tecnológica 

2 a 4 
SMMLV 12 



 
 

  

profesional en comunicación 
social, mercadeo, marketing 
digital, diseño gráfico o 
carreras afines, con 
experiencia de dos años en 
manejo de redes sociales, 
gestión de eventos, diseño 
publicitario y producción 
audiovisual. Salario: 2 a 4 
SMMLV Formación: Tecnólogo 
Tipo de contrato: Termino fijo 
Experiencia: 1 año Horario: 
Diurno de lunes a viernes Lugar 
de trabajo: Entrerríos 
Antioquia 

358980-1 CONDUCTOR 10/11/2025 1 

Empresa del sector transporte 
de alimentos, requiere para su 
equipo de trabajo, conductor 
de carrotanque, para 
desempeñarse en recolección 
de leche en zona rural. 
Importante contar con licencia 
de conducción. Nivel 
educativo: N/A Contrato: 
Termino fijo Experiencia: 6 
meses Salario: SMMLV Horario: 
Turnos rotativos, con día de 
descanso en semana Lugar: 
Entrerríos Ninguno 

1 
SMMLV 6 

162642186
9-9 

AUXILIAR DE 
PRODUCCIÓN 30/11/2025 20 

Empresa del sector 
producción, requiere para su 
quipo de trabajo, personal con 
o sin experiencia para 
desempeñar funciones de: -
Elaborar y mantener listas y 
registros de las materias 
primas y materiales requeridos 
en los procesos, garantizando 
que estén disponibles cuando 
sea necesario. -Apoyar en la 
preparación de los calendarios Ninguno 

1 a 2 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCI
A 



 
 

  

de operación y producción 
sobre la base de pedidos de los 
clientes y la capacidad de 
producción y rendimiento. 
Conocimientos: -Producción y 
procesamiento Destrezas: -
Escucha activa -Trabajo en 
equipo -Seguir instrucciones 
Formación: No aplica 
Experiencia: No aplica Tipo de 
contrato: Temporal Salario: 1 a 
2 SMMLV Lugar y horario: 
Santa Rosa de Osos, Entrerríos 
y San Pedro de los Milagros, 
con horarios rotativos entre 
diurnos y nocturnos. 

162617421
1-15 PARRILLERO (A) 10/11/2025 3 

Importante empresa del sector 
servicios requiere para su 
equipo de trabajo técnico o 
tecnólogo en cocina o 
gastronomía con experiencia 
de 12 meses como auxiliar de 
parrilla y manipulación de 
alimentos. Salario: $2.108.099 
Formación: Bachiller 
Experiencia: 12 meses 
Horarios: Mixtos con descanso 
en semana Tipo de contrato: 
Obra labor. Lugar: Santa Rosa 
de Osos, Entrerríos y San Pedro 
de los Milagros 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 12 

162639775
2-277 

AYUDANTE DE 
OBRA 30/10/2025 50 

Empresa del sector 
construcción y contratista del 
proyecto Hidroeléctrico 
Ituango, requiere Ayudantes 
de Obra para apoyar en la 
ejecución en la construcción de 
obras del proyecto, se buscan 
personas de cualquier 
municipio de Antioquia; con 
conocimientos básicos en Ninguno 

1 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCI
A 



 
 

  

labores de obra civil, manejo 
de herramientas manuales y 
disposición para el trabajo en 
equipo bajo estándares de 
calidad y seguridad. Se ofrece 
transporte desde Medellín, 
hospedaje y alimentación en el 
campamento del proyecto. 
Funciones: Apoyo en la 
construcción de obras civiles 
del proyecto, cargue, 
descargue, manejo de 
herramientas manuales, 
mezcla de materiales, entre 
otros. Tipo de contrato: Obra o 
labor. Salario: 1 SMMLV + 
prestaciones de ley Nivel 
educativo: No requiere 
Experiencia laboral: con o sin 
experiencia Horario: Turnos 
rotativos Lugar de trabajo: 
Proyecto Hidroeléctrico 
Ituango 

162643261
7-49 CONDUCTOR 15/10/2025 1 

Importante empresa del sector 
servicios requiere para su 
equipo de trabajo, Conductor 
con licencia C2; experiencia 
laboral de mas de 24 meses 
como conductor; con 
competencias en trabajo en 
equipo, seguimiento de 
instrucciones y proactividad; 
para desempeñar las 
siguientes funciones: -
Conducir y mantener en buen 
estado el vehículo asignado 
como camioneta, furgoneta o 
camiones pequeños utilizados 
para distribuir 
correspondencia, documentos 
de negocios, paquetes, 

Básica 
Primaria(1-5) 

1 a 2 
SMMLV 24 



 
 

  

mercancías, alimentos y 
bebidas de acuerdo protocolos 
de entrega de documentos y 
mercancía. -Seguir 
procedimientos, instrucciones 
y normas de buenas prácticas 
de manufactura para el 
transporte, almacenamiento, 
distribución y manipulación de 
alimentos y bebidas; aplicar los 
planes de contingencia en 
casos eventuales para 
garantizar la calidad del 
producto. -Mantener en 
condiciones óptimas de 
higiene y mecánicas; realizar 
reparaciones menores al 
vehículo o llevarlo a 
mantenimiento. -Desempeñar 
funciones afines. Salario: 
$1.643.100 + prestaciones de 
ley Nivel académico: No 
requiere Tiempo de 
experiencia: 24 meses en el 
cargo de conductor con 
licencia C2 Tipo de contrato: 
Término fijo inferior a un año 
Jornada laboral: Turnos de 14 
días laborados x 7 de descanso 
Lugar de trabajo: proyecto 
Hidroeléctrico Ituango 

162643261
7-50 

SUPERVISOR 
PRODUCCIÓN 15/10/2025 1 

Empresa del sector servicios, 
requiere para su equipo de 
trabajo profesional en 
ingeniería de alimentos, con 
experiencia de mínimo 24 
meses en servicios de 
alimentación institucional o 
industrial, para planear, 
organizar y controlar los 
recursos asignados para el Universitaria 

2 a 4 
SMMLV 24 



 
 

  

desarrollo de la ejecución del 
servicio, así mismo supervisar 
las tareas de su equipo de 
trabajo, garantizando la 
correcta ejecución del 
contrato. Importante tener el 
esquema completo de vacunas 
(tétano, fiebre amarilla y 
hepatitis A); con competencias 
en liderazgo, comunicación 
asativa y direccionamiento. 
Nivel académico: Profesional 
Experiencia: 24 meses de 
experiencia en servicios de 
alimentación institucional o 
industrial. Salario: 
$2.600.000/mes + 
prestaciones de ley Jornada: 14 
días de trabajo x 7 de descanso 
Tipo de contrato: Fijo inferior a 
un año. Lugar: Proyecto 
Hidroeléctrico Ituango 

162646631
6-24 

PROGRAMADOR 
FACTURADOR 15/10/2025 1 

Empresa de Ingeniería Civil, 
busca profesional con sólida 
formación en Ingeniería Civil, 
con experiencia de mínimo 36 
meses comprobada en 
proyectos de infraestructura, 
especialmente en el área de 
puentes. El candidato ideal 
deberá contar con habilidades 
para la elaboración de 
documentos técnicos, gestión 
integral de proyectos y 
generación de informes 
técnicos. Es indispensable que 
esté familiarizado con sistemas 
de gestión de facturación, así 
como con procesos de 
conciliación de discrepancias. 
Se requiere dominio avanzado Universitaria 

4 a 6 
SMMLV 36 



 
 

  

de Microsoft Excel y manejo de 
Microsoft Project para el 
seguimiento y control de 
obras; competencias en 
liderazgo, comunicación 
asertiva y orientación a los 
resultados. Funciones: Realizar 
cronogramas de costos, gastos, 
presupuestos; cumplimiento 
de normas técnicas, gestión de 
la facturación del proyecto, 
entre otras. Salario: $ 
6.000.000 + bonificaciones 
Tipo de contrato: Obra o labor 
Nivel académico: Ingeniero 
civil Experiencia: 36 meses 
Horario laboral: Lunes a jueves 
de 07:00 am a 4:30 pm, viernes 
de 07:00 am a 4:00 pm, 
sábados de 08:00 am a 11: 00 
am. Lugar: Municipio de 
Ituango - Depósito El Aro 

162608315
9-74 TÉCNICO SST 26/10/2025 1 

Empresa del sector 
construcción requiere para su 
equipo de trabajo Técnico en 
Seguridad y Salud en el Trabajo 
(SST) con certificación vigente 
en trabajo en alturas y espacios 
confinados, con mínimo 1 año 
de experiencia en el área. La 
persona seleccionada será 
responsable de inspeccionar 
trabajos en vías, realizar 
charlas de seguridad, ejecutar 
inspecciones y entregas de 
elementos de protección 
personal (EPP), así como 
diligenciar los diferentes 
formatos y registros de SST, 
garantizando el cumplimiento 
de los lineamientos de 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 12 



 
 

  

seguridad establecidos por la 
organización. Nivel académico: 
Técnico Experiencia: 1 año 
Salario: $2.000.000 Tipo de 
contrato: Horario: lunes a 
jueves de 7:00 am a 5:00 pm, 
viernes de 7:00 am a 4:00 pm, 
sábados de 7:00 am a 10:00 am 
Lugar: San Andrés de Cuerquía 
Cargo: Técnico de salud 
ocupacional Funciones: -
Identificar fuentes de peligro y 
riesgo para los trabajadores y 
el ambiente en lugares de 
trabajo por medio de la 
recolección, caracterización, 
valoración y análisis de 
muestras de agua, aire, suelo, 
residuos, lodos, entre otros, 
según requerimientos 
técnicos, legales, contexto 
geográfico, regional, vocación 
económica y social para 
evaluar e implementar 
controles para eliminarlos o 
mitigarlos. Conocimientos: -
Seguridad y salud en el trabajo 
Destrezas: -Escucha activa -
Trabajo en equipo -Análisis de 
procesos -Gestión de recursos 
de personal 

162631825
4-15 

PRACTICANTE 
ADMINISTRATIVO 20/10/2025 1 

Empresa del sector 
construcción e infraestructura 
requiere para su equipo de 
trabajo Practicante 
Administrativo, encargado de 
apoyar en la gestión de la 
documentación mediante la 
recepción, clasificación, 
archivo y digitalización de 
documentos físicos y 

Técnica 
Laboral 

Menos 
de 1 

SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCI
A 



 
 

  

electrónicos, así como el 
control de la correspondencia, 
elaboración de informes y 
presentaciones. Dentro de sus 
funciones se incluye la 
atención telefónica y 
presencial a clientes y 
proveedores, gestión de 
consultas y reclamaciones, 
además de proporcionar 
información sobre los 
productos o servicios de la 
empresa. Apoyará en tareas de 
contabilidad básica como 
facturación, registro de pagos y 
cobros, y conciliación de 
cuentas. Así mismo, participará 
en la coordinación de 
reuniones programando, 
organizando, elaborando 
agendas y tomando notas para 
seguimiento de los temas 
tratados. Finalmente, brindará 
soporte administrativo a otros 
departamentos en la 
preparación de informes, 
gestión de calendarios y 
coordinación de eventos. Nivel 
académico: Técnico 
Experiencia: No requiere 
Salario: Menos de 1 SMMLV 
Tipo de contrato: Aprendizaje 
Horario: lunes a viernes de 
8:00 am a 4:00 pm Lugar: San 
Andrés de Cuerquía Cargo: 
Auxiliar contable y 
administrativo Funciones: -
Desempeñar funciones afines. 
Conocimientos: -Servicios de 
oficina y administrativos 
Destrezas: -Comprensión de 



 
 

  

lectura -Trabajo en equipo -
Orientación al servicio 

162599413
5-18 

AUXILIAR DE 
SERVICIOS 29/11/2025 1 

Empresa del sector comercial, 
requiere para su equipo de 
trabajo Técnico o Tecnólogo en 
áreas Comerciales, 
Administrativas o afines con 6 
meses de experiencia en 
atención al cliente y manejo de 
caja, para realizar funciones 
comerciales y operativas en el 
punto de gana de servicio 
principal, recibiendo recaudos, 
verificando premios y 
gestionando las ventas de 
productos gana. Nivel 
académico: Técnico o 
Tecnólogo Experiencia: 6 
meses Salario: $ 1.598.800 
Tipo de Contrato: Indefinido 
Horario: Rotativos - se trabaja 
dos domingos al mes Lugar: 
San Andrés de Cuerquía Cargo: 
Asesor ventas Conocimientos: -
Servicio al cliente Destrezas: -
Comunicación asertiva -
Relaciones interpersonales 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 6 

162647949
8-1 

AUXILIAR DE 
CAMPO 01/11/2025 4 

Empresa especializada en 
consultoría ambiental se 
encuentra en la búsqueda de 
personal para apoyar las 
actividades de rescate, manejo 
y reubicación de material 
vegetal en campo, como parte 
de sus proyectos de 
conservación y restauración 
ecológica. Se requiere 
compromiso, disposición para 
el trabajo al aire libre y 
sensibilidad ambiental. Salario: 
1 SMMLV. Contrato: Obra o Ninguno 

1 a 2 
SMMLV 12 



 
 

  

labor. Experiencia: 12 meses 
Formación: No requiere. 
Horario de trabajo: Lunes a 
Viernes 07:00 am a 04:00 pm y 
sábados 07:00 am a 11:00 am 
Lugar de trabajo: San Andrés 
de Cuerquia - San José de la 
Montaña 

162642910
8-25 

OPERADOR DE 
GRÚA PLANCHÓN 15/10/2025 1 

Empresa del sector 
construcción requiere para su 
equipo de trabajo bachiller con 
certificado de operador de 
grúa con 2 años de experiencia 
en el área, para atender todo 
tipo de eventos que se 
presenten en el corredor vial, 
prestando servicio en la grúa 
planchón de traslado oportuno 
de vehículos livianos que se 
encuentren averiados o 
involucrados en incidentes, 
accidentes dentro del corredor 
vial, asegurando que se 
cumplan todas las medidas de 
seguridad. Nivel académico: 
Bachiller Salario: $ 2.600.000 
Contrato: Fijo. Experiencia: 2 
años Horario: Diurno 
(Disponibilidad tiempo 
completo). Lugar de trabajo: 
San Pedro de los Milagros, 
Belmira, Donmatías y Santa 
Rosa de Osos. Cargo: Operador 
de grúa Funciones: 
Conocimientos: -Servicios de 
transporte Destrezas: -Trabajo 
en equipo -Mantenimiento de 
equipos -Reparación -Seguir 
instrucciones 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 24 



 
 

  

369007-
139371 

AUXILIAR DE 
CARNES 15/10/2025 1 

Empresa del sector retail 
requiere para su equipo de 
trabajo persona con noveno 
grado terminado, con 
experiencia laboral de 6 meses 
en carnicerías y como picador 
para realizar funciones de 
atención a la mesa (corte y 
venta), surtir y ordenar la 
sección de carnes del almacén, 
procesando, saneando y 
rotando los productos antes de 
ser llevados a exhibición, 
atender al público 
asesorándolo en la venta, 
manteniendo una buena 
presentación personal y un 
excelente servicio al cliente. 
Nivel académico: 9 grado. 
Salario: $ 1.788.000 Contrato: 
Indefinido. Experiencia: 6 
meses Horario: Se trabaja de 
Domingo a domingo con día 
compensatorio en la semana 
turnos rotativos 44h 
semanales. Lugar de trabajo: 
San Pedro de los Milagros. 
Cargo: Vendedor mostrador 
Funciones: Conocimientos: -
Servicio al cliente Destrezas: -
Comunicación asertiva -
Relaciones interpersonales 

Básica 
Secundaria(6

-9) 
1 a 2 

SMMLV 6 

369007-
139372 JEFE DE CARNES 15/10/2025 1 

Empresa del sector retail 
requiere para su equipo de 
trabajo bachiller con 1 año de 
experiencia liderando proceso 
de carnes, para realizar 
funciones de coordinar y 
controlar las actividades 
comerciales, operativas y de 
producción en la categoría de 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 12 



 
 

  

carnes, aves y pescados 
garantizando el cumplimiento 
de las metas de ventas 
establecidas, la disponibilidad 
de productos en variedad y 
cantidad, y el mantenimiento 
de estándares de calidad, 
inocuidad, higiene y 
presentación, con el fin de 
asegurar la satisfacción del 
cliente y su regreso. Nivel 
académico: Bachiller Salario: $ 
2.292.500 Contrato: 
Indefinido. Experiencia: 12 
meses Horario: Domingo a 
domingo con día 
compensatorio por semana 
turnos rotativos. Lugar de 
trabajo: Éxito de San Pedro de 
los Milagros. Cargo: Supervisor 
de corte de carnes Funciones: -
Vigilar y coordinar el 
cumplimiento en la 
programación de la producción 
y solicitar materiales e 
insumos. -Dar inducción e 
instrucción al personal sobre 
sus deberes en el trabajo, 
normas de seguridad industrial 
y políticas de la empresa. -
Desempeñar funciones afines. 
Conocimientos: -Producción y 
procesamiento -Manipulación 
de alimentos Destrezas: -
Trabajo en equipo -Liderazgo 

369007-
139373 SUBGERENTE 15/10/2025 1 

Empresa del sector retail 
requiere para su equipo de 
trabajo Tecnólogo o 
Profesional con 1 año de 
experiencia liderando equipos 
de trabajo realizar las Tecnológica 

1 a 2 
SMMLV 12 



 
 

  

funciones de coordinación y 
apoyo de procesos de la tienda 
garantizando un lugar surtido, 
en orden y apto para atender a 
todos los clientes que visitan, 
brindar asesoría, recibir 
quejas, reclamos y sugerencias 
de clientes y realizar el trámite 
y seguimiento respectivo, 
verificación y ejecución de 
procesos y estrategias que 
garanticen un buen cierre de 
caja y tesorería del almacén, 
actividades de gestión que 
evalúen el desempeño de los 
colaboradores en el almacena 
y procesos de capacitaciones, 
inducciones y herramientas 
que permitan una buena 
ejecución de las labores de los 
diferentes equipos de trabajo 
de la tienda, entre otras. Nivel 
académico: Tecnólogo o 
Profesional Salario: $ 
2.585.700 Contrato: 
Indefinido. Experiencia: 12 
meses Horario: Domingo a 
domingo con día 
compensatorio por semana 
horarios rotativos Lugar de 
trabajo: Éxito de San Pedro de 
los Milagros. Cargo: 
Subgerente de mercadeo 
Funciones: Conocimientos: -
Gerencia y administración -
Mercadotecnia y publicidad 
Destrezas: -Comunicación 
asertiva -Relaciones 
interpersonales -Trabajo en 
equipo 



 
 

  

162628713
6-77 

DOCENTE DE 
PROYECTO 

EDUCATIVO / 
CODIFICACIÓN DE 

SOFTWARE 26/10/2025 1 

Empresa del sector educativo, 
requiere para su equipo de 
trabajo Tecnólogo(a) o 
Profesional tecnologías de la 
información, sistemas, 
desarrollo de software o afines, 
con mínimo 6 meses de 
experiencia, para 
desempeñarse como docente 
de un proyecto educativo 
"Becas Jóvenes Pa-lante", 
deberá orientar la formación 
de los módulos asignados 
según la formación por 
competencias, calificar 
oportunamente las actividades 
de aprendizaje trabajadas en el 
módulo, reportar las faltas de 
asistencia de los estudiantes en 
cada una de las clases, aplicar 
diferentes estrategias de 
enseñanza - aprendizaje que 
favorezcan el desarrollo de las 
competencias establecidas en 
la formación, aportar las 
evidencias de desarrollo de la 
formación que le sean 
requeridas, brindar 
acompañamiento y asesoría a 
los estudiantes para el 
desarrollo de las competencias 
a alcanzar, entre otras 
funciones. Competencias: -
Disposición al servicio -
Comunicación eficaz -Trabajo 
en equipo -Adaptabilidad a los 
cambios -Experticia y 
conocimientos -Pedagogía y 
Didáctica -Gestión del módulo 
Formación: Tecnológica 
Salario: $ 28.000 por hora 
Contrato: Prestación de Tecnológica 

1 a 2 
SMMLV 6 



 
 

  

servicios Experiencia: 6 meses 
Horario: lunes a viernes de 
2:00 p.m. a 6:00 p.m. Lugar: 
San Pedro de los Milagros 

162646376
6-7 

ASESOR 
COMERCIAL 30/10/2025 1 

Empresa del sector comercial 
requiere para su equipo de 
trabajo Bachiller, encargado de 
realizar labores de atención al 
cliente, asesoría en productos, 
equipos y herramientas, 
elaboración de cotizaciones y 
facturación, así como impulsar 
las ventas e inventario 
disponible. Dentro de sus 
funciones se incluyen la 
recepción, almacenamiento, 
registro y despacho de 
mercancía de acuerdo con 
facturas y especificaciones de 
proveedores, verificación de 
inventarios, entonación de 
pinturas, reenvase y 
etiquetado de thinner, y 
mantenimiento de equipos 
asignados. Adicionalmente, 
deberá llevar el control de 
ingresos y salidas de 
mercancía, participar en 
inventarios, mantener orden y 
aseo en bodega, gestionar 
solicitudes de clientes, 
recopilar información 
necesaria para créditos, y 
entregar órdenes de entrega y 
facturas. El cargo exige 
excelente presentación 
personal, cumplimiento de 
normas disciplinarias, 
responsabilidad en el manejo 
de información y disposición 
para brindar un servicio 

Media(10-
13) 

1 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCI
A 



 
 

  

amable y de calidad. Nivel 
académico: Bachiller. 
Experiencia: No requiere. 
Salario: $ 1.423.500. Tipo de 
contrato: Fijo. Horario: lunes a 
viernes 7:00am a 6:00pm, 
sábados de 7:00 am a 4:00 pm 
no se labora el domingo y se 
cuenta con un sábado de 
descanso al mes. Lugar: San 
Pedro de los Milagros. Cargo: 
Asesor comercial Funciones: -
Almacenar de acuerdo con las 
especificaciones de cada 
producto por secciones y 
arrumes en cantidades 
recomendadas por el 
proveedor -Realizar 
entonación de pinturas para la 
venta. -Realizar y registrar 
mantenimiento de los equipos 
a su cargo. -Re envasar thinner 
y etiquetarlo -Atender los 
usuarios dando respuestas a 
las solicitudes propios del 
cargo, en su defecto dar 
traslado a la parte competente. 
-Participar en los controles de 
inventario -Brindar atención al 
cliente, con amabilidad y 
buena asesoría sobre los 
equipos, herramientas y 
productos en general. -
Verificar inventario en bodega 
para dar salida efectiva de 
productos. -Conocer los 
productos y características 
principales y funciones de 
equipos y materiales. -Elaborar 
los cálculos necesarios y 
presentar cotización a los 
clientes -Impulsar los 



 
 

  

productos que se tienen en 
inventario. -Solicitar a los 
clientes nombres completos, 
dirección, teléfonos, e-mail, 
persona de contacto y demás 
información necesaria. -
Realizar facturación de los 
productos vendidos. -Verificar 
con auxiliar administrativa o 
administrador el estado de 
consignaciones y proceder 
hacer su respectivo recibo de 
ingreso -Solicitar los 
documentos y requisitos 
establecidos para el 
otorgamiento de nuevos 
créditos. -Entregar al jefe de 
despachos órdenes de entrega 
y facturas. -Mantener 
excelente presentación 
personal (uso de uniforme y/o 
camiseta empresarial). -
Cumplir con las disposiciones 
existentes en materia 
disciplinaria, sobre Derechos, 
Deberes, Prohibiciones, 
Inhabilidades, 
Incompatibilidades y Conflicto 
de Intereses. -Informar 
cambios de dirección, 
teléfonos fijos o móviles que 
realicen, así 

162649290
8-1 

PRACTICANTES 
TÉCNICOS O 

TECNÓLOGOS EN 
ÁREAS 

AGRÍCOLAS 01/12/2025 1 

Empresa del sector agrícola 
requiere para su equipo de 
trabajo practicantes técnicos o 
tecnólogos en áreas agrícolas 
que apoyen el diseño de 
ensayos, seguimiento y 
resultados para el equipo de 
agrónomos, la toma de datos, 
registro, informes y 

Técnica 
Laboral 

1 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCI
A 



 
 

  

acompañamiento en planes de 
formación, el registro de 
monitoreos de plagas 
enfermedades, riegos y 
drenaje, además de apoyo en 
logística para análisis de 
laboratorios. Esta persona 
debe ser ordenado, 
disciplinado y contar con 
conocimientos en 
herramientas ofimáticas y 
transporte propio. Formación: 
Técnico o tecnólogo. Salario: 1 
SMMLV Experiencia: No 
requiere. Tipo de contrato: 
Contrato de aprendizaje 
Horario: 08:00 a.m. a 05:00 
p.m. Modalidad y lugar de 
trabajo: Presencial, San Pedro 
de los Milagros. 

162649291
6-1 

ASESOR DE 
VENTAS 18/12/2025 1 

Empresa del sector comercio 
requiere para su equipo de 
trabajo un Técnico en Ventas o 
Servicio al Cliente, encargado 
de conocer en profundidad los 
productos asignados y 
comercializarlos con atención y 
calidad en la zona 
correspondiente. Sus 
funciones incluyen comunicar 
de manera clara la información 
de los productos y servicios, 
asesorar a los clientes sobre 
cómo estos satisfacen sus 
necesidades y brindarles una 
óptima experiencia, así como 
retroalimentar a la empresa 
sobre inquietudes, quejas, 
sugerencias, agradecimientos y 
actividades de la competencia. 
También deberá recaudar 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 12 



 
 

  

cartera y realizar las 
consignaciones en los puntos 
autorizados, fidelizar clientes 
generando relaciones de 
confianza y satisfacción, captar 
nuevos clientes identificando 
oportunidades de venta, cuidar 
su imagen como representante 
de la empresa, elaborar y 
comunicar reportes de ventas 
en los tiempos establecidos 
con información sobre la ruta, 
clientes atendidos, captación 
de nuevos clientes, productos 
vendidos, cobros realizados, 
reclamos y devoluciones, 
además de cumplir con las 
demás funciones inherentes al 
cargo asignadas por su jefe 
inmediato. Observación: 
Requiere medio de transporte 
y documentos del vehículo al 
día. Debe visitar Formación: 
Técnico. Salario: 1 SMMLV + 
comisiones Contrato: Fijo. 
Experiencia: 12 meses. Horario 
de trabajo: 08:00 a.m. hasta 
finalizar tuta. Lugar de trabajo: 
Norte de Antioquia. 

162633753
9-10 

TÉCNICO 
AUXILIAR EN 

SISTEMAS 30/11/2025 1 

Empresa del sector 
telecomunicaciones requiere 
para su equipo de trabajo 
Técnico en sistemas y/o con 
experiencia en sistemas con 
experiencia de 6 meses en el 
área, para brindar soporte 
técnico presencial y remoto a 
los usuarios, diagnosticar y 
solucionar fallas, realizar 
mantenimiento preventivo y 
correctivo, instalar, actualizar y 

Media(10-
13) 

1 
SMMLV 6 



 
 

  

configurar equipos, monitorear 
la red local (LAN/WAN) y 
brindar acompañamiento en 
proyectos, capacitaciones, y 
actualizaciones. Nivel 
académico: Técnico en 
sistemas y/o con experiencia 
en sistemas Experiencia: 6 
meses Salario: 1 SMMLV + 
Auxilio de transporte Tipo de 
contrato: Término fijo a 2 
meses inicialmente Horario: 
Diurno (lunes a viernes 8:00 
AM A 5:00 PM Sábado de 
8:00AM A 12:00PM) Lugar de 
trabajo: San Pedro de los 
Milagros Cargo: Técnico 
sistemas Funciones: 
Conocimientos: -
Telecomunicación -Manejo de 
las TIC Destrezas: -
Comunicación asertiva -
Trabajo en equipo 

162633753
9-9 

AUXILIAR 
TÉCNICO EN 

TELECOMUNICACI
ONES 15/11/2025 1 

Empresa del sector 
telecomunicaciones, requiere 
para su equipo de trabajo 
bachiller para realizar 
instalación y mantenimiento 
de redes, soporte técnico en 
campo, instalación de equipos, 
identificación y solución de 
fallas, cumpliendo con las 
normas de seguridad industrial 
y uso adecuado de elementos 
de protección personal. Nivel 
académico: Bachiller o Técnico 
Experiencia: No requiere 
Salario: 1 SMMLV + Auxilio de 
transporte Tipo de contrato: 
Término fijo a 2 meses 
inicialmente Horario: Diurno 

Media(10-
13) 

1 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCI
A 



 
 

  

(lunes a viernes 8:00 AM A 5:00 
PM Sábado de 8:00AM A 
12:00PM) Lugar de trabajo: San 
Pedro de los Milagros Cargo: 
Técnico de telecomunicaciones 
Funciones: Conocimientos: -
Telecomunicación Destrezas: -
Trabajo en equipo -Orientación 
al servicio 

162628713
6-64 

COORDINADOR(A
) ACADÉMICO(A) 
PROGRAMAS DE 

INGENIERÍA 31/10/2025 1 

Empresa del sector educativo 
requiere para su equipo de 
trabajo Profesional con 
posgrado en Ingeniería de 
sistemas y/o áreas afines, para 
prestar el servicio de 
Coordinador(a) Académico(a) 
Programas de Ingeniería; el 
candidato debe tener 
experiencia de dos años en 
administración y gestión de 
programas académicos o como 
docente de educación superior, 
preferiblemente en modalidad 
virtual. Funciones: Planear, 
organizar y ejecutar los 
procesos académicos y 
administrativos del área de 
acuerdo con las pautas, 
recursos y políticas 
establecidas por la FUCN, para 
revisión y visto bueno de la 
dirección académica. 
Competencias: - Disposición al 
Servicio. - Comunicación Eficaz. 
- Capacidad de análisis - 
Planeación y organización. - 
Trabajo en Equipo. - 
Adaptabilidad a los cambios. - 
Liderazgo. - Gestión del 
tiempo. Nivel académico: 
Profesional Experiencia: 24 Universitaria 

4 a 6 
SMMLV 24 



 
 

  

meses Salario: Entre $ 
4.000.000 y $ 5.000.000 
Horario: lunes a viernes de 
11:00 a.m. a 09:00 p.m. 
Contrato: a término fijo Lugar 
de trabajo: Modalidad 
teletrabajo suplementario. 

162628713
6-65 

COORDINADOR(A
) ACADÉMICO(A) 

DE ETDH 31/10/2025 1 

Empresa del sector educativo 
requiere para su equipo de 
trabajo Profesional con 
Posgrado en áreas 
administrativas, ciencias 
sociales y humanas, ingenierías 
o áreas afines, para prestar el 
servicio de Coordinador(a) 
Académico(a) de ETDH; el 
candidato debe tener 
experiencia de dos años en 
coordinación de programas de 
formación para el trabajo y 
desarrollo humano (ETDH) y/o 
coordinación de programas 
académicos. Funciones: 
Estructurar y desarrollar los 
componentes académicos y 
administrativos de la Unidad, 
velando por el adecuado 
funcionamiento de los 
formadores y estudiantes en 
los programas técnico-
laborales, dando cumplimiento 
de la normatividad vigente, la 
mejora continua académica y 
administrativa, y la adecuada 
prestación del servicio 
educativo de la unidad. Nivel 
académico: Profesional con 
posgrado en áreas 
administrativas, ciencias 
sociales y humanas, ingenierías 
o áreas afines, con experiencia Universitaria 

2 a 4 
SMMLV 24 



 
 

  

de dos años en coordinación 
de programas de formación 
para el trabajo y desarrollo 
humano (ETDH) y/o 
coordinación de programas. 
Competencias: - Disposición al 
Servicio. - Comunicación Eficaz. 
- Capacidad de Evaluación. - 
Gestión de recursos. - Trabajo 
en Equipo. - Adaptabilidad a los 
cambios. - Innovación. - 
Orientación a la calidad. 
Experiencia: 24 meses Salario: 
Entre $3.500.000 y $4.000.000 
Horario: lunes a viernes de 
8:00 a.m. a 6:00 p.m. Contrato: 
a término fijo Lugar de trabajo: 
Presencial en Santa Rosa de 
Osos 

162611719
8-30 

DOCENTE DE 
INGLÉS 13/10/2025 1 

Empresa del sector educativo, 
requiere persona con dominio 
y certificación de inglés de 
nivel B2, para desempeñar 
funciones de, preparación y 
ejecución de clases en inglés. 
Tipo de contrato: Termino Fijo 
Salario: entre 1 y 2 SMMLV 
nivel certificado de inglés. 
Nivel académico: Bachiller 
Académico Experiencia: N/A 
Jornada de trabajo: de lunes a 
sábado 8 horas diarias tarde - 
noche Lugar Trabajo: Santa 
Rosa de Osos â€“ Antioquia 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCI
A 

162648918
0-1 

OPERARIO 
AGRÍCOLA 01/12/2025 5 

empresa del sector agrícola 
requiere para su equipo de 
trabajo Operario Agrícola 
encargado de apoyar las 
labores de campo, 
especialmente en las 
actividades de recolección de Ninguno 

Menos 
de 1 

SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCI
A 



 
 

  

aguacate, garantizando el 
cumplimiento de las tareas 
asignadas y aportando al buen 
desarrollo de la producción. 
Salario: $1.423.500 + 
prestaciones de ley. Contrato: 
Obra o labor. Experiencia: No 
requiere. Formación: No 
requiere. Horario de trabajo: 
07:00 a.m. a 05:00 p.m. Lugar 
de trabajo: Santa Rosa de Osos 

349381-
97599 

AUXILIAR DE 
COCINA 16/10/2025 1 

Importante empresa del sector 
lácteo requiere persona para el 
cargo de auxiliar de cocina, con 
experiencia en preparación de 
alimentos, recetas, cortes, 
desinfección y aseo en la 
cocina Para desempeñarse en: 
â€¢ Apoyar en la preparación 
de ingredientes (lavar, pelar, 
cortar, picar, pesar y medir). 
â€¢ Mantener en orden y 
limpieza las áreas de cocina, 
utensilios y equipos. â€¢ 
Cumplir los protocolos de 
higiene, BPM (Buenas Prácticas 
de Manufactura) y seguridad 
alimentaria. â€¢ Almacenar 
insumos y productos en 
condiciones adecuadas 
(refrigeración, conservación, 
rotulación). â€¢ Colaborar en 
el montaje y emplatado de 
comidas según las 
instrucciones jefe inmediato. 
â€¢ Apoyar en la recepción, 
revisión y organización de 
insumos y materias primas. 
â€¢ Manejar correctamente los 
residuos de cocina y clasificar 
según políticas ambientales. 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 6 



 
 

  

â€¢ Cumplir con los tiempos de 
producción y estándares de 
calidad establecidos. â€¢ 
Informar oportunamente 
sobre daños en equipos, 
faltantes de insumos o 
anomalías en el área de 
trabajo. contrato: Termino fijo 
Salario: 1 a 2 SMMLV 
Experiencia: 6 meses Nivel 
educativo: Bachiller Académico 
Horario: Rotativo con día de 
descanso en semana Lugar de 
trabajo: Santa Rosa de Osos- 
Antioquia 

349381-
97600 

VENDEDOR DE 
PUNTO DE VENTA 15/10/2025 1 

Importante empresa del sector 
lácteo requiere persona para el 
cargo de auxiliar de ventas, con 
experiencia en atención y 
servicio al cliente Para 
desempeñarse en: â€¢ Atender 
a los clientes de manera 
cordial, resolviendo dudas y 
asesorando en la compra. â€¢ 
Realizar apertura, manejo y 
cierre de caja. â€¢ 
Promocionar productos en 
ofertas o campañas especiales. 
â€¢ Cumplir con protocolos de 
bioseguridad y normas de 
higiene en la manipulación de 
productos. â€¢ Mantener el 
punto de venta ordenado, 
limpio y con la exhibición 
adecuada de productos. â€¢ 
Apoyar en la recepción, 
almacenamiento, control y 
rotación de inventario. â€¢ 
Reportar novedades, 
inconsistencias o 
requerimientos al jefe 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 6 



 
 

  

inmediato. â€¢ Cumplir con las 
políticas de servicio, imagen y 
protocolos establecidos por la 
empresa. â€¢ Participar en 
capacitaciones corporativas y 
servicio al cliente. contrato: 
Termino fijo Salario: 1 a 2 
SMMLV Experiencia: 6 meses 
Nivel educativo: Bachiller 
Académico Horario: Rotativo 
con día de descanso en semana 
Lugar de trabajo: Santa Rosa de 
Osos- Antioquia 

162647214
1-2 

OPERARIO DE 
SUPERMERCADO 01/12/2025 3 

Empresa del sector comercial 
requiere para su equipo de 
trabajo personas para 
desempeñar las siguientes 
funciones: -Empacar las 
compras de los clientes y 
artículos para despacho o 
entrega a domicilio de acuerdo 
con especificaciones técnicas y 
condiciones de calidad. -
Embalar, envolver, empaquetar 
materiales o productos en 
cajas, cajones, bolsas, canecas 
y otros recipientes y 
contenedores para su 
expedición o almacenamiento. 
-Clasificar, pesar, sellar y 
empacar materiales y 
productos de forma manual en 
cajas, cajones, bolsas, barriles, 
otros recipientes y 
contenedores para su 
expedición, disposición o 
almacenamiento. -Marcar, 
rotular, unitarizar a mano y 
consolidar productos, envases, 
mercancías empacadas y 
recipientes diversos según Ninguno 

1 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCI
A 



 
 

  

requerimientos de los clientes 
y métodos. -Colocar precios a 
los artículos de forma manual 
utilizando timbres o rótulos de 
acuerdo con listas de precios y 
especificaciones técnicas. -
Desempeñar funciones afines. 
Conocimientos: -Servicio al 
cliente Destrezas: -Escucha 
activa -Comunicación asertiva -
Relaciones interpersonales -
Trabajo en equipo -Orientación 
al servicio -Seguir instrucciones 
Salario: 1 SMMLV + 
prestaciones Formación: N/A 
Experiencia: N/A Contrato: 
Termino fijo Horario: De 7:00 
a.m. a 9:00 p.m. rotativo Lugar: 
Santa Rosa de Osos 

162629804
5-4 

DIRECTOR 
GENERAL 26/10/2025 1 

Empresa del sector 
distribución requiere para su 
equipo de trabajo Técnico en 
áreas administrativas con 
mínimo 1 año de experiencia 
en logística o administración, 
encargado de apoyar en la 
gestión administrativa, ventas, 
logística y distribución. Dentro 
de sus funciones se incluyen la 
coordinación con las áreas de 
ventas y logística para 
garantizar la correcta 
distribución de productos, 
apoyo en la facturación y 
orientación al logro de 
resultados. Nivel académico: 
Técnico Experiencia: 1 año 
Salario: 1 A 2 SMMLV + 
prestaciones Tipo de contrato: 
Fijo a 3 meses, sujeto a cambio. 
Horario: lunes a sábado 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 12 



 
 

  

(horarios rotativos). Lugar de 
trabajo: Santa Rosa de Osos 

162629804
5-5 

CONDUCTOR 
REPARTIDOR 22/10/2025 1 

Empresa del sector 
distribución requiere para su 
equipo de trabajo bachiller con 
1 año de experiencia como 
conducto, para apoyar en las 
funciones de repartición de 
mercancía en camión de carga, 
servicio al cliente, manejo de 
dinero y encargado del cuidado 
del carro asignado. Importante 
tener licencia vigente C2. 
Conocimientos: -Servicios de 
transporte Destrezas: -
Orientación al servicio -Gestión 
del tiempo -Seguir 
instrucciones Cargo: 
Conductor repartidor Nivel 
académico: Bachiller 
Experiencia: 1 año Salario: 1 A 
2 SMMLV + prestaciones Tipo 
de contrato: Fijo A 3 meses, 
sujeto a cambio. Horario: lunes 
a sábado (horarios rotativos). 
Lugar de trabajo: Santa Rosa de 
Osos 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 12 

162647192
5-6 VENDEDOR TAT 23/10/2025 1 

Empresa del sector comercio, 
requieren para su equipo de 
trabajo bachiller con 6 meses 
de experiencia en atención al 
cliente, para vender los 
productos de la empresa, 
conseguir y fidelizar nuevos 
clientes, impulsar y posicionar 
la marca en las zonas asignadas 
(San Pedro de los Milagros, 
Santa Rosa de Osos y 
Entrerríos). Indispensable 
tener transporte de moto, 
licencia vigente y disposición 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCI
A 



 
 

  

de tiempo. Nivel académico: 
Bachiller Experiencia: 6 meses 
Salario: $2.190.000 + comisión 
por ventas. Tipo de Contrato: 
Indefinido Horario: Diurno de 
Lunes a Viernes de 8:00 am â€“ 
5:00 pm y sábados de 8:00 am 
â€“ 2: 00 pm (se descansa los 
domingos). Lugar: Santa Rosa 
de Osos, San Pedro de los 
Milagros, Entrerríos y San Félix. 

162647422
7-4 

PILOTO DE 
DRONE DE 

FUMIGACIÓN 16/10/2025 2 

Empresa del sector agrícola 
requiere para su equipo de 
trabajo bachiller con mínimo 6 
meses de experiencia en el 
manejo de drones, encargado 
de operar equipos de 
fumigación de manera segura y 
eficiente, garantizando la 
cobertura de áreas asignadas. 
La persona seleccionada 
deberá contar con 
disponibilidad para viajar, 
responsabilidad y compromiso 
con el cumplimiento de las 
labores en campo. Nivel 
académico: Técnico 
Experiencia: 6 meses. Salario: 1 
SMMLV + auxilio de vivienda de 
$500.000 y bonificación por 
rendimiento Tipo de contrato: 
Indefinido. Horario: Domingo a 
Domingo con 1 día de descanso 
a la semana. Lugar: Santa Rosa 
de Osos. Cargo: Piloto de 
fumigación Funciones: 
Conocimientos: -
Computadoras, electrónica y 
automatización Destrezas: -
Comunicación asertiva -
Evaluación y control de 

Técnica 
Laboral 

1 
SMMLV 6 



 
 

  

actividades -Orientación al 
servicio 

346324-
93320 

AUXILIAR DE 
CARNICERÍA. 10/12/2025 1 

Empresa del sector comercial 
requiere para su equipo de 
trabajo personal con 
experiencia en la preparación y 
corte de carnes, encargado de 
garantizar la adecuada 
manipulación, presentación y 
calidad del producto, 
cumpliendo con las normas de 
higiene y seguridad 
alimentaria, así como con los 
estándares de servicio 
establecidos por la empresa. 
Salario: $ 1.600.000 + 
prestaciones de ley. 
Experiencia: 6 meses 
Formación: No requiere. Tipo 
de contrato: Fijo Horario 
laboral: 08:00 am a 05:00 pm. 
Lugar de trabajo: Santa Rosa de 
Osos. Ninguno 

1 a 2 
SMMLV 6 

162628713
6-78 

DOCENTE MEDIO 
TIEMPO 10/11/2025 1 

Empresa del sector educativo, 
requiere para su equipo de 
trabajo profesional o 
licenciado en Artes, Diseño 
Gráfico, Diseño Interactivo, 
Diseño Visual, Artes Plásticas o 
áreas afines; para prestar el 
servicio de docente de medio 
tiempo, teniendo en cuenta lo 
planificado en el plan de 
trabajo; además de los 
lineamientos institucionales 
que rigen la labor, debe tener 
experiencia en docencia e 
investigación en Educación 
Superior y áreas relacionadas a 
las Artes, Diseño Gráfico, 
Diseño Interactivo, Diseño Universitaria 

1 a 2 
SMMLV 12 



 
 

  

Visual, Artes Plásticas o afines. 
Competencias: - Trabajo en 
equipo - Disposición al servicio 
- Comunicación eficaz - 
Adaptabilidad a los cambios - 
Capacidad de asesorar - 
Autoaprendizaje - Innovación 
Nivel académico: Profesional 
Experiencia: 12 meses Salario: 
$$1.879.344 Horario: lunes a 
viernes de 05:30p.m. a 
09:00p.m. y sábados de 
08:00a.m. a 10:30a.m. 
Contrato: A término fijo Lugar 
de trabajo: Modalidad 
Teletrabajo 

162637550
4-4 JEFE DE COCINA 10/11/2025 1 

Empresa del sector servicios 
requiere una persona con 
habilidades en liderazgo, 
comunicación efectiva, 
creatividad y capacidad para 
trabajar bajo presión. Entre sus 
principales funciones se 
encuentran: â€¢ Planificación 
del menú, diseño y elaboración 
de minutas innovadoras y 
atractivas para los clientes. â€¢ 
Gestión de inventarios, control 
y administración de 
ingredientes, utensilios y 
equipos de cocina, asegurando 
el abastecimiento oportuno y 
minimizando los desperdicios. 
â€¢ Supervisión del equipo de 
cocina, dirigiendo y 
capacitando al personal, así 
como asignando las tareas 
correspondientes. Requisitos: 
â€¢ Disponibilidad para 
trasladarse fuera del municipio 
a la zona rural asignada por la Ninguno 

1 a 2 
SMMLV 24 



 
 

  

empresa. â€¢ Contar con 
medio de transporte propio. 
Salario: 1 a 2 SMMLV Contrato: 
Termino Fijo. Formación: No 
requiere. Experiencia: 24 
meses. Horario de trabajo: 
8:00 am - 4:30 pm de lunes a 
viernes Lugar de trabajo: Santa 
Rosa de Osos, área rural. 

162637550
4-5 

AUXILIAR DE 
COCINA 10/11/2025 1 

Empresa del sector servicios 
requiere una persona para 
apoyar en la preparación de 
ingredientes para los platos, 
incluyendo el lavado, pelado y 
corte de verduras y frutas. 
Entre sus principales funciones 
se encuentran: â€¢ 
Preparación de insumos y 
apoyo en la elaboración de los 
alimentos. â€¢ Mantenimiento 
de la organización y limpieza en 
las áreas de trabajo. â€¢ 
Colaboración en equipo para 
garantizar la eficiencia en los 
procesos. â€¢ Atención al 
cliente cuando sea requerido. 
Perfil requerido: â€¢ 
Habilidades en organización y 
limpieza. â€¢ Trabajo en 
equipo y comunicación 
efectiva. â€¢ Capacidad para 
trabajar bajo presión y 
adaptarse a diferentes 
situaciones. â€¢ Orientación al 
servicio y atención al cliente. 
Requisitos: Disponibilidad para 
laborar en zona rural del 
municipio y tener vehículo 
Salario: $ 1.423.500 más 
prestaciones y horas extras 
Contrato: Termino Fijo. Ninguno 

1 
SMMLV 6 



 
 

  

Formación: No requiere. 
Experiencia: 6 meses. Horario 
de trabajo: 4:00 am- 2:00 pm, 
12:00 pm 9:00 pm Lugar de 
trabajo: Santa Rosa de Osos, 
área rural. 

162637550
4-6 

AUXILIAR DE 
PANADERÍA O 
REPOSTERÍA 10/12/2025 1 

Empresa del sector servicios 
requiere un Auxiliar de 
Panadería con habilidades en 
comunicación, responsabilidad 
y agilidad en el trabajo. Entre 
sus principales funciones se 
encuentran: â€¢ Apoyar en la 
preparación de productos de 
panadería y repostería. â€¢ 
Elaborar y presentar platos de 
repostería de acuerdo con los 
estándares de calidad 
establecidos. â€¢ Mantener la 
limpieza y organización en el 
área de trabajo. â€¢ Colaborar 
con el equipo para asegurar 
eficiencia en los procesos de 
producción. Perfil requerido: 
â€¢ Buena comunicación y 
disposición para el trabajo en 
equipo. â€¢ Persona ágil, 
responsable y comprometida 
con la calidad. â€¢ 
Conocimientos básicos en 
panadería y repostería. Salario: 
$ 1.423.500 más prestaciones. 
Contrato: Termino Fijo. 
Formación: No requiere. 
Experiencia: 12 meses. Horario 
de trabajo: Medio Tiempo, 
definido por la empresa. Lugar 
de trabajo: Santa Rosa de Osos. Ninguno 

1 
SMMLV 12 

162646224
5-5 

LÍDER DE GRANJA 
PORCÍCOLA 30/10/2025 1 

Importante empresa del sector 
agropecuario requiere para su 
equipo de trabajo Técnico en 

Técnica 
Laboral 

1 
SMMLV 12 



 
 

  

producción porcina, 
veterinario, zootecnista o 
afines; con mínimo 12 meses 
de experiencia laboral como 
líder o técnico en granja 
porcícola de ciclo completo; 
con competencias en liderazgo, 
gestión de recursos y trabajo 
en equipo. Funciones: - 
Planificación y organización: 
Diseñar y coordinar las 
actividades diarias, semanales 
y mensuales de la granja. - 
Gestión del personal: 
Supervisar, capacitar y motivar 
al equipo de trabajo, 
incluyendo a supernumerarios 
y operarios. - Control sanitario 
y bienestar animal: Velar por la 
salud, alimentación y manejo 
adecuado de los cerdos, 
asegurando buenas prácticas 
de bioseguridad. - Monitoreo 
de producción: Supervisar el 
crecimiento, el peso y la 
reproducción de los animales 
para cumplir con los objetivos 
de producción. - 
Mantenimiento de las 
instalaciones: Garantizar que 
las instalaciones, equipos y 
maquinaria estén en buenas 
condiciones y operativos. - 
Control financiero y 
administrativo: Gestionar 
presupuestos, compras, 
inventarios y registros 
administrativos de la granja. - 
Implementación de buenas 
prácticas: Asegurar el 
cumplimiento de normativas 
ambientales, sanitarias y de 



 
 

  

bienestar animal. - Solución de 
problemas: Atender y resolver 
imprevistos relacionados con la 
salud animal, infraestructura o 
recursos humanos. - 
Capacitación y desarrollo del 
equipo: Promover la 
capacitación continua del 
personal para mejorar técnicas 
y procedimientos. - Informe y 
seguimiento: Elaborar reportes 
de producción, salud y 
mejoras, y presentar 
resultados a la administración 
o propietarios. Salario: Entre 1 
y 2 SMMLV + prestaciones de 
ley + vivienda familiar Nivel 
académico: Técnico Tiempo de 
experiencia: 12 meses en en 
cargos de líder o técnico en 
granja porcícola Tipo de 
contrato: A término fijo con 
opción de prorroga Jornada 
laboral: De lunes a sábado 
Lugar de trabajo: Santa Rosa, 
sector Hoyo Rico. 

162648967
4-1 

SUPERVISOR 
JUNIOR 25/10/2025 1 

Empresa del sector 
alimentación requiere para su 
equipo de trabajo técnico en 
alimentos o administración con 
mínimo 6 meses de 
experiencia en el área, para 
apoyar en el control del orden, 
la higiene y seguridad en el 
lugar de trabajo, verificando 
procesos de limpieza y 
desinfección, así como el 
correcto diligenciamiento de 
formatos de control y 
seguimiento. Será responsable 
de socializar y promover las 

Técnica 
Laboral 

1 
SMMLV 6 



 
 

  

Buenas Prácticas de 
Manufactura (BPM) y las 
normas de SST, realizar 
seguimiento al cumplimiento 
en casinos y puntos satélites, 
brindar inducción en sitio 
sobre procesos y 
procedimientos en las 
diferentes áreas de trabajo, 
además de apoyar al 
supervisor de producción en 
sus funciones. Nivel 
académico: Técnico 
Experiencia: 6 meses Salario: 
$1.423.500 Tipo de contrato: 
Obra labor Horario: Diurno 
Lugar: Valle De Toledo Cargo: 
Supervisor administrativo 
Funciones: Conocimientos: -
Seguridad y salud en el trabajo 
Destrezas: -Evaluación y 
control de actividades -
Relaciones interpersonales -
Trabajo en equipo 

162630177
9-112 CONDUCTOR 31/10/2025 1 

Cargo: Empresa del sector de 
alimentación, busca para su 
equipo de trabajo conductor, 
para desempeñar las 
siguientes funciones: â€¢ 
Conducir y velar por el buen 
funcionamiento del vehículo 
asignado, mantener el vehículo 
en buen estado de 
presentación y responder por 
el equipo y accesorios 
asignados al vehículo â€¢ 
Cumplir estrictamente las 
normas sobre seguridad, 
prevención de accidentes y 
demás disposiciones vigentes. 
â€¢ Informar oportunamente a 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 12 



 
 

  

su superior inmediato las 
anomalías detectadas en su 
vehículo. â€¢ Adoptar en caso 
de accidente las medidas 
necesarias, dando a conocer 
los hechos inmediatamente al 
jefe y autoridades 
correspondientes. â€¢ Velar 
por la buena presentación y 
orden del vehículo. â€¢ Cargue 
y descargue de los productos. 
Nivel educativo: Bachiller 
Salario: 1´700.000 + 
prestaciones sociales 
Experiencia: 12 meses en 
experiencia relacionada al 
cargo. Horario: 21/7 se le 
brinda hospedaje y 
alimentación. Contrato: Obra o 
labor Lugar de trabajo: PLANTA 
LA YE (VALLE DE TOLEDO) - 
ANTIOQUIA 

162630177
9-114 

AUXILIAR DE 
SERVICIOS 

GENERALES 31/10/2025 1 

Empresa del sector de 
alimentación requiere para su 
equipo de trabajo personal 
para el cargo de auxiliar de 
servicios generales, con 6 
meses de experiencia en el 
servicio de alimentación y 
aseo. Funciones: â€¢Preparar 
diariamente la solución 
desinfectante para el 
respectivo proceso. 
â€¢Separar los residuos 
sobrantes de comida, lavar, 
desinfectar, limpiar y organizar 
el menaje de cocina (loza, 
cubiertos, ollas, cristales etc.) 
para la preparación y despacho 
de la alimentación. â€¢Limpiar 
y desinfectar el sitio donde se 

Básica 
Primaria(1-5) 

1 
SMMLV 6 



 
 

  

va a colocar el menaje. Al 
terminar las labores, asear el 
área de lavado de loza, 
retirando los residuos de 
comida de las rejillas de los 
sifones y del piso. â€¢Realizar 
aseo diario de canecas de 
recolección de residuos, 
adicionalmente colocar las 
bolsas de colores de acuerdo 
con las normas establecidas. 
â€¢Realizar aseo de cocina 
(pisos, paredes, muebles y 
mesones) cada vez que se 
termine el servicio de 
preparación y suministros de 
alimentación. â€¢Mantener 
debidamente organizados los 
productos de aseo y 
desechables teniendo en 
cuenta las instrucciones 
pertinentes para su adecuado 
almacenaje. Salario: 1´423.500 
+ prestaciones sociales Nivel 
educativo: Primaria 
Experiencia: 6 meses Horario: 
Mixto, 21/7 se le brinda 
hospedaje y alimentación 
Contrato: Obra o labor Lugar 
de trabajo: PLANTA LA YE (Valle 
de Toledo) 

162630177
9-115 

AUXILIAR DE 
COCINA 31/10/2025 1 

Empresa del sector de 
alimentación busca para su 
equipo de trabajo una auxiliar 
de cocina, con 6 meses de 
experiencia en el servicio de 
alimentación. Funciones: 
â€¢Asignar de manera 
responsable las funciones 
específicas dentro del proceso 
de cocción de los alimentos 

Media(10-
13) 

1 
SMMLV 6 



 
 

  

â€¢Verificar las condiciones de 
la materia prima antes de la 
preparación, observando color, 
olor, textura, aspecto en 
general, Se encarga de lavar, 
pelar, picar, cortar y pesar 
verduras, carnes, pescados y 
otros alimentos según las 
indicaciones del chef, Colabora 
en la preparación de platos, 
aderezos y salsas, siguiendo las 
recetas y estándares de calidad 
y ayuda a controlar el 
inventario de ingredientes, 
productos e insumos, 
informando sobre la 
disponibilidad y calidad de las 
materias primas. Salario: 
1´423.500 + prestaciones 
sociales + bonificación fija 
quincenal Educación: Bachiller 
Experiencia: 6 meses Horario: 
Mixto 21/7 se le brinda 
hospedaje y alimentación 
Contrato: Obra o labor Lugar 
de trabajo: PLANTA LA YE (Valle 
de Toledo) 

162588898
7-16 

OPERARIO(A) DE 
CONFECCIÓN 30/10/2025 1 

Importante empresa del sector 
textil; requiere para su equipo 
de trabajo operarios de 
confección; con mínimo 6 
meses de experiencia en 
manejo de máquinas plana o 
fileteadora y/o recubridora, 
entre otras, terminado en 
confección de ropa y uniformes 
de dotación; con competencias 
en seguimiento de 
instrucciones, trabajo en 
equipo y adaptabilidad al 
cambio. Funciones: -Mover 

Básica 
Primaria(1-5) 
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materias primas, equipos, 
herramientas, materiales, 
mercancías y productos 
terminados en la planta 
utilizando carretillas u otros 
medios para cargar y descargar 
en vehículos. -Revisar, pesar, 
clasificar disponer y empacar 
materiales, productos o 
componentes de forma 
manual. -Ayudar a los 
operadores de máquinas 
retorcedoras, hiladoras, 
texturizadoras, bobinadoras o 
devanadoras a realizar 
actividades elementales de 
conformidad con normas 
establecidas. -Desempeñar 
funciones afines. 
Conocimientos: -Servicio al 
cliente Destrezas: -
Comunicación asertiva -Seguir 
instrucciones Salario: 1 SMMLV 
+ prestaciones de ley Nivel 
académico: Que sepa leer y 
escribir. Tiempo de 
experiencia: 6 meses. Tipo de 
contrato: A término fijo 
Jornada laboral: Lunes a 
viernes 6:00 am a 4:00pm. 
Lugar de trabajo: Yarumal 
Antioquia 

162649426
5-1 

AUXILIAR DE 
PRODUCCIÓN 30/10/2025 2 

Importante empresa del sector 
producción requiere para su 
equipo de trabajo, Auxiliares 
de Producción; que sepan leer 
y escribir; con experiencia 
laboral de mínimo 6 meses en 
cargos relacionados con el 
cargue, descargue, despacho, 
oficios varios, agricultura o Ninguno 
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afines; para poyar en las 
actividades operativas 
relacionadas con la recepción, 
clasificación, almacenamiento, 
alistamiento y despacho de 
materias primas 
agropecuarias, cumpliendo 
con los protocolos de 
seguridad, sanidad, calidad 
establecidos por la empresa; 
con competencias en 
seguimiento de instrucciones, 
compromiso, tolerancia al 
trabajo físico y condiciones de 
campo. Funciones: Participar 
en los procesos de carga y 
descarga de productos, 
asegurando el manejo 
adecuado de los mismos, entre 
otras funciones delegadas. 
Salario: SMMLV + prestaciones 
de ley + bonificación Nivel 
académico: No requiere, solo 
que sepa leer y escribir Tiempo 
de experiencia: 6 meses en 
cargos de oficios varios Tipo de 
contrato: A término fijo 
Jornada laboral: Turnos 
rotativos, de lunes a sábado de 
06:00 am a 02:00 pm - de 02:00 
pm a 10:00 pm - de 10:00 pm a 
06:00 am. Lugar de trabajo: 
Yarumal Ant. 

162649426
5-2 GERENTE 30/10/2025 1 

Importante empresa del sector 
producción requiere para su 
equipo de trabajo, ingeniero 
químico, administrador de 
empresas o afines; con 
experiencia en el cargo de 
mínimo 3 años; en funciones 
de coordinación de equipos, Universitaria 

2 a 4 
SMMLV 36 



 
 

  

 

planta de producción y 
facturación de $800´000.000 
mensuales aproximadamente; 
con el fin de dirigir, planificar, 
coordinar y controlar todas las 
operaciones estratégicas, 
administrativas, productivas y 
comerciales de la empresa, 
garantizando el cumplimiento 
de los objetivos de facturación, 
rentabilidad y calidad; con 
competencias en pensamiento 
estratégico, liderazgo y 
planificación. Funciones: Es 
responsable de liderar el 
equipo de trabajo, optimizar 
los procesos de producción, 
asegurar el cumplimiento 
normativo y fortalecer el 
posicionamiento de la 
empresa. Salario: $5.500.000 + 
prestaciones de ley Nivel 
académico: Ingeniero químico, 
Administrador de empresas o 
afines Tiempo de experiencia: 
3 años en cargos de gerencia 
Tipo de contrato: A término fijo 
Jornada laboral: Lunes a 
viernes Lugar de trabajo: 
Yarumal 


