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Oriente 
Calle 50 # 50 -22 
Agencia de Empleo Rionegro 
Teléfono: (604) 4449184  
 
Semana del 18 al 25 de septiembre de 2025  
  
  
Para acceder a las vacantes de nuestra Agencia de Empleo y Emprendimiento, debes 
registrar al 100% tu hoja de vida en la página web del Servicio Público de Empleo: 
https://www.serviciodeempleo.gov.co   
  
Recuerda que también puedes acceder a otros servicios como: cursos y diplomados 
sin costo, subsidio al desempleo, emprendimiento, orientación laboral, entre otros 
servicios. Haz clic aquí para conocerlos.  
  
¿Te gustaría mejorar tu perfil laboral? Te invitamos a ver lo siguientes consejos para 
que logres conseguir el empleo que tanto deseas. Haz clic aquí.  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.serviciodeempleo.gov.co/
https://www.comfenalcoantioquia.com.co/personas/servicios/agencia-de-empleo
https://www.youtube.com/playlist?list=PLXfvTO2XLotjYT8D1BF7vOMmY_uLFlrr4


 
 

  

 
Código 

proceso 
Cargo Fecha 

vencimiento 
Puestos 

de 
trabajo 

Descripción de la 
vacante 

Nivel 
educativo 

Salario 
vacante 

Tiempo 
mínimo 

experiencia 

1625942634-
21 

OPERARIOS 
AGRICOLAS 
ORIENTE 

31/10/2025 32 

Importante cultivo de flor 
ubicado en el municipio 
de Rionegro, requiere para 
su equipo de trabajo 
Operarios Agrícolas â€¢ 
Personal con o sin 
experiencia en siembra, 
corte entre otras â€¢ 
Personal con o sin 
experiencia en labores de 
post cosecha 
Competencias al cargo: -
Trabajo en equipo -
Proactividad y dinamismo 
-Sentido de pertenencia 
Salario: $SMMLV con 
todas las prestaciones. 
Tipo de contrato: Obra o 
Labor Horario: -Lunes 6:00 
am a 3:30 pm -Martes a 
Viernes 6:00 am a 2:30 pm 
-Sábados 6:00 am a 1:15 
pm. Formación 
académica: No aplica. 

Básica 
Primaria(1
-5) 

1 
SMMLV 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 

1626180854-
270 

OPERARIOS 
DE 
PRODUCCI
ÓN 
EMPRESA 
DE 
AGUACATE 
17/09/2025 

29/11/2025 200 

Importante empresa 
ubicada en Zona franca 
Rionegro, especializada en 
la elaboración y 
comercialización de 
productos de alto valor 
derivados del aguacate 
Hass, requiere para su 
equipo de trabajo 
Operarios de Producción, 
para destupe, empaque, 
cargue y descargue, 
selección de fruta, 

Ninguno 1 
SMMLV 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 
 

  

limpieza y desinfección. 
Con o sin experiencia, 
buena actitud. Salario: $ 
Mínimo Legal Vigente, más 
auxilio de transporte+ 
prestaciones de ley 
Horarios: Domingo a 
domingo, horarios 
rotativos 6 a 2 / 2 a 10 y 10 
a 6 Tipo de contrato: Obra 
labor Formación: No 
requiere( debe saber leer y 
escribir) Experiencia: No 
requiere Lugar de Trabajo: 
Zona Franca Rionegro / 
Para los municipios de 
Rionegro, Marinilla, 
Guarne, La Ceja, El 
Carmen, Granada, 
Santuario, San Vicente. 

1626492246-
1 

Cuidadora 
de Adulto 
Mayor con 
Oficios 
Varios 
Interna 
17/09/2025 

29/12/2025 1 

Empresa del Municipio del 
Carmen requiere: 
Cuidadora de Adulto 
Mayor con Oficios Varios 
Interna Habilidades y 
Competencias Requeridas 
â€¢ Capacidad de gestión: 
Habilidad para priorizar 
tareas, coordinar citas y 
diligencias, y seguir 
cronogramas de forma 
autónoma. â€¢ Empatía y 
paciencia: Fundamental 
para manejar las 
necesidades emocionales 
y de dependencia de un 
adulto mayor, así como 
para interactuar con la 
familia. â€¢ 
Comunicación asertiva: 
Capacidad para informar a 

Media(10-
13) 

1 
SMMLV 12 



 
 

  

los familiares sobre el 
estado de salud y 
cualquier signo de alarma, 
así como para recibir y 
ejecutar instrucciones 
claras. â€¢ Discreción y 
profesionalismo: Respeto 
por la privacidad del 
adulto mayor y de la 
familia, así como la 
confidencialidad de la 
información personal. â€¢ 
Adaptabilidad: Flexibilidad 
para ajustarse a los 
cambios en las 
necesidades del adulto 
mayor y del hogar. 
Responsabilidades de 
Cuidado y Salud â€¢ 
Administración precisa de 
medicamentos según 
prescripción. â€¢ Registro 
y seguimiento de signos 
vitales o de alarma. â€¢ 
Coordinación de citas 
médicas y terapéuticas 
(física, ocupacional, etc.), 
asegurando que la historia 
clínica esté organizada y 
accesible. â€¢ 
Conocimiento de 
protocolos básicos de 
primeros auxilios. â€¢ 
Apoyo en la movilidad, 
prevención de caídas y 
asistencia en el aseo 
personal (ducha, 
vestimenta). â€¢ 
Garantizar un plan 
nutricional adecuado, 
preparando comidas que 
se ajusten a las 



 
 

  

necesidades dietéticas del 
adulto mayor. â€¢ 
Supervisar y acompañar 
en la actividad física diaria 
para mantener la 
funcionalidad y evitar el 
sedentarismo. â€¢ 
Estimulación cognitiva a 
través de actividades 
lúdicas, de razonamiento y 
recreativas. â€¢ 
Promoción del bienestar 
emocional y social, 
acompañando al adulto 
mayor a eventos sociales 
o religiosos sin imponer 
creencias. â€¢ Fomentar 
la autonomía en la medida 
de lo posible para 
mantener la dignidad y la 
autoestima del adulto 
mayor. Tareas del Hogar y 
Requisitos Contractuales 
Servicios generales: â€¢ 
Preparación de alimentos 
siguiendo normas de 
higiene y manipulación 
(para lo cual si no lo tiene 
el empleador proporciona 
el curso certificado). â€¢ 
Realización del aseo 
general y el 
mantenimiento de la 
limpieza en la vivienda. 
â€¢ Cuidado de 
mascotas, si aplica. â€¢ 
Porte adecuado del 
uniforme durante la 
jornada laboral. â€¢ 
Cumplimiento de las 
instrucciones sobre 
seguridad domiciliaria e 



 
 

  

informática. â€¢ Orden, 
agilidad, excelente 
actitud, atención y 
priorización de tareas â€¢ 
Competencias: 
amabilidad, capacidad de 
escucha, iniciativa, 
respeto, tolerancia, 
honestidad, comunicación 
asertiva, capacidad de 
seguir instrucciones, 
capacidad de aprendizaje 
Salario: $ 1.423.000 
Experiencia: 1 año Tipo de 
contrato: Contrato laboral 
a término indefinido Nivel 
académico: Bachiller 
Horario: Lunes a Sábado 
de 8:00 a.m. a 5:30 p.m. 

1625887273-
54 

OPERARIOS 
AGRICOLAS 
CORTE 
16/09/2025 

15/10/2025 10 

Importante empresa del 
sector floricultor, requiere 
operarios agrícolas 
Funciones: Corte, 
Experiencia: 3 meses Nivel 
educativo: no requiere 
Salario: SMMLV mas 
prestaciones Contrato 
Indefinido- si cumple el 
perfil automáticamente 
pasan a indefinido Lugar 
de trabajo : La ceja Horario 
de trabajo: De lunes 06:00 
a 03:30 pm, martes a 
viernes 06:00 a 02:15 pm y 
sábados de 6:00 am a 
12:00 m Programas de 
Bienestar laboral con 
muchos beneficios, pago 
oportuno de su nomina y 
prestaciones sociales. 

Ninguno 1 
SMMLV 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 
 

  

1625917234-
29 

OPERARIO 
DE 
PRODUCCI
ÓN 

15/10/2025 6 

Importante Empresa del 
sector Alimentos ubicada 
en el Oriente Antioqueño, 
requiere para su equipo de 
trabajo y/o operación 
Operarios de Producción 
para Selección y Empaque 
de fruta tipo exportación, 
no se requiere experiencia 
previa. Responsabilidades 
del cargo: Vaciar 
canastillas de fruta en 
mesa de trabajo, 
seleccionar la fruta de 
acuerdo con el criterio de 
comercialización, 
empacar la fruta de 
acuerdo con el empaque 
asignado y cuidando los 
estándares de calidad. 
Competencias laborales 
y/o personales: Buenas 
Relaciones 
Interpersonales, Trabajo 
en Equipo, Honestidad, 
Disposición, Proactividad, 
Agilidad. Conocimientos o 
requisitos específicos: 
Habilidad matemática 
básica (sumar, restar, 
multiplicar, dividir). Nivel 
de estudios Mínimo: No 
aplica. Tipo de Contrato: 
directo con la Empresa. 
Salario: SMMLV + 
Prestaciones sociales 
legales y vigentes. Jornada 
laboral: Diurna, tiempo 
completo, lunes a viernes 
de 06:00 am a 03:00 pm, 
sábados de 06:00 am a 
02:00 pm, con 

Ninguno 1 
SMMLV 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 
 

  

disponibilidad para 
laborar horas extras y 
dominicales. Lugar de 
trabajo: Rionegro, 
Antioquia (Vereda 
Cimarronas, vía vieja 
hacia Marinilla). 
Beneficios Contractuales: 
Pago de horas extras. 

1625929926-
49 

AUXILIAR DE 
PLANTA 
16/09/2025 

15/10/2025 3 

Importante empresa 
requiere para su equipo de 
trabajo Auxiliar de Planta, 
bachiller o técnico mínimo 
6 meses operarios en 
plantas de producción, 
realizando funciones 
como empacar, estibar, 
etiquetar, y todas las 
funciones relacionadas al 
cargo. Organización de 
puesto de trabajo. Salario: 
Entre 1 y 2 SMLV + 
Prestaciones de ley 
Contrato: obra labor 
Horario: Rotativos (6:00 
a.m a 2:00 p.m)(2:00 p.m 
a 10:00 p.m) (10:00 p.m a 
6:00 a.m). Lugar de 
Trabajo: Guarne 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 6 

1625972832-
4 

Operario de 
ensamble 
16/09/2025 

31/10/2025 1 

Importante empresa de 
ensamble e importación 
de vehículos requiere para 
su equipo de trabajo 
Operario de ensamble. 
Funciones: â€¢El operario 
de ensamble tiene como 
función principal hacer 
parte de la línea de 
ensamble, la cual sera 
asignada en el momento 
de ingreso, con la finalidad 

Básica 
Secundari
a(6-9) 

1 a 2 
SMMLV 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 
 

  

de tener como producto 
terminado una 
motocicleta ensamblada. 
â€¢Cumplir 
responsablemente con las 
indicaciones de la 
operación asignadas a la 
línea y los procedimientos 
definidos. Salario: 
$1.423.500 + prestaciones 
sociales Tipo de contrato: 
Directo por la empresa, 
indefinido Nivel educativo: 
Bachiller académico 
preferiblemente, en su 
defecto noveno grado. 
Horarios: Lunes a jueves 
6:30 am a 4:30 pm, 
Viernes 6:30 a 2:20 pm 
Experiencia: No requiere 

1626213943-
257 

MECANICO 
IA 

16/09/2025 
29/10/2025 1 

Importante empresa 
requiere para su equipo de 
trabajo Mecánico I A, 
preferiblemente Bachiller, 
10 años de experiencia 
general, 8 años de 
experiencia en el cargo 
(Mantenimiento, 
lubricación o mecánica) 
Funciones: Realizar 
mantenimientos 
preventivos, correctivos y 
predictivos que requieran 
los equipos para 
movimiento de tierra en 
las obras o talleres donde 
este asignado 
garantizando un óptimo 
estado de funcionamiento 
y disponibilidad de estos 
equipos. Recursividad, 

Media(10-
13) 

2 a 4 
SMMLV 120 



 
 

  

capacidad de Análisis, 
recursividad y disciplina. 
Salario: Entre 2 y 3 SMLV 
más prestaciones sociales 
Tipo de contrato: Obra o 
labor Horario: 7:00 am â€“ 
5:00 pm Lugar de Trabajo: 
Alejandría 

1626242951-
46 

PROFESION
AL EN SST 
19/06/2025 

29/11/2025 1 

Importante empresa 
ubicada en Rionegro, 
solicita para su equipo de 
trabajo Profesional en SST, 
profesional en seguridad y 
salud en el trabajo. Será el 
responsable de 
responsable del sistema 
de gestión de seguridad y 
salud en el trabajo. 
Funciones: -Planear, dirigir 
y coordinar las actividades 
y operaciones 
relacionadas con talento 
humano, relaciones 
laborales, políticas, 
programas, 
procedimientos y 
prácticas de una empresa, 
departamento u 
organización según 
normativa y política 
organizacional. -Planear, 
desarrollar e implementar 
los procedimientos, 
políticas y procesos de 
reclutamiento, 
contratación, formación, 
entrenamiento, 
promoción, traslado y 
despido del personal. -
Planear, estructurar y 
organizar manuales de 

Universita
ria 

1 a 2 
SMMLV 24 



 
 

  

funciones, políticas de 
compensación, 
beneficios, 
procedimientos sobre 
fijación de la escala y 
niveles salariales, celebrar 
consultas con los 
trabajadores acerca de las 
condiciones de empleo. -
Coordinar, supervisar y 
verificar el cumplimiento 
del reglamento interno de 
trabajo y los programas de 
salud, bienestar, 
seguridad y actividades 
afines del personal de 
acuerdo con políticas y 
normativa. -Planear, 
administrar y controlar los 
presupuestos, contratos, 
equipos y suministros, 
gastos y garantizar el uso 
eficiente de los recursos. -
Establecer, organizar y 
dirigir los procedimientos 
operativos, 
administrativos y 
estrategias de 
comunicación 
organizacional de acuerdo 
a normativa y política 
institucional. -Controlar el 
desarrollo y la puesta en 
práctica de sistemas de 
información sobre gestión. 
-Negociar acuerdos 
colectivos y mediar las 
relaciones laborales que 
mantengan un buen clima 
organizacional según 
normativa. -Coordinar 
programas de evaluación 



 
 

  

del desempeño de 
acuerdo con normativa. -
Implementar manuales de 
funciones, estructurar 
planta de personal y 
programas de 
capacitación y desarrollo. 
-Orientar y garantizar el 
cumplimiento de las 
normas legislativas 
relacionadas con los 
derechos de los 
empleados, salud, 
seguridad, igualdad de 
oportunidades y 
cuestiones conexas . -
Planear, dirigir y supervisar 
la formación, 
entrenamiento, 
programación, 
rendimiento, selección y 
contratación del personal 
de acuerdo con políticas y 
normativa de la 
organización. -Preparar 
informes para comités 
administrativos evaluando 
la gestión del talento 
humano. -Consultar y 
asesorar a la alta 
dirección, directivos de 
otros departamentos y 
empleados sobre la 
interpretación de políticas 
de personal, programas de 
beneficio de talento 
humano, acuerdos 
colectivos y análisis 
ocupacional . -
Representar a la 
organización, 
departamento o 



 
 

  

institución o delegar en 
representantes para que 
actúe en nombre de ella 
en negociaciones, 
convenciones, 
seminarios, audiencias 
públicas, medios de 
comunicación, foros u 
otras -Verificar, avalar y 
aplicar las novedades de 
nómina y el pago de 
seguridad social de 
acuerdo con la 
normatividad vigente. 
Requerimiento: Formación 
académica: Profesional 
Experiencia: 2 Años 
Horario: lunes a viernes de 
7 a 5 pm disponibilidad de 
fines de semanas 

1626242951-
47 

AUXILIAR DE 
GESTION 
HUMANA 
16/09/2025 

15/10/2025 1 

Importante empresa 
requiere para su equipo de 
trabajo Auxiliar de Gestión 
Humana, tecnólogo o 
profesional, con 2 años de 
experiencia en el cargo. 
Funciones: -Apoyar el 
proceso de reclutamiento, 
contratación, nómina y 
afiliación de trabajadores 
a seguridad social, según 
políticas y procedimientos 
organizacionales. -Apoyar 
las actividades 
programadas por el área 
de talento humano tales 
como selección, ingreso, 
bienestar y otras. -
Desempeñar funciones 
afines. Conocimientos: -
Servicios de oficina y 

Tecnológi
ca 

1 a 2 
SMMLV 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 
 

  

administrativos -Recursos 
humanos y de personal 
Destrezas: -Escucha 
activa -Comunicación 
asertiva -Relaciones 
interpersonales -Trabajo 
en equipo -Orientación al 
servicio -Seguir 
instrucciones Salario: 
Entre 1 y 2 SMLV más 
prestaciones sociales 
Horario: Diurno Lunes a 
viernes de 7:00 am a 5:00 
pm Tipo de Contrato: 
Indefinido Lugar de 
Trabajo: Rionegro 

1626242951-
48 

AUXILIAR 
ADMINISTRA

TIVO 
19/06/2025 

15/10/2025 1 

Importante taller de 
mecánica industrial 
requiere para su equipo de 
trabajo Tecnólogo Auxiliar 
Administrativo, con 
experiencia de 2 años en 
áreas administrativas y 
contabilidad. La persona 
será la encargada del 
apoyo del área 
administrativa. Salario: $ 
Entre 1 y 2 SMLV más 
prestaciones sociales 
Contrato: Indefinido 
Horario: 7:00 am 5:00 pm 
Lugar de trabajo: Rionegro 

Tecnológi
ca 

1 a 2 
SMMLV 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 

1626374204-
1 

ASESOR 
COMERCIAL
16/08/2025 

20/11/2025 1 

1. Informar y vender al 
cliente sobre los planes, 
Paquetes y servicios 
ofrecidos por la empresa 
en forma correcta y 
oportuna. 2. Realizar 
validación y evidente al 
cliente final. 3. Activar y 
cerrar la venta. 4. 

Media(10-
13) 

1 
SMMLV 12 



 
 

  

Gestionar referidos- 
Trabajar bases de datos 5. 
Enviar reportes de ventas 
en el transcurso del día 6. 
Reportar novedades 7. 
Documentar y gestionar el 
seguimiento al Early con 
calidad 8. Asegurar la 
calidad de las ventas 
ingresadas 9. Cumplir con 
el presupuesto de ventas 
asignado. Salario: 
$1.423.500 + comisiones 
+ rodamiento + 
prestaciones de ley 
Experiencia: 12 meses 
Nivel académico: Bachiller 
Horario: Lunes a viernes 8 
Am â€“ 5 Pm / sábado 8 
Am â€“ 12 Pm Tipo de 
contrato: Obra labor 11 
meses renovable por 
cumplimiento 

1626418684-
11 

ANALISTA 
DE SALUD Y 
SEGURIDAD 

EN EL 
TRABAJO 

16/09/2025 

31/10/2025 1 

Importante empresa 
requiere para su equipo de 
trabajo ANALISTA DE 
SALUD Y SEGURIDAD EN 
EL TRABAJO con mínimo 
24 meses de experiencia, 
persona profesional con 
licencia en Seguridad y 
Salud en el Trabajo 
Funciones: -Implementar 
el SG â€“ SST -Cumplir 
con el cronograma de 
actividades de acuerdo 
con los objetivos del 
periodo o año. -Hacer y 
Garantizar el 
cumplimiento de la matriz 
de EPP según los riesgos 

Universita
ria 

2 a 4 
SMMLV 12 



 
 

  

asociados a cada cargo, 
capacitar, sensibilizar 
sobre su uso, asegurando 
el cumplimiento. - Apoyar 
las compras, asegurando 
la custodia de las 
evidencias de entrega. 
Igual que los botiquines 
cuenten con los 
elementos necesarios y 
vigentes, cumpliendo con 
la normatividad asociada 
a éstos. - Reportar a la 
Administradora de Riesgos 
Laborales (ARL), a la 
Entidad Promotora de 
Salud (EPS) todos los 
accidentes y las 
enfermedades laborales 
diagnosticadas. - Asegurar 
el cumplimiento de la 
matriz legal, la política, 
reglamentos de H&S para 
el manejo de empleados 
proveedores y contratistas 
y garantizar su 
cumplimiento. - Realizar el 
seguimiento y ejecución a 
los planes de acción 
derivados de las acciones 
correctivas, preventivas y 
de mejora, simulacros que 
se originen de las 
diferentes actividades del 
Sistema de Gestión de 
Seguridad y Salud en el 
Trabajo. Destrezas: -
Comunicación asertiva -
Pensamiento crítico -
Evaluación y control de 
actividades -Orientación 
al servicio -Gestión del 



 
 

  

tiempo -Liderazgo -
Proactividad Salario: 
$3.000.000 + prestaciones 
sociales Formación: 
Profesional en SST Tipo de 
contrato: Indefinido 
Horarios: Lunes a Viernes 
de 7:00am â€“ 4:30pm 
Lugar de trabajo: Alto de 
Las Palmas, El Retiro 

1626488320-
1 

CONDUCTO
R 

16/09/2025 
29/09/2025 2 

Importante empresa 
ubicada en Marinilla 
requiere para su equipo de 
trabajo Operador de 
vehículos tipo volqueta; 
persona eficiente para el 
transporte de materiales 
(tierra, escombros, 
agregados u otros) en 
proyectos de 
construcción, minería o 
similares, garantizando el 
cumplimiento de los 
protocolos de seguridad 
vial, mantenimiento 
básico del vehículo y 
normativas vigentes. 
Requisitos del Cargo: 
Educación mínima: Básica 
secundaria Licencia de 
conducción: C2 o C3 
vigente Experiencia: 
Mínimo 1 año de 
experiencia comprobada 
como conductor de 
volqueta en proyectos de 
construcción, minería o 
transporte de carga 
pesada. Conocimientos: 
Manejo seguro de 
vehículos pesados 

Básica 
Secundari
a(6-9) 

1 a 2 
SMMLV 12 



 
 

  

Normas de tránsito y 
seguridad vial 
Mantenimiento preventivo 
básico del vehículo Buen 
manejo de bitácoras de 
ruta y formatos de control 
Salario: entre 1 y 2 SMMLV 
+ Prestaciones sociales 
Tipo de contrato: 
Indefinido Horarios: De 
7:00am a 5:00pm 

1626242951-
45 

CONDUCTO
R 29/11/2025 1 

Importante empresa 
requiere: Cargo: 
Conductor de camioneta 
Funciones: -Conducir y 
mantener en buen estado 
automóvil o camioneta 
(furgoneta) utilizado para 
el transporte de pasajeros 
de acuerdo al servicio 
contratado. -Operar 
equipos de 
telecomunicaciones para 
informar la ubicación y la 
disponibilidad del 
vehículo y seguir las 
instrucciones del centro 
de control. -Seguir rutas y 
coordinar entregas 
diseñadas por la empresa 
y notificar las 
modificaciones. -Registrar 
y mantener información 
de inventario, recolección 
y repartos, kilometraje, 
costo de combustible y 
problemas presentados. -
Mantener en condiciones 
óptimas de higiene y 
mecánicas; realizar 
reparaciones menores al 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 24 



 
 

  

vehículo o llevarlo a 
mantenimiento. -Ayudar 
en el cargue y descargue 
del vehículo la 
correspondencia, 
mercancías, alimentos, 
bebidas, entre otros. -
Mantener los documentos 
en regla del vehículo e 
informar a las instancias 
requeridas sobre los 
documentos 
reglamentarios. -
Desempeñar funciones 
afines. Conocimientos: -
Servicios de transporte 
Destrezas: -Comprensión 
de lectura, Escucha 
activa, Comunicación 
asertiva, Relaciones 
interpersonales, Trabajo 
en equipo, Trabajo bajo 
presión, Flexibilidad y 
adaptabilidad, Seguir 
instrucciones. 
Requerimientos: 
Formación académica 
Básica primaria/ 
bachiller/técnico. 
Licencia: A2-B1 
Experiencia: 2 Años 
Horario: Lunes a Viernes 
de 7:00am a 4:oo pm - 
Sábados de 8:00 - 12:00 
Con disponibilidad de 
horas extras Tipo de 
contrato: Indefinido 
Salario: convenir según 
experiencia 



 
 

  

1626441971-
4 

AUXILIAR DE 
COCINA 

15/09/2025 
15/11/2025 1 

Importante restaurante del 
municipio de Marinilla 
requiere para su equipo de 
trabajo AUXILIAR DE 
COCINA, persona para 
apoyo en la preparación 
de los alimentos y con 
habilidades como Activo, 
Bien organizado, 
Capacidad para trabajar 
bajo presión durante 
períodos de mucho 
trabajo, Capacidad para 
trabajar en equipo, Capaz 
de lidiar con trabajos que 
implican desorden, Capaz 
de trabajar con rapidez, 
Enérgico, Enfoque flexible. 
Salario: $SMMLV+ 
prestaciones sociales 
Nivel educativo: Bachiller 
Tiempo de experiencia: 12 
meses Puesto de trabajo: 
Marinilla Tipo de contrato: 
Obra o Labor Horarios: 8 
horas jornada mixta 

Media(10-
13) 

1 
SMMLV 3 

1626490558-
1 

Ayudante de 
la 
construcció
n de 
invernadero
s 
15/09/2025 

17/12/2025 8 

Importante empresa del 
Municipio de Alejandría 
requiere ayudante de la 
construcción de 
invernaderos con 3 años 
de experiencia en el cargo 
para realizar: Cargue y 
descargue de material, 
acopiar el material, 
realizar lo huecos para la 
instalación de los tubos 
que sostiene el 
invernaderos, realizar la 
mezcla, cargue de los 
tubos para introducirlos 

Básica 
Secundari
a(6-9) 

1 a 2 
SMMLV 36 



 
 

  

en los huecos, vaciado de 
la mezcla en los huecos, 
Instalación de la guaya, 
temple de la guaya con la 
diferencial. Coser el 
plástico Instalar el 
plástico para el 
invernadero, realizar orden 
y aseo. Lugar de trabajo 
Alejandría 
*Preferiblemente noveno 
de bachillerato *Licencia 
de conducción B2 como 
mínimo (se puede una 
categoría mayor) Horario: 
7: 00 am - 5:00 pm. 
salario: de 1 a 2 SMLV + 
prestaciones. contrato por 
obra y labor 

1626490558-
2 

Oficial de la 
construcció

n de 
invernadero

s 
15/09/2025 

18/12/2025 5 

Importante empresa del 
Municipio de Alejandría 
requiere oficial de la 
construcción de 
invernaderos con 3 años 
de experiencia en el cargo 
para realizar: Cargue y 
descargue de material, 
acopiar el material, 
realizar lo huecos para la 
instalación de los tubos 
que sostiene el 
invernaderos, realizar la 
mezcla, cargue de los 
tubos para introducirlos 
en los huecos, vaciado de 
la mezcla en los huecos, 
Instalación de la guaya, 
temple de la guaya con la 
diferencial. Coser el 
plástico Instalar el 
plástico para el 

Básica 
Secundari
a(6-9) 

1 a 2 
SMMLV 40 



 
 

  

invernadero, realizar orden 
y aseo. Lugar de trabajo 
Alejandría * 
Preferiblemente noveno 
de bachillerato *Licencia 
de conducción B2 como 
mínimo (se puede una 
categoría mayor) Horario: 
7: 00 am - 5:00 pm. 
salario: de 1 a 2 SMLV + 
prestaciones. contrato por 
obra y labor 

1626490558-
3 

Auxiliar SST 
15/09/2025 16/12/2025 1 

Importante empresa 
ubicada en el municipio 
de Alejandría requiere 
para su equipo de trabajo 
auxiliar SST con tres años 
de experiencia en el cargo 
para realizar las funciones 
de: charlas de seguridad, 
firmas los permisos de 
alturas, pausas activas, 
señaliza, reportar 
accidentes de trabajo, 
reportar las incapacidades 
y llevar el archivo de los 
documento ejecutados en 
obras. Nivel académico: 
*TECNOLOGIA EN SST 
CON LICENCIA SST 
*disponibilidad de viajar 
*Licencia de conducción 
B2 como mínimo (se 
puede una categoría 
mayor) Horarios: 7:00am - 
5: 00 pm Salario: de 1 a 2 
SMLV + Prestaciones 

Tecnológi
ca 

1 a 2 
SMMLV 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 

303913-
148506 

OPERARIO 
DE 

ENSAMBLE 
15/09/2024 

15/12/2025 20 

Importante empresa del 
oriente de ensamblaje 
ubicada en vereda La 
Playa requiere para su 

Básica 
Secundari
a(6-9) 

1 a 2 
SMMLV 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 
 

  

equipo de trabajo 
OPERARIO DE ENSAMBLE. 
Su misión será realizar 
desempaque de las partes 
de la moto, ensamble de 
la moto y abastecimientos 
de las líneas de 
producción. Salario: 
$1.423.000 + prestaciones 
sociales + auxiliar de 
transporte + alimentación 
Horario y lugar de trabajo: 
Lunes a Viernes 6:00 am a 
4:00 pm en ocasiones se 
labora sábado y horas 
extras. Vereda la playa, KM 
34 Autopista Medellín 
Bogotá, Retorno 12 
Formación académica: 
Mínimo noveno aprobado 
Experiencia laboral: No 
requiere Tipo de contrato: 
Obra o labor 

1626213943-
252 

OPERADOR(
A) DE 
DUMPER 
13/09/2025 

30/12/2025 4 

Importante empresa 
requiere para su equipo de 
trabajo Operador(a) de 
Dumper, preferiblemente 
básica primaria, 5 años de 
experiencia general como 
operador de maquinaria 
pesada, 3 años de 
experiencia específica 
como Operador de 
Camión Articulado - 
Dumper. Funciones: 
Asegurar el buen estado 
mecánico del equipo 
antes de iniciar su 
operación. Operar 
adecuadamente el equipo 
Salario: Entre 1 y 2 SMLV 

Básica 
Primaria(
1-5) 

1 a 2 
SMMLV 48 



 
 

  

más prestaciones sociales 
Tipo de contrato: Obra o 
labor Horario: 7:00 am â€“ 
5:00 pm Lunes - Sábados 
Lugar de Trabajo: 
Alejandría 

 


