
 

ABURRÁ SUR 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 MEDELLÍN 

 



 

  

 
 
 
 
 
Medellín 
Cra. 49 #54-63 
Agencia de empleo parque bolivar 
Teléfono: (604) 4449184  
 
Semana del 28 de Julio al 2 de Agosto del 2025  
  
Para acceder a las vacantes de nuestra Agencia de Empleo y Emprendimiento, debes 
registrar al 100% tu hoja de vida en la página web del Servicio Público de Empleo: 
https://www.serviciodeempleo.gov.co   
  
Recuerda que también puedes acceder a otros servicios como: cursos y diplomados 
sin costo, subsidio al desempleo, emprendimiento, orientación laboral, entre otros 
servicios. Haz clic aquí para conocerlos.  
  
¿Te gustaría mejorar tu perfil laboral? Te invitamos a ver lo siguientes consejos para 
que logres conseguir el empleo que tanto deseas. Haz clic aquí.  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.serviciodeempleo.gov.co/
https://www.comfenalcoantioquia.com.co/personas/servicios/agencia-de-empleo
https://www.youtube.com/playlist?list=PLXfvTO2XLotjYT8D1BF7vOMmY_uLFlrr4


 

  

Código 
proceso 

Cargo Fecha 
vencimiento 

Puestos 
de 

trabajo 

Descripción de la 
vacante 

Nivel 
educativo 

Salario 
vacante 

Tiempo 
mínimo 

experiencia 

1625890664-
693 

Auditor 
externo de 

calidad 
sector textil - 
Debe contar 
con moto y/o 

licencia 30/07/2025 1 

En Alfa Psicología, 
buscamos auditor de 

calidad Bachiller con 3 
años de experiencia como 

auditor externo en el sector 
textil para reconocida 

empresa de fabricación y 
comercialización de 

prendas de vestir, en la 
ciudad de Medellín. 

Funciones: -Inspeccionar y 
verificar las condiciones de 
los talleres de confección, 

asegurarse de que los 
talleres cumplen con los 
estándares de calidad y 

ética laboral. -Verificar la 
calidad de la confección, 

incluyendo costuras, 
acabados, materiales 

utilizados, entre otros. -
Proporcionar informes 

detallados sobre la calidad 
de los productos, 

destacando áreas de 
mejora o cumplimiento. - 
Identificar oportunidades 
de mejora en los procesos 

de producción para 
aumentar la eficiencia y 

mejorar la calidad del 
producto final. Formación: 
Mínimo bachiller. Salario: 
$1´700.000 y $2´000.000 
+ prestaciones sociales + 

auxilio de rodamiento 
Experiencia: Mínimo tres 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 36 



 

  

(3) años como auditor 
externo en el sector textil 

Conocimientos 
específicos: Operaciones 
de confección, calidad de 

prenda terminada, insumos 
utilizados en las prendas, 
tiempos y presupuesto de 

la producción Debe de 
tener licencia de 
conducción A2 o 

motocicleta Horario 
laboral: Lunes a viernes: de 

8:00 a.m. a 5:00 p.m. 
Sábados: de 8:00 a.m. a 

12:30 p.m. Lugar de 
trabajo: Medellín â€“ 

Antioquia Tipo de contrato: 
Contrato laboral a término 
fijo por un año, renovable, 

según desempeño 

1625929257-
66 

Auxiliar de 
Cocina 30/08/2025 2 

Cargo: Auxiliar de cocina 
Funciones: -Ordenar 

materias primas, productos 
e insumos en 

refrigeradores, alacenas y 
otras áreas de 

almacenamiento de 
acuerdo con protocolos de 

conservación y 
manipulación de alimentos 

y bebidas. -Lavar vajillas, 
platos y utensilios de 

cocina, ponerlos en su 
lugar y montarlos para ser 

servidos. -Limpiar, 
higienizar y desinfectar 

equipos, cocinas, plantas, 
áreas de preparación y 

servicio de alimentos, de 

Básica 
Primaria(1-

5) 1 SMMLV 
NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

  

acuerdo con 
procedimientos técnicos. -

Clasificar, separar y 
aprovisionar productos, 
insumos e ingredientes 
para la elaboración de 

alimentos y bebidas, según 
protocolos de limpieza y 
desinfección. -Ayudar a 

cocineros y chefs en 
actividades como lavar, 

pelar, picar, cortar, medir, 
mezclar, tostar y calentar 
ingredientes relacionados 

con la preparación de 
alimentos. -Desempeñar 

funciones afines. 
Conocimientos: -

Manipulación de alimentos 
Destrezas: -Comunicación 

asertiva -Relaciones 
interpersonales -Trabajo en 

equipo -Orientación al 
servicio -Gestión del 

tiempo -Seguir 
instrucciones 

1625929257-
67 

Auxiliar de 
Mesas 30/07/2025 3 

Cargo: Mesero Funciones: -
Realizar operaciones de 

alistamiento para el 
servicio de alimentos y 

bebidas en 
establecimientos de 

acuerdo con 
procedimientos técnicos y 
estándares. -Reservar los 

servicios del 
establecimiento según 

protocolos y 
requerimientos del cliente. 
-Recibir a los comensales y 

Básica 
Secundari

a(6-9) 1 SMMLV 
NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

  

acompañar a la mesa o a 
otras áreas del 

establecimiento según 
protocolos de servicios. -
Presentar y asesorar en la 
selección de alimentos y 
bebidas al comensal de 

acuerdo con criterios 
técnicos y oferta del 

establecimiento. -Tomar las 
órdenes de alimentos y 

bebidas de los comensales 
de acuerdo con los 

protocolos de servicio. -
Terminar preparaciones 

especiales frente al 
comensal de acuerdo con 

técnicas de cocina de 
comedor. -Verificar con los 
comensales la satisfacción 
y calidad de los alimentos, 
bebidas y servicio ofrecido 

según protocolos del 
establecimiento. -

Presentar la cuenta a los 
comensales y recibir los 

pagos de acuerdo con 
procedimientos técnicos y 

estándares de servicio. -
Realizar operaciones de 
limpieza y retiro de los 

elementos del servicio de 
alimentos y bebidas en 

establecimientos de 
acuerdo con 

procedimientos técnicos y 
estándares. 

Conocimientos: -Servicio al 
cliente -Manipulación de 

alimentos Destrezas: -



 

  

Comprensión de lectura -
Escucha activa -

Comunicación asertiva -
Relaciones interpersonales 

-Trabajo en equipo -
Orientación al servicio 

1625936601-
83 

Operador 
Punto de 

Venta (Área 
de Cocina) 10/08/2025 4 

¿Te apasiona la cocina, el 
trabajo en equipo y brindar 
una excelente experiencia 

al cliente? ¡Esta es tu 
oportunidad para hacer 

parte de nuestro equipo! Se 
requiere bachiller con 

experiencia minina de 6 
meses como operador de 

punto de venta para realizar 
las siguientes funciones: -

Preparación y 
manipulación de alimentos 
(asado y fritado de pollo) -
Recepción y ubicación de 

mercancía -Control y 
manejo de inventario -

Limpieza del salón, cocina 
y utensilios Formación: 
Bachiller Experiencia: 6 
meses Salario: Mínimo 

legal vigente + auxilio de 
transporte de ley Horario: 

Turnos rotativos de 8 horas, 
de lunes a domingo, con 1 

día de descanso entre 
semana Área: Cocina Tipo 
de contrato: obra o labor 

Ubicación: Puntos de venta 
en Centro y Sur de Medellín 

Media(10-
13) 1 SMMLV 6 

1625963791-
63 

Auxiliar 
Administrati
vo en Salud 30/07/2025 5 

Empresa requiere Auxiliar 
de apoyo administrativo en 

salud Funciones: - 
Técnica 
Laboral 1 SMMLV 12 



 

  

Conocimientos: -Servicios 
de oficina y administrativos 

-Servicio al cliente -
Servicio a la persona y 

humanización Salario: 1 
smmlv Nivel académico: 

Técnico en Auxiliar 
administrativo en salud 

Tiempo de experiencia: 12 
meses Tipo de contrato: 

Fijo Jornada laboral: Diurna 
Lugar de trabajo: Medellín 

1625972332-
23 

Gestor 
comercial 30/07/2025 6 

Se requiere Bachiller, 
técnico o tecnólogo en 
áreas administrativas o 

comerciales con 
experiencia de 1 año para 

realizar gestión de las 
actividades comerciales de 

Universidad Formación: 
Bachiller, técnico o 
tecnólogo en áreas 
administrativas o 

comerciales Experiencia: 
un año en mercado y 

ventas Salario: $1.800.000 
mensuales Tipo de 

Contrato: Fijo por tres 
meses Horario Laboral: 
lunes a sábado, horario 

diurno ordinario. Lugar de 
trabajo: Medellín 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 12 

1626015226-
109 

Analista de 
aseguramien
to y calidad 20/07/2025 7 

Se requiere profesional 
químico profesional con 12 
meses de experiencia para 

realizar las siguientes 
funciones: * Diseñar y 

realizar métodos de 
análisis de laboratorio para 

Universitar
ia 

2 a 4 
SMMLV 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

  

materia prima y producto 
terminado, con el fin de 
mejorar el control de la 

calidad. * Visitar los 
diferentes puntos de venta 

y bodegas, identificando 
buenas prácticas de 
almacenamiento y 

compatibilidad química. * 
Realizar informe semanal 
de visitas o inspecciones 
realizadas en puntos de 
venta y bodegas. * Tener 
los procesos, métodos y 

procedimientos adecuados 
en cada momento, acordes 
con las necesidades de la 
organización. * Supervisar 

que se realice el 
seguimiento al vencimiento 

de los productos 
perecederos. * Gestionar y 
apoyar PQR. * Asegurar y 

gestionar NIP. * Gestionar y 
revisar la elaboración de 

los certificados de análisis, 
cuando sea requerido. * 
Garantizar el proceso de 
elaboración de FT, FDS, 

COA y TE (Ficha Técnica, 
Ficha de Seguridad, 

Certificado de análisis, 
Tarjeta de Emergencia). * 

Analizar las Materias 
Primas y producto 

terminado, cuando sea 
requerido * Garantizar los 

registros de los análisis 
realizados. * Asegurar el 

proceso de control de 



 

  

Calidad y dar solución a las 
novedades encontradas 

(Producto No Conforme). * 
Actualizar y revisar la 

información de etiquetas 
bajo el Sistema 

Globalmente Armonizado. 
* Registrar y generar 

seguimiento de acciones 
(Correctivas, mejora) y 

OMP. * Brindar apoyo en la 
elaboración y actualización 
de los Kits de producción. * 

Apoyar el proceso de la 
PTAR, incluye tratamiento, 
análisis, mejoras, ajustes 
en el proceso. * Verificar 

los equipos e instrumentos 
del Laboratorio de Calidad 
* Asegurar el Inventario y 

salida de insumos 
Laboratorio de Calidad * 

Proporcionar apoyo y 
soporte en asesorías 
Técnicas cuando sea 

requerido. * Todas las 
demás relacionadas con el 

cargo y que su líder de 
proceso considere. Nivel de 

estudio: Químico 
profesional Tiempo de 

experiencia: 1 año Salario: 
$3.500.000 Tipo de 

contrato: fijo 

1626015226-
110 

Analista de 
gestión 

ambiental 30/08/2025 8 

Se requiere profesional de 
ingeniería con 12 meses de 

experiencia para realizar 
las siguientes funciones: 

Funciones: -Evaluación de 
impacto ambiental. -

Universitar
ia 

2 a 4 
SMMLV 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

  

Gestión de residuos. -
Control de contaminación. 

-Manejo de tecnologías 
sostenibles. -

Cumplimiento de 
normativas ambientales. -
Conservación de recursos 

naturales. -Educación y 
concienciación ambiental. 
-Análisis y remediación de 

sitios. -Diseño y 
planificación ambiental. -
Investigación y desarrollo. 
Nivel de estudio: Ingeniero 

ambiental Salario: 
$2.440.640 Tiempo de 

experiencia: 1 año Tipo de 
contrato: Fijo Horario: 

Lunes - Sábado 
cumplimiento de 46 horas 

semanal 

1626022385-
111 

Auxiliar de 
cocina 25/07/2025 9 

Empresa requiere para su 
equipo de trabajo Auxiliar 

de cocina para 
restaurantes de alimentos 

ubicado en el centro de 
Medellín requiere Auxiliar 

de cocina para dedicarse a 
labores de preparación de 

alimentos, emplatar, servir, 
lavar, atención al público. 

Funciones: -Ordenar 
materias primas, productos 

e insumos en 
refrigeradores, alacenas y 

otras áreas de 
almacenamiento de 

acuerdo con protocolos de 
conservación y 

manipulación de alimentos Ninguno 
1 a 2 

SMMLV 6 



 

  

y bebidas. -Lavar vajillas, 
platos y utensilios de 

cocina, ponerlos en su 
lugar y montarlos para ser 

servidos. -Limpiar, 
higienizar y desinfectar 

equipos, cocinas, plantas, 
áreas de preparación y 

servicio de alimentos, de 
acuerdo con 

procedimientos técnicos. -
Desempacar, alistar, pesar 

y verificar suministros, 
ponerlos en envases y 

guardarlos en frigoríficos, 
alacenas y otras zonas de 

almacenamiento de 
acuerdo con 

procedimientos técnicos. -
Clasificar, separar y 

aprovisionar productos, 
insumos e ingredientes 
para la elaboración de 

alimentos y bebidas, según 
protocolos de limpieza y 
desinfección. -Ayudar a 

cocineros y chefs en 
actividades como lavar, 

pelar, picar, cortar, medir, 
mezclar, tostar y calentar 
ingredientes relacionados 

con la preparación de 
alimentos. -Desempeñar 

funciones afines. 
Conocimientos: -
Procesamiento de 

alimentos -Manipulación 
de alimentos Destrezas: -
Comunicación asertiva -

Relaciones interpersonales 



 

  

-Trabajo en equipo -
Orientación al servicio -

Gestión del tiempo -Seguir 
instrucciones Formación: 
Básico Salario: 1.423.500 

SMLV + Auxilio de 
transporte + horas extras y 
dominicales Experiencia: 6 

Meses Horarios de: 
Domingo a domingo con 

descanso entre semana, de 
10:00am a 8:00pm (horario 

de centro comercial). 

1626022385-
112 Chef 30/07/2025 10 

Cargo: Chef Empresa 
requiere para su equipo de 

trabajo Chef y Sub chef 
para restaurantes de 

alimentos ubicado en el 
centro de Medellín para 
dedicarse a labores de 

manejo de cocina, 
inventarios, producción, 

aperturas y cerramiento de 
cocina, manejo de 

personal de cocina, 
manejo de las normas de 
limpieza e instrucción a 

equipo. $ 1.423.500 SMLV 
o a convenir según 

experiencia + Auxilio de 
transporte + horas extras y 
dominicales Horarios de: 
Domingo a domingo con 

descanso entre semana, de 
10:00am a 8:00pm (horario 

de centro comercial). 
Funciones: -Planificar y 

elaborar recetas y menús, 
estimar los costos de los 

alimentos y mano de obra y 
Media(10-

13) 
1 a 2 

SMMLV 6 



 

  

tramitar los pedidos de 
suministros de alimentos. -
Supervisar y coordinar las 

actividades de los 
cocineros para la 

preparación y cocción de 
alimentos en restaurantes, 
hoteles, hospitales, clubes 

u otros establecimientos 
con servicio de alimentos. -

Preparar, condimentar y 
cocinar alimentos 

especiales y platos 
complejos. -Supervisar el 

cumplimiento de 
estándares de calidad para 

alimentos, preparación, 
platos y servicio. -Instruir a 

los cocineros y otros 
trabajadores en la 

preparación, guarnición, 
cocción, aderezo y 

presentación de los 
alimentos. -Inspeccionar 
los suministros, equipos y 

áreas de trabajo para 
asegurar que se cumpla 

con las normas 
establecidas. -Explicar y 

hacer cumplir las normas 
de higiene y seguridad 
alimentaria. -Planear 

menús y requisiciones de 
alimentos e implementos 
de cocina. -Desempeñar 

funciones afines. 

1626022385-
113 

Asistente de 
Comunity 
Manager 30/07/2025 11 

Se requiere Técnico en 
mercadeo y venta con 

experiencia de 1 año como 
asistente de marketing y 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 12 



 

  

ventas en moda, e-
commerce o atención al 

cliente con conocimiento 
en fotografía de producto y 

edición de 
imágenes/videos (Canva, 
CapCut, Lightroom, etc.) 

Conocimiento en toma de 
fotos y edición y creación 

de videos de productos 
para catálogos, reels y 

stories. Funciones: -
Obtener información sobre 
los servicios que se venden 

y las necesidades de los 
posibles compradores. -

Identificar y contactar 
clientes potenciales. -
Informar a los clientes 

sobre las ventajas y 
utilización de las 

mercancías y servicios. -
Consultar con los clientes 
después de la venta, para 

resolver problemas 
existentes y brindar 
asesoría. -Revisar y 

actualizar la información 
en cuanto a innovaciones 

de productos, 
competidores y 

condiciones de mercadeo. 
-Soportar la operación 

comercial de 
impulsadores, promotores 
u otros personal de apoyo 

requerido en esfuerzos 
promocionales. -

Desempeñar funciones 
afines. Conocimientos: -



 

  

Mercadotecnia y publicidad 
-Servicio al cliente 

Formación: Técnico en 
mercadeo y ventas 

Experiencia: 12 meses 
Salario: 1 a 2 SMMLV Tipo 
de contrato: Fijo. Jornada 
laboral: Diurna Lugar de 

trabajo: Medellín 

1626022385-
114 Secretaria 30/07/2025 12 

Empresa comercializadora 
de accesorios ubicada en 

el centro de Medellín, 
solicita secretaria, con 
experiencia en el área 
administrativa, hacer 

vueltas externas como 
pagos en bancos 

(consignaciones, cobro de 
facturas, realización de 
compras). Funciones: -

Verificar formatos, 
ortografía, gramática, 

puntuación y 
transcribiendo 

correspondencia, actas e 
informes a partir de 

dictados, documentos 
electrónicos o borradores, 

utilizando máquinas de 
escribir, computadores 

personales u otros equipos 
de tratamiento de textos. -

Atender clientes de 
acuerdo con procedimiento 
de servicios y normativa. -
Registrar información en 
sistemas en de la unidad 
administrativa y contable, 
uso de diversos paquetes 

de software para 
Técnica 
Laboral 1 SMMLV 12 



 

  

proporcionar apoyo 
administrativo de acuerdo 

con lineamientos, 
normativa y 

procedimientos técnicos. -
Procesar el correo 

electrónico, 
correspondencia entrante y 

saliente, recepcionando, 
clasificando y 

distribuyendo las 
comunicaciones y otros 
documentos de acuerdo 

con el procedimiento de la 
organización por iniciativa 

propia. -Elaborar 
documentos de la unidad 
administrativa de acuerdo 
con lineamientos, guía y 

procedimientos técnicos. -
Aplicar los procedimientos 

establecidos de acuerdo 
con las políticas de la 

organización. -Programar y 
confirmar actividades y 

reuniones administrativas 
de la unidad administrativa 

de acuerdo con 
procedimientos técnicos y 

organizacionales. -
Controlar y tramitar 

pedidos de la unidad 
administrativa de acuerdo 

con procesos 
administrativos. -

Desempeñar funciones 
afines. Salario: $1.423.500 

+ 200.000 de auxilio de 
transporte. Nivel 

académico: Técnicos en 



 

  

Área administrativa, 
contable Tiempo de 

experiencia: 12 meses Tipo 
de contrato: Obra o labor 
Jornada laboral: Lunes a 

viernes de 8:00 am a 6:00 
pm y sábados de 8:00am a 
1:00pm. Lugar de trabajo: 

Medellín 

1626043907-
62 

Auxiliar 
Administrati

vo y de 
Digitacion 20/09/2025 13 

Cargo: Digitador 
Funciones: -Recibir y 
registrar datos como 

facturas, formularios, 
registros y otros 

documentos 
proporcionados por la 
entidad o clientes en 
diferentes fuentes de 

información con fines de 
captura de datos. -Digitar 

información confiable 
transcribiendo datos 
numéricos, códigos y 
textos contenidos en 

materiales originales e 
introducirlos en 
dispositivos de 

almacenamiento y 
procesamiento 

compatibles con en las 
unidades de conservación 

que exija la tecnología 
existente. -Cotejar la 

veracidad de la 
información digitada, 
verificar la exactitud y 

exhaustividad de los datos 
y, de ser necesario, corregir 

datos ya introducidos. -
Importar y exportar datos 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

  

entre distintos sistemas y 
software de bases de 

datos. -Aplicar conceptos 
básicos de aseguramiento 

de información en el 
procesamiento de datos. -

Desempeñar funciones 
afines. Conocimientos: -

Servicios de oficina y 
administrativos -Servicio al 

cliente -Computadoras, 
electrónica y 

automatización -Manejo de 
las TIC Destrezas: -

Comprensión de lectura -
Escucha activa -

Comunicación asertiva -
Trabajo en equipo -Análisis 

de control de calidad -
Análisis de procesos -
Gestión del tiempo -
Gestión de recursos 

materiales -Trabajo bajo 
presión 

1626063850-
16 

Auxiliar de 
servicios de 

apoyo 20/07/2025 14 

Funciones: ? Limpiar y 
desinfectar las 

instalaciones locativas del 
área asignada por su jefe 
inmediato aplicando los 

procedimientos 
estandarizados. ? Realizar 

las funciones programadas 
según el plan de trabajo de 

limpieza y desinfección 
(Aseos rutinarios y 

profundos). ? Revisar 
constantemente los 
insumos para el área 

asignada para determinar 
el pedido correspondiente 

Media(10-
13) 1 SMMLV 12 



 

  

y evitar la ausencia de 
estos que eviten la 

ejecución de las labores. ? 
Realizar ronda en el 

servicio asignado y/o IPS 
verificar el traslado o 

egresos de los pacientes. ? 
Notificar a referencia, 

contra referencia y jefe 
inmediato el alistamiento 

de la cama, cubículo o 
habitación (Aplica 

únicamente para Clínicas). 
? El personal asignado 

debe realizar la distribución 
de los insumos de aseo 

entregados por el área de 
compras a cada uno de los 

servicios y/o IPS de la 
institución garantizando su 
concentración y la óptima 

calidad. ? Asegurar la 
adecuada disposición de 
los productos químicos. ? 

Garantizar la rotulación 
correcta de los productos 
químicos, dilución, fecha 

de preparación y 
responsable. ? Mantener en 
adecuado estado de orden 

y limpieza la bodega de 
almacenamiento de 

insumos de aseo. 
Relacionadas con la 
gestión de residuos: 

Recolectar los residuos 
generados en el servicio y/o 
IPS al que está asignado y 

disponerlo de conformidad 
con las normas 



 

  

estandarizadas. ? Cumplir 
las disposiciones internas 

en cuanto al manejo de 
residuos. ? Garantizar la 

dotación de insumos para 
la adecuada gestión interna 

de los residuos. ? 
Diligenciar los registros de 
generación de residuos. ? 

Relacionadas con los 
registros y/o informes: 

Reportar novedades a la 
supervisión o coordinación 

cuando se encuentre un 
daño en el ambiente físico 

o en los enseres. ? Reportar 
oportunamente todas las 

novedades encontradas en 
las labores asignadas por 

su jefe inmediato. ? 
Registrar las actividades 

diariamente en los 
formatos entregados por su 
jefe inmediato de acuerdo 
con lo establecido por el 

proceso de gestión de 
calidad. ? Solicitar 

elementos de protección 
personal para la adecuada 
ejecución de las funciones. 
? Asistir y participar en las 

reuniones y actividades 
programadas por el jefe 

inmediato o la institución. ? 
Velar por la conservación y 
seguridad de los elementos 

suministrados para la 
ejecución de las tareas. ? 

Velar por la buena 
presentación, orden y aseo 



 

  

del área asignada - Guardar 
la debida reserva y 

discreción de la 
información manejada en 

las áreas de trabajo. ? 
Cumplir con normas y 

protocolos establecidos 
por la institución. ? Cumplir 

con las medidas de 
seguridad y salud en el 

trabajo en la ejecución de 
las tareas asignadas 

siguiendo las normas y 
procedimientos 

establecidos. Formación: 
Bachiller. Educación 

complementaria: Curso de 
aseo y desinfección, 
Gestión integral de 

residuos, Curso de alturas 
(En caso de realizar tareas 
de alturas). Experiencia: 1 

año. Tipo de contrato: 
Indefinido. Horario rotativo. 

44 horas semanales. 

1626063850-
17 

Electromecá
nico 30/07/2025 15 

Empresa requiere 
Electromecánico 

Funciones: ? Calcular, 
seleccionar, dimensionar y 

diseñar elementos de 
sistemas mecánicos. ? 

Seleccionar, implementar y 
controlar procesos de 

fabricación industrial de 
piezas o elementos y 

seleccionar los materiales 
adecuados. ? Organizar, 

administrar, planear y 
controlar las actividades de 
mantenimiento en equipos 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 24 



 

  

industriales. ? Evaluar, 
operar y mantener 

instalaciones, máquinas y 
equipos térmicos e 

hidráulicos. diseñar, 
evaluar, operar y mantener 

sistemas básicos de 
medición y de control de 
procesos industriales. ? 
Manejo fundamental de 

caldera. ? Manejo 
fundamental de 

compresores. ? Manejo 
fundamental de equipos 

industriales. Nivel 
educativo: Técnico en 

electromecánica. 
Educación 

complementaria: 
Normatividad vigente 

(Sistema Único de 
Habilitación) Experiencia: 2 

años Tipo de contrato: 
Indefinido. Horario: 44 

Horas semanales Salario: $ 
1.423.500. 

1626063850-
18 

Auxiliar de 
infraestructu

ra (pintor, 
eléctrico) 30/07/2025 16 

Se requiere bachiller con 
conocimientos en sistemas 

eléctricos y experiencia 
minina de 24 meses para 

realizar las siguientes 
funciones: --Estima, 

selecciona y traslada el 
material para la ejecución 

del trabajo. Desmonte y 
Montaje de muros en 

diferentes superficies. -
Aplica aceite para lubricar 
las piezas. -Aplicación de 

pintura. -Participa en la 
Media(10-

13) 
1 a 2 

SMMLV 24 



 

  

instalación de tendidos 
eléctricos y tableros de 
distribución. -Repara y 
sustituye conductores 

eléctricos, balastros de 
lámparas, fluorescentes, 

interruptores, toma -
corriente, cerraduras y 
artefactos eléctricos. -

Repara archivos, 
escritorios, estantes y 
demás mobiliario de la 
Organización. -Cambia 

cerraduras y bisagras de 
puertas, cilindros y brazos 

hidráulicos. -Realiza 
soldaduras en estructuras 
de meta! -Prepara mezclas 

de mortero, de cemento, 
cal, concreto y pegamento. 

-Limpia las superficies a 
tratar, lijándola, aplicando 

removedor y utilizando 
espátula. -Corrige 

filtraciones de menor 
dificultad en baños, 

oficinas, aulas, pasillos, 
etc. Formación: Bachiller 

con conocimientos en 
sistemas eléctricos. 

Educación 
complementaria: 

Normatividad vigente 
(Sistema Único de 

Habilitación) Experiencia: 2 
años Tipo de contrato: 
Indefinido. Horario: 44 

Horas semanales Salario: $ 
1.423.500. 



 

  

1626076859-
22 

Asesor 
comercial 30/07/2025 17 

Empresa requiere para su 
quipo de trabajo Asesor 

comercial, quien realizara 
las siguientes funciones: 
Gestionar solicitudes de 

cotización y brindar 
soluciones a potenciales 

clientes. Visitar y asesorar 
a clientes nuevos para 

impulsar relaciones 
comerciales. Elaborar 

contratos y formalizar la 
vinculación de nuevos 
clientes. Identificar y 

captar oportunidades de 
negocio estratégicas. 

Fortalecer y desarrollar 
relaciones comerciales con 
clientes actuales y nuevos. 
Lo que necesitamos de ti: 
Licencia de conducción 

vigente y moto propia para 
facilitar los 

desplazamientos. 
Formación técnica en 

Mercadeo, Ventas, 
Administración o afines. 
Experiencia mínima de 2 
años en roles similares. 

Habilidades de 
negociación, 

comunicación y enfoque en 
resultados. Lo que 

ofrecemos: Salario base: 
$2.220.000 Auxilio de 
transporte: $200.000 

Rodamiento: $600.000 
Horario: Lunes a sábado 

Tipo de contrato: Obra 
labor 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 24 



 

  

1626076859-
23 

Mantenimie
nto locativo 30/07/2025 18 

Empresa requiere para su 
equipo de trabajo auxiliar 

de Mantenimiento locativo 
Funciones principales: 

Realizar tareas de 
mantenimiento y 

reparación en diferentes 
áreas. (Pintar, resanar, 
plomería, electricidad) 

Apoyar labores de aseo y 
limpieza en los frentes de 
trabajo donde se requiera. 
Requisitos indispensables: 

Disponibilidad para 
trabajar tiempo completo. 

Saber leer y escribir. 
Cumplir con la experiencia 

y conocimientos 
requeridos. Condiciones 
laborales: Salario Mínimo 

Legal Vigente, Bonificación 
adicional, Auxilio de 

transporte. 6 meses de 
experiencia. 

Básica 
Primaria(1-

5) 1 SMMLV 6 

1626076859-
24 Jardinero 30/06/2025 19 

Empresa requiere para su 
equipo de trabajo 

Jardineros con experiencia 
en mantenimiento de jardín 

en general (siembra â€“ 
poda â€“ trasplante y 
manejo de guadaña), 

conocimiento en 
fertilizantes, químicos y 

manejo de maquinaria en 
todo lo relacionado con 

jardinería. Se ofrece Salario 
Mínimo + Aux de transporte 
Requisitos indispensables: 

Disponibilidad para 
trabajar a tiempo 

Básica 
Primaria(1-

5) 
1 a 2 

SMMLV 6 



 

  

completo. 6 meses de 
experiencia 

1626076859-
25 Piscinero 30/07/2025 20 

Experiencia en 
mantenimiento de 

piscinas, zonas húmedas y 
químicos. También debe 
realizar labores de aseo y 

limpieza. Horario: Las 
personas que apliquen a 

esta oferta deben tener una 
disponibilidad de tiempo 
completo para laborar de 

domingo a domingo 
Salario: SMLV + 

prestaciones sociales + 
auxilio de transporte + 

Bonificación Importante 
contar con el certificado 
vigente de piscinas. Si no 

tiene experiencia pero 
cuenta con el certificado 

puede aplicar. 

Básica 
Secundari

a(6-9) 
1 a 2 

SMMLV 
NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 

1626113486-
5 

Auxiliar 
comercial 

exterior 30/07/2025 21 

Empresa del sector 
Agrícola requiere para el 

municipio de Medellín 
aprendices o universitarios 

con mínimo 12 meses de 
experiencia laboral, la 

persona estará encargada 
de dominio de los 

principios, normativas y 
procedimientos del 

comercio internacional. 
Capacidad para negociar 

acuerdos comerciales 
favorables y resolver 

conflictos. Capacidad para 
planificar, organizar, dirigir 
y controlar las operaciones 

Media(10-
13) 1 SMMLV 12 



 

  

de comercio exterior. 
conocimiento en ingles 

Salario: 1 SMMLV+ 
bonificación por ventas 

Nivel educativo: 
profesional aprendices o 

universitarios Experiencia: 
12 meses Jornada y lugar 

de trabajo: diurno Medellín 

1626121670-
12 

Agente 
contact 
center 20/08/2025 22 

En Concept BPO nos 
esforzamos por crear un 

ambiente donde el talento 
humano sea el verdadero 
motor para generar valor a 

nuestros clientes. ¿Qué 
buscamos? â€¢ 

Experiencia en servicio al 
cliente. â€¢ Técnica 
finalizada en áreas 
administrativas o 

comerciales. â€¢ Mínimo 6 
meses en contact center. 

â€¢ Habilidades 
destacadas en escritura y 

trabajo en equipo Te 
ofrecemos â€¢ Contrato a 

termino indefinido â€¢ 
Horario: Rotativos 24/7, 

pero las noches son poco 
frecuentes y el 

compensatorio suele ser el 
fin de semana. ¡Nos 

aseguramos de respetar 
tus 46 horas semanales! 

â€¢ Salario de $1.530. 100 
+ Auxilio de transporte + 
prestaciones sociales + 

recargos. â€¢ Un ambiente 
donde tu bienestar es 

nuestra prioridad 
Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 6 



 

  

1626178163-
9 

Asistente 
Comercial 30/06/2025 23 

Cargo: Asistente servicio al 
cliente Funciones: -Brindar 

información y responder 
consultas a clientes y 

público sobre artículos, 
bienes, servicios, horarios, 
tarifas, reglamentaciones, 
políticas, disponibilidad, 
ubicación, precio y otras 

cuestiones conexas. -
Atender inquietudes de 

clientes e investigar sobre 
problemas, quejas 

presentadas en relación 
con servicios, 

procedimientos y 
productos, proporcionando 

asesoramiento, 
información, asistencia, 

devoluciones y cambios de 
mercancías. -Registrar y 
procesar la información 

objeto de consulta y 
relativa a quejas y 

reclamos, para optimizar la 
prestación del servicio. -
Explicar el tipo y costo de 

servicios ofrecidos por 
compañías que prestan 

diferentes servicios 
públicos y privados, en 

algunos casos preparar y 
recibir pagos de servicios. -

Desempeñar funciones 
afines. Conocimientos: -

Servicios de oficina y 
administrativos -Servicio al 
cliente -Manejo de las TIC 
Destrezas: -Comunicación 

asertiva -Conciliación -
Tecnológic

a 
2 a 4 

SMMLV 36 



 

  

Orientación al servicio 
Formación: Tecnólogo en 
administración, ventas, 

comercial Experiencia: 3 
años Salario: 2 a 4 SMMLV 
Jornada: 7:00 am 5:00 pm( 

sados ocasional) 

1626189604-
330 

Asesor (a) 
Comercial 30/07/2025 24 

Importante empresa 
requiere personal bachiller 
con 6 meses de experiencia 
para el cargo de Asesor (a) 
Comercial para desarrollar 

las siguientes funciones 
Asesoría y atención a 

clientes, recibo de 
mercancía, manejo de 

caja, inventarios, limpieza y 
organización de los puntos 

de venta. Formación: 
Bachiller Experiencia: 6 
Meses Contrato: Obra o 
labor Salario: 1 SMMLV+ 

comisiones + prestaciones 
sociales + horas extras 

Lugar de trabajo: Medellín 
Media(10-

13) 1 SMMLV 6 

1626189604-
331 

Director 
creativo 27/07/2025 25 

Importante empresa 
requiere para su equipo de 

trabajo Director creativo 
Funciones: Dirigir el 

departamento creativo de 
la empresa, realizar 

propuestas creativas de los 
clientes, presentar 

propuestas creativas a los 
clientes, recibir los brief de 

los clientes. Nivel de 
Estudio: Universitario en 

área de diseño o mercadeo. 
Tiempo de experiencia: 

Universitar
ia 

6 a 9 
SMMLV 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

  

Mínimo 5 años Salario: $ 
11.000.000 Tipo de 
contrato: Indefinido 

Horario: Lunes a Viernes de 
8:00am a 5:00pm 

1626236108-
4 

Diseñador 
de 

mobiliario 30/07/2025 28 

Empresa requiere 
Diseñador de mobiliario 
Funciones: - Diseño de 
Mobiliario - Asesoría al 

Cliente - Elaboración de 
Propuestas - Colaboración 

con el Equipo de Ventas 
Nivel de Estudio: Técnica o 

Tecnológica en áreas 
relacionadas con el diseño 

Salario: $1.640.529 
Experiencia: mínima de 1 
año en cargos similares, 

preferiblemente en el 
sector de la madera, 

carpintería o diseño de 
interiores. Tipo de 
Contrato: término 

indefinido Horario Laboral: 
lunes a viernes de 8:00 

a.m. a 5:30 p.m. y sábados 
de 8:00 a.m. a 1:00 p.m. 

Lugar de trabajo: Medellín 
Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 12 

1626246352-
29 

Asesora 
Comercial 30/07/2025 29 

Empresa requiere Asesor 
de ventas Funciones: -

Identificar necesidades y 
recursos de los clientes y 

recomendar los servicios y 
productos apropiados. -
Promover las ventas con 

los clientes. -Desempeñar 
funciones afines. Salario: 1 

smmlv Nivel académico: 
No requiere Tiempo de Ninguno 1 SMMLV 6 



 

  

experiencia: 6 meses Tipo 
de contrato: Fijo Jornada 
laboral: Diurno Lugar de 

trabajo: Medellín 

1626246991-
6 

Auxiliar de 
servicio al 

cliente 29/08/2025 30 

Empresa requiere Auxiliar 
de servicio al cliente Quien 

se encargará de Atender 
debidamente las llamadas 

de soporte. Asistir 
puntualmente a las citas 
acordadas en la agenda. 

Llevar las herramientas de 
trabajo a los lugares que 

nos desplacemos. Asumir 
debidamente los errores, 

las fallas cometidas al 
cliente y en la empresa. 

Capacitar al cliente para el 
manejo del sistema y 

asesorarlo para optimizar 
el desarrollo de la 

información. Utilizar las 
herramientas tecnológicas. 

Llenar las relaciones de 
servicio e ingresarlas al 
CRM oportuna mente. 

Evaluar las capacitaciones. 
Asignar a tiempo citas si 

han sido autorizados y 
hacer las llamadas de 
confirmación de citas 

oportunamente. 
Actualizarse 

constantemente en las 
nuevas tecnologías. 

Retroalimentación de los 
conceptos básicos para el 

manejo del sistema. 
Responsabilizarse del 

inconveniente surgido con 
Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

  

el cliente hasta su 
solución. Disponibilidad 

para viajar Salario: 
$1'600.000 + prestaciones 
de ley Contrato: Indefinido 

Estudios: técnico o 
tecnólogo en áreas 

administrativas 
Experiencia: 6 meses a 1 

año en servicio al cliente o 
soporte tecnológico 

Horario: Lunes a Sábado 
Lugar de trabajo: Medellín 

1626254245-
186 

Líder 
Comercial 30/07/2025 31 

Empresa de odontología 
busca para su equipo de 

trabajo mujer con 
habilidades de 

relacionamiento, 
orientación al logro, 

organizada, con 
conocimiento técnico y 
autogestión. Misión del 

cargo: Garantizar el 
cumplimiento de las metas 

comerciales y de 
crecimiento establecidas 
por la empresa, mediante 
la planificación, ejecución 

y supervisión de estrategias 
comerciales, de marketing 

y de fidelización, 
asegurando la satisfacción 

de los clientes, el 
desarrollo del equipo de 

ventas, la optimización de 
recursos y la consolidación 
de relaciones estratégicas 

con ortodoncistas y 
consumidores finales, para 
fortalecer la posición de la 

Universitar
ia 

2 a 4 
SMMLV 24 



 

  

empresa en el mercado 
nacional. Habilidades: 

Experiencia mínima de 2 
años en cargos similares en 

el sector salud realizando 
la apertura y cierre de 

negocios. Experiencia en 
ventas de productos del 

sector salud o afines. 
Conocimientos en 

odontología o mecánica 
dental. Manejo de 

herramientas de ofimática. 
Manejo de CRM. 

Responsabilidades y 
funciones: ? Identificar 
clientes potenciales en 

consultorios, universidades 
y eventos. ? Diseñar un 

plan de visitas semanales a 
consultorios y 

universidades. ? Coordinar 
con el área de marketing la 

obtención de bases de 
datos actualizadas. ? 

Planificar la participación 
en congresos, ferias y 

cursos de la empresa. ? 
Realizar visitas 

presenciales a consultorios 
para presentar el portafolio 

de servicios. Salario: 
$2.500.000 + Rodamiento 

+ Comisiones + 
Garantizado. Jornada: 

Lunes a viernes Horario: 
8:00 a.m. a 5:30 p.m 
Contrato: Indefinido 

Modalidad: Presencial 
Lugar de trabajo: Medellín 



 

  

1626254245-
188 

Coordinador 
de 

Producción 30/07/2025 32 

Reconocida empresa 
dedicada a la fabricación 

de alimentos, requiere para 
su equipo de trabajo 
hombre o mujer con 

conocimientos en plantas 
de producción y 

habilidades de liderazgo, 
proactividad y trabajo en 
equipo. Misión del cargo: 
asegurar la planificación, 

ejecución y control 
eficiente de los procesos 
productivos dentro de la 

empresa, garantizando que 
se cumplan los estándares 
de calidad, tiempo, costo y 

seguridad establecidos. 
Requisitos / Habilidades: 

â€¢ Experiencia mínima de 
3 años en cargos similares. 

â€¢ Experiencia en 
seguimiento y control de 

procesos productivos. â€¢ 
Conocimiento en procesos 

de fabricación. â€¢ 
Experiencia en pesaje 
(materia prima). â€¢ 

Experiencia en BPM â€¢ 
Monitoreo de KPIâ€™s. â€¢ 

Manejo de Excel, 
Intermedio (Negociable si 
maneja indicadores) â€¢ 

Manejo de CRM SIIGO 
(Deseable) â€¢ Deseable 
experiencia en el sector 

alimentos. â€¢ Formación: 
Tecnólogo o profesional en 

alimentos, producción 
industrial o afines. 

Tecnológic
a 

2 a 4 
SMMLV 24 



 

  

Responsabilidades y 
funciones: *Supervisar y 

vigilar el cumplimiento de 
los lineamientos 

establecidos en materia de 
planeación, programación, 

presupuestación y 
evaluación, para lograr la 

interactividad entre los 
recursos humanos, 

financieros y materiales, a 
fin de provisionar 

oportunamente los 
productos y servicios 

necesarios para el 
cumplimiento de la 

programación y metas 
estimadas en el área y en 
general en la compañía. 

*Supervisar y coordinar las 
actividades del equipo de 

producción para garantizar 
el cumplimiento de los 

objetivos y metas 
establecidos. *Realizar la 

programación de 
producción de acuerdo con 

la demanda y los plazos 
establecidos. *Gestionar la 

realización de pedidos de 
insumos y asegurar la 
disponibilidad de los 

materiales necesarios para 
llevar a cabo la producción. 

*Garantizar el 
cumplimiento de las 
normas de Buenas 

Prácticas de Manufactura 
(BPM) en todas las etapas 

del proceso de producción. 



 

  

*Velar por el correcto 
funcionamiento de 

maquinarias y equipos. 
Salario: $3.000.000. 
Contrato: Indefinido 

Jornada de producción: L a 
S Horarios de producción: 

7 a 5:30 Modalidad: 
Presencial 

1626256878-
14 

ASISTENTE 
ADMINISTRA

TIVO Y 
FINANCIERO 29/07/2025 33 

Requisitos del Cargo: - 
Formación: Profesional o 
tecnólogo en Contaduría 

Pública - Experiencia 
general: Mínimo 2 años en 

áreas contables - 
Experiencia específica: Al 

menos 1 año 
desempeñando funciones 

similares - Experiencia 
deseable: Sector 

transporte (mínimo 1 año) - 
Herramientas ofimáticas: 
Excel (avanzado), Word, 

Contai, Systram - 
Conocimientos técnicos: 

Normativa NIIF, legislación 
tributaria, conciliaciones 

contables, análisis de 
costos y liquidación de 

impuestos Competencias 
requeridas: - Compromiso, 
integridad y confiabilidad - 
Planeación y trazabilidad - 
Comunicación asertiva y 

trabajo en equipo - Análisis 
de problemas y orientación 
a resultados - Adaptación 

al cambio y manejo de 
relaciones interpersonales 

Responsabilidades 
Tecnológic

a 
2 a 4 

SMMLV 12 



 

  

principales: - Registrar y 
analizar costos, gastos e 

ingresos - Realizar 
conciliaciones contables 

(clientes, proveedores, 
bancos) - Apoyar en 

liquidación de impuestos y 
elaboración de informes 
financieros - Mantener el 

control documental físico y 
digital - Participar 

activamente en los 
sistemas SG-SST, BASC, 
SIPLAFT y transparencia 

empresarial - Garantizar el 
cumplimiento normativo en 

procesos contables y 
fiscales - Herramientas 

ofimáticas: Excel 
(avanzado), Word, Contai, 
Systram - Conocimientos 
técnicos: Normativa NIIF, 

legislación tributaria, 
conciliaciones contables, 

análisis de costos y 
liquidación de impuestos 

Tecnólogo o profesional en 
contaduría y afines 

1626269460-
34 

Auxiliar de 
Almacen 23/07/2025 34 

Cargo: Auxiliar de almacén 
Funciones: - Apoyar en 

diversas actividades del 
almacén de la obra. - 
Trasportar, organizar y 

almacenar materiales y 
herramientas. - Asegurar el 
orden y limpieza en e frente 

de trabajo. - Ejecutar las 
labores asignadas con 

responsabilidad y 
puntualidad. 

Básica 
Secundari

a(6-9) 1 SMMLV 6 



 

  

Conocimientos: Destrezas: 
Persona comprometida, 

con buena disposición para 
el trabajo físico y en 

equipo, que se caracterice 
por su puntualidad, 

responsabilidad y respeto 
por las normas de 

seguridad de la obra. 
Horario: 7 a 5 pm y sábados 

medio día Salario: 1 smlv 
Experiencia: 6 meses 

Contrato:Fijo 

1626269610-
7 

Tecnólogo 
en 

Telecomunic
aciones 28/08/2025 35 

Empresa requiere para su 
equipo de trabajo 

Tecnólogo en 
Telecomunicaciones, quien 

realizara las siguientes 
funciones. Soporte remoto 

a casos que el nivel 1 no 
pueda resolver, para Tigo 

une nivel empresas, 
Dominio de conceptos de 

redes LAN/WAN. 
Conocimiento sólido de 

modelos OSI y TCP/IP, 
Protocolos de 

enrutamiento: OSPF, BGP, 
EIGRP, RIP Manejo de 

protocolos de switching: 
VLAN, STP, RSTP, 

EtherChannel, 802.1Q. 
DHCP, DNS, NAT, PAT, 

cisco, mikrotik, Fortinet. 
Nivel de estudio: Tecnólogo 

en telecomunicaciones 
Tiempo de experiencia: 

Mínimo un año en soporte 
en nivel empresas Salario: 

$2.534.300 + $271.000 
Tecnológic

a 
1 a 2 

SMMLV 12 



 

  

variable de desempeño + 
recargos + prestaciones de 

ley Tipo de contrato: 
Termino fijo por tres meses 

renovable según 
desempeño Horario: De 

domingo a domingo con un 
día compensatorio a la 
semana generalmente 

sábado o domingo, 
horarios rotativos, diurnos y 

nocturnos. 

1626272089-
19 

Coordinador 
Administrati

vo del 
Proyecto 30/07/2025 36 

Empresa requiere 
Profesional en 

administración, 
contaduría, ingeniería 

administrativa o afines. 
Deseable especialización 
en proyectos, finanzas o 

contratación pública. 
Función principal : Ejecutar 

y coordinar los procesos 
administrativos, 

contractuales, logísticos y 
documentales del 

proyecto, garantizando la 
articulación entre las áreas 

operativas y 
administrativas, el 

cumplimiento de las 
obligaciones contractuales 

con EPM y el soporte 
efectivo al director del 
Proyecto en todos los 

frentes de apoyo 
transversal. Funciones · 

Preparar, revisar y soportar 
el acta mensual del 
contrato ante EPM. · 

Consolidar información 
Universitar

ia 
2 a 4 

SMMLV 12 



 

  

técnica y administrativa 
para presentación de 
informes al cliente y 

dirección. · Identificar 
alertas administrativas o de 

cumplimiento que deban 
ser escaladas al director. · 

Registrar y tramitar 
novedades de ausentismo 

(vacaciones, 
incapacidades, permisos) 

del personal administrativo 
y operativo. · Mantener 

actualizados los listados de 
personal vinculado al 
contrato. · Apoyar el 

seguimiento de licencias, 
retiros y reemplazos en 

coordinación con talento 
humano. · Alimentar 

semanalmente el sistema 
de gamificación con bases 

suministradas por 
responsables: 

devoluciones, quejas 
imputables, exclusiones, 

reconocimientos, etc. · 
Elaborar y enviar los 
siguientes informes 

periódicos: o Capacidad 
Operativa o Defectos 

Críticos o Instalaciones 
con observaciones o 

Visitas técnicas 
efectivas/no efectivas o 
Inventario de materiales 

Suspensiones de servicio o 
Equipos de Medición y 

Calibraciones. · Controlar 
el uso, entrega y devolución 



 

  

de llaves bunker. · Solicitar 
y custodiar el papel 

membretado de EPM. · 
Gestionar la impresión y 

entrega de cartas y 
comunicados oficiales para 

regionales. · Realizar el 
exporte y revisión del 

informe FI-22. · Verificar el 
cierre correcto salario : 

3.500.000. Nivel 
académico: Profesional 

Experiencia 1 año en 
Procesos similares Tipo de 

contrato: Indefinido 
Jornada laboral: Diurna 

Lugar de trabajo: Medellín 

1626277716-
11 

Asesor 
comercial 29/08/2025 37 

Empresa requiere para su 
equipo de trabajo Asesor 

comercial para desarrollar 
las siguientes funciones 

Realizar Presentación del 
Producto Hacer servicios 
iniciales. Seguimiento de 
clientes Realizar servicio 

de Postventa Nivel de 
Estudio: Bachiller ó Técnico 
en ventas. Salario: Entre 1 a 

2 SMMLV. Experiencia: 
Mínimo 1 año. Tipo de 

Contrato: Prestación de 
Servicios Freelance Horario 

Laboral: Flexibilidad 
Horaria. 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 12 

1626289364-
27 

Analista de 
Calidad 31/07/2025 38 

Se requiere técnico en 
calidad con experiencia 

minina de 12 meses como 
Analista de calidad 

Documental Funciones: -
Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 12 



 

  

Apoyar las auditorías 
internas y externas en la 

recopilación y entrega de la 
documentación requerida. 
-Hacer seguimiento a las 

fechas de revisión y 
vigencia de los 

documentos. -Garantizar la 
versión vigente en puntos 
de control o consulta de 

documentos. -Coordinar el 
archivo, conservación y 
disposición final de los 

documentos conforme a 
los lineamientos del 

sistema. -Apoyar en la 
formación y sensibilización 
al personal sobre el manejo 
documental. -Administrar 

la base documental del 
sistema de gestión (física 

y/o digital). -Elaborar, 
actualizar y controlar los 

documentos del SGC 
(manuales, políticas, 

procedimientos, 
instructivos, formatos, 

entre otros). -Verificar el 
cumplimiento de los 

lineamientos de 
codificación, revisión, 

aprobación y publicación 
de los documentos. 
Formación: Técnica 

Experiencia: 12 meses 
Salario: 1 a 2 SMMLV Tipo 

de contrato: Fijo 

1626289364-
28 

Ingeniero de 
Sistemas 27/08/2025 39 

Importante empresa 
requiere para su equipo de 

trabajo Ingeniero de 
Universitar

ia 
2 a 4 

SMMLV 20 



 

  

Sistemas Ingeniero de 
sistemas Funciones: -

Celebrar consultas con el 
personal de ingeniería para 
evaluar las interfaces entre 

los equipos y los 
programas informáticos. -
Dirigir la programación de 
software y desarrollar la 

documentación. -
Desarrollar, diseñar, dirigir 
pruebas y procedimientos 

de validación de programas 
y aplicaciones informáticas 

y de las tecnologías de la 
información y las 

comunicaciones de 
acuerdo con estándares y 

marco de referencia. -
Sistematizar, implementar 

e integrar componentes 
digitales y datos masivos 

según diseño, redes, 
estándares técnicos, 
métodos de analítica, 

técnicas de visualización y 
herramientas tecnológicas. 

-Evaluar, desarrollar, 
actualizar y documentar 

técnicamente los servicios 
y/o productos de 
tecnologías de la 
información y las 

comunicaciones tales 
como procedimientos de 
mantenimiento para los 

sistemas operativos, 
entornos de 

comunicaciones y 
aplicaciones de programas 



 

  

informáticos de acuerdo 
con modelos de referencia 
y metodología de buenas 

prácticas. -Atender 
requerimientos y consultas 

de los clientes sobre el 
mantenimiento de los 
sistemas de software y 
demás solicitudes de 

acuerdo con 
procedimientos técnicos y 
normativa de procesos de 
negocios. -Automatización 

de procesos según las 
necesidades de la empresa 

-Manejo de proveedores 
Conocimientos: -

Computadoras, electrónica 
y automatización -

Ingeniería y tecnología -
Manejo de las TIC 

Destrezas: -Escucha activa 
-Pensamiento crítico -

Evaluación y control de 
actividades -Relaciones 

interpersonales -Trabajo en 
equipo -Resolución de 
problemas complejos -

Diseño de tecnología 
Formación: Profesional 

Experiencia: 2 años 

1626295071-
37 Laminador 30/08/2025 40 

Se requiere Bachiller con 
12 meses de experiencia 

como operador de 
máquinas laminadora para 

realizar las siguientes 
funciones: -Manejo de 
maquina Laminadora -

Primordial conocimiento 
en sustratos de impresión y 

Media(10-
13) 1 SMMLV 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

  

gramajes. - Manejo de 
Personal. Estratégico para 

que toda la producción sea 
entregada a los 

proveedores. -Asegurar que 
toda la Producción 

contenga Orden 
Producción y distribuir 

equitativamente las 
labores. -Controlar el 

inventario de la materia 
Prima -Conocimientos en 
Acabados y terminados de 

piezas publicitarias. 
(Volantes, etiquetas, 

Plotter, Gran 
formato, Empaques. Etc.) 

Formación: Bachiller 
Experiencia: 6 meses 

Salario: $1.423.500 Tipo de 
contrato indefinido 

1626295071-
38 

Diseñador 
Gráfico 

Preprensista 29/08/2025 41 

Empresa requiere para su 
equipo de trabajo 
Diseñador Gráfico 

Preprensista Preparar 
archivos digitales para 

impresión offset y digital 
(preprensa). Ejecutar 

imposiciones y 
correcciones técnicas 

según los requerimientos 
del cliente. Realizar control 
de calidad de artes finales, 

tipografías, colores y 
marcas de corte. Generar 

planchas mediante 
sistema CTP (Computer to 
Plate). Manejar software de 

diseño como Adobe 
Illustrator, Photoshop, 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 6 



 

  

InDesign y Acrobat. 
Elaborar piezas gráficas 

para redes sociales, 
catálogos, folletos y otros 

medios impresos. Apoyar al 
área de diseño en la 

creación de conceptos 
visuales. Garantizar el 

cumplimiento de tiempos 
de entrega de materiales 

gráficos. Organizar y 
archivar archivos digitales 

bajo estándares 
establecidos. Formación: 

Técnico o tecnólogo en 
diseño grafico. Experiencia: 
6 meses Salario: Entre 1 a 2 

SMMLV. Tipo de contrato 
indefinido 

1626298267-
35 

Auxiliar de 
compras 30/07/2025 42 

IPS CORAXON en Medellín, 
requiere Técnico- 

tecnólogo administración o 
logística con experiencia 

minina de 12 meses quien 
será el responsable de 

apoyar en la adquisición de 
insumos y materiales de 

alta calidad para la 
empresa de obra civil, 

negociando precios 
competitivos y asegurando 
la entrega oportuna de los 
productos. Funciones: 1. 
Investigación y selección 

de proveedores: Identificar 
y evaluar proveedores 

potenciales para la 
adquisición de insumos y 

materiales. 2. Negociación 
de precios y condiciones: 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 12 



 

  

Negociar precios y 
condiciones de pago con 
proveedores para obtener 

los mejores términos 
posibles. 3. Gestión de 

órdenes de compra: 
Preparar y gestionar 
órdenes de compra, 
asegurando que se 

cumplan los requisitos y 
especificaciones de la 

empresa. 4. Seguimiento y 
control de entregas: Seguir 
y controlar las entregas de 

insumos y materiales, 
asegurando que se 

cumplan los plazos y 
cantidades solicitadas. 5. 

Análisis de mercado: 
Realizar análisis de 

mercado para identificar 
tendencias y 

oportunidades de ahorro 
en la adquisición de 

insumos y materiales. 6. 
Colaboración con otros 

departamentos: Trabajar en 
estrecha colaboración con 

otros departamentos, 
como producción y 

logística, para asegurar que 
las necesidades de la 

empresa sean satisfechas. 
Formación: Técnico- 

tecnólogo administración o 
logística Experiencia: 12 

meses. Salario: $ 
1.800.000 Horario: Lunes a 

viernes de 7:00am a 



 

  

5:00pm. Tipo de contrato: 
Fijo 

1626305270-
6 Vendedor 30/07/2025 43 

Reconocida empresa 
requiere bachiller con 

experiencia minina de 6 
meses como vendedor para 

realizar las siguientes 
tareas: -Ventas en 

mostrador -Atención al 
cliente -Facturación ventas 

Salario: 1SMMLV mas 
comisiones Formación: 

Bachiller Tiempo de 
experiencia: 6 meses Tipo 

de Contrato: Fijo renovable 
Horario: lunes a sábado 

8:30AM 6:00PM Lugar de 
trabajo: Medellín 

Media(10-
13) 1 SMMLV 6 

1626308164-
11 

Auxiliar 
contable 15/07/2025 44 

DESCRIPCION DEL PERFIL: 
Atender todos los asuntos 

relacionados con la 
contabilización y 

documentación del área 
contable, Conocimientos 

en normatividad tributaria, 
auditoría financiera, 

normas internacionales y 
evaluación financiera, 

conciliaciones bancarias. 
Formación: Tecnólogo 

áreas contables 
Experiencia: 12 meses. 

Salario: Entre $2.200.000 a 
2.600.000 Contrato 

indefinido. 
Tecnológic

a 
1 a 2 

SMMLV 
NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 

1626311250-
16 

Coordinador 
de 

Producción 
Alimentos 30/07/2025 45 

Empresa requiere para su 
equipo de trabajo Jefe de 

planta de producción 
Funciones: -Planear, dirigir, 

Universitar
ia 

2 a 4 
SMMLV 36 



 

  

coordinar y aplicar los 
procesos, políticas, 

estrategias y planes de 
producción relacionados 

con las actividades de una 
planta, empresa 

manufacturera o un 
departamento de 

producción dentro de 
establecimientos 

manufactureros . -Planear, 
organizar, dirigir y controlar 

las operaciones, 
estrategias, políticas, 
planes y reportes de 

producción, sistemas de 
inspección de control de 
calidad, mano de obra y 

equipos en el 
cumplimiento de metas de 

producción. -Planear, 
desarrollar e implementar 

planes en términos de 
calidad y cantidad de la 
producción, el costo, el 
tiempo disponible y los 

requisitos de mano de obra 
en el cumplimiento de 
metas de producción. -

Planear, dirigir, coordinar y 
controlar la operación, 

distribución, inventario, 
almacenamiento y 
abastecimiento de 
empresas servicios 
públicos . -Planear, 

implementar y supervisar la 
adquisición, cambio e 

instalación de sistemas de 
producción, métodos de 



 

  

trabajo, nuevas plantas, 
maquinaria y equipos . -
Realizar y coordinar los 
registros, seguimiento, 

control y verificación de los 
indicadores de producción, 

identificado aspectos a 
corregir y estableciendo 
estrategias de mejora. -

Coordinar la aplicación de 
los requisitos de salud 

ocupacional y seguridad en 
el trabajo. -Establecer, 

coordinar y aplicar 
seguimiento a los 

lineamientos del sistema 
de gestión de calidad 

(certificaciones de calidad, 
buenas prácticas de 

manufactura, trazabilidad, 
HACCP, ambientales y de 

sostenibilidad, entre otras), 
disponer de los recursos 

(técnicos, humanos y 
financieros), y velar por el 

cumplimiento de la 
normatividad sanitaria y 
ambiental vigente que 

apliquen para la planta de 
proceso . -Estructurar, 

controlar y garantizar las 
condiciones operativas, 

mantenimiento de 
maquinaria, equipos e 

instalaciones, 
procedimientos de calidad 

y el establecimiento de 
horas de funcionamiento, 

suministro de piezas y 
herramientas; Mantener el 



 

  

inventario de materias 
primas y productos 

terminados. -Gestionar y 
supervisar las cotizaciones 

para la fabricación de 
productos especializados, 

suscribir y controlar 
contratos con clientes y 

proveedores para 
garantizar la operación 

adecuada de la planta, de 
acuerdo a la planeación de 
las compras y el control de 

inventarios de los 
materiales, Entre otros 
Formación: Profesional 

Experiencia: 3 años Salario: 
2 a 4 SMMLV Contrato: 

Indefinido 

1626318513-
35 

Coordinador 
gestion 
humana 30/07/2025 46 

Importante empresa 
requiere profesional 

especialista para el cargo 
de coordinador de gestión 
humana. Conocimientos: 

Ofimática y Excel 
Conocimientos en 

sistemas de Gestión 
Conocimiento en Gestión 
Humana Conocimiento de 
normatividad legal laboral 

Conocimientos en 
mediciones de riesgo 

sicosocial y clima 
organizacional Formación: 
Psicólogo especialista en 

Gestión Humana o 
Seguridad y Salud en el 

Trabajo Experiencia: 6 años 
en  cargos similares 

(Coordinación o Analista 
Universitar

ia 
2 a 4 

SMMLV 
NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

  

en áreas de Gestión 
Humana) en empresas del 
sector de la construcción. 

Salario: $5.000.000 Tipo de 
Contrato: Indefinido. Lugar 

de trabajo: Medellín 
Horario L a V 7 A 5 PM 

1626318513-
36 

Profesional 
social 30/08/2025 47 

Importante empresa 
requiere profesional en el 
área social. Experiencia 5 
años y específica mínima 
de 3 años en proyectos de 

infraestructura. Formación: 
Trabajador social. 

Experiencia general mínima 
de 5 años y específica 
mínima de 3 años en 

proyectos de 
infraestructura. Salario: 

$3.800.000 Tipo de 
Contrato: Indefinido. Lugar 

de trabajo: Medellín 
Horario L a V 7 A 5 PM 

Universitar
ia 

2 a 4 
SMMLV 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 

1626318513-
37 Auxiliar SST 30/07/2025 48 

Importante empresa 
requiere Técnico en 

seguridad ay salud en el 
trabajo con experiencia 
minina 6 meses como 
Auxiliar en seguridad y 

salud en el trabajo quien se 
encargara de apoyar en el 
área Formación: Técnico 

Experiencia: 6 meses 
Salario: de 1 a 2 SMMLV 

Tipo de Contrato: fijo Lugar 
de trabajo: Medellín 

Horario Lunes a Viernes de 
7:00 am A 5:00 pm 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

  

1626318513-
38 

Auxiliar de 
ingeniería 30/06/2025 49 

Funciones: ? Apoyar al 
Ingeniero Residente o 
Ingeniero auxiliar en la 
gestión eficiente de los 

recursos necesarios 
(materiales, mano de obra, 

equipos, infraestructura, 
locaciones y contratistas ), 

llevando de manera 
organizada y clara los 

registros generados y los 
controles de obra 

ejecutada y pagada. ? 
Apoyar el control de la 

documentación 
manteniendo actualizada y 

controlada la 
documentación 

correspondiente: 
Comunicaciones con el 

cliente, planos , bitácora de 
la obra, árbol de carpetas, 

facturación ? Apoyar la 
entrega oportuna de los 
informes establecidos 

mediante los canales de 
comunicación definidos 

(Informe Diario y Reunión 
Semanal) y la medición de 
indicadores definidos y la 

propuestas de acción 
según los resultados ? 

Apoyar el Registro y 
divulgación de Lecciones 
Aprendidas y Costo de No 

Conformes 
correspondientes al frente 
de obra asignado ? Apoyar 
las labores administrativas 

relacionadas con la 
Tecnológic

a 
1 a 2 

SMMLV 12 



 

  

ejecución en el frente de 
obra asignado. Nivel de 
estudio: Tecnólogo en 
construcción de obras 
civiles, estudiante de 

Ingeniería Civil o afines. 
Tiempo de Experiencia: 
Mínimo 1 Año en cargos 

similares. Salario: 
$1.500.000. Tipo de 

contrato: Obra o Labor. 
Horario: Lunes - Viernes 

7:00am a 5:00pm, sábado: 
7:00am a 10:00am. 

1626336020-
13 

INGENIERO 
AMBIENTAL 27/07/2025 50 

Importante empresa 
requiere para su equipo de 

trabajo Ingeniero Ambiental 
Objetivo del cargo: Planear, 

ejecutar y supervisar la 
gestión ambiental en 
planta, asegurando el 

cumplimiento normativo, el 
manejo adecuado de 

residuos y la 
implementación de 

prácticas sostenibles. 
Principales funciones: · 
Diseñar e implementar 
programas de gestión 

ambiental. · Controlar el 
manejo integral de residuos 

sólidos (ordinarios, 
peligrosos y 

aprovechables). · 
Supervisar tratamiento y 

vertimiento de aguas 
residuales. · Realizar 

monitoreos ambientales y 
auditorías 

internas/externas. · 
Universitar

ia 
1 a 2 

SMMLV 12 



 

  

Promover el uso eficiente 
de recursos naturales. · 

Capacitar al personal en 
normatividad y buenas 

prácticas. · Generar 
informes técnicos y 

reportes a entes de control. 
· Mantener actualizada la 

matriz de aspectos e 
impactos ambientales. 

Requisitos: · Profesional en 
Ingeniería Ambiental o 

carreras afines. · Deseable: 
cursos o especialización en 

normatividad ambiental, 
tratamiento de aguas o 
gestión de residuos. · 

Experiencia mínima de 2 
años en cargos similares, 

preferiblemente en el 
sector industrial o 

cosmético. Información 
contractual: · Salario: 
$2.500.000 · Horario: 

Lunes a viernes de 8:00 
a.m. a 5:00 p.m. / Sábados 
de 8:00 a.m. a 1:00 p.m. · 

Contrato: Obra labor 
Saitemp · Lugar de trabajo: 
Planta de producción â€“ 

Anyeluz Cosmetics 
medellin. Por favor 

postularse solo personas 
que residan en la ciudad de 

Medellín. 

1626336020-
14 

Aprendiz de 
Seguridad y 
salud en el 

trabajo 30/07/2025 51 

Cargo: Auxiliar HSEQ 
(salud, seguridad, medio 

ambiente y calidad) 
Funciones: -Apoyar 
prácticas seguras y 

Técnica 
Profesional 

Menos de 
1 SMMLV 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

  

saludables en los 
ambientes de trabajo con 

el apoyo en la investigación 
y desarrollo de la 

planeación de actividades 
que promuevan un 

ambiente apropiado a los 
trabajadores. -Realizar 

actividades de articulación 
con la gestión ambiental en 

el manejo integral de 
residuos, así como 

identificación, fuentes, 
clasificación y 

aprovechamiento de estos. 
-Actualizar la información 

sobre el historial de 
accidentes laborales, 
manejo de residuos, 

elementos de seguridad e 
higiene, entre otros. -

Monitorear y reportar el 
cumplimiento de la 

normatividad relacionada 
con las condiciones 

seguras y saludables en el 
trabajo. Salario: Menos de 
1 salario Nivel académico: 

Técnico Tiempo de 
experiencia: Sin 

experiencia Tipo de 
contrato: Aprendizaje 

Jornada laboral: Diurna 
Lugar de trabajo: Medellín 

1626336020-
15 DELINEANTE 26/07/2025 52 

Importante empresa 
requiere para su equipo de 
trabajo Delineante, quien 

se encargara de realizar las 
siguientes Funciones: 

Elaborar planos 
Tecnológic

a 
1 a 2 

SMMLV 12 



 

  

arquitectónicos en 2D y 3D 
conforme a 

especificaciones del 
arquitecto líder o 

diseñador. Apoyar el 
modelado BIM de 

proyectos mediante el uso 
de Revit, garantizando la 

correcta estructuración de 
las familias, niveles y 

componentes. Realizar el 
levantamiento en sitio de 
edificaciones existentes 

para su posterior dibujo o 
actualización digital. 

Diseñar y actualizar planos 
complementarios como 

redes eléctricas, 
hidráulicas, sanitarias y 

estructurales bajo 
supervisión técnica. 
Asegurar la correcta 

nomenclatura, escalas, 
cotas y simbología en 

todos los planos 
elaborados. Mantener 
actualizada la base de 

datos de planos y modelos 
en las plataformas internas 

o sistemas de gestión 
documental. Participar en 
reuniones de coordinación 
con arquitectos, ingenieros 

y otros delineantes para 
garantizar coherencia en la 

documentación técnica. 
Cumplir con los tiempos de 
entrega establecidos para 
cada etapa del proyecto, 

respetando estándares de 



 

  

calidad gráfica. 
Conocimientos específicos 
Elaboración, interpretación 

y actualización de planos 
arquitectónicos. Modelado 
y representación 2D y 3D. 

Normas técnicas y 
urbanísticas aplicables a 
planos (NTC, RETIE, RAS, 
etc.). Software: Autocad 

(avanzado) Revit 
(modelado BIM) SketchUp 

Levantamientos 
arquitectónicos en sitio. 

Dibujo técnico aplicado a 
redes hidráulicas, 

eléctricas y sanitarias. 
Formación: Tecnológica 

Experiencia: 1 Año 
Salario:1 a 2 SMMLV 

1626336020-
16 

Aprendiz 
Gestion 

documental 01/08/2025 53 

Empresa requiere Aprendiz 
Tecnólogo en gestión 

documental Funciones: -
Apoyar los procedimientos 

establecidos en la 
organización para las 

transferencias 
documentales. -Orientar y 

facilitar el acceso a la 
información que se 

encuentra registrada en los 
documentos de archivo. -
Recepcionar, registrar y 

distribuir los documentos 
de archivo de acuerdo con 
la normatividad y políticas 
institucionales. -Organizar 

archivo central, fondos 
documentales acumulados 

y documentos de archivo 
Tecnológic

a 
Menos de 
1 SMMLV 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

  

mediante la aplicación de 
la metodología archivística 

y procesos técnicos, 
tecnologías y principios 

archivísticos de acuerdo a 
políticas empresariales y 

normativa. -Aplicar las 
técnicas archivísticas de 

control de documentos de 
archivo de acuerdo con la 

normatividad vigente y con 
las necesidades 
institucionales. -

Desempeñar funciones 
afines. Salario: Menos de 1 

smmlv Nivel académico: 
Tecnólogo Tiempo de 

experiencia: sin 
experiencia Tipo de 

contrato: Aprendizaje 
Jornada laboral: Diurna 

Lugar de trabajo: Medellín 

1626336020-
17 

Asesora 
comercial 

chat 30/08/2025 54 

Empresa requiere Asesor 
call center Funciones: -

Atender llamadas, 
mensajes y preguntas de 
los clientes, ya sea para 

responder consultas, 
gestionar sus demandas de 
servicios específicos o para 
resolver quejas en relación 

con servicios prestados, 
procedimientos y 

productos. -Operar 
sistemas de enlistados de 

directorio informático o 
convencional indicando 

requisitos e introduciendo 
en el sistema datos sobre 

eventos, productos, 
Técnica 

Profesional 
1 a 2 

SMMLV 
NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

  

servicios entre otros, para 
brindar información a 

clientes. -Operar sistemas 
de conmutador para 

realizar, recibir y distribuir 
llamadas telefónicas, 

tomar mensajes y 
suministrar la información 
básica requerida. -Brindar 
información telefónica a 
clientes y público sobre 

artículos, servicios, 
horarios, tarifas y 

reglamentaciones. -Operar 
medios de comunicación 

telefónica y electrónica 
para servicio al cliente. -
Emitir facturas o tramitar 

pagos cuando sea 
pertinente. -Cumplir con 

indicadores de eficiencia, 
calidad, directrices y 

políticas de la empresa. -
Desempeñar funciones 

afines. -Cumplimiento en 
indicadores de ventas, ES 

NECESARIO QUE LA 
PERSONA SEA 

SUMAMENTE COMERCIAL 
Salario: Entre 1 y 2 smmlv 

Nivel académico: Bachiller 
/ Técnico Tiempo de 

experiencia: 6 meses Tipo 
de contrato: Indefinido 
Jornada laboral: Diurna 

Lugar de trabajo: Medellín 

1626336020-
18 

Abogado 
Laboral 31/08/2025 55 

En anyeluz nos 
encontramos en la 

búsqueda de un abogado 
laboral, con las siguientes 

Universitar
ia 

2 a 4 
SMMLV 24 



 

  

condiciones laborales. 
Perfil del Cargo: Buscamos 

un Abogado Laboral con 
sólidos conocimientos en 

legislación laboral 
colombiana, contratación, 

relaciones laborales, 
procesos disciplinarios y 

defensa jurídica. Será 
responsable de brindar 

asesoría preventiva y 
correctiva en todos los 

temas legales laborales, 
garantizando el 

cumplimiento normativo y 
mitigando riesgos jurídicos. 

Funciones Principales · 
Asesoría jurídica laboral 
preventiva y correctiva. · 
Elaboración, revisión y 

actualización de 
reglamentos, políticas y 

manuales internos. · 
Acompañamiento en 

procesos disciplinarios y 
terminaciones laborales. · 

Gestión de contratos 
laborales y liquidaciones. · 

Representación en 
procesos judiciales y 

administrativos (tutelas, 
demandas, conciliaciones, 
inspecciones). · Atención 

de casos médicos, 
licencias y accidentes 
laborales. · Apoyo en 

negociaciones colectivas y 
relaciones con sindicatos. · 
Capacitación interna sobre 

temas laborales y 



 

  

seguimiento normativo. · 
Elaboración de informes 
mensuales y respuesta a 
derechos de petición de 

índole laboral. Nivel 
educativo: Profesional en 

Derecho, con tarjeta 
profesional vigente. 

Experiencia: Mínimo 2 años 
de experiencia en derecho 

laboral o relaciones 
laborales. · Deseable 

especialización en Derecho 
Laboral, Seguridad Social o 

Derecho Administrativo. · 
Conocimiento actualizado 

en normatividad laboral, 
procesos disciplinarios y 

seguridad social. Lugar de 
trabajo: Medellín 

Modalidad: Presencial 
Salario: $3.000.000 

Jornada: Diurna Puedes 
enviar tu hoja de vida al 

correo: 
Auxseleccion@aliklean.co

m indicando en el asunto el 
cargo al que aspira. 

1626341838-
3 

Asesor 
Comercial 29/08/2025 56 

¡Únete a un equipo de alto 
nivel y haz crecer tus 
ingresos! Somos una 

empresa líder en la 
comercialización de 

productos de alta gama y 
buscamos asesores 

comerciales sin 
experiencia que deseen 

desarrollarse en el mundo 
de las ventas y generar 

ingresos ilimitados. ¿Qué 

Básica 
Secundari

a(6-9) 
1 a 2 

SMMLV 
NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

  

harás? Aprenderás 
técnicas de ventas con 
capacitación gratuita. 
Prospectar y contactar 
clientes potenciales. 

Presentar y vender 
productos premium con 

una experiencia 
personalizada. Construir 

relaciones sólidas con los 
clientes y fidelizarlos. ¿Qué 

necesitas? Actitud 
proactiva y ganas de 

aprender. Habilidades de 
comunicación y 

persuasión. Orientación a 
resultados y ambición por 

el éxito. Disponibilidad para 
trabajar bajo un esquema 
100% por comisión. ¿Qué 

ofrecemos? Altas 
comisiones y bonos por 

desempeño. Capacitación 
profesional en ventas y 

desarrollo personal. 
Flexibilidad horaria y 

posibilidad de trabajo 
remoto. Premios, 

incentivos y oportunidades 
de crecimiento dentro de la 

empresa. Formación: 
Basico Experiencia: Sin 

experiencia Salario: 1 a 2 
SMMLV 

1626353998-
3 

Ejecutivo 
comercial 
Premium 28/08/2025 57 

Empresa requiere para su 
equipo de trabajo Ejecutivo 

comercial Premium para 
realizar las siguientes 

funciones â€¢Atención a 
clientes VIP con cita previa 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 12 



 

  

â€¢Cierres Comerciales 
â€¢Liderazgo de Equipos 
BRINDAMOS: â€¢Pagos 

Semanales â€¢Incentivos 
mensuales según tu 

rendimiento en ventas 
â€¢Ingresos Adicionales 

â€¢Comisiones más altas 
de Colombia INCENTIVOS 
â€¢ Ofrecemos: Ambiente 

laboral dinámico. â€¢ 
Horarios Flexibles â€¢ 
Representación de la 

marca a nivel internacional 
â€¢ Procesos de ascenso 
corporativo REQUISITOS: 

Experiencia Mínima: 1 año 
en ventas Edad: Mayores 
de edad Tipo de contrato: 

prestación de servicios 
Salario: $2.500.000 

1626356807-
2 

Agente Call 
Center 30/07/2025 58 

Se requiere técnico auxiliar 
administrativo en salud y/o 

áreas afines con 
experiencia minina de 8 
meses para realizar las 
siguientes funciones: 

â€¢Verificar la 
disponibilidad inmediata 
de las citas, ofreciendo a 

los pacientes opciones de 
atención oportuna. 
â€¢Responder a las 

llamadas entrantes de los 
pacientes de manera 
oportuna y efectiva, 

brindándoles el servicio 
solicitado o 

direccionándoles al 
proceso encargado. 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 8 



 

  

â€¢Proporcionar al usuario 
las citas de acuerdo a las 
necesidades específicas 

de cada paciente y las 
recomendaciones del 
profesional tratante. 

â€¢Resolver las consultas 
o inquietudes que los 

pacientes de una manera 
efectiva. Asignar, modificar 

y/o cancelar citas a los 
usuarios de acuerdo con la 

necesidad que se tenga. 
â€¢Desarrollar la estrategia 
de fecha de atención en el 
momento de asignación de 
la cita. â€¢Actualización de 
la base de datos existente 
con las modificaciones o 
cambios que los usuarios 

provea. â€¢Realizar la 
confirmación de agendas, 

de los servicios de consulta 
y/o ayudas diagnósticas. 

â€¢Realizar las encuestas 
de satisfacción de los 

servicios ofertados en la 
organización. Formación: 

Técnico Auxiliar 
administrativo en salud y/o 
áreas afines Experiencia: 8 
meses Salario: $1.588.000 

Tipo de Contrato: 
Indefinido Horario Laboral: 

Una semana de lunes a 
viernes de 07:00 a 05:00 
p.m. y la otra semana de 
07:00 a 04:00 p.m. y se 

labora un sábado cada 15 



 

  

días de 07:00 a.m. a 12:00 
p.m. 

1626360649-
3 

Electromecá
nico 25/07/2025 59 

Empresa ubicada en la 
ciudad de Medellín 

requiere electromecánicos 
o electricistas con las 

siguientes 
especificaciones: 

Formación: Técnicos o 
tecnólogo en 

electromecánica o 
electricidad. Experiencia: 2 
años Salario: $ 1'800.000 a 

$2'000.000 de acuerdo a 
los conocimientos, 

Contrato a término fijo 3 
meses, prorrogable. 
Preferiblemente con 

conocimientos en 
detección de redes contra 
incendio mejor. Horario de 

lunes a jueves de 7:00am al 
5:00pm y viernes de 

7:00am a 3:30pm, media 
hora de alimentación 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 24 

1626367757-
16 

Ayudante 
eléctrico 21/08/2025 60 

Importante Empresa 
requiere AYUDANTES 

ELECTRICOS. Experiencia 
en actividades que 

requieran competencias 
eléctricas en el sector 

comercial industrial 
Formación: Técnico en 

Electricista o 
Electromecánico 

Experiencia: 1 año Salario: 
$1'926.000 Tipo de 

contrato: Obra o labor, 
aproximadamente por un 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 12 



 

  

mes. Lugar de Trabajo: 
Medellín - el Poblado Lunes 
a viernes de 7:00 am a 5:00 

pm 

1626368686-
156 

Auxiliar de 
Producción 11/07/2025 61 

Importante empresa 
requiere para su equipo de 

trabajo Auxiliar de 
planificación de la 

producción quien realizara 
las siguientes funciones: -
Calcular, estimar y hacer 
requerimientos sobre la 

cantidad, calidad y tipos de 
materiales necesarios para 
llevar a cabo los programas 
de producción. -Elaborar y 
mantener listas y registros 

de las materias primas y 
materiales requeridos en 

los procesos, garantizando 
que estén disponibles 

cuando sea necesario. -
Apoyar en la preparación 

de los calendarios de 
operación y producción 

sobre la base de pedidos 
de los clientes y la 

capacidad de producción y 
rendimiento. -Verificar las 

existencias, la organización 
de las entregas de los 
materiales pedidos e 

investigar la causa de los 
retrasos que se produzcan. 
-Registrar el flujo de trabajo 

y materiales entre 
departamentos. -

Monitorear máquinas para 
observar fallas por 
atascamientos de 

Media(10-
13) 1 SMMLV 12 



 

  

materiales en proceso. -
Desempeñar funciones 

afines. Conocimientos: -
Servicios de oficina y 

administrativos -Servicio al 
cliente -Producción y 

procesamiento -Manejo de 
las TIC -Mantenimiento -
Seguridad y salud en el 

trabajo Destrezas: -
Escucha activa -

Comunicación asertiva -
Trabajo en equipo -

Orientación al servicio -
Análisis de necesidades -

Gestión de recursos 
materiales Formación: 
Bachiller Experiencia: 1 

Año Contrato: Obra o labor 

1626368686-
157 Almacenista 29/07/2025 62 

Importante empresa 
requiere para su equipo de 

trabajo Almacenista de 
producción funciones: -

Programar, dirigir y 
controlar las actividades de 

recepción, expedición, 
despacho, registro y control 
de las mercancías según la 

naturaleza, procesos, 
sistemas de almacenaje, 

métodos y normatividad. -
Verificar la distribución de 

los bienes y materiales, 
evaluar las necesidades y 

hacer solicitudes de 
reposición de las 

existencias. -Inspeccionar, 
formalizar y desconsolidar 

la llegada de insumos y 
mercancías contra facturas 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 12 



 

  

y otros documentos. -
Organizar, ubicar, 

inventariar y mantener 
registros de existencias, 

materiales, insumos, 
suministros según métodos 

y normativa. -Recibir, 
almacenar y expedir 

herramientas, piezas de 
repuesto y equipos 

diversos. -Manipular 
materiales, carga o 

mercancías clasificando, 
empacando, 

desempacando, 
embalando, marcando, 

rotulando, unitarizarizando 
y consolidando según 
requerimientos de los 

clientes, métodos, 
normativa y tipo de 
producto. -Pesar y 

mantener los registros 
pertinentes de los bienes 

recibidos, producidos, 
destinados a ser 

distribuidos y expedidos. -
Cargar y descargar la 

mercancía según 
normativa de higiene y 

seguridad. -Operar equipos 
y herramientas de 

manipulación de la 
mercancía según manual 
del fabricante y normativa 

de seguridad. -Apilar la 
mercancía en las bodegas 

de acuerdo a 
instrucciones. -Revisar los 

materiales, mercancía o 



 

  

carga de los contenedores 
y guacales, diligenciando 
las órdenes de bodegaje. -
Realizar el pesaje bruto y 

tara de todos los vehículos 
que ingresan con 

productos para el centro de 
acopio y los vehículos 

despachados a puerto. -
Preparar los tiquetes de 
bascula e informar a los 
carperos si el peso del 

vehículo es el correcto para 
en caso de no serlo 

proceder a retirar material. 
-Mantener el área de 
bodegaje en buenas 

condiciones. -Desempeñar 
funciones afines. 

Conocimientos: -Servicios 
de oficina y administrativos 

-Producción y 
procesamiento -Servicios 
de transporte -Manejo de 
las TIC -Manipulación de 

alimentos -Mantenimiento 
-Materiales (vidrio, papel, 

plástico y madera) 
Destrezas: -Comprensión 

de lectura -Escucha activa -
Comunicación asertiva -

Trabajo en equipo -
Orientación al servicio -

Análisis de control de 
calidad -Trabajo bajo 

presión -Flexibilidad y 
adaptabilidad -Proactividad 

-Seguir instrucciones 



 

  

1626368686-
158 

Auxiliar 
Logistica 30/07/2025 63 

Se requiere bachiller con 
experiencia minina de 12 
meses como auxiliar de 
almacén y bodega para 
realizar las siguientes 

funciones: Funciones: -
Programar, dirigir y 

controlar las actividades de 
recepción, expedición, 

despacho, registro y control 
de las mercancías según la 

naturaleza, procesos, 
sistemas de almacenaje, 

métodos y normatividad. -
Verificar la distribución de 

los bienes y materiales, 
evaluar las necesidades y 

hacer solicitudes de 
reposición de las 

existencias. -Inspeccionar, 
formalizar y desconsolidar 

la llegada de insumos y 
mercancías contra facturas 

y otros documentos. -
Organizar, ubicar, 

inventariar y mantener 
registros de existencias, 

materiales, insumos, 
suministros según métodos 

y normativa. -Recibir, 
almacenar y expedir 

herramientas, piezas de 
repuesto y equipos 

diversos. -Manipular 
materiales, carga o 

mercancías clasificando, 
empacando, 

desempacando, 
embalando, marcando, 

rotulando, unitarizarizando 
Media(10-

13) 1 SMMLV 12 



 

  

y consolidando según 
requerimientos de los 

clientes, métodos, 
normativa y tipo de 
producto. -Pesar y 

mantener los registros 
pertinentes de los bienes 

recibidos, producidos, 
destinados a ser 

distribuidos y expedidos. -
Cargar y descargar la 

mercancía según 
normativa de higiene y 

seguridad. -Operar equipos 
y herramientas de 

manipulación de la 
mercancía según manual 
del fabricante y normativa 

de seguridad. -Apilar la 
mercancía en las bodegas 

de acuerdo a 
instrucciones. -Revisar los 

materiales, mercancía o 
carga de los contenedores 
y guacales, diligenciando 
las órdenes de bodegaje. -
Realizar el pesaje bruto y 

tara de todos los vehículos 
que ingresan con 

productos para el centro de 
acopio y los vehículos 

despachados a puerto. -
Preparar los tiquetes de 
bascula e informar a los 
carperos si el peso del 

vehículo es el correcto para 
en caso de no serlo 

proceder a retirar material. 
-Mantener el área de 
bodegaje en buenas 



 

  

condiciones. 
Conocimientos: -Servicios 
de oficina y administrativos 

-Producción y 
procesamiento -Servicios 
de transporte -Manejo de 
las TIC -Manipulación de 

alimentos -Mantenimiento 
-Materiales (vidrio, papel, 

plástico y madera) 
Formación: Bachiller 

Experiencia: 12 meses 
Salario: 1 SMMLV Tipo de 

contrato: Obra o Labor 

1626386521-
11 

oficios 
varios 30/07/2025 64 

Empresa requiere 
Trabajador de oficios varios 
Funciones: -Realizar otras 
labores elementales como 
limpiar, ordenar y adecuar 
áreas de trabajo, equipos y 
herramientas, de acuerdo 

con instrucciones 
recibidas. -Desempeñar 

funciones afines. - Revisar 
consumos de clientes - 
Reponer consumos de 

clientes - Surtir ropa en el 
área de lavandería Salario: 
Mínimo legal vigente Nivel 

académico: Bachiller 
Tiempo de experiencia: No 
requiere Tipo de contrato: 
Fijo Jornada laboral: Lunes 

a domingo con un día de 
descanso ( horarios 

rotativos) Lugar de trabajo: 
Medellín 

Media(10-
13) 1 SMMLV 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 

1626390119-
3 

Auxiliar 
contable 30/07/2025 65 

Se requiere técnico laboral 
en áreas contables con 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 12 



 

  

experiencia de 1 año para 
realizar las siguientes 

funciones: -Conciliaciones 
bancarias. -Elaboración de 

Egresos, Causaciones, 
ingresos, registro de Ventas 

-Elaboración de planillas 
de Seguridad Social y 

pagos -Pago a proveedores. 
-Afiliaciones a ARL, EPS, 

fondo de Pensiones, y caja 
de Compensación -Ingreso 

y Retiro de Personal -
Elaboración de Nomina y 

registro de incapacidades -
Elaboración de factura 

Electrónica. Formación: 
Técnica auxiliar Contable 

Experiencia: 1 año Salario: 
$1.500.000 Tipo de 

contrato: fijo Horario. 
Rotativo (7:00 am a 3:10 

pm) (11:20 am a 7:30 pm) 

1626391050-
6 

Asistente 
Comercial 30/06/2025 66 

Empresas requiere Asesor 
comercial ventas no 

técnicas Funciones: -
Identificar necesidades y 
recursos de los clientes y 

recomendar los servicios y 
productos apropiados. -
Realizar seguimiento y 
consultar a los clientes 

después de la venta para 
resolver problemas, 

asegurar la satisfacción y 
proporcionar soporte 

técnico de los productos. -
Implementar estrategias de 
mercado de acuerdo con la 

situación de la 
Media(10-

13) 
1 a 2 

SMMLV 6 



 

  

organización y procesos 
administrativos. -Promover 
las ventas con los clientes. 

-Identificar y contactar 
clientes potenciales. 

Salario: Entre 1 y 2 smmlv 
Nivel académico: Bachiller 
Tiempo de experiencia: 6 
meses Tipo de contrato: 

Indefinido Jornada laboral: 
Diurna Lugar de trabajo: 

Medellín 

1626405424-
34 

Practicante 
de Marketing 

Digital 31/07/2025 67 

Se requiere estudiante en 
etapa practica de 

Marketing digital o áreas 
relacionadas con Excelente 
ortografía, buena redacción 

y atención al detalle. 
Apoyará la revisión de 

textos generados por IA, 
organización de 

calendarios de contenido y 
tareas básicas en redes 

sociales. Formación: 
Estudiante de tecnología o 

pregrado de Marketing, 
Comunicación o afines. 

Salario: $1.423.500 
Contrato de aprendizaje. 
Horario: Lunes a viernes 
6:00am a 4:00pm Lugar: 
Edificio Ruta N, Calle 67 

#52-20 
Tecnológic

a 1 SMMLV 
NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 

1626405780-
4 

Auxiliar de 
servicios 30/07/2025 68 

Empresa requiere para su 
equipo de trabajo Auxiliar 
de servicios, contar con 6 
meses de experiencia en 

servicio al cliente, apoyo en 
despacho de alimentos, 

Básica 
Primaria(1-

5) 1 SMMLV 12 



 

  

manejo de caja entre otros. 
Salario: 1 SMMLV más 

prestaciones legales. Nivel 
académico: Básica 
primaria. Tiempo de 

experiencia: 12 meses en 
actividades relacionadas. 

Tipo de contrato: Fijo. 
Jornada laboral: Diurna 

Lugar de trabajo: Medellín 

1626419184-
18 

Auxiliar 
jurídico 30/07/2025 69 

Sobre Nosotros Somos 
más que una firma legal, 
somos un ecosistema de 
soluciones jurídicas que 

combina tecnología, 
conocimiento 

especializado y una cultura 
basada en la inclusión y el 

bienestar. Nuestro 
compromiso es 

revolucionar el sector legal, 
empoderando a nuestro 

equipo para alcanzar 
nuevas alturas 

profesionales y personales. 
Tu Impacto: Como Auxiliar 

Jurídico, mantendrás la 
eficiencia operativa del 

área legal, asegurando que 
la información crítica sea 

accesible y este bien 
gestionada apoyando al 

equipo legal en la gestión 
diaria de documentos y 

procedimientos 
administrativos para el 

avance de los casos. Serás 
responsable de la 

organización y el archivo de 
documentos legales, 

Universitar
ia 

1 a 2 
SMMLV 12 



 

  

preparación de borradores 
iniciales y comunicación 

eficazmente con los 
clientes para recopilar y 

registrar información 
relevante. Tus Desafíos: 

â€¢ Brindar soporte directo 
del área de operaciones. 

â€¢ Revisar procesos 
judiciales. â€¢ Responder 
requerimientos sencillos. 

â€¢ Hacer radicaciones en 
juzgados, notarias y 

cámaras de comercio. â€¢ 
Hacer notificaciones y 

presentaciones 
personales. â€¢ Sustanciar 
derechos de petición. â€¢ 

Elaborar tutelas. â€¢ 
Realizar trámites ante la 

cámara de comercio. â€¢ 
Realizar trámites ante la 
superintendencia. â€¢ 

Realizar trámites 
notariales. â€¢ Asistir a los 
abogados de la firma. â€¢ 

Realizar mantenimiento de 
los expedientes físicos y 
digitales de los clientes. 

Conocimientos: â€¢ 
Conocimientos básicos en 

derecho comercial, civil, 
procesal y laboral, 

procedimientos legales, 
protocolos notariales, 

buena redacción y 
ortografía. â€¢ 

Conocimientos ofimáticos. 
¿Qué Ofrecemos? â€¢ 

Ambiente de trabajo 



 

  

dinámico y colaborativo. 
â€¢ Oportunidades de 

crecimiento profesional. 
â€¢ Entre otros beneficios. 
â€¢ Salario a convenir de 

acuerdo con los resultados 
del proceso de selección 

â€¢ Horario de lunes a 
viernes de 8:00am - 

5:00pm. â€¢ Contrato a 
término indefinido. â€¢ 

Lugar de trabajo: El 
Poblado. â€¢ Estudiante de 
derecho a partir del octavo 
(8) semestre en adelante. 
â€¢ Experiencia mínima 1 

año. â€¢ Inglés básico 
conversacional. â€¢ 

Manejo de herramientas 
tecnológicas, 

preferiblemente en CRM - 
ZOHO. â€¢ Excelente 

comunicación verbal y 
escrita. ¿Cómo Postularte? 

Envía tu CV a 
tramites@cuadrolegal.com 

indicando en el asunto 
"Auxiliar Jurídicoâ€�. Da tu 

primer paso en nuestro 
proceso de selección. 

1626425313-
16 

Líder de 
operaciones 
alojamiento 30/07/2025 70 

Se requiere tecnólogo en 
administración hotelera o 

afines con experiencia 
minina de 12 meses en 

turismo para laborar como 
líder de operaciones - 

Alojamiento Indispensable 
dominio del idioma ingles 

conversacional B2, 
conocimiento de la 

Tecnológic
a 

2 a 4 
SMMLV 12 



 

  

plataforma de airbnb, 
atención al detalle, servicio 

al cliente y manejo de 
personal Funciones: - 

Atender las solicitudes 
especiales y quejas de 

huéspedes en casa - 
Gestión de personal de 
prestación de servicios 

para apoyo y fines de 
semana así como la 

organización de turnos, 
liquidación de horas 

normas de seguridad y 
aplicar las pautas del 

reglamentos internos de 
trabajo. - Incentivar la venta 

de servicios adicionales 
como tours, transporte 

privado, chef en casa, entre 
otros. - Gestionar la 

programación de servicios 
adicionales, cobros a 

huéspedes y asegurar una 
buena experiencia. - Llevar 

inventario de control de 
lencería y minibar - 

Gestionar pedidos de 
reposición de inventario y 
compra de los insumos y 

hacer chequeo y control de 
los apartamentos para que 
se mantengan en optimas 
condiciones - Revisar las 
tareas realizadas por el 

equipo de mantenimiento. - 
Apoyar los procesos de 

check-in y check-out en los 
alojamientos que se 

requiera apoyo al personal. 



 

  

- Atender las redes sociales 
de la empresa, WhatsApp. - 
Asumir el rol administrativo 

durante todo el fin de 
semana para atender las 

novedades de la operación. 
Formación: Tecnólogo 
Experiencia: 12 meses 
Salario: 3'000.000 más 
bonificaciones. Horario: 
Descanso entre semana. 

Tipo de contrato: Indefinido 

1626425313-
17 

Recepcionis
ta hoteles 30/07/2025 71 

Si estas buscando un 
empleo tiempo parcial y 

tienes un buen manejo del 
idioma Inglés, esta vacante 

es para tí! Buscamos a 
alguien con excelente 

actitud y servicio al cliente 
para la vacante de 

recepcionista. 
Indispensable el manejo 

del idioma inglés B2 
Funciones: -Brindar 

información turística local 
y direccionar a los 

huéspedes -Realizar 
inventario del alojamiento y 

verificar el buen estado 
según los estándares de 

calidad antes de la llegada 
del huesped o a la salida. -

Realizar el proceso de 
check-in, check-out -Hacer 
reporte en los sistemas de 
información establecidos 
para las entradas y salidas 

de huéspedes y visitantes. -
Ofrecer y programar 

servicios como tours, 
Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 6 



 

  

transporte privado, chef en 
casa -Atender las 

solicitudes presenciales, 
telefonicas o whatsapp de 

huéspedes en casa -
Mantener actualizada la 
información de registro, 
solicitudes, cuentas de 

huéspedes, recibos, 
comprobantes, reservas, 

inventario de habitaciones 
disponibles y asignadas, 

utilizando sistema manual 
o computarizado. -Llevar el 
control del estado y copia 

de las llaves de todo el 
hotel. -Orientar a los 

huéspedes en sus 
peticiones, quejas, 

reclamos, sugerencias y 
dar respuesta a las 

solicitudes relacionadas 
con los servicios de 

limpieza y mantenimiento. -
Presentar y verificar los 

estados de cuenta y crédito 
de los huéspedes y realizar 
cobros mediante sistemas 

computarizados o 
manuales. Formación: 
Técnico Experiencia: 6 

meses Turnos rotativos de 
11AM A 8PM Y 8PM A 6AM 

Salario: 1 a 2 SMMLV 
Vinculado por la empresa, 
salario promedio mensual 
devengado con recargos y 

bonificaciones 
$2´500.000: Tipo de 
contrato: Indefinido 



 

  

1626428001-
16 

Diseñador 
Industrial 20/07/2025 72 

Empresa del sector 
Agroindustrial busca para 

su equipo de trabajo 
Diseñador industrial â€“ 

Ingeniero de calidad, 
producción o afines. Misión 

del cargo: Crear, diseñar, 
modelar y modificar los 
planos de las diferentes 

maquinarias y piezas que 
se manejen en la 

compañía. Formación 
académica: Diseñador/a 

mecánico o Industrial con 
formación Tecnólogo/a o 

profesional en Diseño 
Mecánico o Industrial o 

carreas afines 
Competencias laborales 
para desarrollar el cargo: 

Utilizar software de diseño, 
especialmente Inventor, 

para la creación y 
modificación de productos 

metalmecánicos. 
Funciones: -Diseñar y 

Modelar haciendo uso de 
herramientas 

computarizadas máquinas 
y equipos funcionales para 
la venta y comercialización 

de la empresa. -Elaborar 
planos de fabricación y 

ensamble de las máquinas 
para el área producción. -
Realizar hojas de pedido y 

cronograma de compras de 
material de acuerdo a los 

requerimientos de 
fabricación de las 

Tecnológic
a 

1 a 2 
SMMLV 24 



 

  

máquinas y equipos en 
producción. -Garantizar 

que las medidas descritas 
en el diseño estén acordes 
a las de la pieza original o 

en la escala correcta. -
Verificar existencia de 

materiales en planta para 
la realización de compras 
según requerimiento de 

producción. -Verificación 
de calidad para máquinas, 

procesos o equipos, 
durante y después de la 

fabricación. -Realizar hojas 
de chequeo para la 

verificación de calidad y 
existencia de 

componentes, accesorios y 
elementos de control de 

las maquinas previo al 
despacho al cliente final. 

Experiencia laboral: 2 años 
de experiencia SIMILAR 

Horario Lunes a viernes de 
8:00 am a 5:48 pm Salario: 

$2.858.000 Contrato 
directo a término fijo 3 

meses- Luego indefinido 
Beneficios de la compañía 

Tipo de puesto: Tiempo 
completo 

1626428001-
17 

Auxiliar 
comercial 31/07/2025 73 

Empresa dedicada a la 
fabricación de maquinaria 

y equipos para el sector 
Agroindustrial, solicita para 
su equipo personal Técnico 

o tecnólogo en áreas 
comerciales con 

experiencia mínima de 24 
Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

  

meses para desempeñar el 
cargo de auxiliar comercial 

para apoyar al área 
comercial, realizando 

tareas administrativas y 
operativas para facilitar el 

trabajo de los vendedores y 
contribuir al logro de 
objetivos de ventas. 

Importante que Manejo de 
herramientas ofimáticas, 
wsp, correo electrónico, 

paquete de office. 
Funciones: -Atender al 

cliente interno y externo -
Elaborar órdenes de 

compra y cotización de 
productos y servicios -

Realizar asesoría frente a 
productos y servicios de la 

compañía -Realizar las 
labores de gestión 

administrativa, 
seguimiento de guías de 

despacho -Asesorar y 
ofrecer a los clientes 

insumos y equipos que se 
requieren para los 

procesos de producción de 
acuerdo a la necesidad de 
cada cliente. Formación: 

Técnico Experiencia 
laboral: 2 años de 

experiencia SIMILAR 
Salario: $ 1.858.000 + 
Auxilio de transporte 

Horarios: lunes a viernes de 
8:00 a.m. a 5:48 p.m. Tipo 

de Contrato directo a 
término fijo - Luego 



 

  

indefinido Lugar de trabajo 
Pilarica Robledo 

1626428001-
18 

Auxiliar de 
Bodega 20/07/2025 74 

Empresa del sector 
agroindustrial ubicada en 
Medellín, se encuentra en 
la búsqueda de Auxiliar de 

Bodega, será el 
responsable apoyar las 

actividades inherentes a 
los procesos relacionados 

con la recepción, 
almacenaje, seguimiento 

de inventarios y bodega de 
las referencias codificadas 
en nuestros catálogos de 

productos. Nivel de 
estudios requerido: 

Bachiller con dominio 
herramientas ofimáticas 

Experiencia superior a los 
20 meses en bodegas, 
almacenes, centros de 

distribución o recepción de 
mercancía. Competencias 
laborales para desarrollar 

el cargo: Ser proactivo, 
disciplinado, analítico, 

minucioso con el detalle, 
responsable. Salario: $ 
1.423.500 + Auxilio de 

transporte Horarios: lunes 
a viernes de 8:00 a.m. a 

5:48 p.m. Contrato directo 
a término fijo - Luego 

indefinido Lugar de trabajo 
Pilarica Robledo 

Media(10-
13) 1 SMMLV 20 

1626433278-
57 

Técnico 
Electromecá

nico 30/07/2025 75 

Se requiere técnico con 6 
meses de experiencia para 

realizar las siguientes 
Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

  

funciones: -Realizar 
diagnostico analítico de 

fallas -Identificar los 
requerimientos de los 

clientes definidos en la 
Orden de Trabajo -Realizar 
recomendación de servicio 
las cuales se registran en la 

orden de trabajo firmado 
por el cliente -Desarmar, 
verificar, reparar y armar 

componentes -Ubicar 
vehículos en el puesto de 

trabajo -Velar por el control 
y manejo de equipos y 

herramientas -Asumir los 
reprocesos derivados de 

una inadecuada reparación 
-Recibir y verificar estado 
de repuestos entregados 
por almacén y responder 

por ellos -Reportar el 
resumen de las actividades 
efectuadas al vehículo en 

la orden de taller (DPI 47) -
Informar al Asesor de 

Servicio el desarrollo y 
finalización del trabajo a 

través del tablero de 
control -Legalizar gastos de 

viaje y pasarlos a 
contabilidad -Preservar en 
buen estado de limpieza el 

vehículo asignado y 
puestos de trabajo -

Conocer y cumplir con los 
requerimientos 

establecidos por la 
organización, los legales y 

de la ensambladora -



 

  

Cumplir con los 
entrenamientos asignados 
por la marca -Leer y seguir 
el manual de reparación, 
para efectuar un correcto 

procedimiento a la hora de 
reparar un vehículo -

Cumplir con el proceso de 
garantías asignado de 

acuerdo a lo establecido en 
la fábrica, cumpliendo con 
las exigencias puntuales -

Reportar el funcionamiento 
de los equipos de taller 

deficientes -Velar el 
autocontrol de calidad 

antes de pasar el vehículo a 
un proceso siguiente -Velar 
por el programa corporativo 

5s Formación: Técnico 
Experiencia: 6 meses 

Salario: 1 a 2 SMMLV Tipo 
de contrato: Fijo 

1626433278-
58 

Auxilia de 
compras 30/07/2025 76 

Se requiere Técnico, 
tecnólogo en carreras 

administrativas, 
producción o de calidad 
con experiencia de 1 año 

para realizar las siguientes 
funciones: Garantizar un 

suministro adecuado, 
oportuno y necesario, para 
el normal funcionamiento 

de la organización, 
buscando realizar la mejor 
negociación en todas las 
compras de productos y 

servicios que requieran los 
procesos. Formación: 
Técnico, tecnólogo en 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

  

carreras administrativas, 
producción o de calidad 

Experiencia: 1 año. Salario: 
1 a 2 SMMLV Tipo de 

contrato: Fijo 

1626433278-
59 

Diseñador 
gráfico 30/07/2025 77 

Empresa requiere 
Diseñador gráfico Objetivo: 

Conceptualización y 
desarrollo de material 

audiovisual y grafico para 
las marcas que 

comercializa la empresa y 
la comunicación 

administrativa. Formación: 
Profesional en áreas 

audiovisuales, graficas, 
animación Y/o afines. 

Experiencia: Mínimo 1 año 
Salario: Entre 1 a 2 SMMLV. 

Tipo de contrato: Fijo 
Jornada laboral: Diurna 

Lugar de trabajo: Medellín 
Conocimiento generales: 
Uso de Herramientas de 

animación y diseño gráfico 
(Paquete Site ADOBE) 

Tecnológic
a 

1 a 2 
SMMLV 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 

1626433733-
6 

Asesor 
comercial 30/07/2025 78 

Se requiere Bachiller o 
técnico en ventas con 

experiencia de 12 meses 
en áreas comerciales para 

realizar las siguientes 
funciones: - Desarrollar, 
planificar e implementar 

las estrategias comerciales 
y de venta de la empresa. - 

Atender las diferentes 
líneas de ventas. - Asesorar 

a los clientes sobre los 
productos que satisfacen 

Media(10-
13) 1 SMMLV 12 



 

  

mejor sus necesidades. - 
Actualizar catálogos y 

líneas de clientes y ofrecer 
permanentemente de 

manera virtual y física los 
productos que 

comercializa la empresa. - 
Transmitir en línea todos 

los pedidos requeridos por 
el cliente. - Ser eficiente en 
el enlace entre el cliente y 
la empresa. -Organizar los 

pedidos que tenga para 
despachos. Formación: 

Bachiller - técnico en 
ventas. Experiencia: 12 

meses. Salario: $ 
1.423.500. Tipo de 

Contrato a término fijo de 
tres meses con posibilidad 

de renovación. Horario: 
Lunes a viernes 9:30 am a 
6:00 pm sábado 9:30 am a 

4:00 pm 

1626436286-
4 

Asesor 
comercial 
industrial 30/07/2025 79 

Se requiere 
Tecnólogo/Ingeniero en 

mecánica, administrativo, 
ingeniería industrial con 

experiencia minina de 36 
meses en ventas para 
realizar las siguientes 

funciones Funciones: - 
Desarrollar estrategias de 

mercadeo y venta en 
coordinación con la 
gerencia. - Dirigir y 

supervisar el proceso de 
gestión comercial. - Hacer 
seguimiento a las ofertas, 

presentar informe semanal 
Tecnológic

a 
1 a 2 

SMMLV 36 



 

  

a la gerencia. - Presentar 
informe mensual de ventas 

y proyección de venta. - 
Licitar con entidades 

estatales. - Habilidades 
avanzadas en negociación 

y cierre de ventas. - 
Capacidad para desarrollar 
relaciones estratégicas con 

cliente. - Análisis de 
mercado y elaboración de 
propuesta competitiva. - 

Realizar cotizaciones Para 
los Clientes Formación: 
Tecnólogo/Ingeniero en 

mecánica, administrativo, 
ingeniería industrial. 

Experiencia: $2.300.000 + 
auxilio de rodamiento + 3% 
de comisión sin techo por 
ventas + prestación de ley 

Salario: 36 meses. Tipo 
Contrato: indefinido. Lunes 

a Jueves 7am â€“ 5 pm 
Viernes 7am â€“ 4.45 pm 

1626441295-
6 

Auxiliar en 
Seguridad y 
Salud en el 

Trabajo 28/07/2025 80 

Empresa requiere para su 
empresa Auxiliar en 

Seguridad y Salud en el 
Trabajo quien realizara las 

siguientes Funciones: -
Ejecutar y hacer 

seguimiento de las 
actividades planificadas 

con base en, 
procedimientos, planes, 

programas y cronogramas 
del sistema de gestión SST, 

con el fin de cubrir la 
totalidad de las actividades 

definidas. -Realizar 
Tecnológic

a 
1 a 2 

SMMLV 48 



 

  

acompañamiento a las 
labores técnicas en campo, 

teniendo en cuenta los 
controles operacionales 

definidos para cada tarea o 
condición, con el fin de 

prevenir accidentes y 
enfermedades laborales -
Cumplir con las funciones 
enfocadas a los sistemas 

de gestión adoptados por la 
empresa, sistema de 

gestión de calidad, 
seguridad y salud en el 

trabajo, ambiental y otros 
sistemas aplicados por la 

empresa Formación: 
Tecnólogo Seguridad y 

Salud en el Trabajo. 
Experiencia: 48 meses. 

Salario: $ 2.380.000 
Contrato fijo. Horario: 

Lunes â€“ jueves 7 am â€“ 
5:00 pm viernes 7 am â€“ 

2:45 pm Dos sábados en el 
mes Disponibilidad para 

viajar. 

1626449839-
5 

Director de 
mercadeo 28/08/2025 81 

Importante empresa 
requiere para su equipo de 

trabajo Director de 
mercadeo quien se 

encargara de las siguientes 
funciones : Mantener la 

presencia de la Empresa en 
el mercado, mediante una 

efectiva gestión de 
mercadotecnia, orientada a 

desarrollar nuevos 
negocios tanto a nivel 

nacional e Internacional y a 
Universitar

ia 
2 a 4 

SMMLV 60 



 

  

mantener el 
posicionamiento de las 

marcas corporativas. 
Responsabilidades 

Principales: ? Diseñar, 
liderar y controlar el Plan 
Estratégico de Marketing, 
acorde con los objetivos 

empresariales, incluyendo 
estrategias tanto para el 

Trade Marketing como para 
el Marketing Digital. ? 

Realizar investigaciones de 
mercado que busquen 

crear estrategias de 
marketing para mantener y 
mejorar el posicionamiento 
del portafolio de productos 
y el posicionamiento de las 

marcas corporativas. ? 
Proponer el lanzamiento de 

productos nuevos, con 
base en la respectiva 

investigación de mercados. 
? Enfrentar estrategias de la 

competencia. Realizar 
estudios de Benchmarking. 
? Administrar la gestión de 
mercadeo, mejorando los 

procesos y procedimientos 
y simplificando los canales 

de comunicación con el 
cliente. ? Proponer 

estrategias diferentes y 
novedosas, con 

pensamiento disruptivo e 
innovador, integrando al 
equipo de mercadeo. ? 

Controlar y retroalimentar 
al equipo Gerencial sobre 



 

  

los resultados de las 
estrategias de marketing 

definidas. ? Incorporar 
nuevas herramientas 

digitales que permitan la 
productividad del equipo 

de Marketing. ? Mantenerse 
a la vanguardia en 

herramientas tecnológicas 
de marketing. ? Tener una 

comunicación efectiva con 
el equipo directo así como 
con el equipo comercial, 
con proveedores, socios 

comerciales y clientes 
internos de otros procesos. 

? Liderar el equipo de 
Marketing. ? Trabajar en 
equipo con la Dirección 

Comercial, para gestionar 
las estrategias para los 
diferentes canales de 

distribución Formación: 
Profesional Titulado con 

Especialización Culminada 
y titulada en áreas afines al 

Mercadeo (Marketing). 
Experiencia: 5 años 

certificable como director 
de mercadeo. Salario: 

$7.000.000 ($ 5.000.000 
Base + $ 2.000.000 
Prestacionales bajo 

cumplimiento de Metas) 
Contrato a Término Fijo 

Horario: 7:15 am â€“ 5:15 
pm Lunes a Viernes Lugar: 

San Antonio de Prado 
Medellín. 



 

  

1626449880-
5 

Técnico en 
Telecomunic

aciones 25/07/2025 82 

Cargo: Técnico de 
telecomunicaciones 

Funciones: -Desempeñar 
funciones afines. 
Conocimientos: -

Telecomunicación 
Destrezas: -Trabajo en 
equipo -Orientación al 
servicio -Resolución de 
problemas complejos 
Formación: Bachiller 

Contrato: Fijo Experiencia: 
1 año Salario: 1 smlv 

Básica 
Secundari

a(6-9) 
1 a 2 

SMMLV 12 

1626455879-
2 

Asesor 
Comercial 30/07/2025 83 

Se requiere bachiller con 
experiencia de 12 meses 
como Asesor comercial 
Funciones: -Identificar 

necesidades y recursos de 
los clientes y recomendar 
los servicios y productos 

apropiados. -Realizar 
seguimiento y consultar a 
los clientes después de la 

venta para resolver 
problemas, asegurar la 

satisfacción y proporcionar 
soporte técnico de los 
productos. -Elaborar 

cotizaciones, condiciones 
de venta, garantías, fechas 

y orden de entrega. -
Promover las ventas con 

los clientes. -Desempeñar 
funciones afines. 

Conocimientos: -Servicio al 
cliente Formación: 

Bachiller Experiencia: 12 
meses Salario: 1 a 2 

SMMLV Tipo de contrato: 
Indefinido 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 12 



 

  

1626457003-
11 

Asesor 
comercial 30/07/2025 84 

Se requiere Tecnología en 
administración o afines con 

experiencia minina de 12 
meses para realizar las 
siguientes funcione: -

Identificar necesidades y 
recursos de los clientes y 

recomendar los servicios y 
productos apropiados. -
Realizar seguimiento y 
consultar a los clientes 

después de la venta para 
resolver problemas, 

asegurar la satisfacción y 
proporcionar soporte 

técnico de los productos. -
Captar las órdenes de 
pedido de minoristas, 

establecimientos 
industriales, comerciantes 
mayoristas y otros clientes. 

-Obtener y actualizar 
información sobre las 

condiciones del mercado, 
de los bienes y servicios de 

los empleadores y de los 
competidores. -Vender 

bienes, equipos, 
suministros y servicios 

técnicos a 
establecimientos 

industriales, comerciales o 
particulares, instituciones, 

empresas, entre otros. -
Suministrar información 
general y especializada 
sobre características, 

ventajas, precios y 
funcionamiento de 

equipos, mercancías, 
Tecnológic

a 
1 a 2 

SMMLV 12 



 

  

productos, servicios y 
demostrar su utilización. -

Elaborar cotizaciones, 
condiciones de venta, 

garantías, fechas y orden 
de entrega. -Implementar 

estrategias de mercado de 
acuerdo con la situación de 
la organización y procesos 
administrativos. -Promover 
las ventas con los clientes. 

-Identificar y contactar 
clientes potenciales. -
Gestionar el cobro de 

cartera de sus clientes para 
garantizar el cumplimiento 

de los compromisos 
adquiridos en el proceso 

comercial de la venta. 
Formación: Tecnólogo 

Experiencia: 12 meses Tipo 
de contrato: Fijo Salario: 1 

a 2 SMMLV Tipo de 
contrato: Fijo 

1626463079-
2 

Ingeniero 
residente 20/07/2025 85 

Funciones: Programar y 
asignar los recursos 

necesarios para el avance 
de obra y efectuar 

seguimiento y controles 
necesarios para asegurar la 

obtención de resultados 
esperados. Ejecutar el plan 
de obra según cronograma 

y reportar cualquier 
novedad que pueda afectar 
la productividad esperada 

para tomar acciones de 
manera oportuna. Verificar 
las mediciones e informes 

reportados por el 
Universitar

ia 
2 a 4 

SMMLV 12 



 

  

encargado de obra 
diariamente para 

seguimiento de obra y 
establecimiento de planes 

de acción oportunos. 
Recolectar información de 

obra para liberación y 
elaboración de actas. 

Supervisar y asegurar el 
cumplimiento de las 

especificaciones técnicas 
exigidas por el cliente y 

estipuladas en pliego de 
condiciones y contrato, así 

como los anexos del 
mismo. Formación: 

Ingeniero Civil Experiencia: 
12 meses. Salario: $ 

3.500.000 Contrato por 
obra. Horario: 7:00 am â€“ 

5:00pm 

1626463079-
3 Contador 20/07/2025 86 

Funciones: Revisar, 
organizar y clasificar la 

documentación del área 
contable. Realizar y 

contabilizar comprobantes 
de egreso. Realizar los 
pagos a proveedores y 

acreedores en los plazos 
estipulados, constando el 

valor cobrado, previa 
autorización de director 

administrativo y financiero 
Mantener actualizados 

saldos de bancos, clientes 
y proveedores. Elaborar 
mensualmente estados 

financieros de la empresa y 
socializarlos a partes 
interesadas. Realizar 

Universitar
ia 

2 a 4 
SMMLV 6 



 

  

seguimiento de caja. 
Recopilar y organizar la 

información financiera de 
la empresa. Programar y 

ejecutar pago de impuestos 
aplicables a la empresa. 

Responder requerimientos 
contables o relacionados 
con la DIAN. . Formación: 
Profesional en contaduría. 

Experiencia: 6 meses. 
Salario:$ 1.800.000 

Contrato término fijo. 
Horario: 7:00 am â€“ 

5:00pm 

1626463079-
4 

Inspector 
SST 30/07/2025 87 

Se requiere Técnico/ 
Tecnólogo o Profesional 
Seguridad y salud en el 
trabajo con experiencia 

minina de 6 meses 
Funciones: -Realizar 

inspecciones y 
seguimiento de las 
mismas. -Mantener 

informados al personal de 
la empresa sobre 

actividades y situaciones 
de seguridad y Salud en el 

trabajo. -Participar 
activamente en las 

reuniones internas o con el 
cliente donde se traten 

temas de SST. -Analizar y 
difundir información sobre 

el SGSST y experiencias 
adquiridas a través de 

lesiones, daños o pérdidas. 
-Organizar y velar por el 

cumplimiento del plan de 
trabajo y actividades 

Técnica 
Laboral 

2 a 4 
SMMLV 12 



 

  

programadas en materia de 
riesgos laborales. -Preparar 

y realizar charlas y 
entrenamientos en SST 
para todo el personal. 
Formación: Técnico/ 

Tecnólogo o Profesional 
Seguridad y salud en el 
trabajo Experiencia: 6 

meses Salario: $ 2.000.000 
Tipo de Contrato término 
fijo Horario: 7:00 am â€“ 

5:00pm 

1626467019-
12 

Asesor/a 
comercial 30/07/2025 88 

Empresa requiere para su 
equipo de trabajo Asesor/a 
comercial quien realizara 
las siguientes funciones: 

Gestionar visitas 
comerciales presenciales 
en Medellín y municipios 
aledaños, presentando el 
portafolio de productos y 

generando nuevas 
oportunidades de negocio. 
Ejecutar ventas consultivas 

o institucionales, 
entendiendo las 

necesidades del cliente y 
ofreciendo soluciones 

personalizadas y rentables. 
Cumplir y hacer 

seguimiento a los 
indicadores semanales de 

ventas, elaborando 
reportes y proponiendo 

acciones de mejora cuando 
sea necesario. Desarrollar y 

ajustar estrategias 
comerciales según las 

características de cada 
Técnica 
Laboral 1 SMMLV 12 



 

  

zona o cliente, optimizando 
el alcance del mercado. 

Consolidar relaciones 
comerciales duraderas, 

brindando un servicio 
postventa de calidad y 

promoviendo la recompra. 
Utilizar herramientas 

tecnológicas y medios 
asignados (como celular 

corporativo) para atender y 
dar seguimiento a clientes 

B2C, manteniendo una 
comunicación oportuna y 
efectiva. Nivel de Estudio: 

Técnico o tecnólogo 
comercial Salario: 

$1.423.500 Experiencia: 
Con 1 año de experiencia 

previa en ventas 
consultivas o 

institucionales. Tipo de 
Contrato: Indefinido 

Horario Laboral: Flexible 
según cumplimiento de 

metas. 

1626467019-
13 Cocinero 28/07/2025 89 

Empresa requiere para su 
equipo de trabajo 

Cocinero. Funciones: 
Elaborar platos de cocina 

colombiana según el menú 
establecido, aplicando 

técnicas culinarias 
apropiadas y respetando 

recetas estándar. Manejar 
minutas y planificar la 

preparación diaria, 
asegurando el uso eficiente 

de insumos y evitando 
desperdicios. Supervisar y 

Técnica 
Laboral 1 SMMLV 24 



 

  

participar en la 
preparación, cocción y 
emplatado, cuidando la 

calidad, porción y 
presentación de los 

alimentos. Mantener los 
estándares de higiene y 
seguridad alimentaria, 

cumpliendo con los 
protocolos exigidos por la 

normatividad vigente. 
Colaborar con el equipo de 
cocina en un ambiente de 

respeto y eficiencia, 
promoviendo el trabajo en 

equipo y el buen clima 
laboral. Trabajar bajo 
presión en horarios 

exigentes, manteniendo 
siempre una actitud 

amable, responsable y 
orientada al servicio. Nivel 

de Estudio: Técnico en 
cocina. Salario: $1.473.000 
Experiencia: Con 2 años de 
experiencia en cocina. Tipo 

de Contrato: Indefinido 
Horario Laboral Lunes a 

sábado 7:00 am 3:00 pm 

1626467396-
1 

Domiciliario 
( Sector la 
Minorista) 30/07/2025 90 

Empresa dedicada a la 
comercialización de 

elementos de protección 
personal y productos de 
ferretería requiere un(a) 

Domiciliario(a) con 
experiencia en ventas en 

sectores de consumo 
masivo. Funciones: -

Realizar la asesoría y cierre 
de ventas de elementos de 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 12 



 

  

protección personal y 
productos de ferretería. -

Atención al cliente. -
Gestionar el cobro de 

cartera de clientes 
asignada. -Apoyo al área de 
despacho de mercancía. -
Labores de apoyo en aseo 

del local. Condiciones 
laborales: Nivel de 

formación: Bachiller. Tipo 
de contrato: Fijo. Lugar de 

trabajo: La Minorista. 
Horario: lunes a viernes de 

7:15 am a 4:30 pm. 
Sábados de 8:00 am a 1:00 

pm. Salario:1.423.500+ 
Auxilio de transporte con 

todas las prestaciones 
sociales 

1626474569-
2 

Ingeniero de 
inteligencia 

artificial 10/08/2025 91 

En Salva Health, estamos 
revolucionando la salud a 

través de tecnología, 
ciencia de datos e 

innovación con enfoque en 
equidad de género. Somos 
una startup en crecimiento 
y queremos que personas 
talentosas, creativas y con 
propósito se sumen a este 

viaje. Hoy estamos 
buscando a nuestro/a 

primer/a Ingeniero/a de 
Inteligencia Artificial, que 

lidere el desarrollo de 
soluciones basadas en 

machine learning e IA para 
mejorar la experiencia y el 

acceso a la salud de 
nuestras usuarias. ¿Qué 

Universitar
ia 

2 a 4 
SMMLV 24 



 

  

harás en este rol? *Diseñar, 
entrenar e implementar 

modelos de machine 
learning y NLP centrados 

en salud femenina. 
*Colaborar con el equipo 
de Producto, Tecnología y 

Ciencia de Datos para 
desarrollar funcionalidades 

inteligentes dentro de 
nuestros productos. 

*Evaluar tecnologías de IA 
(open source y 

comerciales) y proponer 
soluciones viables para 

nuestra plataforma. 
*Documentar y versionar 

modelos, asegurando 
reproducibilidad y 

escalabilidad. *Participar 
en la definición de la 

estrategia tecnológica de IA 
en Salva Health. Lo que 

buscamos en ti: 
*Formación en Ingeniería, 

Ciencia de Datos, 
Matemáticas, Física o 
afines. *Experiencia 

mínima de 2 años 
desarrollando soluciones 

de IA (ML, NLP, deep 
learning, etc.). *Manejo de 
Python y frameworks como 

TensorFlow, PyTorch o 
similares. *Familiaridad 

con herramientas de 
MLOps (MLflow, DVC, 

Docker, etc.) es un plus. 
*Alta capacidad analítica, 
autonomía y sensibilidad 



 

  

hacia el impacto social de 
la tecnología. Formación: 

Profesional Experiencia: 24 
meses Salario $5.000.000 
+ Bono Alimentación. Tipo 

de contrato: Indefinido 

1626476577-
1 

Asesor 
comercial 
call center 28/07/2025 92 

Importante empresa 
requiere para su equipo de 
trabajo Asesor comercial 

call center, quien se 
encargará de realizas las 

siguientes funciones: 
Comercializar venta de 
seguros para vehículos 

pesados y livianos - 
Prospectar clientes y 

presentar cotizaciones. - 
Cerrar negocios y recaudar 
ventas. - Brindar atención 

en todo el proceso 
comercial. - Manejo de 

herramientas ofimáticas. 
Formación: Bachiller. 

Experiencia: 12 meses Call 
center, ventas intangibles 

Salario: $1.423.500 + 
comisión Contrato fijo. 

Horario: Lunes a viernes 
8:00am a 5:00pm, sábados 

9:00am a 1:00pm. 
Media(10-

13) 1 SMMLV 12 

1626477207-
1 

ARREGLADO
R Y 

PORCIONAD
OR 30/07/2025 93 

Empresa requiere 
Porcionador de carne 

Funciones: -Operar 
máquinas, cuchillos y otros 

implementos para 
sacrificar ganado, aves y 

peces, remover las 
vísceras, plumas y otras 
partes no comestibles, 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 24 



 

  

lavar, chamuscar y 
conservar los productos 
cárnicos para permitir su 

manipulación, 
procesamiento y empaque. 

-Moler, tajar y preparar 
cortes especiales de carne, 
aves, pescados y mariscos 
utilizando equipo manual o 
eléctrico para exhibición y 
venta según normatividad 
internacional. -Desollar, 
remover y descuartizar la 
piel, excesos de grasa o 

magulladuras del animal 
sacrificado o las piezas de 

carne porcionada. -
Desempeñar funciones 

afines. Conocimientos: -
Servicio al cliente -
Procesamiento de 

alimentos -Manipulación 
de alimentos Salario: Entre 

1 y 2 Nivel académico: 
Bachiller Tiempo de 

experiencia: 24 meses Tipo 
de contrato: Fijo Jornada 
laboral: Diurna Lugar de 

trabajo: Medellín 

1626477351-
1 

Asistente 
administrati

vo 30/07/2025 94 

Empresa requiere Asistente 
administrativo Funciones: 
Liquidaciones. Apoyo en 

afiliaciones. Cobro de 
cartera. Preparación de 

insumos. Recibir 
producciones. Cobro de 

cartera. Formación: 
Bachiller con 

conocimientos en Word y 
office. Experiencia: 2 años 

Media(10-
13) 1 SMMLV 24 



 

  

Salario: 1 SMMLV + 
prestaciones. Contrato fijo, 
medio tiempo. Horario: L-V 
9:00am a 2:00pm. Lugar de 

trabajo: Medellín 

1626477527-
1 

Asesor 
Comercial 

para agencia 
de Viajes 27/07/2025 95 

Empresa requiere para su 
equipo de trabajo Asesor 

Comercial para agencia de 
Viajes â€¢Realización 

pagos y citas de pasaportes 
â€¢Asesorar, apoyar, 

coordinar y fortalecer el 
trámite de las visas de 

Canadá. â€¢Manejar el 
archivo de pasaportes y 

visas en drive compartido 
con la dirección 

administrativa. â€¢Entregar 
diariamente las 

consignaciones de Pagos y 
verificar su respectivo 

soporte (copia de 
consignación y recibo de 

caja). â€¢Realizar las 
cotizaciones (en el formato 

de Travel Plus) 
inmediatamente se 

reciben, no superar un día 
para el envío de la misma, 
en caso de las solicitudes 
individuales, verificar con 

varios operadores la misma 
cotización para garantizar 
tarifas competitivas, así 
lograr un mayor cierre de 

ventas. â€¢Hacer 
seguimiento a 

cotizaciones, para lograr el 
cierre de las ventas. 

â€¢Realizar orden de 
Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 12 



 

  

compra (completamente 
diligenciada, sin 

excepción), con sus 
respectivos soportes 

(confirmación del 
proveedor, confirmación al 
cliente, soportes de pago, 

recibos de caja, 
asistencias, tiquetes, entre 
otros) â€¢ Otras funciones 

delegadas por el jefe 
inmediato. Nivel de 
Estudio: Técnico / 

Tecnólogo / Profesional a 
fin con el turismo o ventas. 

Salario: $1.700.000 + 
Comisiones Experiencia: 1 

año en ventas Horario 
Laboral: Lunes a viernes de 
9:00 a 6:00 p.m. y sábado 

de 9:00 a 1:00, cumpliendo 
ley 2101 de 2021 

1626477588-
1 

Asesor 
comercial 20/07/2025 96 

Funciones: Ventas 
externas, énfasis en 

ferreterías, sector 
maderero, almacenes de 
pintura, depósitos, entre 
otros. Nivel de estudio: 
Bachiller Experiencia: 2 
años Salario: Básico+ 

comisiones Tipo de 
contrato: Indefinido 

Horario: Lunes a Viernes 
7:00 am 5:00pm Sábados 2 
al mes de 8:00am-12:00pm 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 12 

1626478020-
1 

Contador 
Profesional 31/07/2025 97 

Empresa del sector 
Agroindustrial requiere 

para el municipio de 
Medellín Contador (a) 

Universitar
ia 

2 a 4 
SMMLV 36 



 

  

Profesional en Contaduría 
publica con mínimo 36 
meses de experiencia 

laboral, quien será 
encargada de Gestionar y 

revisar información 
contable de las empresas 
Revisión y presentación de 

impuestos nacionales y 
municipales. Preparación y 
presentación de balances 

de estados financieros 
periódicamente. 

Formación: Profesional 
Experiencia: 36 meses 

Salario: Salario a convenir 
entre 2 a 4 smmlv Tipo de 

contrato: Indefinido 
Jornada: Diurno Medellín 

Observaciones 
adicionales: Contar con 

tarjeta profesional, 
conocimiento en 

legislación tributaria 
vigente y conocimiento en 

normas internacionales 
NIIF 

1626478286-
1 

Operario de 
planta 30/07/2025 98 

Empresas dedicada a la 
fabricación de equipos de 

refrigeración requiere 
operario de planta. 

Objetivo: Ayudante de 
fabricación de estructuras 

en hierro y en acero, se 
corta y se dobla lámina de 
acero inoxidable y luego se 

realiza el proceso de 
ensamble para el cual se 
requiere taladrar, pulir y 

soldar. Formación: 
Media(10-

13) 1 SMMLV 6 



 

  

Bachiller. Experiencia: 6 
meses manejo de 

herramienta. Salario: 1 
SMMLV. Tipo de Contrato 

indefinido. Horario 7:30am 
a 5:15pm. Lugar de trabajo: 

Medellín 

307175-
160142 

Auxiliar de 
produccion 27/06/2025 99 

Importante empresa de 
Medellín busca personal 

bachiller, para laborar 
como auxiliares de 

producción,en el horario de 
lunes a sábados en turnos 

rotativos, la persona 
interesada debe tener 

experiencia en cargue y 
descargue y manejo de 

herramientas Formación: 
Bachiller Experiencia: 6 
meses Contrato: Obra o 

labor 
Salario:SMMLV+prestacion
es sociales+alimentación 

Horario: Turnos rotativos de 
lunes a sábado. Ninguno 1 SMMLV 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 

334202-
138129 

Analista 
desarrollado

r senior 15/07/2025 100 

Objetivo del cargo Apoyar, 
crear, diseñar, probar, 

ajustar, validar, certificar 
tecnicamente y mantener 

el desarrollo de 
aplicaciones de software 
nuevas o existentes, para 
garantizar la solución de 
las necesidades de los 

clientes. Formación: 
Ingeniero de 

sistemas/Ingeniero 
electrónico o Tecnólogo 

con4 años en experiencia 
Tecnológic

a 
4 a 6 

SMMLV 36 



 

  

en programación de 
software Experiencia: 

Ingeniero 3 años, tecnólogo 
4 años. Salario: $6.865.000 
Tipo de contrato: Indefinido 

Horario Laboral: 100% 
presencial Lunes a viernes 

de 8:30 am a 5:00 pm. 
Beneficios: -Convenio con 

Smarfit -Medicina 
prepagada -Bono 

cumpleaños $200.000 -
Bono Vacaciones $500.000 
-Maquina descuentos en la 
sede -Hidratación todo los 
días -Fondo de empleados 

Femfuturo 

334202-
138130 

Analista 
funcional 

junior 30/07/2025 101 

Objetivo del cargo Obtener 
y documentar de manera 

colaborativa, los procesos 
de negocio y de las 

soluciones requeridas por 
los clientes, logrando que 

las necesidades de negocio 
queden reflejadas en un 

lenguaje funcional y 
técnico como apoyo a los 

integrantes del 
development team para 
lograr una solución de 

negocio acorde al 
requerimiento del usuario. 

Formación: Pregrado en 
Ingeniería de Sistemas, 

Informática, Sistemas de 
información, Ingeniería 
Industrial, ingeniería de 
procesos, Ingeniería de 
producción o carreras 

afines. Experiencia: Mínimo 
Universitar

ia 
4 a 6 

SMMLV 24 



 

  

1 año de experiencia en 
Marco de trabajo SCRUM, 

Habilidades sobre 
herramientas y técnicas de 

gestión de procesos, 
comunicación con clientes 

de proyectos de 
informática Salario: A 

convenir Tipo de contrato: 
Indefinido Horario Laboral: 
100% presencial Lunes a 
viernes de 8:30 am a 5:00 
pm. Beneficios: -Convenio 

con Smarfit -Medicina 
prepagada -Bono 

cumpleaños $200.000 -
Bono Vacaciones $500.000 
-Maquina descuentos en la 
sede -Hidratación todo los 
días -Fondo de empleados 

Femfuturo 

334202-
138131 

Arquitecto 
de 

soluciones 
TI 30/07/2025 102 

Empresa requiere 
Arquitecto de soluciones TI 

Objetivo del cargo Dirigir, 
estructurar y controlar los 
proyectos de software de 

UX Technology con el fin de 
que satisfacer las 

necesidades de los 
clientes. Formación: 

Profesional en Ingeniería de 
Sistemas, 

Telecomunicaciones, 
Electrónica o carreras 

afines. Experiencia: 5 años 
en cargos relacionados. 

Salario: $8.113.200 Tipo de 
contrato: Indefinido Horario 

Laboral: 100% presencial 
Lunes a viernes de 8:30 am 

Universitar
ia 

4 a 6 
SMMLV 60 



 

  

a 5:00 pm. Beneficios: -
Convenio con Smarfit -

Medicina prepagada -Bono 
cumpleaños $200.000 -

Bono Vacaciones $500.000 
-Maquina descuentos en la 
sede -Hidratación todo los 
días -Fondo de empleados 

Femfuturo 

334202-
138132 

Diseñador 
Web 30/07/2025 103 

Objetivo del cargo Crear, 
Diseñar, adaptar, modificar 
diseños gráficos digitales o 
en los medios solicitados 

para lograr la mejor 
experiencia de usuarios y el 
mejor impacto visual de lo 

solicitado tanto en 
tecnología como en áreas 
de negocio que soliciten 

funcionalidad , experiencia 
y gestión de medios 

digitales para los usuarios 
Formación: Técnico en 

Diseño web,Diseño grafico, 
Ingeniería de sistemas, de 

Software o Electrónica, 
técnico en sistemas de 
información, técnico en 

sistemas, técnico en 
programación. Experiencia: 

1 año en diseño de 
experiencia de usuario y 

grafico en Web y apps 
Salario: $4.368.600 Tipo de 
contrato: Indefinido Horario 

Laboral: 100% presencial 
Lunes a viernes de 8:30 am 

a 5:00 pm. Beneficios: -
Convenio con Smarfit -

Medicina prepagada -Bono 
Técnica 
Laboral 

2 a 4 
SMMLV 12 



 

  

cumpleaños $200.000 -
Bono Vacaciones $500.000 
-Maquina descuentos en la 
sede -Hidratación todo los 
días -Fondo de empleados 

Femfuturo 

334202-
138133 

Analista 
devops 30/08/2025 104 

Importante empresa 
requiere para su equipo de 

trabajo Analista devops, 
quien realizara las 

siguientes funciones. 
Reducir las tasas de fallas 

en las nuevas versiones 
apoyando a reducir los 

tiempos de espera, 
equilibrando la demanda 

con el rendimiento, 
acelerando el tiempo de 

comercialización y 
mejorando la frecuencia de 

implementación en los 
despliegues realizados en 
los diferentes ambientes, 

garantizando una solución 
optima en las necesidades 
de los clientes. Formación: 

Tecnólogo o ingeniero de 
sistemas/Ingeniero 

electrónico o afines. 
Experiencia: 3 años. 

Salario: $7.712.200 Tipo de 
contrato: Indefinido Horario 

Laboral: 100% presencial 
Lunes a viernes de 8:30 am 

a 5:00 pm. Beneficios: -
Convenio con Smarfit -

Medicina prepagada -Bono 
cumpleaños $200.000 -

Bono Vacaciones $500.000 
-Maquina descuentos en la 

Tecnológic
a 

4 a 6 
SMMLV 36 



 

  

sede -Hidratación todo los 
días -Fondo de empleados 

Femfuturo 

334202-
138134 

Coordinador 
aseguramien
to calidad de 

software 30/07/2025 105 

Se requiere Ingeniería de 
Sistemas, Ingeniería 

Industrial o afines con 
experiencia de 3 años para 
planificar, validar, verificar, 
controlar, medir y mejorar 
las actividades llevadas a 

cabo por el equipo de 
trabajo para el 

cumplimiento en la entrega 
de productos certificados 

que satisfagan las 
necesidades y expectativas 
del cliente y usuario final; 

garantizando la calidad del 
producto en los ambientes 

productivos. Formación: 
Ingeniería de Sistemas, 
Ingeniería Industrial o 

afines. Experiencia: 3 años. 
Salario: $7.489.200 Tipo de 
contrato: Indefinido Horario 

Laboral: 100% presencial 
Lunes a viernes de 8:30 am 

a 5:00 pm. Beneficios: -
Convenio con Smarfit -

Medicina prepagada -Bono 
cumpleaños $200.000 -

Bono Vacaciones $500.000 
-Maquina descuentos en la 
sede -Hidratación todo los 
días -Fondo de empleados 

Femfuturo 
Universitar

ia 
4 a 6 

SMMLV 36 

334202-
138135 

Analista de 
seguridad de 
plataformas 31/07/2025 106 

Se requiere profesional en 
ingeniería de Sistemas, 
Telecomunicaciones, 

Universitar
ia 

2 a 4 
SMMLV 24 



 

  

Ingeniería Industrial o 
afines con experiencia 
minina de 2 años para 

trabajar en las plataformas 
tecnológicas de la 

empresa, colaborando en 
la implementación de 
políticas y medidas de 

seguridad para garantizar la 
protección de los sistemas 

y datos. Beneficios: -
Convenio con Smarfit -

Medicina prepagada -Bono 
cumpleaños $200.000 -

Bono Vacaciones $500.000 
-Maquina descuentos en la 
sede -Hidratación todo los 
días -Fondo de empleados 

Femfuturo Formación: 
Ingeniería de Sistemas, 

Telecomunicaciones, 
Ingeniería Industrial o 

afines. Experiencia: 2 años. 
Salario: $4.743.200. Tipo 

de contrato: Indefinido 
Horario Laboral: 100% 

presencial Lunes a viernes 
de 8:30 am a 5:00 pm. 

372581-5 
Operario de 
Acabados 30/07/2025 107 

Importante empresa de 
litografía en Medellín se 

encuentra en la búsqueda 
de un operario de 

acabados litográficos 
Funciones: -Entrega de 

insumos; Cargue y 
descargue , Descartonado/ 
descolillado, terminación o 

acabados litográficos, -
Operar varios equipos y 
máquinas que cortan, 

Básica 
Primaria(1-

5) 
1 a 2 

SMMLV 6 



 

  

pliegan, cosen, ensamblan, 
recogen y ordenan folletos, 
revistas, libros, formatos y 
otros materiales impresos. 

-Preparar y operar varios 
equipos y máquinas de 
acabado que troquelan, 

repujan, estampan, 
laminan, doran y realizan 

otras operaciones 
manuales sobre material 

impreso. -Realizar labores 
manuales de terminados 
como entrelazar ,armar, 

pega, coser, elaborar pasta 
dura, anillados, estampar, 

ensanduchar, enblocar, 
contar y empacar. -Instalar 

y supervisar la operación 
de equipos automáticos de 

encuadernación y 
acabado. -Realizar 
encuadernaciones 

completas, medias y 
flexibles de libros y reparar 

encuadernaciones. -
Manejar sistemas para 

insertar material impreso 
en periódicos, revistas y 

sobres. -Manejar 
dispositivos de 

reproducción fotográficos y 
electrónicos. Deseable que 
tenga conocimiento en las 

siguientes máquinas: 
*troqueladora *laminadora 
*parafinadora Formación: 

Primaria Experiencia: 6 
meses Salario: $1.800.000 
+ Aux de transporte + horas 



 

  

extras Tipo de Contrato Fijo 
3 meses renovables 

Horario: De lunes a viernes 
de 06:00 am - 04:00 pm ; 

con disponibilidad los 
sábados dependiendo del 

flujo de trabajo 

372581-6 

Operario de 
impresión 

Offset (Spin 
Master) 31/07/2025 108 

Importante empresa de 
artes graficas de diseño 

solicita operario de 
OPERARIO DE IMPRECION 

Offset (Spin Master), 
bachiller con experiencia 

minina de 6 meses 
Funciones: -Controlar y 
programar la calidad y 

operaciones de máquinas e 
impresoras 

computarizadas a partir de 
códigos y claves ingresados 
desde una consola. -Vigilar, 

evaluar, verificar y ajustar 
sistemas de alimentación, 

humectación y 
funcionamiento de 

máquinas, prensas, entre 
otros, para detectar malos 

funcionamientos y 
asegurar que cumplen 

niveles de calidad fijados 
en pruebas y parámetros. -

Preparar y montar 
planchas, mantas y 

cilindros en prensas de 
litografía offset y hacer los 

ajustes necesarios en la 
demás maquinaria. -

Realizar mantenimiento 
preventivo relacionado con 

ajuste, reparación y 

Básica 
Secundari

a(6-9) 
1 a 2 

SMMLV 6 



 

  

limpieza de máquinas a 
impresión y litografía. -

Instalar, ajustar, limpiar y 
vigilar mecanismos de 

alimentación, mecanismos 
de salida, sistemas de 

entintado y otras funciones 
de las placas, cilindros y 
máquinas de impresión y 

litografía al final de la 
operación. -Mezclar tintas y 
disolventes, llenar fuentes, 
ajustar medidas, controlar 

alimentación, color y 
viscosidad durante los 
procesos de impresión 

litográfica, según 
especificaciones de 

funcionamiento. -Cargar 
papel en mecanismos de 
alimentación, controlar 
procesos de impresión y 

mantener la calidad de los 
productos litográficos. -

Producir diversos 
productos impresos 

utilizando prensas de 
impresión digital, en 

relieve, litográfica, 
flexográfica, serigráfica, 

fotograbado y sistemas de 
acabado en línea sobre 

papel, metal, tejidos y otros 
materiales. -Operar y 

monitorear prensas de baja 
velocidad y máquinas 

impresoras durante las 
pruebas de tinta, 

alineación, presentación y 
hacer los ajustes 



 

  

requeridos. -Producir, 
transferir, generar, 

reproducir y estampar 
imágenes de impresión 

digital, dibujos o motivos 
sobre tela o sobre papeles 

por medio de planchas 
repujadas o máquinas 

equipadas con cilindros 
repujados. -Operar 

máquinas escáner para 
hacer separaciones de 

color y correcciones desde 
copias en colores o 

transparencias usadas en 
la preparación de placas o 

cilindros de impresión 
litográfica. -Revisar 

órdenes de trabajo para 
determinar 

especificaciones, 
secuencias de color, 

cantidades requeridas y 
tiempo de producción 
litográfica. Formación: 
Bachiller Experiencia: 6 

meses Salarios: $ 2.200.00 
+ mas aux de transporte 
Horario: lunes viernes de 
06:00am a 04:00 pm con 
disponibilidad de horas 

extras Tipo de Contrato: A 
termino fijo renovable cada 

3 meses 

380215-
152528 

NUTRICIONI
STA 25/06/2025 109 

En Comfenalco Antioquia 
estamos en busqueda de 
profesionales en nutricíon 

con experiencia en 
nutrición primera infancia, 

Funciones: Desarrollar 
Universitar

ia 
2 a 4 

SMMLV 12 



 

  

procesos de intervención 
interdisciplinaria a nivel 

individual, familiar y 
comunitario desde el 

enfoque nutricional, que 
contribuya al desarrollo del 

ser y a mejorar la calidad 
de vida. Nivel de Estudio: 

PROF EN NUTRICION Y 
DIETETICA PROF EN AREAS 

DE LA SALUD Salario: 
$4.722.490 Experiencia: 

ENTRE 1 Y 3 AÑOS EXP.EN 
NUTRIC.PR.INFANCIA Y/O 

ADULTO MAY En Niñez, 
aplica sólo lo relacionado 
con primera infancia. Tipo 
de Contrato: obra o labor 
Horario Laboral: Lunes- 

viernes de 7 a 5 

380215-
152529 

PROFESION
AL 

ATENCIÓN 
INTEGRAL 

NIÑEZ 25/06/2025 110 

En Comfenalco Antioquia 
estamos en busqueda de 

profesionales en Lic en 
educación preescolar o 

afines, con experiencia de 
1 año en trabajo con niños 
Funciones: Desarrollar la 
propuesta de formación 

integral de la población de 
0 a 5 años en centros de 
atención y ludotecas, a 

través de estrategias 
metodológicas y didácticas 

que dinamicen la 
apropiación del 

conocimiento, el proceso 
de socialización y la 

capacidad de 
participación, propiciando 

la inclusión en el ámbito 
Universitar

ia 
2 a 4 

SMMLV 12 



 

  

social y comunitario. Nivel 
de Estudio: PROF EN 
PEDAGOGIA LIC EN 
EDUCACION LIC EN 

EDUCACION PREESCOLAR 
Salario: $4.722.490 

Experiencia: ENTRE 1 Y 3 
AÑOS EXP.EN TRABAJO 

CON NIÑOS Tipo de 
Contrato: obra o labor 

Horario Laboral: Lunes- 
viernes de 7 a 5 

 
 


