
 

 
 
 
 
 

 
 
  
 
  

MAGDALENA MEDIO 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Puerto Berrio 
o Calle 49# 4 – 30 

o Barrio el Hoyo 

o Celular: 312 887 52 39 

 
Semana del 08 al 11 de enero de 2025 

 
 

Para acceder a las vacantes de nuestra Agencia de Empleo y 

Emprendimiento, debes registrar al 100% tu hoja de vida en la página web 

del Servicio Público de Empleo: https://www.serviciodeempleo.gov.co  

 

Recuerda que también puedes acceder a otros servicios como: cursos y 

diplomados sin costo, subsidio al desempleo, emprendimiento, orientación 

laboral, entre otros servicios. Haz clic aquí para conocerlos. 

 

¿Te gustaría mejorar tu perfil laboral? Te invitamos a ver lo siguientes 

consejos para que logres conseguir el empleo que tanto deseas. Haz clic 

aquí. 

  

https://www.serviciodeempleo.gov.co/
https://www.comfenalcoantioquia.com.co/personas/servicios/agencia-de-empleo
https://www.youtube.com/playlist?list=PLXfvTO2XLotjYT8D1BF7vOMmY_uLFlrr4
https://www.youtube.com/playlist?list=PLXfvTO2XLotjYT8D1BF7vOMmY_uLFlrr4


 

 

Proceso Vacante Fecha de 
vencimiento 

Puestos 
de 
trabajo 

Descripción 
 

Nivel 
educativo 

Salario Tiempo de 
experiencia 
(meses) 

1625882018-
120 

OPERADOR DE 
CAMIÓN CON 
BRAZO 
HIDRAULICO CON 
CAPACIDAD ENTRE 
12 Y 30 
TONELADAS 8/01/2025 1 

2 años en el manejo y 
operación de equipos 
pesados tipo tractocamión 
con capacidad de 12 a 30 
toneladas en brazo 
articulado, curso de manejo 
y operación de este tipo de 
equipos por una entidad 
legalmente constituida en 
Colombia que certifique la 
idoneidad del operador, 
curso de manejo defensivo 
mecánica básica primeros 
auxilios manejo de 
extintores y normas de 
tránsito, curso en transporte 
y manejo de mercancías 
peligrosas. licencia de 
tránsito C2, cumplir con el 
instructivo de mmc de 
ECOPETROL Ninguno 

2 a 4 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 
EXPERIENCIA 

1625882018-
121 

AYUDANTES DE 
TRACTO CAMIÓN 
CAMA ALTA/ CAMA 
BAJA, TANQUE 
BALA / CARRO 
MACHO/ CAMIÓN 
DE VACÍO / CARRO 
TANQUE /CAMIÓN 
VACTOR 
/MONTACARGAS 8/01/2025 1 

Nos encontramos en 
búsqueda de ayudantes de 
tracto camión cama alta/ 
cama baja, tanque bala / 
carro macho/ camión de 
vacío / carro tanque /camión 
vactor /montacargas, 
personal que tenga 
experiencia mínima de (6 
meses) en el amarre, 
cargue, descargue de 
materiales, equipos, 
manejo de fluidos y en 
general en actividades de la 
industria del petróleo. Ninguno 

2 a 4 
SMMLV 6 

1625885352-
79 

AUXILIAR/TÉCNICO 
ELECTRIC LINE 8/01/2025 1 

Brindar soporte en los 
trabajos de la operación, 

Técnica 
Laboral 

2 a 4 
SMMLV 6 



 

bajo instrucciones de su 
respectivo superior 
inmediato, de electric line, 
siguiendo los programas y 
procedimientos 
previamente establecidos, 
garantizando el 
cumplimiento de 
estándares operativos y de 
HSEQ. 

1625885352-
80 

AUXILIAR/TÉCNICO 
ELECTRIC LINE 9/01/2025 1 

Brindar soporte en los 
trabajos de la operación, 
bajo instrucciones de su 
respectivo superior 
inmediato, de electric line, 
siguiendo los programas y 
procedimientos 
previamente establecidos, 
garantizando el 
cumplimiento de 
estándares operativos y de 
HSEQ. 

Técnica 
Laboral 

2 a 4 
SMMLV 6 

1625965470-
21 

APRENDIZ SENA 
ETAPA 
PRODUCTIVA 30/01/2025 1 

Reconocida empresa de 
servicios requiere para su 
equipo de trabajo APRENDIZ 
SENA ETAPA PRODUCTIVA 
Educación: Estudiante en 
etapa productiva de 
programas técnicos, 
tecnológicos en áreas 
administrativas o logística o 
Industrial o afines al área en 
la cual se va a desempeñar. 
Experiencia: no requiere 
Principales funciones o 
responsabilidad: 
Funciones: Apoyar y 
acompañar los procesos del 
área administrativa para 
cumplir con las políticas y 
procedimientos 
establecidos, con el fin de 
adquirir un aprendizaje 
integral en temas 
relacionados con su 
formación académica. 
Horario: lunes y viernes 7:30 
a.m. a 12:00 m. - 1:00 p.m. a 

Media(10-
13) 

A 
convenir 

NO 
REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

5:00 p.m. Comunidad: 
Puerto Berrio- Antioquia 
Requiere: Certificado 
Residencia no mayor a 30 
días. Cargo Requerido: 
Auxiliar administrativo 
Salario: A convenir Tipo de 
Contrato: Aprendizaje Nivel 
de Estudio: Media (10-13) 
Experiencia requerida 
(Meses): Mínimo: 0 
Municipio(s): PUERTO 
BERRÍO 

1626228982-
4 

INGENIERO 
JUNIOR DE 
SUPERVISIÓN DE 
CONSTRUCCIÓN 9/01/2025 1 

Nos encontramos en 
búsqueda de Profesional, 
ingeniero mecánico, 
ingeniero civil o ingeniero 
Eléctrico, para el cargo de 
ingeniero junior de 
supervisión de construcción 
con experiencia mayor a 2 
años en Construcción de 
proyectos del sector de 
Oil&Gas y/o Sector 
Energético. Lugar de trabajo, 
Yondó - Casabe. Universitaria 

2 a 4 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 
EXPERIENCIA 

1626229848-
38 

GESTIÓN DE 
RIESGOS PLENO II 9/01/2025 1 

Profesional en Ing Sistemas, 
especialización en Gerencia 
de proyectos y/o 
Certificación RMPâ„¢ del 
PMI®. preferiblemente 
experiencia laboral en 
gestión de riesgos del sector 
Oil & Gas u otra afín. Con 
experiencia de 10 a 15 años 
en gestión de riesgos (para 
inversiones y seguimiento) y 
HSE del sector Oil & Gas. u 
otra afín Salario:9.591.977 Universitaria 

9 a 12 
SMMLV 120 

1626376472-
19 

CONDUCTOR DE 
BUS O BUSETA 10/01/2025 1 

Nos encontramos en 
búsqueda de conductor de 
bus o buseta, con nivel 
educativo bachiller, con 
experiencia mínima de 36 
meses con licencia de 
conducción C2, cursos de 
manejo defensivo, normas 
de tránsito, normas legales, 

Media (10-
13) 

A 
convenir 36 



 

primeros auxilio, mecánica 
básica, no debe tener 
comparendos, certificado 
de residencia vigente. Cargo 
Requerido: Conductor de 
vehículo liviano Salario: A 
convenir Tipo de Contrato: 
Obra Nivel de Estudio: 
Media(10-13) Experiencia 
requerida (Meses): Mínimo: 
36 Municipio(s): YONDÓ 

1626413368-
13 QUÍMICO (A) 10/01/2025 1 

Si eres profesional en 
química farmacéutica o 
áreas afines y cuentas con 2 
años de experiencia en 
servicios Farmacéuticos 
hospitalario. ¡Esta 
oportunidad es para ti! 
Deberás establecer un 
programa apropiado de 
Farmacovigilancia que 
permita obtener 
información para el análisis 
respectivo y la toma de 
decisiones sobre la calidad 
y seguridad de estos 
medicamentos, entre otras 
funciones asignadas. 
Funciones: - Brindar 
atención farmacéutica en el 
ámbito hospitalario y 
promover el uso adecuado 
de los medicamentos, de 
acuerdo con las 
prescripciones recibidas de 
medicamentos de los 
médicos y otros 
profesionales de salud, 
verificando las historias 
médicas de los pacientes, 
asegurando la dosis 
adecuada, los métodos de 
administración y 
compatibilidad de drogas. - 
Detectar, prevenir, resolver, 
hacer seguimiento a las 
necesidades, proporcionar 
información y asesorar a los Universitaria 

2 a 4 
SMMLV 24 



 

médicos, pacientes y 
clientes sobre las fórmulas, 
administración, usos, 
interacciones de 
medicamentos, 
incompatibilidades, 
contraindicaciones, efectos 
secundarios, dosificación, 
resultados esperados, 
almacenamiento adecuado 
de productos farmacéuticos 
y cosméticos. - Colaborar 
con otros profesionales de 
la salud para planificar, 
controlar, examinar y 
evaluar la calidad y eficacia 
de la terapia medicinal de 
los pacientes individuales, y 
la eficacia de determinados 
medicamentos o terapias. - 
Asesorar a los pacientes y 
clientes en la selección y 
suministro de 
medicamentos, cosméticos 
y demás productos 
farmacéuticos sin 
prescripción y ayudas 
diagnósticas y terapéuticas 
para enfermedades 
comunes. - Desempeñar 
funciones afines. Destrezas: 
- Comunicación asertiva - 
Proactividad Horario: Turnos 
rotativos Cargo Requerido: 
Químico farmacéutico 
Salario: 2 a 4 SMMLV ($ 
3.473.871) Tipo de 
Contrato: Término 
Indefinido Nivel de Estudio: 
Universitaria Experiencia 
requerida (Meses): Mínimo: 
24 Municipio(s): PUERTO 
BERRÍO 

1626420674-
10 AYUDANTE 10/01/2025 1 

Nos encontramos en la 
búsqueda de bachiller para 
el cargo de Ayudante en el 
municipio de Yondó con 
certificado de residencia 

Media (10-
13) 

1 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

vigente, no requiere 
experiencia, ni nivel 
educativo, para desarrollar 
las siguientes  
Funciones:  
- Apoyar en el montaje y 
desmontaje de andamios y 
barricadas de acuerdo con 
normativa vigente para la  
ejecución de actividades de 
construcción y la aplicación 
de pintura o material de 
recubrimiento. 
- Ayudar en la demolición de 
edificaciones usando 
barras, palancas y otras 
herramientas manuales 
para  
clasificar, limpiar y apilar los 
materiales reutilizables. 
- Limpiar lugares de trabajo, 
ladrillos usados de edificios, 
retirar obstrucciones y hacer 
otras tareas sencillas  
en sitios de demolición. 
- Retirar escombros y otros 
desechos de los sitios de 
construcción, utilizando 
rastrillos, palas, carretillas y  
otras herramientas 
manuales. 
- Desempeñar funciones 
afines. 
 
Conocimientos:  
 
Destrezas:  
- Trabajo en equipo 
- Gestión del tiempo 
- Seguir instrucciones 
 
Horario laboral: 46 horas a la 
semana.  
 
Cargo Requerido: Ayudante 
de obra 
Salario: 1 SMMLV 



 

Tipo de Contrato: Término 
Fijo 
Nivel de Estudio: Media (10-
13) 
Experiencia requerida 
(Meses): Mínimo: 0 
Municipio(s): YONDÓ 
 

1626420674-
6 DIRECTOR DE TI 10/01/2025 1 

Nos encontramos en la 
búsqueda de tecnólogo 
informático, ingeniero en 
sistemas o carreras afines 
para el cargo de director TI 
en el municipio de Yondó, 
con experiencia de 1 año en 
cargo similares, para 
desarrollar las siguientes 
Funciones: - Establecer y 
dirigir los procedimientos 
operativos y administrativos 
para el procesamiento 
electrónico de información y 
desarrollo de sistemas 
computarizados según 
modelos de gestión y 
protocolo de seguimiento 
del departamento, empresa 
u organización. - Consultar 
con los directivos, gerentes, 
vendedores, técnicos y 
usuarios para evaluar los 
sistemas de información y 
procesamiento de datos, 
necesidades informáticas y 
determinar los recursos 
tecnológicos que hacen 
falta para satisfacer 
necesidades; formular las 
recomendaciones para 
mejorar el servicio de 
acuerdo con los protocolos 
y niveles de servicio. - 
Analizar requerimientos y 
ejecución de la información 
para desarrollar e 
implementar nuevos 
sistemas o modificaciones a 
los existentes. - Dirigir y Tecnológica 

1 a 2 
SMMLV 12 



 

supervisar la selección, 
formación, entrenamiento, 
desarrollo profesional y 
rendimiento del personal 
según políticas de la 
organización. - Desempeñar 
funciones afines. 
Conocimientos: Destrezas: -
Pensamiento crítico -Trabajo 
en equipo -Liderazgo -
Creatividad Horario laboral: 
46 horas a la semana. Cargo 
Requerido: Director 
sistemas informáticos 
Salario: 1 a 2 SMMLV 
($2.700.000) Tipo de 
Contrato: Término Fijo Nivel 
de Estudio: Tecnológica 
Experiencia requerida 
(Meses): Mínimo: 12 
Municipio(s): YONDÓ 

1626420674-
7 

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVA 10/01/2025 1 

Nos encontramos en la 
búsqueda de bachiller para 
el cargo de Auxiliar 
administrativo en el 
municipio de Yondó con 
certificado de residencia 
vigente, con 1 año de 
experiencia en cargo 
contables para desarrollar 
las siguientes Funciones: - 
Brindar atención y 
orientación a clientes 
internos y externos, sobre la 
organización o aspectos 
relacionados con su 
dependencia. - Elaborar y 
apoyar al personal de la 
dependencia en la 
transcripción, presentación 
de informes y documentos 
de la unidad administrativa 
de acuerdo con 
lineamientos de la 
organización, guía y 
procedimientos técnicos. - 
Informar al personal y 
público en general sobre 

Media (10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 12 



 

reglas y procedimientos de 
la empresa. - Desempeñar 
funciones afines. 
Conocimientos: -Servicio al 
cliente -Manejo de las TIC 
Destrezas: -Trabajo en 
equipo -Trabajo bajo presión 
-Proactividad Cargo 
Requerido: Auxiliar 
administrativo Salario: 1 a 2 
SMMLV ($1.800.000) Tipo de 
Contrato: Término Fijo Nivel 
de Estudio: Media (10-13) 
Experiencia requerida 
(Meses): Mínimo: 12 
Municipio(s): YONDÓ 

1626420674-
8 

DIRECTOR DE 
OPERACIONES 10/01/2025 1 

Nos encontramos en la 
búsqueda de profesional 
para el cargo de Director de 
operaciones, Ingeniero 
electricista y/o afines y 
piloto drone, certificado en 
gestión de seguridad 
operacional, termógrafo y 
ultrasonido para el 
municipio de Yondó, con 
experiencia de 1 año en 
cargos similares, para 
desarrollar las siguientes 
funciones: - Formular, 
establecer y evaluar las 
estrategias de operación 
con modelos de gestión y 
proceso de negocio de 
acuerdo requerimientos del 
cliente de acuerdo con 
parámetros técnicos y 
proceso de negocio. - 
Determinar la viabilidad de 
la solución según 
metodologías de 
evaluación. - Preparar 
propuesta de solución de 
negocio según la factibilidad 
y procedimiento técnico. - 
Desempeñar funciones 
afines. Conocimientos: -
Gerencia y administración Universitaria 

2 a 4 
SMMLV 12 



 

Destrezas: -Comunicación 
asertiva -Pensamiento 
crítico -Trabajo en equipo 
Horario laboral: 46 horas a la 
semana. Cargo Requerido: 
director de operaciones de 
procesos Salario: 2 a 4 
SMMLV ($ 3.300.000) Tipo 
de Contrato: Término Fijo 
Nivel de Estudio: 
Universitaria Experiencia 
requerida (Meses): Mínimo: 
12 Municipio(s): YONDÓ 

1626420674-
9 ANALISTA 10/01/2025 1 

Nos encontramos en la 
búsqueda Analista, 
tecnólogo electricista y 
piloto drone y/o termógrafo 
o ultrasonido, con 
experiencia de 6 meses en 
cargos similares para 
desarrollar las siguientes 
funciones: - Interpretar 
planos, diagramas de 
cableado y especificaciones 
de código eléctrico para 
determinar secuencias, 
métodos de operación y 
ubicación del cableado de 
Instalaciones nuevas o 
existentes. - Instalar, 
mantener y reparar sistemas 
de cableado eléctrico, cajas 
de interruptores, conductos, 
alimentadores, accesorios 
de iluminación, equipos 
conexos y otros 
componentes eléctricos en 
diversos edificios, como 
escuelas, hospitales, 
establecimientos 
comerciales, viviendas y 
otras estructuras. - Instalar y 
mantener transformadores, 
generadores, reguladores de 
voltaje, tableros de 
distribución, reactores y 
otros equipos de generación 
y distribución de energía. - Tecnológica 

1 a 2 
SMMLV 6 



 

Probar equipos eléctricos y 
componentes de 
continuidad, corriente, 
voltaje y resistencia, 
utilizando equipos de 
prueba para garantizar la 
compatibilidad y seguridad 
de los procesos de 
instalación, cambio o 
reparación. - Desempeñar 
funciones afines. 
Conocimientos: -Ingeniería 
y tecnología Destrezas: -
Trabajo en equipo -Manejo 
de imprevistos -Reparación 
Horario laboral: 46 horas a la 
semana. Cargo Requerido: 
Electricista Salario: 1 a 2 
SMMLV ($2.400.000) Tipo de 
Contrato: Término Fijo Nivel 
de Estudio: Tecnológica 
Experiencia requerida 
(Meses): Mínimo: 6 
Municipio(s): YONDÓ 

1626430616-
51 OBRERO 17/01/2025 12 

VENTUS COLOMBIA SAS, se 
encuentra en búsqueda de 
Obreros, personal con nivel 
educativo básica primaria, 
no requiere experiencia, 
indispensable contar con 
certificado de residencia del 
municipio de Yondó 
debidamente actualizado. 
Horario: Asignado por el jefe 
Cargo Requerido: Ayudante 
de construcción Salario: 1 a 
2 SMMLV Tipo de Contrato: 
Obra Nivel de Estudio: 
Básica Primaria (1-5) 
Experiencia requerida 
(Meses): Mínimo: 0 
Municipio(s): YONDÓ 

Básica 
Primaria (1-
5) 

1 a 2 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 
EXPERIENCIA 

1626430616-
52 INSPECTOR SST 10/01/2025 1 

Nos encontramos en 
búsqueda de tecnólogo en 
higiene y seguridad 
industrial u otras 
especialidades 
tecnológicas que tengan Tecnológica 

2 a 4 
SMMLV 60 



 

relación con el objeto del 
contrato, con licencia en 
salud ocupacional o 
seguridad y salud en el 
trabajo y curso de 50 horas 
del SG-SST certificado por el 
SENA, ARL o entidad 
aprobada por el Ministerio 
del trabajo vigente. Deberá 
acreditar una experiencia 
laboral mínima de cinco (5) 
años en HSE, de los cuales 
por lo menos dos (2) años 
debe ser en actividades 
asociadas al objeto del 
contrato. En todos los casos 
ejecutando actividades de 
aseguramiento de planes, 
procedimientos y prácticas 
HSE, como inspector, 
interventor o gestor en 
campo en temas HSE. 
Horario: Asignado por el jefe 
Cargo Requerido: Inspector 
de seguridad industrial 
Salario: 2 a 4 SMMLV Tipo de 
Contrato: Obra Nivel de 
Estudio: Tecnológica 
Experiencia requerida 
(Meses): Mínimo: 60 

356576-107 
COORDINADOR 
HSEQ 10/01/2025 1 

Nos encontramos en 
búsqueda de tecnólogo en 
higiene y seguridad 
industrial o salud 
ocupacional con 
conocimiento HSE y en las 
normas formación sistemas 
de gestión ISO9000, 
ISO14001, OHSAS18001, 
RUC, contar con licencia 
salud ocupacional y curso 
de 50 horas ARL, 
experiencia laboral mínima 
de 2 años en HSE de los 
cuales debe ser en 
actividades asociadas en 
transporte, ejecutando 
actividades de Tecnológica 

A 
convenir 

NO 
REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

 

aseguramiento de planes, 
procedimientos y practicas 
HSE, como inspector o 
gestor en campo en temas 
HSE. 


