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Santa Rosa de Osos
o Carrera 28 # 27 - 46

o Calle del Palo

o Teléfono: (604) 8607440

Semana del 07 al 10 de enero de 2025

Para acceder a las vacantes de nuestra Agencia de Empleo y Emprendimiento, debes
registrar al 100% tu hoja de vida en la pagina web del Servicio Publico de Empleo:
https:.//www.serviciodeempleo.gov.co

Recuerda que también puedes acceder a otros servicios como: cursos y diplomados
sin costo, subsidio al desempleo, emprendimiento, orientacion laboral, entre otros

servicios. Haz clic aqui para conocerlos.

éTe gustaria mejorar tu perfil laboral? Te invitamos a ver lo siguientes consejos para

que logres conseguir el empleo que tanto deseas. Haz clic aqui.



https://www.serviciodeempleo.gov.co/
https://www.comfenalcoantioquia.com.co/personas/servicios/agencia-de-empleo
https://www.youtube.com/playlist?list=PLXfvTO2XLotjYT8D1BF7vOMmY_uLFlrr4
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Proceso

Vacante

Fecha de
vencimiento

Puestos
de
trabajo

de Empleo

Descripcion

Nivel
educativo

Salario

Tiempo de
experiencia
(meses)

162620509
7-100

AYUDANTE DE
CONSTRUCCION

15/01/202
5

Empresa del sector servicios y
contratista del proyecto
hidroeléctrico ltuango;
requiere para su equipo de
trabajo ayudantes de obra o
construccion; para
desempeiiar sus funciones en
los campamentos Tacui y Cuni
del proyecto Hidroituango;
esta persona debe contar
como minimo con 6 meses de
experiencia como ayudante de
obra o civil. Funciones: Apoyo a
la construccion de obra civil,
cargue, descargue,
almacenamiento, mezcla de
materiales, manejo de
herramientas manuales, entre
otros. Formaciéon académica:
No requiere Experiencia: 6
meses en labores afines Tipo
de contrato: obra o labor
Horario: Turnos rotativos de 12
horas Salario: 1 SMMLV +
recargos + auxilio de
transporte, la empresa brinda
alimentacién 'y hospedaje.
Competencias en trabajo en
equipo, proactividad y
seguimiento de instrucciones.

Ninguno

SMMLV

NO
REQUIERE
EXPERIENCI
A

162620509
7-102

CARPINTERO

15/01/202
5

Empresa del sector servicios y
contratista del proyecto
hidroeléctrico ltuango,
requiere para su equipo de
trabajo Carpintero, para

Ninguno

SMMLV

12
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desempenar funciones de
fabricacion y reparacion de
closet, puertas, gabinetes,
mesas, cajones, repisas,
percheros, realizar corte de
madera (largueros, tablas,
tacos, biseles entre otros). Esta
persona debe contar como
minimo con 2 afios de
experiencia  desempefiando
funciones similares. Formacion
académica: No requiere Tipo
de contrato: Obra o labor
Salario: $1.888.000+ tiempo
extra + auxilio de transporte o
transporte desde la ciudad de
Medellin Horario: Diurno Lugar
de trabajo: Valle de Toledo,
proyecto Hidroeléctrico
Ituango.

Empresa del sector servicios,
contratista del proyecto

hidroeléctrico ltuango,
requiere para su equipo de
trabajo personal para

operacion de Guadafiadora;
para realizar trabajos de corte
de vegetacién, maleza o
césped en diversas areas en los
campamentos Tacui y Cuni de
EPM; esta persona debe contar
como minimo con 12 meses de
experiencia certificada en la
realizacion de roceria con
guadafia y manualmente. La
empresa brinda alimentacion,
162620509 10/01/202 hospedaje; esta vacante aplica la?2

7-103 GUADANADOR 5 para personas de la zona de Ninguno SMMLV 12
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influencia del proyecto:
ITUANGO, VALLE DE TOLEDO,
SAN ANDRES DE CUERQUIA Y
SAN JOSE DE LA MONTANA.
Funciones: Manejo y operacion
segura de la maquina, poda,
corte de césped, limpieza,
entre otros. Experiencia: 12
meses Tipo de contrato: Obra o
labor Salario: $1.690.000 +

auxilio de transporte +
alimentacién y  hospedaje
Horario: Diurno Lugar de

trabajo: El Valle de Toledo,
Proyecto Hidroeléctrico
Ituango.

Empresa comercializadora de
canasta hogar, requiere para su

equipo de trabajo cajera-
surtidora, con experiencia
minima de 6 meses

desempefiando funciones en
atencién y servicio al cliente,
manejo de  herramientas
ofimaticas, verificacion de
estanterias para surtir. tipo de
contrato: Termino fijo Salario: 1
SMMLV + prestaciones +
incentivos por buen manejo de
caja. Experiencia: 6 meses.
Horario: De lunes a domingo
con un dia compensatorio.

162627797 09/01/202 Nivel educativo: Bachiller.  Media(10- 1
3-7 CAJERA 5 Lugar: Santa Rosa de Osos. 13) SMMLV 6
Empresa del sector alimentos,
requiere para su equipo de
162639020 LIDER FOMENTO @ 25/01/202 trabajo tecndlogo o profesional la2
8-15 GANADERO 5 en areas administrativas, Tecnolégica @ SMMLV 12
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contables, financieras o)
agropecuarias, con 12 meses
de experiencia en manejo de
herramientas ofimdticas, pago
de proveedores, manejo de
inventarios entre otros; para
desempefiarse como "Lider de
Fomento Ganadero"
realizando las  siguientes
funciones: 3€¢ Atencidn a los
ganaderos. 3€¢ Creacidon de
Cdédigos. a€¢ Informacion de
ingreso, cambios y salida de
tanques. a€¢ Control tomas de
muestras. a€¢ Pago de leche.
a€¢ Liquidacion de Fletes Carro
tanques. a€¢ Reporte a
Ministerio de agricultura. a€¢
Registro despachos de leche
del acopio para clientes o
produccidn. 3€¢ Registro de
pagos y cobro de cartera. a€¢
Desempeniar las demas
funciones inherentes al cargo
que le sean asignadas en forma
regular u ocasional por su
superior inmediato. Cumplir el
reglamento interno de trabajo
y el coédigo de ética Con
competencias en trabajo en
equipo, comunicacién asertiva
y atencion al detalle. Salario: $
2.300.000 + auxilio de
transporte Contrato: Termino
Indefinido  Experiencia: 12
meses en manejos
administrativos, pago de
proveedores, inventarios entre
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otros. Nivel Educativo:
Tecndlogo o Profesional en
areas administrativas,

financieras, contables o)
agropecuarias. Horario laboral:
Lunes a Viernes, 46 horas
semanales, disponibilidad
algunos sdbados del mes Lugar
de trabajo: (Yarumal) Llanos de
Cuiva.

Empresa del sector educativo
requiere para su equipo de
trabajo Tecndlogo(a) o
Profesional en dreas afines al
Mercadeo, Ventas y servicios, o
Gestidon Comercial; con minimo
6 meses de experiencia como
docente y 24 meses de
experiencia en el sector
productivo en el sector
comercial; habilidades en el
uso de las TIC, conocimientos
en pedagogia, didactica y
formacién por competencias.
Competencias: - Trabajo en
equipo - Disposicién al servicio
- Comunicacién  eficaz -
Adaptabilidad a los cambios -
Experticia y conocimientos -
Pedagogia y didactica - Gestion
del maddulo Funciones:
Orientar los méddulos y la
formaciéon  técnica laboral
Asesor comercial y de

DOCENTE HORA servicios. Nivel académico:
CATEDRA Tecndlogo(a) o Profesional en
162628713 ASESORIA 30/01/202 areas afines al Mercadeo, la?2

6-26 COMERCIAL 5 1 Ventas, servicios o Gestion Tecnolégica = SMMLV 6
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Comercial.  Experiencia: 6
meses de experiencia docente
y 24 meses de experiencia en
ingenieria de sistemas Salario:
$17,069 por hora Horario:
Todos los domingos de
08:00a.m. a 04:30 pm.
Contrato: Contrato laboral
Obra o Labor Lugar de trabajo:
Presencial en Santa Rosa de
Osos, Antioquia. Campus
Universitario.

Empresa del sector educativo,
requiere para su equipo de
trabajo Profesional con
Especializacion y/o Maestria en
areas afines al Mercadeo; para
prestar el servicio de docencia,
investigacidon y  extensidn,
teniendo en cuenta lo
planificado en el plan de
trabajo docente; ademas de los
lineamientos  institucionales
que rigen la labor; el candidato
ideal, debe tener experiencia
docente en Educacién superior
preferiblemente  desde la
modalidad virtual, manejo de
TIC, conocimientos en
procesos de investigacion
preferiblemente  desde la
modalidad virtual, con
trayectoria investigativa en la
misma drea verificable en

DOCENTE DE CVLAC-COLCIENCIAS Y
EDUCACION experticia en el drea de
162628713 SUPERIOR / 30/01/202 Mercadeo. Competencias: = Especializaci 4a6

6-27 MERCADEO 5 1 Trabajo en equipo - Disposicién 6n SMMLV 24
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al servicio - Comunicacion
eficaz - Adaptabilidad a los

cambios - Capacidad de
asesorar - Capacidad
investigativa -  Innovacion

Funciones: Prestar el servicio
de docencia en el Programa:
Mercadeo Nivel académico:
Profesional con Especializacion
y/o Maestria en areas afines al
Mercadeo. Experiencia: 24
meses Salario: Entre 2 y 4
SMMLV  Horario: lunes a
viernes de 05:00 p.m. a 09:00
p.m. y sabados de 08 a 11:00
a.m. Contrato: A término fijo
Lugar de trabajo: Modalidad
Teletrabajo /auténomo Nota:
Solo aplica para personas
residentes en el Municipio de
Santa Rosa de Osos, Antioquia,
Bogotd, Armenia o Apartadé.

DOCENTE DE
EDUCACION
SUPERIOR /
162628713  INGENIERIAEN  30/01/202
6-28 SISTEMAS 5

Empresa del sector educativo
requiere para su equipo de
trabajo Ingeniero de sistemas o
Ingeniero  Informdtico; con
Maestria en areas afines a la
Analitica de Datos o
Inteligencia  Artificial; para
prestar el servicio de docencia,
investigaciéon y  extensidn
teniendo en cuenta lo
planificado en el plan de
trabajo docente, ademas de los
lineamientos institucionales
que rigen la labor; el candidato
ideal debe tener experiencia
como docente en Educacion

Especializaci
on

2a4
SMMLV

24
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superior preferiblemente
desde la modalidad virtual,
manejo de TIC; con

conocimientos en procesos de
investigacidon y experiencia en
Ingenieria de Sistemas.
Competencias: - Trabajo en
equipo - Disposicién al servicio
- Comunicacién  eficaz -
Adaptabilidad a los cambios -
Capacidad de asesorar -
Capacidad investigativa -
Innovaciéon Funciones: Prestar
el servicio de docencia en el
Programa: Ingenieria  de
Sistemas Nivel académico:
Ingeniero de sistemas o
Ingeniero  Informdtico; con
Maestria en dreas afines a la
Analitica de Datos o
Inteligencia Artificial.
Experiencia: 24 meses Salario:
Entre 2 y 4 SMMLV Horario:
Lunes a viernes de 01:00p.m. a
09:00p.m. y sabados de
08:00a.m. a 01:00p.m.
Contrato: a término fijo Lugar
de trabajo: Modalidad
teletrabajo auténomo. Nota:
Solo aplica para personas
residentes en Municipios de

Antioquia.
DOCENTE DE Empresa del sector educativo
EDUCACION requiere para su equipo de
SUPERIOR / trabajo Profesional con
NEGOCIOS Especializacion y/o Maestria en
162628713 INTERNACIONALE = 30/01/202 areas afines a los Negocios Especializaci A

6-29 S 5 1 Internacionales; para prestar el on convenir 12
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servicio de docencia,
investigacion y  extension
teniendo en cuenta lo
planificado en el plan de
trabajo docente, ademads de los
lineamientos institucionales
que rigen la labor; con
experiencia docente en

Educacidn superior
(preferiblemente  desde la
modalidad virtual), con

trayectoria investigativa en la
misma drea verificable en
CVLAC-COLCIENCIAS y
experticia en el drea de
Negocios Internacionales.
Competencias: -Capacidad
investigativa. -
Autoaprendizaje. -Innovacion.
-Capacidad de asesorar. -
Trabajo en equipo. -Disposicién
al servicio. -Comunicacion
eficaz. -Adaptabilidad a los
cambios Funciones: Prestar el
servicio de docencia en el
Programa Negocios
Internacionales. Nivel
académico: Profesional con
Especializacion y/o Maestria en
areas afines a los Negocios
Internacionales. Experiencia:
24 meses Salario: Entre 2 y 4
SMMLV Horario: Lunes a
viernes de 05:00p.m. a
09:00p.m y sabados de 08 a
11:00a.m. Contrato: Contrato
laboral a término fijo Lugar de
trabajo: Modalidad Teletrabajo
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Autonomo Nota: Solo aplica
para personas residentes en el
Municipio de Santa Rosa de
Osos, Antioquia.; Bogot3;
Armenia o Apartado.

Empresa del sector educativo
requiere para su equipo de
trabajo Licenciado(a) en areas
afines a la Pedagogia Infantil; el
candidato ideal, debe de
contar con experiencia y
conocimientos en pedagogia y
didactica; formacidén por
competencias; experticia y
conocimientos en el tema de
gestiéon educativa, principios
normativos, didactica de la
educacion infantil y dreas
relacionadas. Competencias: -
Trabajo en equipo - Disposicidn

al servicio - Comunicacidn
eficaz - Adaptabilidad a los
cambios -  Experticia vy

conocimientos - Pedagogia vy
didactica - Gestiéon del mddulo
Funciones: Orientar los
modulos y la formacidn técnica
laboral - Auxiliar en Primera
Infancia  Nivel académico:
Licenciado(a) en Pedagogia
Infantii o  areas  afines
Experiencia: 6 meses de
experiencia como docente y 24
meses en el area de la

DOCENTE HORA pedagogia infantil. Salario:
CATEDRA $17,069 por hora Horario:
162628713 PEDAGOGIA 30/01/202 Todos los domingos de la?2

6-30 INFANTIL 5 1 08:00a.m. a 04:30 pm. Universitaria SMMLV 6
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Contrato: Contrato laboral
Obra o Labor Lugar de trabajo:
Presencial en Santa Rosa de
Osos, Antioquia. Campus
Universitario.

Empresa del sector servicios,
requiere para su equipo de
trabajo persona bachiller con
licencia C2 para desempafiarse
como conductor, con 1 afio de
experiencia en proyectos de
construccion de
infraestructura, con certificado
de trabajo seguro en alturas.
Nivel Académico: Bachiller
Tipo de contrato: Obra o labor.
Salario: 2 a 4 SMMLV
Experiencia: 12 meses. Jornada

162639775 30/01/202 laboral: Diurna Lugar de Media(10- 2a4
2-248 CONDUCTOR 5 17 trabajo: Ituango. 13) SMMLV 12
Empresa del sector

construccion, requiere para su
equipo de trabajo técnico o
tecnélogo en gestion
ambiental, con 2 afios de
experiencia en el area para
desarrollar, implementar vy
monitorear politicas y
estrategias para la proteccion,
conservacién y uso sostenible
de los recursos naturales y
medio ambiente. Nivel
académico: Técnico o
tecndlogo. Experiencia: 2 afos
Salario: $1.550.000 Tipo de
contrato: Obra o labor. Jornada
162645136 GESTOR 30/01/202 laboral: Diurno (8 horas). Técnica la?2

9-1 AMBIENTAL 5 1 Lugar: ltuango Antioquia. Laboral SMMLV 24
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162645136

RESIDENTE DE
9-2 OBRA

30/01/202

5

Empresa del sector
construccién, requiere para su
equipo de trabajo profesional
en ingenieria civil o sanitario,
con 3 afios de experiencia en
construccién o interventoria en
sistemas de tratamiento de
aguas residuales, pozos
sépticos o humedales, para
estar a cargo de toda la obra
que de lleve a cabo. Nivel
académico: Profesional.
Experiencia: 3 afios Salario: $
2.800.000 Tipo de contrato:
Obra o labor. Jornada laboral:
Diurno (8 horas). Lugar:
Ituango Antioquia.

Universitaria

2a4
SMMLV

36

162645136

GESTOR DE
SEGURIDAD Y
SALUD EN EL
9-3 TRABAJO

30/01/202

5

Empresa del sector
construccion, requiere para su
equipo de trabajo tecndélogo en
higiene y seguridad industrial
con 3 afios de experiencia en la
implementacién del SS - SST en
contratos de construccion o
interventoria en
mantenimientos de
infraestructura y trabajos de
algo riesgo para desarrollar
actividades del plan de trabajo
SGSST, capacitaciones, charlas
preoperacionales y verificacion
de herramientas. Nivel
académico: Tecndlogo.
Experiencia: 3 afios Salario:
$1.550.000 Tipo de contrato:
Obra o labor. Jornada laboral:
Diurno (8 horas). Lugar:
Ituango Antioquia.

Tecnoldgica

la2
SMMLV

36




Agencia

' " \O.
empleo ... | Cmfénslco

de Empleo
Y EMPRENDIMIENTO

Empresa del sector agricola
busca Operario Agricola para
realizar  funciones como
alimentaciéon de los animales,
aseo y desinfeccion de la
granja, mantenimiento
general, garantizar el bienestar
de los animales, asi como
cargue y descargue de
insumos. Se requiere
conocimiento en areas de
porcicultura, especialmente en
sitios de ceba. Salario:
1.500.000 + prestaciones de
ley. Contrato: Fijo, con
prorroga. Experiencia: 6 meses
Formacién: no requiere. Lugar
y horario de trabajo: Santa
Rosa de Osos, 07:00 am a 04:00

pm, con descanso 3 dias cada Menos
162645149 OPERARIO DE 31/01/202 mes. Observaciones: Se le da del
4-1 GRANJA 5 2 vivienda y gas. Ninguno SMMLV 6
Empresa del sector

construccién, requiere para su
equipo de trabajo ayudantes
de obra del area de influencia
del proyecto hidroeléctrico
ltuango para laborar en
actividades de construccion y
mantenimiento  vial. Nivel
educativo: No requiere
Experiencia: No  requiere
Contrato: Obra o labor. Salario:
1 SMMLV + prestaciones de ley

Horario: Diurno de 7:00 a.m. a NO
5:00 p.m. de lunes a viernes los REQUIERE
162608315 AYUDANTE DE 22/01/202 sabados de 7:00 am a 11:00 la2 EXPERIENCI

9-56 OBRA 5 40 a.m. lugar de trabajo: Corredor Ninguno SMMLV A
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vial proyecto hidroeléctrico
Ituango.

162608315

9-57 OFICIAL DE OBRA

22/01/202

5

empresa de sector
construccién, requiere para su
equipo de trabajo oficial de
construccién categoria 1, con 2
afios de experiencia para el
area de influencia del proyecto
hidroeléctrico ltuango para
laborar en actividades de
construcciéon y mantenimiento
vial. Nivel educativo: No aplica
salario: 1.900.000 mas horas
extras. Experiencia: 2 afios.
Contrato: Obra o labor
Horario: Diurno de 7:00 a.m. a
5:00 p.m. de lunes a viernes los
sabados de 7:00 am a 11:00
a.m. lugar de trabajo: Corredor
vial proyecto hidroeléctrico
Ituango.

Ninguno

la2
SMMLV

NO
REQUIERE
EXPERIENCI
A

162615311

9-8 COCINERO LiDER

28/06/202

5

Empresa del del sector
alimentos, requiere para su
equipo de trabajo técnico,
tecndlogo o profesional en
cocina, quien sera el
responsable de todas las
preparaciones que se
encuentran en el menu, saber
liderar y mantener un buen
orden, planear horarios vy
rotaciones, inventarios,
capacidad de resolver
dificultades y  solucionar
problemas de inmediato.
Contar con buena
comunicacién asertiva.
Funciones: -Planear, preparary

Técnica
Profesional

la2
SMMLV
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cocinar menuds completos,
platos individuales, especiales,
postres y entre otros, segun
instrucciones, técnicas, tipos y
estilos de comida. -Preparar y
cocinar menus especiales en
hospitales o clinicas para
pacientes, segun instrucciones
del nutricionista o del chef. -
Planear menus, determinar
tamafio de porciones de

alimentos, estimar
ingredientes y costos de los
alimentos y solicitar

suministros. -Operar equipos y
herramientas de cocina para la
preparacion de alimentos. -
Desempefiar funciones afines.
Conocimientos: -Servicio al
cliente -Produccion y
procesamiento
Procesamiento de alimentos -
Manipulacién de alimentos
Salario: $ 1.473.495 +
prestaciones de ley. Contrato:
Fijo Experiencia: 6 meses como
lider de cocina, asistente de
cocina Formacién: técnico,
tecndlogo o profesional lugar y
horario de trabajo: Santa Rosa
de Osos, de lunes a viernes de
5:00 pm a10:00 pmy sdbados y
domingos de 1:00 pm a 11:00
pm con un dia de descanso
entre lunes y jueves.
Empresa del sector financiero
162630770 AUXILIAR DE 10/01/202 requiere para su equipo de Técnica 2a4
4-6 OFICINA 5 1 trabajo, técnico o tecndlogo en Laboral SMMLV 12
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areas administrativas,
financieras, comerciales o
afines, para despefiarse como
auxiliar de oficina, cubriendo
las siguientes funciones: -
Registrar, preparar, ordenar,
clasificar, codificar y archivar
informacidn y
correspondencia, de acuerdo a
los indices de sistemas de
clasificacién y gestién
documental. -Brindar atencidn
y orientacion a clientes
internos y externos, sobre la
organizacion o] aspectos
relacionados con su
dependencia. -Informar al
personal y publico en general
sobre reglas y procedimientos
de la empresa. -Apoyar al
personal de la dependencia en
la elaboracién y seguimiento
de los proyectos, tramites
administrativos de la unidad
que se requiera para el
cumplimiento de su finalidad
de acuerdo al procedimientos
técnicos. -Desempefiar
funciones afines.
Conocimientos: -Servicios de
oficina y administrativos -
Servicio al cliente -Manejo de
las TIC -Servicio a la persona y
humanizacién Destrezas: -
Comprension de lectura -
Escucha activa -Redaccion de
textos -Comunicacién asertiva -
Relaciones interpersonales -
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Trabajo en equipo -Orientacién
al servicio -Gestiéon del tiempo
-Trabajo  bajo  presion -
Flexibilidad y adaptabilidad -
Proactividad -Seguir
instrucciones  Conocimientos
Especificos: a€¢ Office basico.
d€¢ Conocimientos financieros
basicos &€¢ Técnicas de
atencion al cliente. a€¢
Técnicas de ventas. Salario: 2 a
4 SMMLV Contrato: fijo.

Formacion: Técnico o
tecndlogo en areas
administrativas,  financieras,
comerciales o] afines.

Experiencia: 12 meses. Lugary
horario de trabajo: Santa Rosa
de Osos, turnos diurnos.
Empresa del sector agricola e
industrial, requiere para su
equipo de trabajo bachiller
para para desempefiarse como
auxiliar administrativo parta el
ingreso de facturas de compra,
atencion al cliente, realizacién
de inventarios, apoyo logistico
en eventos, auxiliar en todo lo
correspondiente a caja, ventas
y registro de documentacion y
archivo, ademas con el ordeny
aseo del lugar de trabajo
Salario: 1 SMMLV. Tipo de
contrato: Fijo con posibilidad
prorroga. Experiencia: 12
162635861 AUXILIAR 30/01/202 meses Formaciéon: Bachiller Media(10- 1
4-5 ADMINISTRATIVO 5 1 Lugar y horario de trabajo: 13) SMMLV 12
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Santa Rosa de Osos, de 08:00
am a 06:00 pm.

Cargo: Ayudante de
construccion  Funciones: -
Apoyar en el montaje vy
desmontaje de andamios y
barricadas de acuerdo con
normativa vigente para |la
ejecucion de actividades de
construccion y la aplicacion de
pintura o  material de
recubrimiento. -Ayudar en la
demolicion de edificaciones
usando barras, palancas y otras
herramientas manuales para
clasificar, limpiar y apilar los
materiales  reutilizables. -
Limpiar lugares de trabajo,
ladrillos usados de edificios,
retirar obstrucciones y hacer
otras tareas sencillas en sitios
de demolicion. -Retirar
escombros y otros desechos de
los sitios de construccidn,
utilizando rastrillos, palas,
carretillas y otras herramientas
manuales. -Mezclar, verter vy
esparcir  materiales como
arena, tierra, grava, hormigon,
yeso, cemento o mortero y
otros materiales similares en
los sitios de construccion. -
Cavar, rellenar y nivelar el
terreno, hoyos y zanjas en los

sitios de construccion NO
utilizando herramientas de uso REQUIERE
162639775 15/01/202 manual. -Abastecer de forma Basica la?2 EXPERIENCI

2-249 AYUDANTE 5 30 manual las maquinas y equipos = Primaria(1-5) = SMMLV A
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utilizados en la construccién
tales como  mezcladores,
compresores, bombas, entre
otros. -Ayudar en los sitios de
construccion a carpinteros,

techadores, albaniles e
instaladores de vidrios en
actividades de rutina
relacionadas con la
construccion.  -Desempefiar
funciones afines.

Conocimientos: -Construccidn
e ingenieria civil Destrezas: -
Trabajo en equipo -Seleccién
de equipo -Trabajo bajo
presion -Seguir instrucciones

Empresa del sector confeccion
requiere para su equipo de
trabajo operarios de plata.
Funciones: -Seleccionar
moldes o patrones de corte
atendiendo a odrdenes de
produccidn. -Colocar patrones
sobre las piezas de tela y cortar
siguiendo las lineas del patron,
utilizando cuchillas, cortadores
manuales y/o eléctricos. -
Cortar  pieles en ftiras
diagonales a una longitud y
horma especifica, utilizando
cuchillas y cortadores
especiales de peleteria y
numerarlas para indicar su
localizacién sobre el patrén. -

Cortar con troqueles partes de NO
calzado y marroquineria de REQUIERE
162645259 OPERARIO DE 31/05/202 acuerdo con las 1 EXPERIENCI

2-1 PLANTA 5 45 especificaciones. -Preparar y Ninguno SMMLV A
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operar maquinas cortadoras y
equipo auxiliares de corte. -
Extender tela, cuero o material
sintético en la mesa de corte de
manera manual o automatica. -
Programar y operar maquinas
de corte computarizado o
automatico. -Trazar moldes de
piezas utilizando herramientas
manuales y tecnoldgicas. -
Cortar telas o pieles para
confeccionar partes de
prendas y otros articulos de
tela, cuero y piel. -Recortar el
material sobrante como los
bordes colgantes de un
producto acabado. -
Seleccionar el cuero vy
troqueles de corte para
articulos de cuero y colocar el
cuero en la base de corte de la
maquina, maximizando su
aprovechamiento teniendo en
cuenta la veta, imperfectos y
elasticidad. -Desempefiar
funciones afines.
Conocimientos: -Produccién y
procesamiento  -Disefio -
Productos textiles (ropa,
calzado y articulos de cuero)
Destrezas: -Escucha activa -
Evaluacién 'y control de
actividades -Analisis de control
de calidad -Gestion del tiempo
Salario: 1 SMMLV Contrato:
Fijo Experiencia: 6 meses
Formacion: No requiere Lugary
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horario de trabajo: Santa Rosa
de Osos, 07:00 am a 05:00 pm
Cargo: Auxiliar de centro de
distribucion  Funciones: -
Programar, dirigir y controlar
las actividades de recepcion,
expedicién, despacho, registro
y control de las mercancias
segun la naturaleza, procesos,
sistemas de almacenaje,
métodos y normatividad. -
Verificar la distribucion de los
bienes y materiales, evaluar las
necesidades y hacer solicitudes
de reposicion de las
existencias. -Organizar, ubicar,
inventariar y mantener
registros de existencias,
materiales, insumos,
suministros segun métodos vy
normativa. -Cargar y descargar
la mercancia segin normativa
de higiene y seguridad. -Apilar
la mercancia en las bodegas de
acuerdo a instrucciones. -
Mantener el darea de bodegaje
en buenas condiciones. -
Desempenfiar funciones afines.
Conocimientos: -
Mantenimiento Destrezas: -
Trabajo en equipo -Orientacién
al servicio -Proactividad
Estudio: No aplica Experiencia:
No aplica Tipo de contrato:

Indefinido Salario: >Entre 1y 2 NO
SMMLV Horario: Diurno con REQUIERE
343927- AUXILIAR DE 30/03/202 turnos rotativos Lugar: la2 EXPERIENCI

124914 DISTRIBUCION 5 2 Donmatias Ninguno SMMLV A
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Empresa del sector
distribucidn, requiere para su
equipo de trabajo bachiller
para desempeiiar las
siguientes funciones
funciones: -Organizar, ubicar,
inventariar V% mantener
registros de existencias,
materiales, insumos,
suministros segun métodos vy
normativa. -Operar equipos y
herramientas de manipulaciéon
de la mercancia segiin manual
del fabricante y normativa de
seguridad. -Apilar la mercancia
en las bodegas de acuerdo a
instrucciones. -Mantener el
area de bodegaje en buenas
condiciones. -Desempefiar
funciones afines.
Conocimientos: -Manipulacidn
de alimentos Destrezas: -
Comunicacién asertiva -
Trabajo en equipo Nivel
educativo: Bachiller Salario: 1 a

2 SMMLV Contrato: Indefinido NO
Experiencia: No aplica Lugar y REQUIERE
343927- AUXILIAR DE 20/01/202 horario de trabajo: Donmatias, Media(10- la2 EXPERIENCI

124915 SEPARACION 5 1 horarios rotativos 13) SMMLV A




