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Sabaneta 
Calle 51 sur # 48 – 57 
Centro comercial Mayorca (Etapa 2, Local 3087) 
Teléfono: (604) 4449184 ext. 2011 
 
Semana del 28 de Julio al 2 de Agosto del 2025. 
  
  
Para acceder a las vacantes de nuestra Agencia de Empleo y Emprendimiento, debes 
registrar al 100% tu hoja de vida en la página web del Servicio Público de Empleo: 
https://www.serviciodeempleo.gov.co   
  
Recuerda que también puedes acceder a otros servicios como: cursos y diplomados 
sin costo, subsidio al desempleo, emprendimiento, orientación laboral, entre otros 
servicios. Haz clic aquí para conocerlos.  
  
¿Te gustaría mejorar tu perfil laboral? Te invitamos a ver lo siguientes consejos para 
que logres conseguir el empleo que tanto deseas. Haz clic aquí.  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.serviciodeempleo.gov.co/
https://www.comfenalcoantioquia.com.co/personas/servicios/agencia-de-empleo
https://www.youtube.com/playlist?list=PLXfvTO2XLotjYT8D1BF7vOMmY_uLFlrr4


 

  

Código 
proceso 

Cargo Fecha 
vencimiento 

Puestos de 
trabajo 

Descripción de la vacante Nivel 
educativo 

Salario 
vacante 

Tiempo 
mínimo 

experiencia 

1625882112
-178 

Auxiliar 
Contable 

27/07/2025 1 Importante empresa del 
sector comercial y Retail, 
requiere para su equipo, 
técnico en áreas 
administrativas o 
financieras, con 1 año de 
experiencia para el cargo 
de auxiliar contable. 
FUNCIONES: *Registrar 
las ventas diarias 
realizadas en los 
diferentes canales de la 
empresa, como tiendas 
físicas, en línea y 
aplicaciones móviles, 
asegurándose de reflejar 
correctamente los 
ingresos generados y de 
que se registren los 
pagos en efectivo o con 
tarjeta. *Conciliar los 
ingresos diarios con los 
registros de caja, 
verificando que los 
saldos coincidan. 
Además, se encarga de 
realizar las conciliaciones 
bancarias, comparando 
los depósitos y 
transferencias realizadas 
por los clientes con los 
registros contables. 
Registrar las compras de 

Ninguno 1 a 2 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCIA 



 

  

mercancía y suministros, 
gestionando su 
correspondiente ingreso 
al inventario. Además, 
mantiene un control 
adecuado sobre el 
movimiento de 
inventarios, 
asegurándose de que las 
entradas y salidas de 
productos se registren 
correctamente en el 
sistema contable. 
*Gestionar las cuentas 
por cobrar, asegurando 
que los pagos de los 
clientes sean procesados 
de manera adecuada y 
que se haga seguimiento 
a los pagos pendientes. 
También se encarga de 
mantener actualizados 
los reportes de clientes 
con pagos atrasados y 
coordinar la cobranza 
cuando sea necesario. 
*Registrar las facturas de 
proveedores, 
asegurándose de que los 
pagos sean realizados en 
los plazos establecidos y 
que las facturas sean 
correctas, con la debida 
correspondencia con los 
acuerdos de compra 
hechos con los 



 

  

proveedores. *Realizar el 
cálculo y registro de los 
impuestos relacionados 
con las ventas, como el 
IVA, así como los 
impuestos asociados a 
las compras. También se 
involucra en la 
preparación de las 
declaraciones fiscales 
necesarias, como las 
correspondientes al IVA o 
impuestos sobre las 
ventas. Escolaridad: 
Tecnólogo o profesional 
Experiencia: 1 año 
Salario: $1.750.000 + 
PRESTACIONES SOCIALES 
Tipo de contrato: 
Termino Indefinido 
Jornada laboral: 46 horas 
semanales Lugar de 
trabajo: Itagüí Antioquia 

1625948802
-128 

Auxiliar de 
Almacén 

30/07/2025 5 Importante empresa del 
sector, requiere para su 
equipo de trabajo 
personal con experiencia 
mínima de 6 meses para 
desempeñar el cargo de 
Auxiliar de almacén y 
encargarse de labores de 
bodega y 
almacenamiento. 
ESCOLARIDAD: 
Indiferente 
EXPERIENCIA: 6 meses 

Ninguno 1 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCIA 



 

  

SALARIO: 1 SMMLV TIPO 
DE CONTRATO: Obra o 
Labor JORNADA 
LABORAL: Rotativos 
LUGAR DE TRABAJO: 
Itagui 

1625948802
-129 

Auxiliar de 
control de 

calidad 

29/07/2025 2 Importante empresa 
busca Coordinador de 
control de calidad con 
mínimo 3 años de 
experiencia Misión del 
cargo. Asegurar que las 
fabricaciones cumplan 
con las condiciones de 
calidad requeridas por el 
cliente, implementando 
métodos y estrategias 
que aseguren la 
trazabilidad de los 
procesos productivos. 
Responsabilidades Del 
cargo: â€¢ Asegurar y 
controlar la calidad del 
producto durante el 
proceso y en la etapa 
final de acuerdo a los 
requerimientos del 
cliente. â€¢ Garantizar la 
repetitividad de los 
productos realizados 
garantizando que toda la 
información quede 
plasmada en los planos y 
en las fichas técnicas, 
para futuras 
fabricaciones. â€¢ 

Ninguno 1 a 2 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCIA 



 

  

Realizar en el sistema 
Odoo las exportaciones 
de producto terminado. 
â€¢ Revisar en el sistema 
Odoo la trazabilidad de 
las fabricaciones cuando 
hay una devolución. â€¢ 
Documentar y responder 
a las no conformidades, 
reportes de quejas y 
reclamos y a las 
respectivas acciones 
correctivas y preventivas 
según los 
procedimientos internos 
y políticas de la empresa. 
â€¢ Mantener los 
indicadores de RQR y 
RNC (Producto no 
conforme) en los niveles 
establecidos. â€¢ 
Emprender acciones que 
permitan mejorar la 
calidad de los productos 
de acuerdo a las 
necesidades de los 
clientes. â€¢ Revisar y 
autorizar el despacho del 
producto terminado. 
Salario A convenir. Tipo 
de contrato y duración 
de contrato FIJO 
INFERIOR A UN AÑO, 
RENOVACION CADA AÑO 
Horario y lugar de trabajo 
Lunes y martes de 7:00 



 

  

a.m. a 5:30 p.m. y de 
miércoles a viernes de 
7:00 a.m. a 5:00 p.m. 
Personal a Cargo SI Nivel 
de Formación Tecnólogo 
o Profesional en carreras 
como Productividad y 
calidad, Ingeniería 
Industrial, Mecánica 
Industrial, Electrónico o 
afines. Competencias: 
Capacidad de 
planeación, Pensamiento 
Analítico, Atención al 
detalle. 

1626036939
-148 

Operaria 
de Aseo 

31/08/2025 4 Importante empresa se 
encuentra en búsqueda 
de Auxiliar limpieza y 
sanitización con 
experiencia de 1 año. 
Funciones: -Trasladar 
lencería sucia de las 
habitaciones a zonas de 
lavandería dentro de 
instalaciones de 
alojamiento. -Recoger 
ropa particular de 
clientes para su 
higienización. -Limpiar, 
descongelar y 
aprovisionar minibares 
dentro de habitaciones 
de alojamiento. -Limpiar 
áreas públicas en hoteles 
y establecimientos de 
alojamiento. -Reportar 

Básica 
Secundari

a(6-9) 

1 
SMMLV 

12 



 

  

daños o averías y objetos 
olvidados al interior de 
las instalaciones. -
Arreglar tendidos de 
camas, poner toallas 
limpias y artículos de 
tocador así como velar 
para que las habitaciones 
se encuentren provistas 
de estos implementos. -
Limpiar, preparar y 
mantener las 
habitaciones de acuerdo 
con los estándares 
técnicos. -Limpiar y 
sanitizar equipos 
manuales y mecánicos 
de industrias. -Apoyar el 
montaje de salones para 
eventos según 
requerimientos. -
Acondicionar y mezclar 
los implementos de aseo 
requeridos en el 
desarrollo de sus 
actividades. -Limpiar y 
desinfectar paredes, 
pisos y otros divisorios de 
áreas críticas de 
instalaciones. -Barrer, 
aspirar y trapear pisos de 
las instalaciones. -
Encerar, brillar y sellar 
pisos de las instalaciones. 
Salario: 1SMMLV 
Contrato a termino fijo 



 

  

Destrezas: -Escucha 
activa -Comunicación 
asertiva -Relaciones 
interpersonales -Trabajo 
en equipo -Orientación al 
servicio -Selección de 
equipo -Gestión del 
tiempo -Trabajo bajo 
presión -Seguir 
instrucciones 

1626036939
-149 

Panadero 
pastelero 

31/07/2025 5 Importante empresa se 
encuentra en búsqueda 
de Panadero pastelero 
con o sin experiencia. 
Funciones: -Medir 
ingredientes y 
combinarlos en los 
recipientes de máquinas 
de mezclado, amasado o 
cocción de acuerdo con 
recetas u órdenes 
especiales del cliente. -
Elaborar cremas, batido, 
entre otros ingredientes 
para la preparación de 
galletas y bizcochos de 
acuerdo con recetas u 
órdenes especiales del 
cliente. -Hornear masas y 
pastas mezcladas de 
acuerdo con recetas u 
órdenes especiales del 
cliente. -Elaborar pan, 
bizcochos, galletas, 
pasteles, tartas y otros 
productos hechos con 

Media(10
-13) 

1 a 2 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCIA 



 

  

harina de manera 
tradicional, artesanal y 
en empresas de 
manufactura. -Aplicar 
baños, glaseados, 
escarcha y otras 
coberturas para decorar 
productos horneados 
usando espátulas, 
pinceles o de forma 
manual. -Confeccionar a 
mano dulces y golosinas 
con ayuda de utensilios y 
algunas máquinas 
mezclando azúcar, 
chocolate y otros 
ingredientes de acuerdo 
con recetas u órdenes 
especiales del cliente. -
Preparar dulces 
tradicionales como 
cocadas, postres, dulces 
blandos, duros, panes, 
tortas, mecatos, galletas, 
entre otros. -Comprobar 
la limpieza de los equipos 
y el estado del lugar de 
trabajo antes de realizar 
las tareas de producción, 
para asegurar que se 
cumplan las normas 
ambientales y de 
seguridad y salud en el 
trabajo. -Vigilar 
medidores, imágenes de 
computador, monitores, 



 

  

hornos, maquinas, entre 
otros, para controlar 
condiciones del 
procesamiento como: 
temperatura, tiempos de 
cocción, adición de 
ingredientes y 
promedios de flujo. -
Coordinar y establecer 
preparación, carga, 
horneado, descarga, 
retirada, enfriamiento y 
horario de producción 
para determinar el tipo y 
cantidad de productos de 
los lotes de pan, 
panecillos, pasteles y 
productos de confitería. -
Preparar masas para 
pasteles, pan, pizzas, 
panecillos, dulces y 
batidos para galletas, 
tortas y escarchados de 
acuerdo con recetas u 
órdenes especiales del 
cliente. -Inspeccionar los 
productos elaborados 
para detectar 
irregularidades a fin de 
garantizar su calidad y 
ajustar la máquina si 
fuese necesario. -
Comprobar la calidad de 
las materias primas para 
asegurar que se cumplan 
las normas y 



 

  

especificaciones. -
Registrar la información 
de producción como 
cantidad, peso, tamaño, 
fecha y tipo de productos 
empacados. -Comprar 
provisiones e 
ingredientes de 
panadería, pastelería o 
confitería de acuerdo 
con orden de 
producción. -Emplear y 
entrenar personal para 
realizar actividades de 
panadería, pastelería o 
confitería de acuerdo 
con lineamientos del 
establecimiento. Salario: 
1SMMLV Contrato: Fijo 
Conocimientos: -Servicio 
al cliente -Producción y 
procesamiento -
Procesamiento de 
alimentos -Matemáticas -
Manipulación de 
alimentos Destrezas: -
Comprensión de lectura -
Escucha activa -
Comunicación asertiva -
Evaluación y control de 
actividades -Trabajo en 
equipo -Transmisión de 
conocimiento -Vigilancia 
de las operaciones -
Seguir instrucciones 



 

  

1626036939
-150 

Maquinista 
de equipos 

de 
Pastelería, 
Queso y 
Tortas 

31/07/2025 5 Cargo: Panadero 
pastelero Funciones: -
Medir ingredientes y 
combinarlos en los 
recipientes de máquinas 
de mezclado, amasado o 
cocción de acuerdo con 
recetas u órdenes 
especiales del cliente. -
Elaborar cremas, batido, 
entre otros ingredientes 
para la preparación de 
galletas y bizcochos de 
acuerdo con recetas u 
órdenes especiales del 
cliente. -Hornear masas y 
pastas mezcladas de 
acuerdo con recetas u 
órdenes especiales del 
cliente. -Elaborar pan, 
bizcochos, galletas, 
pasteles, tartas y otros 
productos hechos con 
harina de manera 
tradicional, artesanal y 
en empresas de 
manufactura. -Aplicar 
baños, glaseados, 
escarcha y otras 
coberturas para decorar 
productos horneados 
usando espátulas, 
pinceles o de forma 
manual. -Confeccionar a 
mano dulces y golosinas 
con ayuda de utensilios y 

Media(10
-13) 

1 a 2 
SMMLV 

12 



 

  

algunas máquinas 
mezclando azúcar, 
chocolate y otros 
ingredientes de acuerdo 
con recetas u órdenes 
especiales del cliente. -
Preparar dulces 
tradicionales como 
cocadas, postres, dulces 
blandos, duros, panes, 
tortas, mecatos, galletas, 
entre otros. -Comprobar 
la limpieza de los equipos 
y el estado del lugar de 
trabajo antes de realizar 
las tareas de producción, 
para asegurar que se 
cumplan las normas 
ambientales y de 
seguridad y salud en el 
trabajo. -Vigilar 
medidores, imágenes de 
computador, monitores, 
hornos, maquinas, entre 
otros, para controlar 
condiciones del 
procesamiento como: 
temperatura, tiempos de 
cocción, adición de 
ingredientes y 
promedios de flujo. -
Coordinar y establecer 
preparación, carga, 
horneado, descarga, 
retirada, enfriamiento y 
horario de producción 



 

  

para determinar el tipo y 
cantidad de productos de 
los lotes de pan, 
panecillos, pasteles y 
productos de confitería. -
Preparar masas para 
pasteles, pan, pizzas, 
panecillos, dulces y 
batidos para galletas, 
tortas y escarchados de 
acuerdo con recetas u 
órdenes especiales del 
cliente. -Inspeccionar los 
productos elaborados 
para detectar 
irregularidades a fin de 
garantizar su calidad y 
ajustar la máquina si 
fuese necesario. -
Comprobar la calidad de 
las materias primas para 
asegurar que se cumplan 
las normas y 
especificaciones. -
Registrar la información 
de producción como 
cantidad, peso, tamaño, 
fecha y tipo de productos 
empacados. -Comprar 
provisiones e 
ingredientes de 
panadería, pastelería o 
confitería de acuerdo 
con orden de 
producción. -Emplear y 
entrenar personal para 



 

  

realizar actividades de 
panadería, pastelería o 
confitería de acuerdo 
con lineamientos del 
establecimiento. -
Desempeñar funciones 
afines. Conocimientos: -
Servicio al cliente -
Producción y 
procesamiento -
Procesamiento de 
alimentos -Matemáticas -
Manipulación de 
alimentos Destrezas: -
Comprensión de lectura -
Escucha activa -
Comunicación asertiva -
Evaluación y control de 
actividades -Trabajo en 
equipo -Transmisión de 
conocimiento -Vigilancia 
de las operaciones -
Seguir instrucciones 

1626036939
-151 

Gastrónom
o y/o 

Técnico en 
Cocina 

31/07/2025 5 Cargo: Chef de cocina 
Funciones: -Planificar y 
elaborar recetas y 
menús, estimar los 
costos de los alimentos y 
mano de obra y tramitar 
los pedidos de 
suministros de 
alimentos. -Supervisar y 
coordinar las actividades 
de los cocineros para la 
preparación y cocción de 
alimentos en 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCIA 



 

  

restaurantes, hoteles, 
hospitales, clubes u otros 
establecimientos con 
servicio de alimentos. -
Preparar, condimentar y 
cocinar alimentos 
especiales y platos 
complejos. -Supervisar el 
cumplimiento de 
estándares de calidad 
para alimentos, 
preparación, platos y 
servicio. -Escoger la 
modalidad de 
presentación del plato, 
crear formas o 
estructuras decorativas. -
Instruir a los cocineros y 
otros trabajadores en la 
preparación, guarnición, 
cocción, aderezo y 
presentación de los 
alimentos. -Inspeccionar 
los suministros, equipos 
y áreas de trabajo para 
asegurar que se cumpla 
con las normas 
establecidas. -Explicar y 
hacer cumplir las normas 
de higiene y seguridad 
alimentaria. -Participar 
en la contratación del 
personal de cocina y 
supervisar su 
desempeño. -Planear 
menús y requisiciones de 



 

  

alimentos e implementos 
de cocina. -Desempeñar 
funciones afines. 
Conocimientos: -Servicio 
al cliente -Producción y 
procesamiento -
Procesamiento de 
alimentos -Educación y 
capacitación Destrezas: -
Comunicación asertiva -
Pensamiento crítico -
Relaciones 
interpersonales -Trabajo 
en equipo 

1626036939
-152 

Laminador - 
Panaderia. 

31/07/2025 5 Cargo: Panadero 
pastelero Funciones: -
Medir ingredientes y 
combinarlos en los 
recipientes de máquinas 
de mezclado, amasado o 
cocción de acuerdo con 
recetas u órdenes 
especiales del cliente. -
Elaborar pan, bizcochos, 
galletas, pasteles, tartas y 
otros productos hechos 
con harina de manera 
tradicional, artesanal y 
en empresas de 
manufactura. -Aplicar 
baños, glaseados, 
escarcha y otras 
coberturas para decorar 
productos horneados 
usando espátulas, 
pinceles o de forma 

Media(10
-13) 

1 a 2 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCIA 



 

  

manual. -Comprobar la 
limpieza de los equipos y 
el estado del lugar de 
trabajo antes de realizar 
las tareas de producción, 
para asegurar que se 
cumplan las normas 
ambientales y de 
seguridad y salud en el 
trabajo. -Inspeccionar los 
productos elaborados 
para detectar 
irregularidades a fin de 
garantizar su calidad y 
ajustar la máquina si 
fuese necesario. -
Comprobar la calidad de 
las materias primas para 
asegurar que se cumplan 
las normas y 
especificaciones. -
Registrar la información 
de producción como 
cantidad, peso, tamaño, 
fecha y tipo de productos 
empacados. -
Desempeñar funciones 
afines. Conocimientos: -
Producción y 
procesamiento -
Procesamiento de 
alimentos -Manipulación 
de alimentos Destrezas: -
Comprensión de lectura -
Escucha activa -Trabajo 
en equipo -Vigilancia de 



 

  

las operaciones -Seguir 
instrucciones 

1626036939
-153 

Gastronom
o y/o 

Técnico en 
Cocina 

31/07/2025 8 Cargo: Cocinero 
Funciones: -Planear 
menús, determinar 
tamaño de porciones de 
alimentos, estimar 
ingredientes y costos de 
los alimentos y solicitar 
suministros. -Operar 
equipos y herramientas 
de cocina para la 
preparación de 
alimentos. -Inspeccionar 
y limpiar equipos, 
herramientas, áreas de 
servicio y cocina de 
acuerdo a buenas 
prácticas sanitarias. -
Supervisar a los 
ayudantes y auxiliares de 
cocina en la preparación, 
manejo y calidad de los 
alimentos. -Desempeñar 
funciones afines. 
Conocimientos: -Servicio 
al cliente -Producción y 
procesamiento -
Procesamiento de 
alimentos -Matemáticas -
Manipulación de 
alimentos Destrezas: -
Escucha activa -
Comunicación asertiva -
Evaluación y control de 
actividades -Trabajo en 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCIA 



 

  

equipo -Orientación al 
servicio -Gestión del 
tiempo -Gestión de 
recursos materiales 

1626036939
-154 

Auxiliar y/o 
Asistente 

Administrat
iva 

31/08/2025 1 Cargo: Técnico auxiliar de 
seguridad en el trabajo 
Funciones: -Apoyar 
prácticas seguras y 
saludables en los 
ambientes de trabajo 
con el apoyo en la 
investigación y desarrollo 
de la planeación de 
actividades que 
promuevan un ambiente 
apropiado a los 
trabajadores. -Realizar 
actividades de 
articulación con la 
gestión ambiental en el 
manejo integral de 
residuos, así como 
identificación, fuentes, 
clasificación y 
aprovechamiento de 
estos. -Actualizar la 
información sobre el 
historial de accidentes 
laborales, manejo de 
residuos, elementos de 
seguridad e higiene, 
entre otros. -Monitorear 
y reportar el 
cumplimiento de la 
normatividad 
relacionada con las 

Tecnológi
ca 

1 a 2 
SMMLV 

12 



 

  

condiciones seguras y 
saludables en el trabajo. -
Identificar, inspeccionar 
y registrar riesgos en el 
desarrollo de las 
actividades en el trabajo. 
-Tramitar solicitudes de 
requerimientos de 
elementos de seguridad 
para los puestos de 
trabajo y la atención de 
empleados ante las 
administradoras de 
riesgos laborales. -Apoyar 
la implementación, 
registro y seguimiento 
del sistema y programas 
de gestión de seguridad 
ocupacional, ambiental, 
industrial e higiene 
laboral. -Apoyar en la 
compilación y 
elaboración de informes 
y documentos relativos a 
las actividades de 
seguridad en el trabajo. -
Desempeñar funciones 
afines. Conocimientos: -
Servicios de oficina y 
administrativos -Recursos 
humanos y de personal -
Seguridad pública -
Manejo de las TIC -
Primeros auxilios -
Gestión del riesgo de 
desastres -Seguridad y 



 

  

salud en el trabajo 
Destrezas: -Escucha 
activa -Redacción de 
textos -Comunicación 
asertiva -Relaciones 
interpersonales -Trabajo 
en equipo -Transmisión 
de conocimiento -
Orientación al servicio -
Análisis de necesidades -
Seguir instrucciones 

1626248249
-12 

ASESOR 
COMERCIA

L JR 
(SUPERNU
MERARIA 

SUR Y 
NORTE) 

30/07/2025 2 Cargo: Asesor comercial 
junior (supernumerario 
norte y sur) Funciones: 
Atención a los clientes de 
cualquier proyecto que 
se le asigne. Brindar 
información clara, 
oportuna y acorde con 
las ventajas, 
especificaciones y 
características de los 
proyectos (en sala de 
ventas, página web, 
email, ferias 
inmobiliarias o teléfono). 
Elaborar la cotización en 
el sistema. Solicitar la 
información de datos 
personales a las personas 
interesadas en el 
proyecto. Solicitar al 
cliente el 
diligenciamiento del 
formato de atención 
inicial. Realizar 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

12 



 

  

seguimiento a 
prospectos o posibles 
clientes según el 
protocolo de atención y 
seguimiento. Legalizar la 
venta y diligenciamiento 
de documentos para ésta 
según los 
procedimientos 
establecidos por las 
fiduciarias. Realizar la 
entrega del inmueble al 
cliente final según el 
procedimiento de 
entregas. Canalizar con el 
área encargada las 
inquietudes, 
sugerencias, 
inconformidades de los 
clientes para dar 
respuesta oportuna. 
Archivar correctamente 
en el sistema y de 
manera física la 
documentación de los 
negocios. Velar por el 
buen estado de la sala de 
ventas, apartamento 
modelo , muebles , 
enseres y material 
publicitario. Asistir a 
eventos, ferias 
programadas o muestras 
comerciales en 
diferentes lugares a su 
sitio de trabajo. 



 

  

Cumplimiento de los 
indicadores establecidos 
en procedimiento de 
administración y manejo 
de ventas. Cumplimiento 
del presupuesto de 
ventas establecido para 
el proyecto. "Apoyar la 
gestión de trámites 
(vinculaciones, firma de 
encargos y promesas de 
compraventa, gestión de 
créditos, gestión de 
desembolsos, gestión de 
escrituración)." Apoyar la 
gestión de recaudo de 
cartera vencida. 
Conocimientos: 
"Conocimientos básicos 
de documentación en 
trámites fiduciarios y 
cierre de negocios 
inmobiliarios 
Interpretación 
intermedia de planos 
arquitectónicos 
Conocimientos 
intermedios en 
redacción y ortografía 
Conocimientos 
intermedios financieros 
del sector inmobiliario 
Conceptos básicos 
legales y en diferentes 
medios de financiación y 
subsidios del sector 



 

  

inmobiliario Manejo 
básico de excel" 

1626248249
-13 

DELINEANT
E 

ARQUITECT
URA 

31/07/2025 1 Cargo: Delineante de 
arquitectura Funciones: 
Elaborar planos 
arquitectónicos, 
constructivos y de detalle 
Modelar en 3d edificios y 
componentes 
arquitectónicos para 
visualización y 
coordinación Preparar 
documentación grafica 
para licencia, 
presentación y 
entregables de obra 
Realizar actualización y 
corrección de planos 
Apoyar en la elaboración 
de planos AS Built 
Administrar de forma 
organizada organizada 
planos digitales e 
impresos 
Conocimientos: 
Conocimiento especifico 
de Revit y Autocad 
Destrezas: Capacidad de 
análisis Planificación y 
control Capacidad de 
gestión" 

Técnica 
Laboral 

2 a 4 
SMMLV 

12 

1626264991
-50 

Líder 
Comercial 

24/08/2025 1 Importante empresa del 
sector requiere para su 
equipo de trabajo un 
profesional en áreas 
administrativas o 

Universita
ria 

2 a 4 
SMMLV 

36 



 

  

comerciales con 3 años 
de experiencia en Retail. 
FUNCIONES: Supervisar y 
coordinar las actividades 
de traslados, 
devoluciones de 
mercancía y surtido. - 
Liderar las operaciones 
diarias, asegurando la 
eficiencia y calidad en 
nuestros procesos. - 
Implementar estrategias 
y acciones comerciales 
para alcanzar los 
objetivos establecidos. - 
Analizar datos y métricas 
de ventas para identificar 
oportunidades de 
mejora. - Motivar y guiar 
al equipo de trabajo para 
alcanzar los resultados 
esperados. - Gestionar y 
delegar tareas de forma 
efectiva. - Mantener una 
comunicación fluida con 
otros departamentos de 
la empresa. - Reportar de 
manera regular a la 
gerencia sobre el 
desempeño del área. 
Salario: $3.000.000 
Contrato: Termino fijo 
Jornada laboral: 
Domingo a domingo un 
domingo de descanso al 
mes y compensatorio 



 

  

entre semana. Lugar de 
trabajo: Sabaneta 

1626264991
-51 

Asesor de 
Ventas 

27/08/2025 5 Importante empresa del 
sector requiere bachiller 
académico con 
experiencia de 1 año 
para el cargo de Asesor 
de ventas. Funciones: -
Identificar necesidades y 
recursos de los clientes y 
recomendar los servicios 
y productos apropiados. -
Captar las órdenes de 
pedido de minoristas, 
establecimientos 
industriales, 
comerciantes mayoristas 
y otros clientes. -
Suministrar información 
general y especializada 
sobre características, 
ventajas, precios y 
funcionamiento de 
equipos, mercancías, 
productos, servicios y 
demostrar su utilización. -
Elaborar cotizaciones, 
condiciones de venta, 
garantías, fechas y orden 
de entrega. -Promover las 
ventas con los clientes. 
ademas Dentro de las 
funciones que tendrás a 
tu cargo se encuentran la 
asesoría a clientes, 
surtido y exhibición de 

Media(10
-13) 

1 a 2 
SMMLV 

12 



 

  

mercancía, así como la 
modulación de 
exhibiciones. 
Escolaridad: Bachiller 
Experiencia: 1 año 
Salario: 1 SMLV Tipo de 
contrato: termino fijo 
Jornada laboral: 
Disponibilidad para 
trabajar de domingo a 
domingo turnos rotativos 
de 8 horas, apertura, 
intermedio y cierre, con 
un día de compensatorio 
entre semana y descanso 
un sábado o domingo al 
Lugar de trabajo: 
Sabaneta 

1626265217
-40 

Enfermería 
y SG-SST 

23/08/2025 1 Importante empresa del 
sector, requiere Técnico 
laboral en auxiliar de 
Enfermería y apoyo al 
SG-SST con experiencia 
de 1 año para 
desempeñar el cargo: de 
Auxiliar enfermería. 
Funciones: -Realizar 
actividades de 
comodidad, bienestar 
físico, recreativo y 
ocupacional al paciente. -
Aplicar guías de manejo 
en el cuidado individual, 
familiar y colectivo. -
Esterilizar, preparar y 
responder por el 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

12 



 

  

material, equipos y 
elementos a su cargo. -
Fomentar prácticas 
saludables de acuerdo 
con normativa de salud. -
Administrar 
medicamentos según 
delegación y normativa 
de salud. -Dar orientación 
según protocolo de 
servicio al paciente. 
Escolaridad: Técnico 
laboral Experiencia: 1 
año con capacitación en 
el sistema de gestión de 
seguridad y salud en el 
trabajo Salario: 1 a 2 
SMMLV Tipo de contrato: 
Termino fijo Jornada 
laboral: Lunes a Viernes 
Lugar de trabajo: 
Sabaneta 

1626265217
-41 

Auxiliar de 
Enfermería 
y apoyo al 

SG-SST 

25/08/2025 1 Importante empresa se 
encuentra en búsqueda 
de Auxiliar enfermería 
con experiencia mínima 
de 1 año en enfermería y 
SST. Funciones: 
â€¢Diseño, planeación y 
ejecución de las 
actividades de 
promoción de la salud y 
la prevención de 
enfermedades acorde al 
plan de acción del área 
de Bienestar 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

24 



 

  

Universitario. 
â€¢Gestión y desarrollo 
de las jornadas de salud. 
â€¢Prestar el servicio de 
atención básica en salud 
a aquellas personas que 
lo requieran â€¢Generar 
contacto con entidades 
prestadoras de servicios 
en salud para que 
puedan ofrecer sus 
servicios a la comunidad 
educativa. â€¢Apoyar el 
desarrollo de actividades 
que en materia de 
Sistema de Gestión de 
Seguridad y Salud en el 
Trabajo (SG-SST) debe 
ejecutar la Corporación 
de acuerdo a las normas 
vigentes. Salario: 
$1.677.900 + 
prestaciones sociales 
Contrato: Termino fijo 
menor a 1 año 
(Renovable) Horarios: 
lunes a viernes de 
8:00am a 6:00pm y un 
sábado cada quince días. 
Conocimientos: - 
Atención de usuarios â€“ 
ofimática â€“ atención 
primaria en salud â€“ 
Sistema de Gestión de 
Seguridad y Salud en el 
Trabajo (SG-SST) â€“ 



 

  

Promoción de la salud y 
prevención de la 
enfermedad. Destrezas: -
Trabajo en equipo -
Iniciativa -Comunicación 
asertiva -
Responsabilidad. 

1626266770
-24 

Conductor 
TAT 

22/08/2025 10 Importante empresa de 
Itagüí requiere 
Conductor TAT con 
experiencia de 1 año 
como conductor de 
entregas, conocimiento 
de direcciones, ubicación 
geográfica, urbana y 
rural. Funciones: 
Asegurar entrega 
oportuna de productos a 
los clientes 
Cumplimiento de la ruta 
Recaudo de dinero 
Excelente atención a 
clientes Visita de 60 a 70 
cliente Contrato: Obra o 
labor Salario: 1 a 2 
SMMLV Conocimientos: -
Servicio al cliente 
Destrezas: -Relaciones 
interpersonales -
Orientación al servicio 
Nombre del cargo 
GESTOR PUNTO DE 
VENTA Salario $ 
1.467.000 + Bono de 
alimentación 9.113 + 
Bono variable por 

Media(10
-13) 

1 a 2 
SMMLV 

12 



 

  

cumplimiento comercial 
de 830.000 garantizado 
por el primer mes + Bono 
complementario por 
160.000 + Bono por 
excelencia comercial 
117.000 Tipo de contrato 
y duración de contrato 
Obra y labor a través de 
la temporal Job&talent a 
1 año con posibilidad de 
vinculación directa con la 
empresa Horario y lugar 
de trabajo Lunes a 
sábado a partir de las 
6:00 a.m hasta finalizar la 
ruta, se descansa 
domingos y se trabajan 
días festivos Nivel de 
Formación Bachiller Área 
de Formación N/A 
Experiencia laboral: 1 
año como conductor de 
entregas, conocimiento 
de direcciones, ubicación 
geográfica, urbana y 
rural Área de Experiencia 
Conducción, logística, 
ventas, servicio al cliente 

1626273799
-35 

Operario 
logístico 

15/08/2025 20 Importante empresa del 
sector, requiere para su 
equipo de trabajo 
Bachiller académico con 
experiencia mínima de 1 
año en logística 
Funciones: Auxiliar de 

Media(10
-13) 

1 
SMMLV 

12 



 

  

apoyo logístico: Cague y 
descargue Piking- paking 
Inventario Clasificación 
de mercancía Rotulación 
Almacenamiento Salario 
1 SMMLV Tipo de 
contrato: Obra o Labor 
Jornada laboral: 3 Turnos 
rotativos -6-2/2pm-
10pm/10pm-6am Lugar 
de trabajo: Sur 

1626273799
-36 

Operario 
de Aseo 

25/08/2025 10 Importante Empresa 
requiere bachiller con o 
sin experiencia para 
asumir el cargo de 
operarios de aseo. 
Funciones: Aseo y 
desinfección de áreas 
comunes, 
Mantenimiento locativo, 
Manejo de maquinas 
hidro, aspirador, 
barredora, limpiadora a 
vapor Salario:1 SMMLV + 
PRESTACIONES Contrato: 
Obra o labor Lugar de 
trabajo: aburra sur 
Horario: Importante 
tener disponibilidad para 
rotar entre turnos de 
lunes a domingo 

Preescola
r 

1 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCIA 

1626336365
-58 

Operario 
de 

Montacarg
as 

30/08/2025 1 Importante 
comercializadora 
farmacéutica y de 
insumos Médicos con 
sede en Itagüí, requiere 

Media(10
-13) 

1 a 2 
SMMLV 

12 



 

  

Supernume
rario 

para su equipo de trabajo 
Operario de 
Montacargas 
Supernumerario. 
Funciones: Organizar, 
coordinar y controlar la 
adquisición y entrega de 
mercancías, suministros 
y demás elementos 
necesarios para el 
desarrollo normal de las 
actividades. Operar el 
montacargas de manera 
segura y eficiente, 
cumpliendo con los 
lineamientos de 
seguridad industrial y las 
normativas legales 
vigentes en Colombia. 
Operar el montacargas 
de manera segura y 
eficiente, cumpliendo 
con los lineamientos de 
seguridad industrial y las 
normativas legales 
vigentes en Colombia. 
Realizar las labores de 
cargue y descargue de 
mercancía, garantizando 
su correcta manipulación 
y disposición en los 
vehículos o áreas de 
almacenamiento. 
Realizar la entrega de 
pedidos a clientes, 
obteniendo la firma de 



 

  

conformidad en la 
respectiva factura y 
asegurando el 
cumplimiento de los 
protocolos establecidos. 
Formación: Bachiller con 
certificado o curso de 
operador de 
montacargas. Tipo de 
contrato: Indefinido. 
Salario: $1.623.500 + 
prestaciones sociales. 
Horario: Lunes a Viernes 
de 8:00AM a 12:00M y 
de 1:00PM a 5:00pm y 
los Sábados de 8:00AM a 
12:00M 

1626336365
-59 

Auxiliar de 
Farmacia 

30/08/2025 2 Importante 
comercializadora con 
Sede en ITAGUI, requiere 
para su equipo de trabajo 
Auxiliar de Farmacia con 
formación Técnica en 
Farmacia, Funciones: 
Participar en las 
actividades relacionadas 
con el área de farmacia, 
despachando, 
registrando y 
controlando los 
medicamentos de la 
empresa, a fin de 
atender a los usuarios en 
sus necesidades en el 
área. Tipo de contrato: 
Termino indefinido 

Técnica 
Profesion

al 

1 
SMMLV 

12 



 

  

Salario: $1.423.500 + 
Prestaciones sociales 
Horario: Lunes a Viernes 
de 8:00am a 12:00M y de 
1:00pm a 5:00pm y los 
sábados de 8:00am a 
12:00M 

1626346476
-17 

Jefe de 
Taller de 

Motociclet
as 

30/08/2025 1 Importante empresa se 
encuentra en búsqueda 
de Tecnólogo y/o 
Profesional en Mecánica 
de motocicletas con 1 
año de experiencia para 
asumir el cargo de Jefe 
de Taller de 
Motocicletas. 
FUNCIONES: Prestar 
asesoría técnica a los 
clientes (Entrevista 
consultiva) Organizar y 
realizar playas de venta 
de servicio técnico para 
aumentar el flujo de 
clientes en el taller y 
generación de nuevos 
negocios de flotas 
Implementar trabajo 
externo comercial 
ofreciendo los servicios 
del taller a los diferentes 
canales de venta Atender 
cuando aplique, junto 
con la gerencia la 
contratación oficial de 
licitaciones y todo lo 
relacionado con las 

Tecnológi
ca 

2 a 4 
SMMLV 

12 



 

  

negociaciones de las 
mismas para el 
mantenimiento de las 
motocicletas. Realizar 
seguimiento y solucionar 
las quejas y reclamos de 
los clientes, así como 
derechos de petición y 
pqrs Controlar la 
ejecución correcta de las 
reparaciones y 
mantenimientos 
realizados a las 
motocicletas en patio 
â€¢ Realizar la adecuada 
movilización de las 
motocicletas y garantizar 
la apropiada 
manipulación de estas 
del personal a su cargo 
Diligenciar órdenes de 
trabajo, movimientos 
diarios del taller, facturas 
de taller, reportes 
técnicos a planta e 
informes de producción 
Salario: Básico SMLV + 
comisiones, con 
comisiones pueden estar 
generando entre 
$3.000.000 hasta 
$8.000.000 Tipo de 
contrato: obra o labor 
por 1 año y al año pasan 
directos Horario: lunes a 
viernes de 7:00am a 



 

  

6:00pm y sábados de 
7:00am a 2:00pm, los 
horarios se acomodan 
dentro de ese rango para 
que la persona labore las 
horas legales, que quiere 
decir que puede salir 
más temprano o entrar 
más tarde de acuerdo a 
la programación. 

1626380071
-17 

CAJERO 
ATENCION 
PUNTO DE 

VENTA 

10/08/2025 1 Cargo: Cajero de 
supermercado 
Funciones: -Realizar las 
operaciones de caja en 
establecimientos de 
comercio de acuerdo con 
requerimientos técnicos 
y protocolos de servicios. 
-Empacar y colocar en 
bolsas la mercancía 
vendida de acuerdo 
protocolos del 
establecimiento. -
Desempeñar funciones 
afines. Conocimientos: -
Servicio al cliente -
Matemáticas -Educación 
y capacitación -Ventas al 
por mayor y al por menor 
Destrezas: -Escucha 
activa -Comunicación 
asertiva -Lógica 
matemática -
Pensamiento crítico -
Trabajo en equipo -

Básica 
Primaria(

1-5) 

1 a 2 
SMMLV 

2 



 

  

Orientación al servicio -
Trabajo bajo presión 

1626381053
-69 

Operario 
de modelos 
y diseño en 

madera 

28/08/2025 6 Importante empresa 
requiere para su equipo 
personal con básica 
secundaria aprobada con 
experiencia minima de 2 
años en carpintería y 
manejo de diseño para 
desempeñar el cargo de 
Operario de modelos y 
diseño en madera. 
Escolaridad: Noveno 
graduado Experiencia: 2 
años Salario: 1 SMMLV + 
comisiones Tipo de 
contrato: Obra o Labor 
Jornada laboral: Lunes a 
Sabado Lugar de trabajo: 
Aburra Sur 

Básica 
Secundari

a(6-9) 

1 
SMMLV 

24 

1626382886
-19 

Electromec
ánico 

25/08/2025 1 Empresa del sector 
manufactura requiere 
para su equipo de trabajo 
Bachiller académico con 
experiencia de 6 meses 
para desempeñar el 
cargo de 
electromecánico. 
Escolaridad: Bachiller 
Experiencia: 6 meses 
Salario: $ 2.000.000 Tipo 
de contrato: Termino fijo 
Jornada laboral: Turnos 
rotativos Lugar de 
trabajo: Sabaneta 
Funciones: -Reemplazar 

Media(10
-13) 

1 a 2 
SMMLV 

6 



 

  

reparar y reacondicionar 
conexiones, piezas 
defectuosas y otros 
componentes de 
aparatos eléctricos . -
Bobinar, enrollar, 
ensamblar e instalar 
varios tipos de alambre 
eléctrico para motores y 
transformadores 
eléctricos. -Prestar 
servicio de 
mantenimiento y probar 
motores, 
transformadores, 
interruptores y otros 
aparatos eléctricos para 
garantizar su buen 
funcionamiento. 

1626403332
-1 

Ayudante 
de Obra 

Civil 

26/08/2025 2 Empresa del sur de la 
ciudad requiere para 
Ayudante de 
construcción con 12 
meses de experiencia 
laboral. Funciones: -
Apoyar en el montaje y 
desmontaje de andamios 
y barricadas de acuerdo 
con normativa vigente 
para la ejecución de 
actividades de 
construcción y la 
aplicación de pintura o 
material de 
recubrimiento. -Ayudar 
en la demolición de 

Ninguno 1 
SMMLV 

12 



 

  

edificaciones usando 
barras, palancas y otras 
herramientas manuales 
para clasificar, limpiar y 
apilar los materiales 
reutilizables. -Limpiar 
lugares de trabajo, 
ladrillos usados de 
edificios, retirar 
obstrucciones y hacer 
otras tareas sencillas en 
sitios de demolición. -
Retirar escombros y 
otros desechos de los 
sitios de construcción, 
utilizando rastrillos, 
palas, carretillas y otras 
herramientas manuales. -
Mezclar, verter y esparcir 
materiales como arena, 
tierra, grava, hormigón, 
yeso, cemento o mortero 
y otros materiales 
similares en los sitios de 
construcción. -Cavar, 
rellenar y nivelar el 
terreno, hoyos y zanjas 
en los sitios de 
construcción utilizando 
herramientas de uso 
manual. -Cargar y 
descargar equipos, 
materiales de 
construcción, material 
excavado para 
movilizarlos a las áreas 



 

  

de trabajo utilizando 
carretillas, carros de 
mano, capachos y otros 
equipos manuales. -
Abastecer de forma 
manual las máquinas y 
equipos utilizados en la 
construcción tales como 
mezcladores, 
compresores, bombas, 
entre otros. -Ayudar en 
los sitios de construcción 
a carpinteros, 
techadores, albañiles e 
instaladores de vidrios en 
actividades de rutina 
relacionadas con la 
construcción. -
Desempeñar funciones 
afines. Salario: 1 SMLV 
Formación: No requiere 
contrato: fijo Destrezas: -
Trabajo en equipo -
Trabajo bajo presión -
Seguir instrucciones 

1626409593
-9 

Operario 
de planta y 

montaje 

29/08/2025 3 Importante empresa de 
la industria 
metalmecánica requiere 
para su equipo de trabajo 
Operarios de Montaje 
con 1 año mínimo de 
experiencia en montajes 
eléctricos, instalación de 
tubería y cableado, 
conexiones etc, montaje 
de tubería industrial con 

Media(10
-13) 

1 a 2 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCIA 



 

  

conocimientos en 
manejo de Flexómetro 
(Metro), manejo de 
herramienta manual. 
Trabajo en alturas (No 
tiene que estar vigente 
certificado, pero no 
puede temer a las 
alturas.) Funciones: 
Organizar, Pintar, realizar 
la Instalación de Tubería 
y accesorios y soportes 
de sistemas contra 
Incendio, manejo de 
herramienta manual, . 
ESCOLARIDAD: Bachiller 
académico o Técnico 
mecánico - Electricista o 
metalmecánico. 
EXPERIENCIA: 1 año 
SALARIO BACHILLER: $ 
1.600.000 + Bono 
$200.000 + auxilio de 
transporte SALARIO 
TÉCNICO: $1.800.000 + 
Bono $200.000 + auxilio 
de transporte TIPO DE 
CONTRATO: Obra o Labor 
JORNADA LABORAL: 
Lunes a Jueves 7:00 am a 
4:45pm, Viernes 7:00 am 
a 4:30pm (Con 
Disponibilidad para 
trabajar sábados y 
festivos, se toman como 



 

  

horas extras). LUGAR DE 
TRABAJO: Sabaneta 

1626409593
-9 

Operario 
de planta y 

montaje 

29/08/2025 3 Importante empresa de 
la industria 
metalmecánica requiere 
para su equipo de trabajo 
Operarios de Montaje 
con 1 año mínimo de 
experiencia en montajes 
eléctricos, instalación de 
tubería y cableado, 
conexiones etc, montaje 
de tubería industrial con 
conocimientos en 
manejo de Flexómetro 
(Metro), manejo de 
herramienta manual. 
Trabajo en alturas (No 
tiene que estar vigente 
certificado, pero no 
puede temer a las 
alturas.) Funciones: 
Organizar, Pintar, realizar 
la Instalación de Tubería 
y accesorios y soportes 
de sistemas contra 
Incendio, manejo de 
herramienta manual, . 
ESCOLARIDAD: Bachiller 
académico o Técnico 
mecánico - Electricista o 
metalmecánico. 
EXPERIENCIA: 1 año 
SALARIO BACHILLER: $ 
1.600.000 + Bono 
$200.000 + auxilio de 

Media(10
-13) 

1 a 2 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCIA 



 

  

transporte SALARIO 
TÉCNICO: $1.800.000 + 
Bono $200.000 + auxilio 
de transporte TIPO DE 
CONTRATO: Obra o Labor 
JORNADA LABORAL: 
Lunes a Jueves 7:00 am a 
4:45pm, Viernes 7:00 am 
a 4:30pm (Con 
Disponibilidad para 
trabajar sábados y 
festivos, se toman como 
horas extras). LUGAR DE 
TRABAJO: Sabaneta 

1626424723
-24 

Extendedor 
de tela 

30/09/2025 1 Importante empresa de 
confecciones ubicada en 
Sabaneta, se encuentra 
en búsqueda de 
Extendedor de tela con 
conocimiento de los 
diferentes tipos de tela y 
manejo de extendedora 
automática. Funciones: - 
Recibir y revisar la orden 
de trazo proporcionada 
por el jefe de corte. - 
Identificar las piezas a 
cortar y el tipo de tela 
requerido según la orden 
de trazo. - Verificar las 
medidas de las piezas del 
trazo comparándolas con 
la ficha técnica de la 
prenda. - Ejecutar el 
tendido de la tela de 
forma manual, mecánica 

Media(10
-13) 

1 a 2 
SMMLV 

12 



 

  

o automática, según las 
especificaciones de la 
orden de trazo. - 
Garantizar que el 
extendido se realicen 
conforme a la orden de 
trazo. - Registrar las 
novedades en la orden 
de trazo para asegurar la 
trazabilidad. - Clasificar y 
distribuir las piezas 
cortadas a los diferentes 
centros de confección 
según las órdenes de 
producción. - Entregar los 
productos en proceso o 
terminados según los 
destinos especificados, 
asegurando su correcta 
clasificación. - Mantener 
el orden y la limpieza en 
el área de trabajo, 
promoviendo un 
ambiente agradable y 
seguro. Salario: 
$1.600.000 + Auxilio de 
transporte. Horario: 
Lunes a viernes de 6:00 
a.m. a 3:30 p.m. Sábado 
de 6:00 a.m. a 11:45 a.m. 
Se requiere 
disponibilidad para 
trabajar horas extras. 
CONOCIMIENTOS: - 
Interpretación de fichas 
técnicas (medidas, tipos 



 

  

de costura, instrucciones 
de armado). - Manejo de 
máquinas de corte 
industrial (Cortadora de 
extremos y extendedora 
automática). - 
Interpretación de trazos. 
Conocimiento de tipos 
de telas y su 
comportamiento 
durante el proceso de 
extendido y corte. - 
Lectura de moldes y 
patrones. - Normas 
básicas de calidad en 
corte. - Seguridad 
industrial básica en el 
uso de máquinas de 
corte. 

1626424745
-30 

Líder de 
operacione
s y calidad 

26/08/2025 1 Importante empresa del 
sector alimentos del 
municipio de Itagüí 
requiere técnico o 
tecnólogo en 
Administración, 
ingeniería de alimentos, 
carreras afines Líder de 
operaciones y calidad . 
Funciones: Supervisar y 
coordinar las 
operaciones de PAES 
Coordinar logística de 
despachos y entrega de 
alimentos Velar por la 
calidad de los alimentos 
entregados a los 

Tecnológi
ca 

1 a 2 
SMMLV 

12 



 

  

beneficiarios Atender 
solicitudes y mejoras del 
equipo PAE Asegurar y 
reportar ventas diarias 
de cada institución 
Coordinar y administrar 
el recurso humano 
asignado en el programa 
de alimentación 
Asegurar el 
cumplimiento de 
procesos de calidad e 
inocuidad con la 
supervisión de los 
estándares diseñados en 
el SGI Realizar meas 
funciones que se 
requieran para el buen 
funcionamiento del 
programa Salario 
$2.000.000 + AUX DE 
RODAMIENTO Contrato 
indefinido Horario y lugar 
de trabajo ITAGÜÍ / 
LUNES A VIERNES DE 8 
AM A 5 PM Y SABADOS 
DE 8 A 12:30 
Conocimientos: -
Producción y 
procesamiento 
Destrezas: -Análisis de 
necesidades 

1626424745
-31 

Jefe de 
Bodega 

26/08/2025 1 Importante empresa del 
sector alimentos de3l 
municipio de Itagüí 
requiere técnico o 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

12 



 

  

tecnólogo en logística 
para el cargo de Jefe de 
sección de bodega y 
distribución Funciones: 
Recibir los productos 
según las ordenes de 
pedido entregadas. 
Informar al líder del área 
la recepción de algún 
producto defectuoso o 
faltantes Verificar las 
condiciones de los 
vehículos en la recepción 
de pedidos. Separar y 
clasificar productos 
según las 
especificaciones de 
almacenamiento. 
Ingresar al inventario los 
productos que ingresan 
al almacén. Mantener en 
óptimas condiciones de 
orden y limpieza el sitio 
de trabajo Solicitar 
etiquetas para 
identificación y rotación 
de los productos en 
bodega. Garantizar el 
método PEPS (primeras 
entradas, primeras 
salidas) de los productos. 
Colaborar con las 
entregas de productos 
en los despachos 
programados. Realizar el 
control de inventarios 



 

  

cíclicos y mensuales de la 
bodega a su cargo 
Supervisar el personal a 
Cargo Salario $2.500.000 
Tipo de contrato y 
duración de contrato 
INDEFINIDO Horario y 
lugar de trabajo ITAGUI / 
LUNES A VIERNES DE 8 
AM A 5 PM Y SÁBADOS 
DE 8 A 12:30 

1626424745
-32 

Coordinado
r de 

alimentos 

26/08/2025 1 Importante empresa del 
sector de alimentos del 
municipio de Itagui 
requiere el Cargo: 
Supervisor de 
procesamiento de 
alimentos y bebidas. 
Funciones: planificar, 
organizar, dirigir y 
controlar todas las 
actividades relacionadas 
con la producción, 
distribución y servicio de 
alimentos y bebidas en 
un establecimiento ? 
Gestionar y supervisar 
toda la operación. ? 
Asignar tareas a los 
colaboradores y 
supervisar su 
desempeño. ? Solicitar 
materias primas e 
insumos para 
restaurante, teniendo en 
cuenta el stock de 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

12 



 

  

inventario y 
programación de 
minutas. ? Revisar los 
ciclos de menú 
semanales ? Supervisar 
pedidos y entregas. ? 
Llevar el control de 
preparaciones y el costo 
operacional de estos. ? 
Verificar que los 
alimentos preparados 
cumplan con las 
características 
organolépticas 
apropiadas para el 
consumo. Escolaridad: 
Técnico laboral 
Experiencia: 1 año 
Salario: $3.000.000 Tipo 
de contrato: Termino 
Indefinido Jornada 
laboral: LUNES A 
VIERNES DE 8 AM A 5 PM 
Y SÁBADOS DE 8 A 12:30 
Lugar de trabajo: Itagüí 

1626429291
-47 

Conductor 
C2 

20/08/2025 1 Importante empresa del 
sector busca bachiller 
académico con 
experiencia de 3 años 
para desempeñar el 
cargo de conductor con 
Licencia C2 para formar 
parte de su equipo de 
trabajo en Itagüí. 
Escolaridad: Bachiller 
académico Experiencia: 3 

Media(10
-13) 

1 a 2 
SMMLV 

36 



 

  

años en conducción de 
camiones, 
preferiblemente en 
servicios públicos. 
Salario: 1 a 2 SMMLV 
Tipo de contrato: 
Término fijo por 4 meses, 
con posibilidad de 
renovación Jornada 
laboral: Lunes a Sábado 
Lugar de trabajo: Itagüí 
Funciones principales: 
Conducción segura y 
responsable de camión 
asignado Apoyo en 
labores de cargue y 
descargue Cumplimiento 
de rutas y normativas de 
tránsito 

1626429291
-48 

Auxiliar 
cargue y 

descargue 

21/08/2025 1 Importante empresa del 
sector se encuentra en la 
búsqueda de personal 
con escolaridad mínima 
de 6° a 9° grado 
aprobado y al menos 1 
año de experiencia en 
labores de cargue, 
descargue y apoyo 
operativo, para 
desempeñarse como 
Ayudante. Funciones 
principales: Apoyar 
actividades de cargue y 
descargue de materiales 
Colaborar en tareas 
asignadas por el líder 

Básica 
Secundari

a(6-9) 

1 a 2 
SMMLV 

12 



 

  

logístico Mantener el 
orden y apoyo en 
procesos operativos del 
área Escolaridad: Básica 
secundaria Experiencia: 
1 año Salario: 1 a 2 
SMMLV Tipo de contrato: 
Termino fijo Jornada 
laboral: Lunes a Viernes 
8:00 am a 5:00 pm y 
Sábados 8:00 a 12:15 pm 
Lugar de trabajo: Itagüí 

1626444285
-6 

Operador 
Torre Agua 

23/08/2025 1 Importante empresa del 
municipio de Caldas 
requiere bachiller 
académico con 
experiencia de 2 años 
para desempeñar el 
cargo de Operador de 
grúa de torre. Funciones: 
Operar la torre grúa para 
el transporte vertical de 
materiales de obra según 
planificación. â€¢ 
Verificar diariamente las 
condiciones de 
seguridad de la grúa y 
reportar cualquier 
anomalía. â€¢ Cumplir 
con los protocolos de 
seguridad establecidos 
por la empresa y la 
supervisión técnica. â€¢ 
Coordinar maniobras con 
señalero/rigger según el 
protocolo de izaje 

Media(10
-13) 

1 a 2 
SMMLV 

24 



 

  

seguro. â€¢ Apoyar en la 
planificación de 
movimientos en obra, 
evitando interferencias o 
riesgos. Escolaridad: 
Bachiller Experiencia: 
Mínimo 2 años de 
experiencia certificada 
como operador de torre 
grúa en proyectos de 
construcción vertical 
(preferiblemente en 
edificaciones de más de 
10 pisos). Salario: 1 a 2 
SMMLV - Salario 
$2.340.700 Tipo de 
contrato: Termino 
Indefinido Jornada 
laboral: Lunes a Sábado 
Lugar de trabajo: Caldas 
Conocimientos Técnicos: 
â€¢ Interpretación de 
planos básicos de izaje. 
â€¢ Normativa de 
seguridad para 
operación de equipos de 
elevación. â€¢ 
Mantenimiento 
preventivo básico de la 
grúa. â€¢ Maniobra 
segura en zonas urbanas 
con restricciones de 
espacio. â€¢ Curso 
certificado de operación 
de torre grúa, vigente. 
â€¢ Curso de alturas 



 

  

avanzado vigente. 
Competencias 
Personales: â€¢ 
Responsabilidad y 
compromiso. â€¢ Trabajo 
en equipo y buena 
comunicación con el 
personal en obra. â€¢ 
Atención a normas de 
seguridad. â€¢ 
Capacidad para 
mantener la calma y 
actuar con precisión bajo 
presión. 

1626444285
-7 

Operador 
de 

Montacarg
a 

30/08/2025 1 Importante empresa del 
municipio de Caldas 
requiere el Operador de 
montacargas - 
CONDUCTOR 
MINICARGADOR con 
experiencia mínima de 1 
año certificada en 
operación de 
minicargador en obras 
civiles o de construcción, 
experiencia en manejo 
de terrenos irregulares y 
en espacios reducidos. 
Conocimientos Técnicos: 
Manejo y operación 
segura de 
minicargadores tipo 
Bobcat u otras marcas 
reconocidas. Lectura 
básica de planos y 
señalización en obra. 

Básica 
Secundari

a(6-9) 

1 a 2 
SMMLV 
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Conocimiento en 
mantenimiento básico 
del equipo (nivelación de 
fluidos, revisión diaria de 
funcionamiento). 
Normativas básicas de 
seguridad industrial y 
salud en el trabajo. 
Funciones: Operar el 
minicargador para 
labores de movimiento 
de tierra, escombros, 
materiales y apoyo en 
actividades de obra civil. 
Apoyar en la nivelación 
de terrenos y limpieza de 
áreas de trabajo. Realizar 
inspección diaria del 
equipo asignado y 
reportar novedades o 
fallas. Cumplir con los 
protocolos de seguridad 
establecidos por la 
empresa y por la obra. 
Coordinar sus 
actividades con el 
residente de obra y el 
maestro general para el 
cumplimiento del 
cronograma. Habilidades 
y Competencias: 
Responsabilidad y 
puntualidad. Trabajo en 
equipo y buena 
comunicación. 
Capacidad para seguir 



 

  

instrucciones y adaptarse 
a diferentes ritmos de 
trabajo. Atención y 
cuidado con el manejo 
de maquinaria pesada. 
Salario: 1 a 2 SMMLV - 
$2.177.000 Tipo de 
Contrato: Término 
Indefinido Jornada 
laboral de lunes a sábado 
Municipio(s): CALDAS 

1626446962
-5 

Mecánico 
de 

motocicleta
s 

28/08/2025 1 Taller de motocicletas 
requiere para su equipo 
de trabajo Bachiller con 
experiencia en mecánica 
de motos, con LICENCIA 
PARA MOTO con 
experiencia mínima de 6 
meses para desempeñar 
el cargo de 
mecanico/tecnico DE 
MOTOCICLETAS quien se 
encargara de realizar las 
siguientes funciones: 
realizar mantenimiento, 
reparación y diagnóstico 
para asegurar su 
correcto funcionamiento 
y rendimiento. Este 
profesional debe de 
tener habilidades 
técnicas sólidas, un buen 
entendimiento de los 
sistemas mecánicos y 
eléctricos de las 
motocicletas, así como la 

Media(10
-13) 

1 
SMMLV 
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capacidad de trabajar 
eficientemente y 
resolver problemas 
Funciones: -Diagnóstico y 
reparación. -Diagnosticar, 
corregir y prevenir fallas 
y averías en sistemas 
mecánicos de 
automotores. -
Determinar el 
presupuesto de trabajos 
a realizar, diagnóstico y 
reparación mecánica en 
automotores. -Prestar 
servicios programados 
de mantenimiento 
general como cambio de 
aceite, lubricación, 
alineación, 
sincronización, entre 
otros, para mejorar el 
funcionamiento de 
vehículos y asegurar el 
cumplimiento de 
normativa. -Ajustar, 
reparar y reemplazar 
partes y componentes 
del sistema eléctrico y 
mecánico utilizando 
herramientas manuales y 
equipo. ESCOLARIDAD: 
Bachiller SALARIO: 
$1.423.500 Con 
prestaciones mas 
bonificación por 
cumplimiento de meta 



 

  

EXPERIENCIA: Mínimo 6 
meses de experiencia 
certificada TIPO DE 
CONTRATO: Termino Fijo 
JORNADA LABORAL: 
Diurna- 7 am a 5pm 
LUGAR DE TRABAJO: 
Medellin NOTA: no aplica 
mecanico de carros, 
debe ser tecnico en 
mecanica de motos o 
bachiller con experiencia 
mecanica de motos 

1626446962
-6 

Asesor 
comercial / 
repuestos 

25/08/2025 1 Centro de servicios 
autorizado Hero, 
requiere para su equipo 
de trabajo Bachiller o 
Técnico en áreas 
comerciales con 
experiencia mínima de 6 
meses en el sector de 
automotriz, 
específicamente con 
motocicletas. y con 
experiencia en ventas de 
repuestos, asesoría y 
servicio al cliente. 
FUNCIONES: Recepción y 
entrega de motocicletas, 
asesoría y servicio al 
cliente, realizar venta de 
accesorios y repuestos, 
facturación, seguimiento 
y gestión de clientes, 
gestión de inventarios 
entre otras funciones del 

Media(10
-13) 

1 
SMMLV 
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cargo ESCOLARIDAD: 
Bachiller o Técnico 
comercial EXPERIENCIA: 
Mínimo 6 meses 
SALARIO: Salario mínimo, 
legal vigente + 
prestaciones sociales y 
comisiones TIPO DE 
CONTRATO: Termino Fijo, 
inicialmente. JORNADA 
LABORAL: Diurna 7: 00 
am a 5:00pm y sábados 
de 7:00 am a 1:00pm 
LUGAR DE TRABAJO: 
Medellín 

1626455980
-39 

Obrero 30/08/2025 1 Importante empresa 
requiere Obrero de 
construcción Funciones: 
Personas empíricas 
(hombre/mujer) que 
ejecutarán actividades 
complementarias y de 
apoyo, en la labor o 
actividad a desarrollar. 
Las personas locales 
deben contar con el 
certificado de 
territorialidad expedido 
por la alcaldía municipal, 
no mayor a 6 meses de su 
fecha de expedición. -
Desempeñar funciones 
afines. Destrezas: -Seguir 
instrucciones Lugar de 
trabajo para laborar en la 
Vereda Manzanaresa, 

Ninguno 1 a 2 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCIA 



 

  

municipio de Caramanta 
Contrato Obra Labor 
Horario Diurno Salario de 
1 a 2 SMLV Formación NA 
Experiencia NA 

1626457916
-1 

Almacenist
a 

23/08/2025 2 Importante empresa 
requiere personal sin 
formación con 
experiencia de 2 años 
para desempeñar el 
cargo de Almacenista. 
Funciones: Gestión de 
compras Control de 
inventarios Ingreso de 
compras al sistema 
contable Atención al 
cliente interno y externo 
-Mantener el área de 
bodegaje en buenas 
condiciones. Escolaridad: 
Indiferente Experiencia: 
2 años Salario: 1 a 2 
SMMLV Tipo de contrato: 
Termino Indefinido 
Jornada laboral: 8:00 am 
a 5:20 pm y sábados de 
8:00 am a 1:20 pm Lugar 
de trabajo: Itagüi 

Ninguno 1 a 2 
SMMLV 

24 

1626472589
-4 

Operario 
de 

producción 

30/08/2025 10 Empresa del sur de la 
ciudad requiere para su 
equipo de trabajo 
bachiller con 6 meses o 1 
año de experiencia 
laboral en construcción, 
Operario de producción, 
manejo de herramientas 

Media(10
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manuales, para el cargo 
de OPERARIOS DE 
PRODUCCIÓN. 
Escolaridad: Bachiller 
Experiencia: 6 meses 
Salario: $1.460.000 + 
Auxilio de transporte + 
Prestaciones de ley Tipo 
de contrato: Termino fijo 
Jornada laboral: Lunes a 
viernes de 6 am a 4 pm o 
rotativo, dependiendo la 
necesidad en planta 6 am 
a 2 pm y de 2 a 10 pm. 
Lugar de trabajo: Itagüi 

1626472589
-5 

Operario 
de 

producción 

30/08/2025 10 Empresa del sur de la 
ciudad requiere para su 
equipo de trabajo 
bachiller con 6 meses o 1 
año de experiencia 
laboral en construcción, 
Operario de producción, 
manejo de herramientas 
manuales, para el cargo 
de OPERARIOS DE 
PRODUCCIÓN. 
Escolaridad: Bachiller 
Experiencia: 6 meses 
Salario: $1.460.000 + 
Auxilio de transporte + 
Prestaciones de ley Tipo 
de contrato: Termino fijo 
Jornada laboral: Lunes a 
viernes de 6 am a 4 pm o 
rotativo, dependiendo la 
necesidad en planta 6 am 

Media(10
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a 2 pm y de 2 a 10 pm. 
Lugar de trabajo: Itagüi 

1626473370
-2 

Operario 
de 

producción 

25/08/2025 2 Importante empresa del 
sector, requiere bachiller 
académico con 
experiencia de 1 año 
para desempeñar el 
cargo de Operario de 
producción 
supernumerario. 
Funciones: moler, 
dispersar, pesar, lavar 
tanques, etiquetar, 
almacenar las demás 
funciones afines al cargo 
de operario de 
producción. Escolaridad: 
Bachiller académico 
Experiencia: 1 año 
Salario: 1 SMMLV Tipo de 
contrato: Termino 
Indefinido Jornada 
laboral: Lunes a Sábado 
Lugar de trabajo: 
Envigado 

Media(10
-13) 

1 
SMMLV 

12 

1626477410
-2 

Operario(a) 
Maquina 

de 
confección 

24/08/2025 2 Empresa dedicada a la 
limpieza y desinfección 
de prendas, requiere 
para su equipo de trabajo 
operadora de maquina 
con conocimiento en 
refacción y confección de 
prendas, con experiencia 
mínima de 1 año en 
costura, confección o 
modistería. Funciones 

Básica 
Secundari

a(6-9) 

1 
SMMLV 

12 



 

  

principales: -Realizar 
refacciones, arreglos y 
composturas de prendas 
(cierres, bastas, ajustes, 
entre otros). -Apoyar en 
la confección y 
elaboración de prendas 
nuevas cuando sea 
requerido. -Manejo de 
máquinas de coser plana 
y fileteadora, -Garantizar 
un acabado de calidad en 
cada prenda. -Revisar y 
entregar las prendas 
según especificaciones 
del cliente. -Mantener la 
estación de trabajo 
limpia y en orden. 
Ubicación: La Estrella - 
Antioquia Tipo de 
contrato: Término 
indefinido Jornada: De 
lunes a viernes Salario: 
1SMMLV + Auxilio de 
transporte y 
prestaciones de ley. 
Requisitos: -
Conocimiento en manejo 
de diferentes tipos de 
máquinas de coser. -
Atención al detalle y 
compromiso con la 
calidad. -Buena actitud y 
responsabilidad. 



 

  

1626477410
-3 

Auxiliar de 
lavandería 
industrial 

24/08/2025 7 Importante lavandería 
industrial, especializada 
en el procesamiento de 
ropa hospitalaria, 
requiere para su equipo 
de trabajo Auxiliares de 
Lavandería con alto 
sentido de la 
responsabilidad, 
compromiso y capacidad 
para seguir protocolos 
estrictos de higiene y 
bioseguridad. Funciones 
principales: - Clasificación 
y conteo de ropa 
hospitalaria según tipo, 
unidad y nivel de 
exposición. Carga y 
descarga de máquinas 
lavadoras y secadoras 
industriales. - Doblado, 
alistamiento y empaque 
de prendas limpias. - 
Apoyo en el área de 
planchado y despacho. - 
Cumplimiento estricto de 
normas de bioseguridad, 
limpieza y control de 
calidad. - Mantenimiento 
del orden y aseo del área 
de trabajo. Requisitos: - 
Experiencia mínima de 6 
meses en lavandería 
industrial 
(preferiblemente del 
sector salud). - Capacidad 

Básica 
Secundari

a(6-9) 

1 
SMMLV 
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para trabajo físico, en 
equipo y bajo presión. - 
Alto compromiso con el 
cumplimiento de 
protocolos sanitarios. - 
Disponibilidad para 
turnos rotativos y trabajo 
en equipo. - Actitud de 
servicio, puntualidad y 
responsabilidad. 
Ubicación: La Estrella - 
Antioquia Tipo de 
contrato: Término 
Indefinido Jornada: 
Turnos rotativos] Salario: 
Salario mínimo legal 
vigente + auxilio de 
transporte y 
prestaciones de ley. 

1626482227
-3 

Vendedor 27/08/2025 1 Empresa del sector 
ventas, requiere para su 
equipo de trabajo 
técnico laboral en ventas 
o negocios con 
experiencia de 1 año 
para desempeñar el 
cargo de vendedor de 
suministros industriales. 
Funciones: -Identificar y 
compilar listas de 
posibles clientes 
empresariales utilizando 
directorios y otras 
fuentes de referencia, y 
contactar clientes 
potenciales. -Vender 

Técnica 
Laboral 

1 
SMMLV 

12 



 

  

bienes y servicios 
técnicos a 
establecimientos 
industriales, 
instituciones y empresas. 
-Visitar negocios de los 
clientes habituales y 
potenciales para 
desarrollar y aprovechar 
sobre las oportunidades 
de mercado. -Identificar y 
evaluar las necesidades y 
los recursos de los 
clientes y recomendarles 
los bienes o servicios 
apropiados. -Preparar 
informes y propuestas 
para incluir en las 
presentaciones de venta 
para ilustrar sobre los 
beneficios del uso de los 
bienes o servicios 
ofrecidos. -Suministrar 
información general y 
especializada sobre 
características y 
funcionamiento de 
equipos, productos y 
servicios y demostrar su 
utilización. -Organizar la 
entrega de bienes, la 
instalación de equipos y 
la prestación de 
servicios. -Informar a la 
gerencia de ventas sobre 
las ventas realizadas y la 



 

  

comercialización de los 
bienes y servicios. -
Consultar con los clientes 
después de la venta para 
resolver y dar solución 
satisfactoria a los 
problemas y 
proporcionar soporte 
técnico continuo como 
garantía. -Desempeñar 
funciones afines. -
Realizar visitas 
comerciales a clientes, 
ofrecer portafolio de 
productos y presentación 
de la empresa. -Asesorar 
a los clientes sobre los 
diferentes tipos de 
dotación, materiales, 
diseños y opciones de 
personalización 
(bordado, estampado) -
Elaborar cotizaciones, 
propuestas comerciales y 
seguimiento comercial; 
además de, elaboración 
de estadísticas e 
informes de ventas. -
Llevar consigo todo el 
muestrario de los 
productos que elabora la 
empresa para que el 
cliente pueda apreciar 
calidad y trabajo manual 
de los mismos. -Socializar 
a los clientes las 



 

  

condiciones de la venta 
(tiempo de entrega, 
condiciones de pago, 
validez de la oferta) y 
estar pendiente de la 
cartera de los clientes. 
Escolaridad: Técnico 
laboral Experiencia: 1 
año Salario: 1 SMMLV 
Tipo de contrato: Obra o 
Labor Jornada laboral: 
Lunes a Viernes Lugar de 
trabajo: Itagüi 

1626482759
-1 

Conductor 
TAT 

22/08/2025 5 Importante empresa 
requiere personal con 
básica secundaria con 
experiencia minima de 1 
año para desempeñar el 
cargo de Conductor 
repartidor con Licencia 
C2. Funciones: -Conducir 
y mantener en buen 
estado el vehículo 
asignado como 
camioneta, furgoneta o 
camiones pequeños 
utilizados para distribuir 
correspondencia, 
documentos de 
negocios, paquetes, 
mercancías, alimentos y 
bebidas de acuerdo 
protocolos de entrega de 
documentos y 
mercancía. -Seguir rutas y 
coordinar entregas 

Básica 
Secundari

a(6-9) 

1 a 2 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCIA 



 

  

diseñadas por la 
empresa y notificar las 
modificaciones. -Ayudar 
en el cargue y descargue 
del vehículo la 
correspondencia, 
mercancías, alimentos, 
bebidas, entre otros. -
Mantener los 
documentos en regla del 
vehículo e informar a las 
instancias requeridas 
sobre los documentos 
reglamentarios. 
Escolaridad: Básica 
secundaria Experiencia: 
1 año Salario: 1 a 2 
SMMLV Tipo de contrato: 
Termino fijo Jornada 
laboral: Diurna L-V Lugar 
de trabajo: La estrella 

1626483407
-1 

Oficial de 
obra Blanca 

28/08/2025 1 Empresa de construcción 
y obras civiles requiere 
oficial de obra blanca con 
5 años de experiencia 
laboral en el cargo. 
Funciones Pintura, 
estuco, resanes, 
revoque, mampostería, 
enchapes, plomería, 
trabajo en alturas 
mantenimiento 
cubiertas, drywall y 
superboard, mantener 
orden y limpieza de sitios 
de trabajo. Escolaridad: 

Ninguno 1 a 2 
SMMLV 

60 



 

  

Indiferente Experiencia: 
5 años Salario 
$1.900.000 Tipo de 
contrato: Obra o labor 
Jornada laboral: Turnos 
rotativos Lugar de 
trabajo: Envigado, Valle 
de aburra y Oriente 
Antioqueño cuando se 
requiera (la empresa 
reconoce el transporte) 

1626483407
-2 

Ayudante 
de obra 
Blanca 

29/08/2025 1 Importante empresa del 
sector requiere para su 
equipo de trabajo oficial 
de obra blanca con 1 año 
de experiencia laboral en 
el cargo. Funciones 
Pintura, estuco, resanes, 
revoque, mampostería, 
enchapes, plomería, 
trabajo en alturas 
mantenimiento 
cubiertas, drywall y 
superboard, mantener 
orden y limpieza de sitios 
de trabajo. Escolaridad: 
Indiferente Experiencia: 
1 año Salario $1.423.500 
Tipo de contrato: Obra o 
labor Jornada laboral: 
Turnos rotativos Lugar de 
trabajo: Envigado, Valle 
de aburra y Oriente 
Antioqueño cuando se 
requiera (la empresa 
reconoce el transporte) 

Ninguno 1 a 2 
SMMLV 

12 



 

  

1626483458
-1 

Auxiliar 
contable 

24/08/2025 4 Importante empresa del 
sector de transporte 
requiere Técnico o 
tecnólogo en áreas 
contables para asumir el 
cargo de Auxiliar 
contable con mínimo 1 
año de experiencia. 
Funciones: Manejo de 
inventario Compras 
Facturación Causaciones 
de factura Conciliaciones 
de cuenta Salario $ 
1.800.000 + bono por 
cumplimento + 
prestaciones de ley Tipo 
de contrato y duración 
de contrato Termino fijo 
Horario Oficina 
Municipio(s) de trabajo 
Corregimiento de San 
Antonio de Prado 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

12 

1626483704
-1 

Analista de 
Despachos 

26/08/2025 2 Importante empresa 
requiere tecnólogo con 
experiencia de 6 meses 
para desempeñar el 
cargo de Auxiliar de 
pedidos. Escolaridad: 
Tecnólogo Experiencia: 6 
meses Salario: 
$2´200.000 Tipo de 
contrato: Termino 
Indefinidp Jornada 
Laboral: Lunes jueves 7 
am a 5 pm y viernes de 7 
am a 4 pm Lugar| de 

Tecnológi
ca 

1 a 2 
SMMLV 

6 



 

  

trabajo: Tablaza (La 
Estrella) Funciones: 1. 
Coordinar y controlar los 
despachos de pedidos y 
traslados de mercancía. 
2. Elaborar guías de 
despacho y demás 
documentos logísticos 
con exactitud. 3. Realizar 
seguimiento a las 
entregas e informar 
novedades a las áreas 
involucradas. 4. Solicitar 
y archivar cumplidos y 
soportes de entrega. 5. 
Mantener actualizada la 
información de los 
despachos en los 
sistemas internos. 6. 
Negociar tarifas de 
transporte con 
proveedores logísticos. 7. 
Revisar y validar facturas 
de transportadoras antes 
de su aprobación. 8. 
Garantizar el 
cumplimiento de 
tiempos, cantidades y 
referencias en cada 
despacho. 9. Gestionar y 
evaluar el portafolio de 
proveedores logísticos. 
10. Minimizar riesgos de 
interrupciones en la 
cadena de suministro. 
11. Consolidar y entregar 



 

  

al área contable facturas 
soportadas del proceso 
logístico. 12. Optimizar 
costos y procesos en la 
operación logística. 13. 
Presentar informes 
operativos diarios, 
semanales y mensuales. 
14. Coordinar acciones 
correctivas ante 
incidencias en 
despachos. 15. 
Mantener comunicación 
constante con áreas 
internas y externas para 
garantizar eficiencia 
logística. Competencias 
blandas 
(comportamentales) 1. 
Trabajo en equipo y 
colaboración efectiva 2. 
Comunicación asertiva 
con áreas internas y 
proveedores externos 3. 
Planificación y 
organización para 
cumplir tiempos y 
prioridades 4. 
Recursividad y resolución 
de problemas ante 
imprevistos logísticos 5. 
Orientación a resultados 
y al servicio 6. Capacidad 
de análisis y 
pensamiento crítico 7. 
Adaptabilidad y manejo 



 

  

del cambio 8. 
Honestidad, compromiso 
y respeto 9. Atención al 
detalle y precisión 
documental 10. 
Compromiso y 
permanencia 11. Sentido 
de pertenencia 

375678-
151730 

Asesor 
Comercial 

24/08/2025 2 Importante empresa del 
municipio de La Estrella 
requiere tecnólogo en 
ventas para el cargo de 
Asesor comercial. 
Funciones: â€¢ Cumplir 
con metas de ventas â€¢ 
Implementar estrategias 
comerciales dentro de su 
área de influencia. â€¢ 
Cobrar cartera de sus 
clientes â€¢ Aplicar 
descuentos o 
promociones dentro de 
los márgenes 
autorizados. â€¢ 
Priorizar clientes según 
potencial de venta. â€¢ 
Ofrecer alternativas 
dentro de las políticas de 
la empresa para 
concretar ventas. â€¢ 
Personalizar propuestas 
comerciales según las 
necesidades del cliente. 
â€¢ Visitar Clientes 
Salario básico 
$2.000.000 + Comisión 

Tecnológi
ca 

1 a 2 
SMMLV 

12 



 

  

Tipo de contrato y 
duración de contrato 
Termino indefinido 
Horario y lugar de trabajo 
6:30 a.m a 4 p.m La 
estrella, La Tablaza 
Conocimientos: -Servicio 
al cliente Destrezas: -
Comprensión de lectura -
Escucha activa -
Relaciones 
interpersonales 

 


