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Bajo Cauca 
Transversal 13 # 14c - 18  
Agencia de Empleo Bajo Cauca  
Teléfono: (604) 4449184  
   
Semana del 21 al 25 de julio de 2025 
  
  
  
  
Para acceder a las vacantes de nuestra Agencia de Empleo y Emprendimiento, debes 
registrar al 100% tu hoja de vida en la página web del Servicio Público de Empleo: 
https://www.serviciodeempleo.gov.co   
  
Recuerda que también puedes acceder a otros servicios como: cursos y diplomados 
sin costo, subsidio al desempleo, emprendimiento, orientación laboral, entre otros 
servicios. Haz clic aquí para conocerlos.  
  
¿Te gustaría mejorar tu perfil laboral? Te invitamos a ver lo siguientes consejos para 
que logres conseguir el empleo que tanto deseas. Haz clic aquí.  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

https://www.serviciodeempleo.gov.co/
https://www.comfenalcoantioquia.com.co/personas/servicios/agencia-de-empleo
https://www.youtube.com/playlist?list=PLXfvTO2XLotjYT8D1BF7vOMmY_uLFlrr4


 

  

Proceso Vacante Fecha de 
vencimiento 

Puestos 
de 
trabajo 

Descripción 
 

Nivel 
educativo 

Salario Tiempo de 
experiencia 
(meses) 

1626054220-
46 GUADAÑADOR 23/07/2025 2 

Empresa QUIÑONEZ 
MORENO GONZALEZ 
LIMITADA requiere 
personal para el cargo 
de GUADAÑADOR 
Experiencia de 2 años 
certificada en operar 
equipos y herramientas 
para corte de césped, 
desempeñándose como 
guadañador. Tabla 
Salarial No propia de la 
industria. Nivel de 
escolaridad: básica 
primaria 1 a 5 Tipo de 
contrato: obra Salario: 1 
a 2 SMMLV Lugar de 
trabajo: Caucasia 
Antioquia 

Básica 
Primaria (1-
5) 

1 a 2 
SMMLV 24 

1626054220-
47 JARDINERO 23/07/2025 2 

Empresa QUIÑONEZ 
MORENO GONZALEZ 
LIMITADA requiere 
personal para el cargo 
de JARDINERO 
Experiencia certificada 
en realizar actividades 
propias de jardinería, 
recolección de residuos 
vegetales, ordinarios, 
reciclables y peligrosos 
con experiencia de 1 
año como jardinero. 
Salario: No Propio De La 
Industria. Nivel de 
escolaridad: básica 
primaria 1-5 Tipo de 
contrato: obra Lugar: 
Caucasia, Antioquia. 

Básica 
Primaria (1-
5) 

1 a 2 
SMMLV 12 



 

  

 
 
 
 
 
 

1626054220-
48 INSPECTOR HSE 23/07/2025 1 

Empresa QUIÑONEZ 
MORENO GONZALEZ 
LIMITADA requiere 
persona para el cargo 
de INSPECTOR HSE 
Técnico y/o tecnólogo 
con licencia SST vigente. 
Tres (3) años de 
experiencia certificada 
en análisis, evaluación y 
prevención de riesgos, 
desarrollo de planes en 
HSE en empresas varias 
de las cuales dos (2) 
deben ser en el sector 
petrolero. Salario: No 
propio de la industria 
Lugar: Caucasia; 
Antioquia. 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 36 

1626127130-
74 

AUXILIAR DE 
DISTRIBUCIÓN 23/07/2025 1 

Empresa del sector 
comercio requiere 
persona para el Cargo 
Auxiliar de entregas 
Funciones: -Verificar la 
distribución de los 
bienes y materiales, 
evaluar las necesidades 
y hacer solicitudes de 
reposición de las 
existencias. -Recibir, 
almacenar y expedir 
herramientas, piezas de 
repuesto y equipos 
diversos. -Manipular 
materiales, carga o 
mercancías clasificando, 
empacando, 
desempacando, 
embalando, marcando, 
rotulando, 
unitarizarizando y 
consolidando según  

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

  

 
 
 
 
 
requerimientos de los 
clientes, métodos, 
normativa y tipo de 
producto. -Cargar y 
descargar la mercancía 
según normativa de 
higiene y seguridad. -
Revisar los materiales, 
mercancía o carga de 
los contenedores y 
guacales, diligenciando 
las órdenes de 
bodegaje. 
Conocimientos: -
Producción y 
procesamiento -
Servicios de transporte 
-Manipulación de 
alimentos Destrezas: -
Comunicación asertiva -
Trabajo en equipo -
Orientación al servicio 
Condiciones laborales 
Salario: 1 SMMLV + 
todas las prestaciones 
Jornada laboral: L-S 
Nivel de escolaridad: 
Bachiller Tipo de 
contrato: indefinido 
Lugar de trabajo: 
Caucasia Antioquia 

1626198414-
387 

OPERADOR DE 
RETROEXCAVADORA 23/07/2025 1 

Empresa Ismocol 
requiere persona para 
el cargo de OPERADOR 
DE RETROEXCAVADORA 
Práctico con mínimo 6 
años de experiencia 
especifica y certificada. 
1. Certificación de 
habilidad omo operador 
de acuerdo al equipo 
referido, expedida por 
ente competente. 

Media(10-
13) 

A 
convenir 72 



 

  

 
 
 
 
 
 2. Licencia de 
Conducción, que debe 
ser obligatoriamente de 
servicio público y 
acorde al vehículo que 
operará, y tener por lo 
menos seis (6) meses 
de vigencia. 3. Cursos 
de manejo defensivo 
vigente (Legislación y 
normas de tránsito, 
seguridad vial, manejo 
de extintores), primeros 
auxilios y mecánica 
básica expedidos por 
entidades autorizadas. 
4. Encontrarse a PAZ y 
SALVO en el Sistema 
Integrado de 
Información sobre 
Multas y Sanciones por 
Infracciones de Tránsito 
(SIMIT). formación con 
temas relacionados con 
izaje de cargas, y 
presentar 
certificaciones de 
trabajo como operador 
de equipos de oruga y 
pluma, (Side-boom, 
excavadoras, grúas 
telescópicas, bulldozer y 
todo lo relacioado con 
maquinaria amarilla, 
cursos y capacitaciones 
certificadas por 
competencia laborar 
(SENA). __ Curso de 
primeros auxilios 
(intensidad 8 horas), 
manejo de extintores (4 
horas), curso de 
mecánica básica, 



 

  

 
 
 
 
 
 izaje de cargas, 
excavaciones. Presentar 
certificaciones de 
trabajo como operador 
de equipos de oruga 
(Side-boom, 
excavadoras, grúa 
telescópicas, Bulldozer 
y todo lo relacionado 
con maquinaria 
amarilla). Cursos y 
capacitaciones 
certificadas por 
competencia laborar 
(SENA). __ * Inducción 
HSEQ. * Manejo de 
residuos sólidos. __ 2 
años__ N/A __1. Prueba 
teorico práctica en la 
operación del equipo 
(Retroexcavacora, 
Bulldozer, Maquinaria 
Amarilla). __ 
OPERATIVO Lugar de 
trabajo: Caucasia 
Antioquia 

1626198414-
388 

CONDUCTOR DE 
CAMION 23/07/2025 1 

Empresa Ismocol 
requiere persona para 
el cargo Conductor de 
Camión EDUCACIÓN: 
Práctico EXPERIENCIA: 
Experiencia específica 
de mínimo (4) cuatro 
años en el cargo. 
FORMACIÓN Y/O 
COMPETENCIAS: 1. 
Conocimientos en 
inspección de vehículos 
y cargas relacionadas 
con el movimiento en 
obras y por carretera. 2. 
Licencia de conducción 
acorde con el tipo de  Ninguno 

2 a 4 
SMMLV 48 



 

  

 
 
 
 
 
vehículo 3. Curso de 
manejo defensivo 4. 
Curso de primeros 
auxilios 5. Curso de 
mecánica básica El 
candidato seleccionado 
deberá tener 
disponibilidad para 
radicarse en el 
municipio de: 
CAUCASIA 
(ANTIOQUIA)" 

1626198414-
389 

CONDUCTOR DE 
VEHÍCULO LIVIANO 
Y/O PASAJEROS 23/07/2025 1 

Empresa del sector 
hidrocarburos requiere 
para su equipo de 
trabajo conductor de 
vehículo liviano y/o 
pasajeros. Con 
experiencia mínima de 
2 años especifica y 
certificada. Los 
requisitos son: 1. 
Licencia de conducción, 
que debe ser 
obligatoriamente de 
servicio público y 
acorde al vehículo que 
operará, y tener por lo 
menos seis (6) meses 
de vigencia. 2. Cursos 
de manejo defensivo 
vigente (legislación y 
normas de tránsito, 
seguridad vial, manejo 
de extintores), primeros 
auxilios y mecánica 
básica expedidos por 
entidades autorizadas. 
3. Encontrarse a paz y 
salvo en el sistema 
integrado de 
información sobre 
multas y sanciones por 

Básica 
Primaria(1-
5) 

2 a 4 
SMMLV 24 



 

  

 
 
 
 
 
 infracciones de tránsito 
(simit). Nivel de 
estudio: básica primaria 
Tipo de contrato: 
termino fijo Salario: 2 a 
4 smmlv Lugar de 
trabajo: Caucasia, 
Antioquia. 

1626198414-
390 

AUXILIAR 
MANTENIMIENTO 
DE VALVULAS 23/07/2025 1 

Empresa ISMOCOL 
requiere personal para 
el cargo de AUXILIAR 
MANTENIMIENTO DE 
VALVULAS EDUCACIÓN: 
Práctico empírico. 
Bachiller EXPERIENCIA: 
Experiencia específica 
de mínimo de tres (3) 
años certificada como 
ayudante en la 
construcción y/o 
mantenimiento de 
oleoductos, estaciones. 
FORMACIÓN Y/O 
COMPETENCIAS: 1. 
Habilidades y 
experiencia en manejo 
de herramientas 
manuales. 2. 
Conocimientos básicos 
de metrología, equipos 
estáticos, válvulas, 
torqueos de uniones 
bridadas. Lugar de 
trabajo: Caucasia 
Antioquia Ninguno 

2 a 4 
SMMLV 36 

1626198414-
391 MECANICO 1A 23/07/2025 1 

Empresa Ismocol 
requiere persona para 
el cargo de Tecnólogo 
electromecánico de una 
institución de 
formación técnica 
reconocida por el ICFES. 
Poseer formación  Tecnológica 

2 a 4 
SMMLV 60 



 

  

 
 
 
 
 
académica como 
Técnico Mecánico, 
Técnico Hidráulico. 
Experiencia de (5) cinco 
años en ejecución de 
mantenimiento 
electromecánico en 
estaciones de bombeo 
o manejo de 
hidrocarburos o 
válvulas de oleoductos. 
1. Conocimientos y 
experiencia en el 
mantenimiento y 
diagnóstico de bombas 
centrífugas 
compresoras de aire de 
proceso y motores 
diésel de â€˜baja 
potenciaâ€™. 2. 
Conocimientos y 
experiencia en circuitos 
hidráulicos de potencia 
fluida 3. Conocimientos 
y experiencia en 
reparación de sistemas 
hidráulicos de potencia 
fluida, actuadores, 
bombas, cilindros, 
sellos 4. Experiencia en 
el mantenimiento de 
motores eléctricos de 
inducción, circuitos de 
fuerza y control y de 
sistemas hidráulicos 
para control de válvulas 
5. Conocimientos de los 
riesgos de trabajo con 
hidrocarburos líquidos, 
riesgos en la 
intervención de equipos 
eléctricos y previsiones 
de aislamiento eléctrico 



 

  

 
 
 
 
 
 de equipos en 
intervenciones. 6. 
Conocimientos en 
operación y 
mantenimiento de 
sistemas contra 
incendio con extinción 
por espuma y 
refrigeración con agua. 
7. Conocimiento y 
manejo de normas 
técnicas, 
documentación e 
interpretación de 
planos eléctricos, 
mecánicos y de proceso 
tipo P&ID. 8. 
Conocimiento y manejo 
de programas (Excel y 
Word) para elaboración 
de reportes. 9. 
Experiencia y 
conocimiento en el 
manejo como usuario 
final de sistemas 
computarizados para el 
registro de 
mantenimiento CMMS, 
preferiblemente SAP-
PM. 10. Conocimiento 
del sistema de medición 
métrico e inglés. OQ 
Program: 0581- Pruebas 
Hidrostáticas en 
Tuberías y Accesorios. 
OQ004-Inspeccion de 
Recubrimientos 0641-
Inspeccion visual de 
tubería y Componentes 
antes de su instalación 
0731-Ensamble y Ajuste 
de Uniones Bridadas. 
0201-Inspeccion visual  



 

  

 
 
 
 
 
para detectar daños 
mecánicos en tubería y 
sus componentes 0811-
Inspeccion visual del 
proceso de soldar y la 
soldadura. Lugar de 
trabajo: Caucasia 
Antioquia 

1626198414-
392 ELECTRICISTA 1A 23/07/2025 1 

Empresa Ismocol 
requiere personal para 
el cargo (ODC) 
ELECTRICISTA 1A 
Técnico de 5 años de 
experiencia tecnólogo 
de 3 años de 
experiencia especifica. 
1. Certificación RETIE o 
afín. 2. Pruebas de 
habilidad y 
conocimiento en 
campo. 1. Experiencia 
en operación, revisión 
operativa, 
mantenimiento y 
reparación de 
rectificadores de 
protección catódica 2. 
Experiencia en 
mantenimiento y 
reparación de 
acometidas de media y 
baja tensión que 
alimentan los 
rectificadores, 
transformadores de 
media tensión, celdas 
de media tensión y 
equipos asociados, 
estaciones de prueba 
para toma de 
potenciales a lo largo de 
los oleoductos, 
reóstatos instalados en  

Técnica 
Laboral 

A 
convenir 36 



 

  

 
 
 
 
 
las líneas, juntas de 
aislamiento utilizadas 
para independizar los 
sistemas de protección 
catódica de estaciones y 
línea 3. Experiencia en 
el mantenimiento 
preventivo y correctivo 
de sistemas de puesta a 
tierra, bancos de 
baterías, equipos de 
electrónica de potencia, 
alumbrado perimetral, 
iluminación y 
generadores de 
respaldo fijo y portátil. 
4. Conocimiento y 
manejo de circuitos en 
media tensión y 
circuitos trifásicos, 
subestaciones 
eléctricas. 5. 
Conocimiento y manejo 
de normas técnicas e 
interpretación de 
planos eléctricos y de 
proceso. 6. 
Conocimiento y manejo 
de programas (Excel y 
Word) para elaboración 
de reportes. 7. 
Experiencia y 
conocimiento en el 
manejo como usuario 
final de sistemas 
computarizados para el 
registro de 
mantenimiento CMMS, 
preferiblemente SAP-
PM. 8. Conocimiento 
del sistema de medición 
métrico e inglés.  
 



 

  

 
 
 
 
 
 
Lugar de trabajo: 
Caucasia Antioquia 

1626198414-
393 OBRERO 23/07/2025 1 

Empresa Ismocol 
requiere persona para 
el cargo de OBRERO 
Funciones: Ejecutar las 
actividades de su área 
en los plazos 
programados, 
cumpliendo 
procedimientos y 
especificaciones 
contractuales, 
parámetros de calidad y 
disposiciones de HSE. 
No se requiere nivel 
educativo alguno. Solo 
ser mayor de edad, 
Tener cédula y cumplir 
los requisitos de aptitud 
establecidos en el 
examen médico de 
ingreso. No se requiere 
experiencia alguna. 
Salario: a convenir Tipo 
de contrato: obra Lugar 
de trabajo: Caucasia 
Antioquia. Ninguno 

A 
convenir 

NO 
REQUIERE 
EXPERIENCIA 

1626306314-
10 

APRENDIZ EN 
AREAS AMBIENTAL 24/07/2025 1 

Empresa del sector 
ambiental requiere para 
su equipo de trabajo 
técnico en áreas 
ambientales Funciones: 
-Asistir en la inspección 
e identificación de 
aspectos ambientales 
organizacionales, en los 
lugares de trabajo y 
valorar impactos 
ambientales para 
garantizar que el 
entorno laboral, la  

Técnica 
Laboral 

1 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

  

 
 
 
 
 
maquinaria y equipos 
utilizados se ajusten a 
las normas, 
reglamentos y 
disposiciones 
relacionadas con el 
saneamiento, salud y 
seguridad ocupacional y 
ambiental. -Asesorar 
sobre problemas y 
técnicas de 
saneamiento ambiental. 
-Implementar medidas 
de manejo ambiental 
para mejorar la higiene, 
mitigar, reducir y evitar 
el impacto 
contaminante en el 
agua, aire, alimentos y 
suelo en los diferentes 
sectores productivos, 
teniendo en cuenta el 
contexto geográfico y la 
vocación económica y 
social de la región. -
Recopilar y diligenciar 
información requerida 
por las entidades 
regulatorias. -Operar y 
verificar condiciones en 
sistemas de manejo, de 
prevención, de control y 
de tratamiento como, 
por ejemplo: 
vertimientos, 
emisiones, residuos, 
entre otros. -Apoyar la 
implementación y 
seguimiento de 
programas de 
monitoreo y medición 
de variables de control 
ambiental con impacto  



 

  

 
 
 
 
 
comunitario. -Realizar 
actividades de 
implementación de los 
sistemas de gestión. -
Documentar los 
procesos para la 
implementación, 
mantenimiento y 
mejora de los sistemas 
de gestión. -Apoyar el 
programa de auditorías 
del sistema integrado 
de gestión. -
Desempeñar funciones 
afines. Salario: 1 
SMMLV Nivel 
académico: técnico o 
tecnologo en áreas 
ambientales Tiempo de 
experiencia: no 
requiere Tipo de 
contrato: aprendizaje 
Jornada laboral: diurna 
Lugar de trabajo: 
Caucasia, Antioquia 
*Debe contar con 
medio de transporte* 

1626306314-
11 

APRENDIZ EN 
SOLDADURA 24/07/2025 1 

Empresa del sector 
ambiental requiere para 
su equipo de trabajo 
técnico soldador 
Funciones: -Usar 
sopletes para hacer y 
reparar revestimientos, 
tuberías, pisos y otras 
estructuras de plomo. -
Supervisar los procesos 
de ajuste, combustión y 
soldadura para evitar el 
sobrecalentamiento de 
las piezas o el alabeo, 
contracción, distorsión 
o expansión del  

Técnica 
Laboral 

1 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

  

 
 
 
 
 
material. -Examinar las 
piezas de trabajo para 
descubrir defectos, y 
medirlas con reglas o 
plantillas para asegurar 
que cumplen las 
especificaciones. -
Soldar tubería metálica 
según técnica de arco 
manual y electrodo 
revestido. -Soldar 
tubería metálica según 
técnica de arco manual 
y alambre electrodo. -
Soldar láminas 
metálicas de acuerdo 
con proceso de alambre 
tubular y normativa. -
Reparar productos 
metálicos de acuerdo 
con procesos de arco 
eléctrico y normativa. -
Operar equipo manual 
o semiautomático de 
arco eléctrico para 
cortar y/o soldar piezas 
de metal. -Unir por 
soldadura manual o con 
soldadura blanda piezas 
de metal. -Operar 
máquinas de soldadura 
de latón previamente 
ajustadas, para juntar 
piezas metálicas, llenar 
orificios y soldar 
artículos de metal con 
soldadura fuerte en 
puestos de línea de 
producción. -
Desempeñar funciones 
afines. Salario: 1 
SMMLV 
 



 

  

 
 
 
 
 
 Nivel académico: 
técnico o tecnólogo 
soldadura o mecánica 
básica Tiempo de 
experiencia: no 
requiere Tipo de 
contrato: aprendizaje 
Jornada laboral: diurna 
Lugar de trabajo: 
Caucasia, Antioquia 
*Debe contar con 
medio de transporte* 

1626306314-
9 APRENDIZ SST 24/07/2025 1 

Empresa del sector 
minero requiere para su 
equipo de trabajo 
aprendiz en salud 
ocupacional o SST 
Funciones: -Desarrollar 
y gestionar proyectos 
de investigación básica 
y aplicada en 
saneamiento ambiental, 
higiene y riesgos para la 
salud, en diferentes 
sectores productivos y 
en pro del 
cumplimiento de la 
normatividad ambiental 
vigente. -Inspeccionar y 
controlar la operación 
de establecimientos, 
lugares de trabajo, 
áreas de producción, 
maquinaria, equipo, 
transformación, 
transporte, 
manipulación, 
almacenamiento, venta, 
producto terminado o 
pieza fabricada con el 
fin de asesorar y 
garantizar mejoras al 
entorno laboral de  

Técnica 
Laboral 

1 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

  

 
 
 
 
 
acuerdo con normativa, 
reglamento y 
disposiciones 
relacionadas con 
desechos y sustancias 
contaminantes, 
saneamiento, salud y 
seguridad ocupacional y 
ambiental. -Identificar 
fuentes de peligro y 
riesgo para los 
trabajadores y el 
ambiente en lugares de 
trabajo por medio de la 
recolección, 
caracterización, 
valoración y análisis de 
muestras de agua, aire, 
suelo, residuos, lodos, 
entre otros, según 
requerimientos 
técnicos, legales, 
contexto geográfico, 
regional, vocación 
económica y social para 
evaluar e implementar 
controles para 
eliminarlos o mitigarlos. 
-Asesorar y capacitar 
empresas, empleados y 
público en general 
sobre seguridad y salud 
ocupacional, riesgos, 
peligros, controles, 
aplicación de 
reglamento y normativa 
en materia de higiene, 
sanidad. -Diseñar, 
desarrollar y promover 
políticas, planes, 
programas y proyectos 
de gestión, cultura y 
conservación ambiental  



 

  

 
 
 
 
 
a nivel empresarial, 
local, regional y 
nacional para el 
manejo, prevención, 
control y tratamiento; 
implementación y 
seguimiento de 
sistemas de gestión 
ambiental, 
certificaciones y sellos 
ambientales. -
Desempeñar funciones 
afines. Salario: 1 
SMMLV Nivel 
académico: técnico o 
tecnologo en salud 
ocupacional o afines 
Tiempo de experiencia: 
no requiere Tipo de 
contrato: aprendizaje 
Jornada laboral: diurna 
Lugar de trabajo: 
Caucasia, Antioquia 
(vereda barrio chino) 
*Debe contar con 
medio de transporte* 

1626356693-
1 

ADMINSTRADOR 
PUNTO DE VENTA 25/07/2025 1 

Empresa del sector 
servicio requiere 
persona para el cargo 
de ADMINSTRADOR 
PUNTO DE VENTA 
Funciones: -Registrar, 
preparar, ordenar, 
clasificar, codificar y 
archivar información y 
correspondencia, de 
acuerdo con los índices 
de sistemas de 
clasificación y gestión 
documental. -Brindar 
atención y orientación a 
clientes internos y 
externos, sobre la  Tecnológica 

1 a 2 
SMMLV 12 



 

  

 
 
 
 
 
 
organización o aspectos 
relacionados con su 
dependencia. -Informar 
al personal y público en 
general sobre reglas y 
procedimientos de la 
empresa. -Desempeñar 
funciones afines. 
Conocimientos: -
Servicios de oficina y 
administrativos -
Servicio al cliente -
Recursos humanos y de 
personal Destrezas: -
Escucha activa -
Comunicación asertiva -
Relaciones 
interpersonales -Trabajo 
en equipo -Orientación 
al servicio -Gestión del 
tiempo -Proactividad -
Seguir instrucciones 
Salario: 1 a 2 SMMLV 
Nivel académico: 
Tiempo de experiencia: 
tecnología en 
administración o 
Mercadeo Tipo de 
contrato: fijo Jornada 
laboral: disponibilidad 
diurna Lugar de trabajo: 
Caucasia Antioquia 

1626367625-
15 

OPERADOR DE 
RETROEXCAVADORA 23/07/2025 1 

Empresa del sector 
minero requiere 
persona para el cargo 
de Operador de 
Retroexcavadora 
Funciones: Excavar o 
retro llenar, cargar 
materiales en cintas 
transportadoras, tolvas 
y vehículos de  

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 24 



 

  

 
 
 
 
 
transporte, realizar 
mantenimiento 
preventivo y puesta a 
punto de las máquinas 
de excavación, prevenir 
riesgos en 
excavaciones, 
desmontar, verificar y 
montar elementos 
mecánicos simples. 
Salario: 2.797.725 + 
prestaciones de ley 
Nivel académico: 
técnico Tiempo de 
experiencia: 24 meses 
Tipo de contrato: 
Termino Fijo, inferior a 
1 año Jornada laboral: 
Turnos, Caucasia 
corregimiento 
Margento Lugar de 
trabajo: Caucasia 
Antioquia 
corregimiento 
Margento 

1626376916-
20 

PROFESIONAL 
OPERATIVO 
INTEGRAL 25/07/2025 1 

Empresa WORKING 
SERVICES S.A.S requiere 
persona para el cargo 
de PROFESIONAL 
OPERATIVO INTEGRAL 
Descripción, Profesional 
cuyas funciones están 
relacionadas a la 
elaboración de informes 
técnicos, charlas y 
capacitaciones al 
personal en temas que 
indique la empresa, 
coordinar y garantizar la 
disponibilidad de los 
insumos, realizar visitas 
técnicas entre otras.  
 Universitaria 

4 a 6 
SMMLV 48 



 

  

 
 
 
 
 
Nivel de escolaridad: 
profesional en 
ingeniería ambiental 
y/o Industrial o carreras 
afines Tiempo de 
Experiencia 4 años en 
áreas de 
administración, 
seguridad industrial y 
seguridad y salud en el 
trabajo Lugar de 
trabajo: Caucasia 
Antioquia Indispensable 
certificado de 
territorialidad vigente. 

1626481857-
1 

AUXILIAR DE 
VENTAS 21/07/2025 1 

Empresa requiere 
persona para el Cargo: 
Agente ventas 
Funciones: -Identificar 
necesidades y recursos 
de los clientes y 
recomendar los 
servicios y productos 
apropiados. -Realizar 
seguimiento y consultar 
a los clientes después 
de la venta para 
resolver problemas, 
asegurar la satisfacción 
y proporcionar soporte 
técnico de los 
productos. -Vender 
bienes, equipos, 
suministros y servicios 
técnicos a 
establecimientos 
industriales, 
comerciales o 
particulares, 
instituciones, empresas, 
entre otros. -Gestionar 
el cobro de cartera de 
sus clientes para  

Media (10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

  

 
 
 
 
 
garantizar el 
cumplimiento de los 
compromisos 
adquiridos en el 
proceso comercial de la 
venta. -Desempeñar 
funciones afines. 
Salario: $1.500.000 + 
comisión Nivel 
académico: bachiller o 
técnico en áreas 
administrativa Tiempo 
de experiencia: no 
requiere Tipo de 
contrato: fijo Jornada 
laboral: diurna Lugar de 
trabajo: Caucasia, 
Antioquia 

1626482362-
1 

OPERADOR DE 
TIENDA 24/07/2025 1 

Empresa del sector 
servicio requiere 
persona para el cargo 
de Vendedor mostrador 
Funciones: -Atender 
clientes para 
determinar tipo, clase, 
calidad y cantidad de 
mercancía requerida 
para la compra o 
alquiler de acuerdo con 
procedimiento de 
servicio. -Asesorar a los 
clientes sobre la gama 
de mercancías 
expuestas, precios, 
ventajas, usos, 
condiciones de entrega, 
garantías y cuidados. -
Vender mercancías y 
servicios de acuerdo 
con plan promocional y 
protocolos de campaña. 
-Apoyar las actividades 
de la gestión de ventas  

Básica 
Primaria (1-
5) 

1 a 2 
SMMLV 6 



 

  

 
 
 
 
 
en establecimientos 
como: control de 
existencias de 
mercancía, registro de 
ventas, marcar 
productos con precios, 
surtir estanterías, guiar 
a los clientes al lugar 
donde se encuentra la 
mercancía, entre otras, 
de acuerdo con 
protocolos técnicos. -
Realizar el proceso de 
caja como: recibir y 
verificar pago, emitir 
recibo o factura, 
registrar la venta en la 
caja registradora o en el 
sistema del 
establecimiento, dar 
cambio, entre otros, de 
acuerdo con protocolos 
técnicos. -Elaborar 
cotizaciones, convenir 
plazos de crédito, 
rebajas, garantías y 
fechas de entrega de 
acuerdo con protocolos 
de ventas y servicio. -
Surtido de mercancía -
Registro en la caja -
Impulso de los 
productos -Horneo de 
productos de panadería 
y pollo -Limpieza dentro 
y fuera de la tienda 
(incluyendo baños y 
zona social) -Rotación 
de la mercancía -
Organización de la 
bodega -Atención a 
nuestros vecinos, entre 
otros.  



 

  

 
 
 
 
 
-Desempeñar funciones 
afines. Salario: 
$1.423.500 Aumento 
salarial al noveno mes + 
Aux de alimentación + 
Productividad Nivel 
académico: básica 
primaria Tiempo de 
experiencia: 6 meses 
Tipo de contrato: fijo 
Jornada laboral: diurna 
Lugar de trabajo; 
Caucasia, Antioquia 

1626482367-
1 MEDICO 25/07/2025 1 

Empresa del sector 
salud requiere para su 
equipo de trabajo 
medico general 
Funciones: -Realizar 
exámenes físicos de los 
pacientes, así como 
entrevistarlos y a sus 
familias para 
determinar su estado 
de salud. -Examinar, 
diagnosticar, tratar 
enfermedades y 
ordenar pruebas de 
laboratorio, radiografías 
y otros procedimientos 
de diagnóstico y 
analizar e interpretar 
los resultados para 
determinar la 
naturaleza de los 
trastornos o las 
enfermedades. -Realizar 
intervenciones 
quirúrgicas, aplicar 
otros procedimientos 
clínicos y asistir cirugías 
de rutina. comunicación 
efectiva y asertiva - 
capacidad de liderazgo Universitaria 

2 a 4 
SMMLV 24 



 

  

 
 
 
 
 
 
 -capacidad de 
planificación y de 
organización -capacidad 
de trabajo extramural -
Realizar el seguimiento 
a riesgo de los usuarios 
-realizar visitas 
domiciliarias y/u otras 
actividades planificadas 
y establecidas para la 
atención de persona, 
familia o comunidad -
realizar 
desplazamientos a 
diferentes municipios 
del departamento para 
la Tele Orientación, 
consulta extramural y/o 
consulta extramural 
domiciliaria, jornadas 
de salud y/o unidad 
móvil. -Desempeñar 
funciones afines. 
Salario: $4.500.000 
Nivel académico: 
profesional en medicina 
Tiempo de experiencia: 
24 meses en manejo de 
casos de gestantes, 
desnutrición y riesgo 
cardiovascular. Es 
fundamental que el 
candidato posea un 
sólido conocimiento de 
la ruta de promoción y 
mantenimiento de la 
salud establecidos. Tipo 
de contrato: obra labor 
Jornada laboral: diurna 
(7:30 a.m. a 5:00 p.m.) 
Lugar de trabajo: 
Caucasia, Antioquia 



 

  

 
 
 
 
 
 

1626482367-
2 

ENFERMERA(O) 
JEFE DE ZONA 24/07/2025 2 

Empresa del sector 
salud requiere para su 
equipo de trabajo 
Enfermera(o) jefe de 
zona Funciones: -
Planear, dirigir, 
controlar y evaluar 
globalmente las 
actividades y sistemas 
de prestación de 
servicios de salud 
dentro de una 
institución, 
instalaciones, 
organización, centro o 
departamento. -
Desarrollar, dirigir, 
supervisar y evaluar 
planes y programas de 
auditoría de campo, 
cuentas médicas y las 
actividades de trabajo 
de los médicos, 
enfermeras, técnicos, 
administrativos, 
servicios, 
mantenimiento y otros 
miembros del personal. 
-Planear, dirigir y 
supervisar la formación, 
entrenamiento, 
rendimiento, selección 
y contratación del 
personal según políticas 
de la institución, 
organización, centro o 
departamento de 
servicio de salud. -
conocimiento en rutas 
de atención integral y 
del sistema de vigilancia 
epidemiológica  Universitaria 

2 a 4 
SMMLV 24 



 

  

 

 
 
 
 
 
 
-manejo de 
herramientas ofimáticas 
y excelente dominio de 
Excel -comunicación 
efectiva y liderazgo 
comunitario -
empoderamiento y 
participación social -
gestión de equipos 
básicos en salud -
trabajo en equipo con 
enfoque en comunidad 
-adaptabilidad y 
resolución de 
problemas -
Desempeñar funciones 
afines. Salario: 
$3.648.700 Nivel 
académico: profesional 
en enfermería Tiempo 
de experiencia: 24 
meses Tipo de contrato: 
fijo Jornada laboral: 
diurna Lugar de trabajo: 
Bajo Cauca, Antioquia 


