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Bajo Cauca 

Transversal 13 # 14c - 18 

Agencia de Empleo Bajo Cauca 

Teléfono: (604) 4449184  

   

Semana del 18 al 25 de septiembre 2025 

  
  
  
  
Para acceder a las vacantes de nuestra Agencia de Empleo y Emprendimiento, debes 
registrar al 100% tu hoja de vida en la página web del Servicio Público de Empleo: 
https://www.serviciodeempleo.gov.co   
  
Recuerda que también puedes acceder a otros servicios como: cursos y diplomados 
sin costo, subsidio al desempleo, emprendimiento, orientación laboral, entre otros 
servicios. Haz clic aquí para conocerlos.  
  
¿Te gustaría mejorar tu perfil laboral? Te invitamos a ver lo siguientes consejos para 
que logres conseguir el empleo que tanto deseas. Haz clic aquí.  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.serviciodeempleo.gov.co/
https://www.comfenalcoantioquia.com.co/personas/servicios/agencia-de-empleo
https://www.youtube.com/playlist?list=PLXfvTO2XLotjYT8D1BF7vOMmY_uLFlrr4


 

  

 
 
 
 
 
 

Proceso Vacante Fecha de 
vencimiento 

Descripción 
 

Nivel 
educativo 

Salario Tiempo de 
experiencia 
(meses) 

1626198414-
396 

OPERADOR DE 
RETROEXCAVADORA 18/09/2025 

Empresa Ismocol requiere 
persona para el cargo de 
OPERADOR DE 
RETROEXCAVADORA Práctico 
con mínimo 6 años de 
experiencia especifica y 
certificada. 1. Certificación de 
habilidad omo operador de 
acuerdo al equipo referido, 
expedida por ente competente. 
2. Licencia de Conducción, que 
debe ser obligatoriamente de 
servicio público y acorde al 
vehículo que operará, y tener 
por lo menos seis (6) meses de 
vigencia. 3. Cursos de manejo 
defensivo vigente (Legislación y 
normas de tránsito, seguridad 
vial, manejo de extintores), 
primeros auxilios y mecánica 
básica expedidos por entidades 
autorizadas. 4. Encontrarse a 
PAZ y SALVO en el Sistema 
Integrado de Información sobre 
Multas y Sanciones por 
Infracciones de Tránsito (SIMIT). 
formación con temas 
relacionados con izaje de 
cargas, y presentar 
certificaciones de trabajo como 
operador de equipos de oruga y 
pluma, (Side-boom, 
excavadoras, grúas 
telescópicas, bulldozer y todo lo 
relacionado con maquinaria 
amarilla, cursos y 
capacitaciones certificadas por 
competencia laborar (SENA).  

Media (10-
13) 

A 
convenir 72 



 

  

 
 
 
 
 
 Curso de primeros auxilios 
(intensidad 8 horas), manejo de 
extintores (4 horas), curso de 
mecánica básica, izaje de 
cargas, excavaciones. Presentar 
certificaciones de trabajo como 
operador de equipos de oruga 
(Side-boom, excavadoras, grúas 
telescópicas, Bulldozer y todo lo 
relacionado con maquinaria 
amarilla). Cursos y 
capacitaciones certificadas por 
competencia laborar (SENA). __ 
* Inducción HSEQ. * Manejo de 
residuos sólidos. __ 2 años__ 
N/A __1. Prueba teórico-
práctica en la operación del 
equipo (Retroexcavacora, 
Bulldozer, Maquinaria 
Amarilla). __ OPERATIVO Nivel 
de escolaridad: bachiller 
Salario: a convenir Lugar de 
trabajo: Caucasia Antioquia 

1626198414-
397 

CONDUCTOR DE 
CAMION 18/09/2025 

Empresa Ismocol requiere 
persona para el cargo 
Conductor de camión 
EDUCACIÓN: Práctico 
EXPERIENCIA: Experiencia 
específica de mínimo (4) cuatro 
años en el cargo. FORMACIÓN 
Y/O COMPETENCIAS: 1. 
Conocimientos en inspección 
de vehículos y cargas 
relacionadas con el movimiento 
en obras y por carretera. 2. 
Licencia de conducción acorde 
con el tipo de vehículo 3. Curso 
de manejo defensivo 4. Curso 
de primeros auxilios 5. Curso de 
mecánica básica El candidato 
seleccionado deberá tener 
disponibilidad para radicarse en  
 Ninguno 

A 
convenir 48 



 

  

 
 
 
 
 
 
el municipio de: CAUCASIA 
(ANTIOQUIA)" 

1626242199-
16 RECEPCIONISTA 23/09/2025 

Empresa del sector servicios 
requiere persona para el cargo 
de Recepcionista de hotel 
Funciones: -Registrar y 
controlar el ingreso y salida de 
huéspedes. -Informar a los 
clientes sobre aspectos 
turísticos de la ciudad y 
servicios del establecimiento. -
Recibir mensajes y remitirlos a 
sus destinatarios, ya sea 
personalmente o por teléfono o 
transfiriéndolos por medio de 
una central telefónica. -
Mantener actualizada la 
información de registro, 
solicitudes, cuentas de 
huéspedes, recibos, 
comprobantes, reservas, 
inventario de habitaciones 
disponibles y asignadas, 
utilizando sistema manual o 
computarizado. -Llevar el 
control del estado y copia de las 
llaves de todo el hotel. -
Orientar a los huéspedes en sus 
peticiones, quejas, reclamos, 
sugerencias y dar respuesta a 
las solicitudes relacionadas con 
los servicios de limpieza y 
mantenimiento. -Presentar y 
verificar los estados de cuenta y 
crédito de los huéspedes y 
recibir pagos mediante 
sistemas computarizados o 
manuales. -Actualizar de 
manera permanente la base de 
datos de los clientes y 
proveedores del hotel. -Vender, 
reservar y proporcionar  

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 12 



 

  

 
 
 
 
 
información sobre la 
disponibilidad y servicios de 
alojamiento. -Asignar, entregar 
llaves y hacer cambios de 
habitaciones solicitados por los 
clientes. -Desempeñar 
funciones afines. 
Conocimientos: -Servicios de 
oficina y administrativos -
Servicio al cliente -Contabilidad 
e impuestos -Manejo de las TIC 
-Hotelería, restaurantes y 
servicios de banquetes 
Destrezas: -Comunicación 
asertiva -Relaciones 
interpersonales -Orientación al 
servicio -Resolución de 
problemas complejos -Análisis 
de necesidades -Manejo de 
imprevistos Salario: 1 a 2 
SMMLV Nivel académico: 
técnico Tiempo de experiencia: 
12 meses Tipo de contrato: fijo 
Jornada laboral: mixta Lugar de 
trabajo: Caucasia Antioquia 

1626294028-
14 MEDICO GENERAL 23/09/2025 

Empresa del sector salud 
requiere persona para el cargo 
de medico general, con 
habilidades en trabajo en 
equipo, liderazgo, buenas 
relaciones interpersonales, 
orientación al cliente. La 
persona interesada debe tener 
disponibilidad para cambiar de 
residencia a Nechi-Antioquia. 
Funciones: Diagnosticar y tratar 
enfermedades, lesiones y 
demás trastornos de salud. 
Prescribir tratamientos, 
medicamentos, cirugías, dietas 
y/o ejercicios de rehabilitación 
y demás funciones relacionadas 
al cargo.  Universitaria 

6 a 9 
SMMLV 6 



 

  

 
 
 
 
 
Salario: $ 6.900.000 + 
prestaciones de ley Nivel 
académico: profesional Tiempo 
de experiencia: 6 meses en 
medicina general Tipo de 
contrato: fijo Jornada laboral: 
turnos rotativos, Lugar de 
trabajo: Nechi Antioquia 

1626294028-
15 

REGENTE DE 
FARMACIA 23/09/2025 

Empresa del sector salud 
requiere persona para el cargo 
de regente de farmacia, con 
habilidades en trabajo en 
equipo, buenas relaciones 
interpersonales, orientación al 
cliente y orientación al logro. 
Con competencias en el manejo 
de herramientas digitales y 
ofimáticas. La persona 
interesada debe tener 
disponibilidad para cambiar de 
residencia a Nechi-Antioquia 
Funciones: coordinar, planificar 
y organizar labores 
administrativas en la farmacia 
relacionadas con el manejo de 
fármaco y los factores de 
dispensación, limpieza y asepsia 
de equipos y espacio de 
trabajo, y demás funciones 
relacionadas con el. Salario: $ 
1.900.000 + prestaciones de ley 
Nivel académico: tecnólogo, 
profesional Tiempo de 
experiencia: 6 meses Tipo de 
contrato: fijo Jornada laboral: 
único turno, se informa en la 
entrevista. Lugar de trabajo: 
Nechi Antioquia Tecnológica 

1 a 2 
SMMLV 6 

1626335645-
8 

PROFESIONAL 
INTERVENTOR 
CATEGORÍA 1 18/09/2025 

Empresa del sector 
construcción requiere persona 
para el cargo de Ingeniero 
mecánico de recursos 
energéticos. Universitaria 

4 a 6 
SMMLV 72 



 

  

 
 
 
 
 
 
Funciones: -Asesorar y diseñar 
maquinaria y herramientas, 
sistemas, componentes y 
equipos mecánicos para la 
industria manufacturera, la 
minería, la construcción, la 
agricultura y otras industrias. -
Estudiar y dirigir investigaciones 
de factibilidad, diseño, 
operación y funcionamiento de 
mecanismos, componentes y 
sistemas, aspectos tecnológicos 
de determinados materiales, 
productos o procesos, y 
asesorar al respecto. -Asesorar 
y diseñar motores de vapor, de 
combustión interna y otros 
motores y máquinas que no 
sean eléctricos utilizados para 
la propulsión de locomotoras 
de ferrocarriles, vehículos de 
transporte por carretera o 
aeronaves o para hacer 
funcionar maquinaria industrial 
o de otro tipo. -Asesorar y 
diseñar plantas y equipos 
mecánicos para la producción, 
control y utilización de energía; 
sistemas de calefacción, 
ventilación y refrigeración; 
mecanismos de dirección; 
bombas y otros equipos 
mecánicos. -Planear, organizar y 
determinar materiales, cálculos 
de tiempo, especificaciones de 
diseño, costos y demás, 
relacionados con: la 
fabricación, la instalación, el 
funcionamiento, el 
mantenimiento y la reparación 
de máquinas, sistemas 
mecánicos, equipos e  



 

  

 
 
 
 
 
instalaciones de 
funcionamiento mecánico. -
Diseñar plantas de generación 
de energía (excepto eléctricas), 
máquinas herramientas, 
componentes y equipos 
mecánicos. -Supervisar la 
instalación, modificación y 
puesta en marcha de sistemas 
mecánicos en los sitios de 
construcción o instalaciones 
industriales. -Asesorar y diseñar 
sistemas de suspensión, frenos, 
carrocerías y otros 
componentes de los vehículos 
de transporte por carretera. -
Organizar, dirigir y desarrollar 
estándares del mantenimiento 
y reparación de máquinas, 
mecanismos, herramientas, 
motores, dispositivos, 
instalaciones, equipos o 
sistemas industriales. -
Participar en el establecimiento 
de estrategias, normas y 
procedimientos de control con 
estándares de seguridad, 
especificaciones de diseño y 
material, operaciones, 
funcionamientos, 
mantenimientos para garantizar 
la confiabilidad y disponibilidad 
de los activos. -Desempeñar 
funciones afines. Salario: 4 a 6 
SMMLV Nivel académico: 
profesional Tiempo de 
experiencia: 72 meses Tipo de 
contrato: obra Jornada laboral: 
diurna Lugar de trabajo: 
Caucasia Antioquia 

1626367625-
20 OFICIOS VARIOS 19/09/2025 

Importante empresa requiere 
persona para el cargo de 
trabajador de oficios varios en  

Básica 
Primaria (1-
5) 

1 a 2 
SMMLV 6 



 

  

 
 
 
 
 
finca Funciones: -Realizar 
reparaciones menores de 
ventanas, paneles, puertas, 
vallas, cercados, barbacoas, 
mesas de picnic, estanterías, 
armarios, entre otros, de 
acuerdo a instrucciones 
recibidas. -Alistar, reparar y 
pintar de forma manual o con 
equipos simples superficies 
interiores y exteriores, como 
paredes, techos, cielos rasos, 
vallas y cercas, de acuerdo con 
instrucciones recibidas. -Cargar, 
descargar y almacenar carbón, 
madera y otros materiales en 
sótanos, carboneras y bodegas 
de hogares o establecimientos, 
de acuerdo con instrucciones 
recibidas. -Realizar otras 
labores elementales como 
limpiar, ordenar y adecuar 
áreas de trabajo, equipos y 
herramientas, de acuerdo con 
instrucciones recibidas. -
Desempeñar funciones afines. 
Conocimientos: Destrezas: -
Reparación -Gestión del tiempo 
-Gestión de recursos materiales 
-Seguir instrucciones 
Condiciones laborales. Contrato 
a término fijo hasta el 30 de 
diciembre $ 1.707.149 + Auxilia 
de transporte + pago de todas 
las prestaciones sociales Nivel 
de escolaridad: básica primaria 
(1 a 5) Tiempo de experiencia: 6 
meses Lugar de trabajo: 
Caucasia Antioquia 

1626490384-
2 

AUXILIAR DE CAMPO 
/ BAQUIANO 19/09/2025 

Empresa ATENCION EN 
SOSTENIBILIDAD INTEGRAL SAS 
ASI S.A.S requiere personal para 
el cargo de auxiliar de campo /  Ninguno 

1 a 2 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

  

 
 
 
 
 
baquiano. Funciones: Brindar 
soporte en trabajos no 
calificados a toda la operación, 
apoyando a todo el grupo del 
personal durante las 
operaciones. Salario: 1 a 2 
SMMLV Nivel académico: no 
requiere Tiempo de 
experiencia: no requiere Tipo 
de contrato: obra Jornada 
laboral: diurna Lugar de 
trabajo: Caucasia Antioquia. 

1626491443-
1 

VENDEDOR DE 
MOSTRADOR 18/09/2025 

Empresa del sector comercial 
requiere para su equipo de 
trabajo Vendedor mostrador 
Funciones: -Atender clientes 
para determinar tipo, clase, 
calidad y cantidad de mercancía 
requerida para la compra o 
alquiler de acuerdo con 
procedimiento de servicio. -
Asesorar a los clientes sobre la 
gama de mercancías expuestas, 
precios, ventajas, usos, 
condiciones de entrega, 
garantías y cuidados. -Vender 
mercancías y servicios de 
acuerdo con plan promocional 
y protocolos de campaña. -
Apoyar las actividades de la 
gestión de ventas en 
establecimientos como: control 
de existencias de mercancía, 
registro de ventas, marcar 
productos con precios, surtir 
estanterías, guiar a los clientes 
al lugar donde se encuentra la 
mercancía, entre otras, de 
acuerdo con protocolos 
técnicos. -Realizar el proceso de 
caja como: recibir y verificar 
pago, emitir recibo o factura, 
registrar la venta en la caja  

Media (10-
13) 1 SMMLV 6 



 

  

 

 
 
 
 
 
registradora o en el sistema del 
establecimiento, dar cambio, 
entre otros, de acuerdo con 
protocolos técnicos. -Elaborar 
cotizaciones, convenir plazos de 
crédito, rebajas, garantías y 
fechas de entrega de acuerdo 
con protocolos de ventas y 
servicio. -Identificar y contactar 
clientes para preventa y 
postventa de mercancía y 
servicios de acuerdo con 
procedimientos técnicos. -
Empacar y colocar en bolsas las 
mercancías vendidas, o si es 
necesario tomar disposiciones 
para su envío según protocolos 
del establecimiento. -Apoyar en 
el empaque o entrega de la 
mercancía de los clientes como: 
traslado al parqueadero de la 
mercancía y ubicación en el 
vehículo del cliente, entre otros 
de acuerdo con protocolos de 
servicio del establecimiento. -
Desempeñar funciones afines. 
Salario: 1 SMMLV Nivel 
académico: bachiller Tiempo de 
experiencia: 6 meses Tipo de 
contrato: fijo Jornada laboral: 
mixta Lugar de trabajo: 
Caucasia, Antioquia 


