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o Calle Narino # 20 - 47
o Celular: 322 855 20 30

Semana del @8 al 11 de enero de 2025
Para acceder a las vacantes de nuestra Agencia de Empleo y

Emprendimiento, debes registrar al 100% tu hoja de vida en la pagina web
del Servicio Publico de Empleo: https://www.serviciodeempleo.gov.co

Recuerda que también puedes acceder a otros servicios como: cursos y
diplomados sin costo, subsidio al desempleo, emprendimiento, orientacion
laboral, entre otros servicios. Haz clic aqui para conocerlos.

¢éTe gustaria mejorar tu perfil laboral? Te invitamos a ver lo siguientes
consejos para que logres conseguir el empleo que tanto deseas. Haz clic

aqui.


https://www.serviciodeempleo.gov.co/
https://www.comfenalcoantioquia.com.co/personas/servicios/agencia-de-empleo
https://www.youtube.com/playlist?list=PLXfvTO2XLotjYT8D1BF7vOMmY_uLFlrr4
https://www.youtube.com/playlist?list=PLXfvTO2XLotjYT8D1BF7vOMmY_uLFlrr4
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trabajo (meses)
Nos encontramos en
busqueda de bachiller
para el cargo de Auxiliar de
Geologia para el Municipio
de Remedios - Santa
Isabel, con 6 meses de
experiencia, para realizar
funciones de auxiliar de
campo, Oficios varios.
Horario: 10 horas de lunes
a viernes, Cargo
Requerido: Auxiliar
geologia Salario: 1 a 2
SMMLV ($ 1.642.000) Tipo
de Contrato: Obra Nivel de
Estudio: Media (10-13)
Experiencia requerida
1626067832- AUXILIAR DE (Meses): Minimo: 6 Media (10- la2
58 GEOLOGIA 13/01/2025 5 Municipio(s): REMEDIOS 13) SMMLV 6
Nos encontramos en
busqueda de Auxiliar de
Mina para el Municipio de
Remedios - Santa Isabel,
no requiere nivel
educativo, ni experiencia
para realizar las siguientes
funciones: - Apoyar en el
cargue y descargue de
insumos, equipos,
herramientas desde
superficie al interior de la
mina - Realizar el cargue
del barril desde tolvas de

almacenamiento y

manualmente. - Apoyar en

el mantenimiento minero NO
1626067832- de vias férreas, peatonales la2 REQUIERE

59 AUXILIAR DE MINA 13/01/2025 10 e infraestructura = Ninguno SMMLV  EXPERIENCIA
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Estudio: Ninguno
Experiencia requerida
(Meses):  Minimo: 0

Municipio(s): REMEDIOS

1626067832-
60

AUXILIAR
PERFORISTA|

13/01/2025

Nos encontramos en
bisqueda de bachiller
para el cargo de Auxiliar
perforista | para el
Municipio de Remedios -
Santa Isabel, con 1 afio de
experiencia, para realizar
las siguientes funciones: -
El auxiliar de perforacion
trabaja como un asistente
del perforista quien es el
encargado de la operacion

de la maquina
perforadora. - Elauxiliar de
perforacion es el

responsable de la
manipulacion de todo tipo
de herramientas
manuales, manipulacién
de tuberia, ayudar en la
instalacion del equipo de
perforacion y
mantenimiento de este. -
Ayudar a la adecuacion
optima de la plataforma y
gue esta se mantenga en
Optimas condiciones de
limpieza, encargado de la
manipulacion y correcto
empaque de los nucleos
de perforacion, cumplir
con los estandares de
seguridad. Horario: 14 x 7.
12 Horas Cargo
Requerido: Operador de

Media (10-
13)

la2
SMMLV

12
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biusqueda de Auxiliar
perforista Il para el
Municipio de Remedios -
Santa Isabel, no requiere
nivel educativo, con 6
meses de experiencia,
para realizar las siguientes
funciones: - El auxiliar de
perforacion trabaja como
un asistente del perforista
quien es el encargado de
la operacibn de la
maquina perforadora. - El
auxiliar de perforacion es
el responsable de la
manipulacion de todo tipo
de herramientas
manuales, manipulacion
de tuberia, ayudar en la
instalacion del equipo de
perforacion y
mantenimiento de este. -
Ayudar a la adecuacion
optima de la plataforma y
gue esta se mantenga en
Optimas condiciones de
limpieza, encargado de la
manipulacion y correcto
empaque de los nucleos
de perforacion, cumplir
con los estandares de
seguridad. Horario: 14 x 7.
12 horas Cargo Requerido:
Operador de maquina
perforadora en mina
Salario: 1 a 2 SMMLV ($
1.750.000) Tipo de
1626067832- AUXILIAR Contrato: Obra Nivel de la2
61 PERFORISTA I 13/01/2025 2 Estudio: Ninguno = Ninguno SMMLV 6




1626067832-
62

MECANICO DE
MAQUINA
PERFORADORA
HIDRAULICA

13/01/2025

PEHiencia (s zreguerida
e EIco

Santa Isabel, con 3 afios
de experiencia, para
garantizar el
funcionamiento 6ptimo de
los equipos de perforacion
diamantina tanto en
superficie ~como en
interior mina
disminuyendo los tiempos
de inoperancia de los
mismos. a€¢ Realizar un
plan de mantenimiento
para los equipos de
perforacion 'y equipos
auxiliares. 4€¢ Realizar el
requerimiento 6ptimo de
los repuestos y llevar un
inventario de los mismos.
a€¢ Presentar los informes
correspondientes de los
mantenimientos
realizadosy de los estados
de los equipos de
perforacion 'y equipos
auxiliares. a€¢ Instruir a
perforistas y auxiliares
sobre el correcto manejo
de los equipos de
perforacion 'y equipos
auxiliares. Horario: 14 X7.
12 horas Cargo Requerido:
Mecanico de maquinaria
de mineria Salario: 2 a 4
SMMLYV ($ 3.000.000) Tipo
de Contrato: Obra Nivel de
Estudio: Técnica Laboral
Experiencia requerida
(Meses):  Minimo: 36
Municipio(s): REMEDIOS

Técnica
Laboral

2a4
SMMLV

36
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Debertenerdlsponlbllldad
para atender novedades
presenciales y/o remota.
Preferiblemente

experiencia en peajes.
Cargo Requerido: Técnico
sistemas Salario: 2 a 4
SMMLV Tipo de Contrato:
Término Indefinido Nivel
de  Estudio: Técnica

Laboral Experiencia
requerida (Meses):
1626111364- TECNICO LIDER DE Minimo: 12 Municipio(s): Técnica 2a4
96 PEAJES 13/01/2025 1 SANTO DOMINGO Laboral SMMLV | 12

SP Ingenieros busca para
su obra Relleno Sanitario
La Pradera, Operador
Moroka con 5 afios de
experiencia general y 3
afios especificos en la
operacién del equipo, con
licencias de conducir: B2,
para  garantizar  una
operacion eficiente del
equipo de acuerdo a las
especificaciones de los
ingenieros y supervisores
de obra, cumplir los
rendimientos

programados por los
ingenieros de obra, apoyar
0 asegurar el correcto
cargue y descargue de su
vehiculo para realizar el
transporte seguro de la

carga, cumpliendo
ademas con la  Basica
1626142175- OPERADOR normatividad legal  Primaria(1- ' 1a2

44 MOROKA 30/01/2025 2 vigente. Se brinda 5) SMMLV | 36
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Primaria(1-5) Experiencia
requerida (Meses):
Minimo: 36 Municipio(s):
SANTO DOMINGO

Nos encontramos en
busqueda de un Mecanico
soldador con 10 meses de
experiencia el cual
garantizard el correcto
funcionamiento y la
disponibilidad de los
equipos y maquinarias de
planta, llevando a cabo el
mantenimiento
preventivo, correctivo vy
predictivo.
Responsabilidades: -
Realizar mantenimiento
preventivo y correctivo de
maquinaria y equipos en
planta - reparar fallas
mecanicas en equipos y
sistemas hidraulicos vy
neumaticos. - Asegurar el
cumplimiento de los

procedimientos de
seguridad y normativas de
la empresa. - Realizar
reportes técnicos de las
actividades de
mantenimiento

realizadas. Cargo
Requerido: Mecanico

soldador Salario: A
convenir Tipo de Contrato:
Término Indefinido Nivel
1626266538- MECANICO de Estudio: Media (10-13) Media (10- A
120 SOLDADOR 10/01/2025 1 Experiencia requerida 13) convenir = 10
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los bienes y materiales,
evaluar las necesidades y
hacer solicitudes de
reposicion de las
existencias. - Recibir,
almacenar 'y  expedir
herramientas, piezas de
repuesto y  equipos
diversos. - Cargar vy
descargar la mercancia
segin  normativa de
higiene y seguridad. -
Apilar la mercancia en las
bodegas de acuerdo a
instrucciones. - Mantener
el area de bodegaje en
buenas condiciones.
Conocimientos: -
Servicios de oficina vy
administrativos Destrezas:
- Trabajo en equipo -
Proactividad Cargo
Requerido:  Almacenista
Salario: 1 SMMLV Tipo de
Contrato: Otro Nivel de
Estudio: Media (10-13)
Experiencia requerida
(Meses): Minimo: 6
1626266538- AUXILIAR DE Municipio(s): SANTO  Media (10- 1
121 ALMACEN 10/01/2025 1 DOMINGO 13) SMMLV 6
Nos encontramos en
busqueda de tecndlogo
para el cargo de Inspector
de seguridad y salud
ocupacional, con 1 afio de
experiencia para realizar
las siguientes funciones: -
1626266538- Cumplir con las A
122 INSPECTOR SST 15/01/2025 2 actividades delegadas Tecnolégica @ convenir 12
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garantizando el
cumplimiento de las
politicas SSTG tales como
Vial, Prevencién de
Consumosa€!;
cumpliendo con las rutas
de inspeccion;
actividades todas
encaminadas a la
prevencion de ocurrencia
de eventos no deseados; a
fortalecer el conocimiento
del personal en cada
centro de trabajo.
Conocimientos: -
Servicios de oficina vy
administrativos -
Seguridad y salud en el
trabajo - Curso 50 hrs SST
Destrezas: -
Comunicacion asertiva -
Trabajo en equipo -
Liderazgo Horario:
Asignado por el jefe Cargo
Requerido: Inspector de
seguridad y salud
ocupacional de minas
Salario: A convenir Tipo de
Contrato: Obra Nivel de
Estudio: Tecnoldgica
Experiencia requerida
(Meses):  Minimo: 12
Municipio(s): CISNEROS
Nos encontramos en
busqueda de Ingeniero en
Electricidad Industrial,
Electromecdnica,
1626266538- SUPERVISOR Mecénica o areas afines, A
123 MANTENIMIENTO 20/01/2025 1 paraelcargo de supervisor Universitaria convenir 24
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disponibilidad y fiabilidad
de los activos mediante
una gestion eficiente de
los recursos técnicos vy
humanos, cumpliendo
con las normativas de
seguridad, calidad vy
medio ambiente,
minimizando los tiempos
de inactividad operativa

para asegurar la
continuidad del proceso
productivo. Cargo
Requerido: Ingeniero
mecanico de
mantenimiento de
maquinaria industrial
Salario: A convenir Tipo de
Contrato: Término
Indefinido Nivel de
Estudio: Universitaria

Experiencia requerida
(Meses):  Minimo: 24
Municipio(s): CISNEROS

1626266538-
124

ELECTROMECANICO

20/01/2025

Nos encontramos en
busqueda de técnico,
tecndlogo en
electromecanica,
electricidad industrial,
mecanica y/o afines, para
el cargo de
Electromecanico con 1
afio de experiencia para
ejecutar y apoyar en las
actividades de
mantenimiento
electromecanico de alta
complejidad en la
compafiia, asegurando la

Técnica
Laboral

A
convenir

12
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OlUCIO que op

el desempefio de los
sistemas eléctricos.
Colaborar en la
planificacién y mejora
continua de los procesos
de mantenimiento,
asegurando el
cumplimiento de los
estandares de seguridad,
salud ocupacional vy
medio ambiente
establecidos por la
compafia. Contribuir con
la transferencia de
conocimiento y la
formaciéon técnica del
equipo, facilitando la
implementacion de
buenas practicas de
mantenimiento
electromecanico. Horario:
Asignado por el jefe Cargo
Requerido:
Electromecanico Salario:
A convenir Tipo de
Contrato: Término
Indefinido Nivel de
Estudio: Técnica Laboral
Experiencia requerida
(Meses):  Minimo: 12
Municipio(s): CISNEROS
Nos encontramos en la
busqueda de Profesional
en Ingenieria de Minas
para el cargo de jefe de
Turno con minimo 5 afios
de experiencia laboral
1626283234- relacionada al cargo. Sus A
15 JEFE DE TURNO 31/01/2025 1 funciones seran: cumplir = Universitaria = convenir =60
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materiales puestos a su
disposicion, a través de la
identificacion, seleccién y
formacion de su equipo de
trabajo * Conocimiento en
el ciclo de minado *
Ingeniero de mina con
experiencia en mineria
semimecanizada y/o
mecanizada (en mineria
de oro) * Disponibilidad
para trabajar modalidad
de turnos * Capacidad
para liderar equipos de
trabajo Se ofrece estadiay
alimentacion, turnos 14x7
Cargo Requerido:
Ingeniero de minas vy
energia Salario: A convenir
Tipo de Contrato: Término
Indefinido Nivel de
Estudio: Universitaria
Experiencia requerida
(Meses):  Minimo: 60
Municipio(s): SANTO
DOMINGO

Nos encontramos en
busqueda de Auxiliar de
Cocina, bachiller
académico con minimo 1
ano de experiencia laboral
relacionada al cargo.
Funciones: Conocimiento
en preparaciones basicas,
preliminares y cocina fria.
Jornada laboral horario:
11.5 Horas, 14 dias
1626340824- AUXILIAR DE trabajados, por 7 dias de Media (10- la2
11 COCINA 30/01/2025 1 descanso Cargo | 13) SMMLV | 12
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Nos encontramos en la
busqueda de Ayudante de
Mantenimiento de
Centrales Hidroeléctricas
de la PCH Generadora
Cantayus del municipio de
Cisneros, con Dbasica
primaria completa, contar
con minimo 24 meses de
experiencia laboral
acreditada en Centrales
Hidroeléctricas

Funciones: ae¢
Mantenimiento y
reparacion de
infraestructura civil

asociada a PCHs a€¢
Construccion de obras en
concreto reforzado
(cunetas, mojones, muros
en ladrillo, muros en
piedra-pegada, vigas,

columnas, pasarelas,
entre otras) aege
Mantenimiento y

reparacion de estructuras
de drenaje (cunetas,
canaletas, alcantarillas,
desagiies) a€¢ Reparacion
y tensado de malla
eslabonada y alambre de
puas en estructuras de
cierre  perimetral a€¢
Manejo de equipos
mecanicos para poda de

AYUDANTE DE zonasverdes, alrededorde
MANTENIMIENTO DE estructuras, y plateo de Basica
1626366070- CENTRALES arboles a€¢ Experiencia  Primaria (1- 1

5 ELECTRICAS 30/01/2025 1 previa como oficial de 5) SMMLV 24
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- Avudante dade tecnico ae

1.300.000 Tipo de
Contrato: Obra Nivel de
Estudio: Basica Primaria

(1-5) Experiencia
requerida (Meses):
Minima: 24

Nos encontramos en la
blusqueda de Oficial de
Infraestructura de
Centrales Hidroeléctricas
de la PCH Generadora
Cantayus del municipio de
Cisneros, con basica
primaria completa, contar
con minimo 24 meses de
experiencia laboral
acreditada en Centrales
Hidroeléctricas

Funciones: aee
Mantenimiento y
reparacion de
infraestructura civil

asociada a PCHs a€¢
Construccion de obras en
concreto reforzado
(cunetas, mojones, muros
en ladrillo, muros en

piedra-pegada, vigas,
columnas, pasarelas,
entre otras) aege
Mantenimiento y

reparacion de estructuras
de drenaje (cunetas,
canaletas, alcantarillas,
desagiies) 4€¢ Reparacion

OFICIAL DE y tensado de malla
INFRAESTRUCTURA eslabonada y alambre de Basica
1626366070- CENTRALES puas en estructuras de Primaria(l- 1a2

6 HIDROELECTRICAS | 30/01/2025 1 cierre  perimetral 4€¢ 5) SMMLV 24
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infraestructura de
centrales hidroeléctricas
de 2 anos. turnos rotativos
Cargo Requerido: Oficial
de instalaciones
hidraulicas Salario:
$1.747.200 Tipo de
Contrato: Obra Nivel de
Estudio: Bdasica Primaria

(1-5) Experiencia
requerida (Meses):
Minimo: 24

Nos encontramos en la
busqueda de Operador
Técnico de Centrales
Hidroeléctricas de la PCH
Generadora Cantayus del
municipio de Cisneros,
Bachiller académico,
contar con minimo 30
meses de experiencia
laboral en operacién vy
mantenimiento de
Centrales Hidroeléctricas,
tenertarjeta Conte T4 o en
tramite. Funciones: &€¢
Operar desde el centro de
control la central
hidroeléctrica 8€¢ Revisar
los parametros de
operacién de los equipos
para garantizar el 6ptimo
funcionamiento de los
mismos, y de igual manera
anotarlos debidamente en

OPERADOR la bitadcora. 4€¢ Mantener
TECNICO DE elcorrecto ordenyaseode
1626366070- CENTRALES lasinstalacionesydeigual Media (10- la2

7 HIDROELECTRICAS  30/01/2025 4 manera en los alrededores = 13) SMMLV | 30
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correcta operacion de
todos los equipos de la
central hidroeléctricay en
caso de encontrar
anomalias, hacer el
reporte del caso, entre
otros. turnos rotativos
Cargo Requerido:
Operador de planta de
central hidroeléctrica en
produccién de energia
eléctrica  Salario:  $
1.904.000 Tipo de
Contrato: Obra Nivel de
Estudio: Media (10-13)
Experiencia requerida
(Meses): Minimo: 30

Empresa de seguridad
privada requiere Vigilante
para el municipio de San
Roque, bachiller con
minimo 6 meses de
experiencia en el cargo,
contar con curso de
vigilancia vigente, persona
con buen servicio al
cliente; esquema de
vacunacion completo
fiebre amarrilla, tétano y
COVID. Sicumples con los
requisitos, jPostulate, esta
oportunidad es para ti!
Cargo Requerido: Vigilante
Salario: 1 a 2 SMMLV ($
1.502.800 + bono $
853.881) Tipo de Contrato:
Término fijo 3 meses -
1626371299- Horario L- D turnos 2x2x2 Media (10- la2
10 VIGILANTE 8/01/2025 1 incluye festivos. Nivel de @ 13) SMMLV 6
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Comercial, persona
dinamica, con experiencia
en atencion al cliente de 6
meses a 1 aflo. Funciones:
- Vender bienes, equipos,
suministros 'y servicios
técnicos a
establecimientos

industriales, comerciales

0] particulares,
instituciones, empresas,
entre otros. - Elaborar

cotizaciones, condiciones
de venta, garantias, fechas
y orden de entrega. -
Promover las ventas con
los clientes. - Identificar y
contactar clientes
potenciales.
Conocimientos: -
Servicios de oficina vy
administrativos - Servicio
al cliente Destrezas:
Comprensién de lectura
Escucha activa
Comunicacién asertiva
Relaciones
interpersonales -
Persuasioén -Orientacion al
servicio Horario: lunes a
viernes de 8:00ama 12:00
pmyde2:00pma6:00 pm
y sabados de 8:00 am a
12:00 pm. Cargo
Requerido: Asesor
comercial  Salario: 1
SMMLV Tipo de Contrato:
1626397639- ASESORA Término Fijo Nivel de Técnica 1
4 COMERCIAL 30/01/2025 1 Estudio: Técnica Laboral Laboral SMMLV 6
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contaduria o Recursos
Humanos Funciones:
Apoyar la gestion del
cumplimiento de las
normativas ambientales
asociadas a la licencia
ambiental Jornada laboral
horario: Lunes a viernes 7-
4 pm sabados 7-12 pm
Lugar de trabajo: Mineros
La Maria S.A.S. Cargo
Requerido: Auxiliar
administrativo Salario:
75% del SMMLV Tipo de
Contrato: Aprendizaje
Nivel de Estudio: Técnica
Laboral Experiencia Menos NO
1626412070- requerida (Meses): ' Técnica del REQUIERE
5 APRENDIZ SENA 17/01/2025 1 Minimo: 0 Laboral SMMLV  EXPERIENCIA
Nos encontramos en la
busqueda de
Administrador (a), técnico
0 tecnolégico en
administracion,
comercial, mercadeo,
contable o afines, con 2
anos de experiencia en
areas comerciales para
desarrollar las siguientes
Funciones: - Planear y
dirigir operaciones de
ventas al por mayor o al
por menor en
establecimientos
comerciales. -
Seleccionar y determinar
los productos que sevan a
1626445828- vender, niveles de Técnica A
3 ADMINISTRADOR (A)  13/01/2025 1 existencias,  establecer Laboral convenir 24
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establecimientos de
ventas al por mayor o al
por menor de acuerdo a la
normatividad vigente vy
previniendo comercio
ilegal. - Hacer
requisiciones de
mercancias, mantener
niveles adecuados de
inventario y organizar la
mercancia. - Desempefar
funciones afines.
Conocimientos: - Manejo
de las TIC Destrezas: -
Comunicacion asertiva -
Pensamiento critico -
Trabajo en equipo - Trabajo
bajo presion Cargo
Requerido: Administrador
de almacén Salario: A
convenir (se establece en
la entrevista) Tipo de
Contrato: Término Fijo
Nivel de Estudio: Técnica
Laboral Experiencia
requerida (Meses):
Minimo: 24 Municipio(s):
CISNEROS




