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Cisneros 
o Calle Nariño # 20 - 47 

o Celular: 322 855 20 30 

 
Semana del 08 al 11 de enero de 2025 

 

 

Para acceder a las vacantes de nuestra Agencia de Empleo y 

Emprendimiento, debes registrar al 100% tu hoja de vida en la página web 

del Servicio Público de Empleo: https://www.serviciodeempleo.gov.co  

 

Recuerda que también puedes acceder a otros servicios como: cursos y 

diplomados sin costo, subsidio al desempleo, emprendimiento, orientación 

laboral, entre otros servicios. Haz clic aquí para conocerlos. 

 

¿Te gustaría mejorar tu perfil laboral? Te invitamos a ver lo siguientes 

consejos para que logres conseguir el empleo que tanto deseas. Haz clic 

aquí. 

  

https://www.serviciodeempleo.gov.co/
https://www.comfenalcoantioquia.com.co/personas/servicios/agencia-de-empleo
https://www.youtube.com/playlist?list=PLXfvTO2XLotjYT8D1BF7vOMmY_uLFlrr4
https://www.youtube.com/playlist?list=PLXfvTO2XLotjYT8D1BF7vOMmY_uLFlrr4


 

 

Proceso Vacante Fecha de 
vencimiento 

Puestos 
de 
trabajo 

Descripción 
 

Nivel 
educativo 

Salario Tiempo de 
experiencia 
(meses) 

1626067832-
58 

AUXILIAR DE 
GEOLOGÍA 13/01/2025 5 

Nos encontramos en 
búsqueda de bachiller 
para el cargo de Auxiliar de 
Geología para el Municipio 
de Remedios - Santa 
Isabel, con 6 meses de 
experiencia, para realizar 
funciones de auxiliar de 
campo, Oficios varios. 
Horario: 10 horas de lunes 
a viernes, Cargo 
Requerido: Auxiliar 
geología Salario: 1 a 2 
SMMLV ($ 1.642.000) Tipo 
de Contrato: Obra Nivel de 
Estudio: Media (10-13) 
Experiencia requerida 
(Meses): Mínimo: 6 
Municipio(s): REMEDIOS 

Media (10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 6 

1626067832-
59 AUXILIAR DE MINA 13/01/2025 10 

Nos encontramos en 
búsqueda de Auxiliar de 
Mina para el Municipio de 
Remedios - Santa Isabel, 
no requiere nivel 
educativo, ni experiencia 
para realizar las siguientes 
funciones: - Apoyar en el 
cargue y descargue de 
insumos, equipos, 
herramientas desde 
superficie al interior de la 
mina - Realizar el cargue 
del barril desde tolvas de 
almacenamiento y 
manualmente. - Apoyar en 
el mantenimiento minero 
de vías férreas, peatonales 
e infraestructura Ninguno 

1 a 2 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

miera(limpieza de 
cunetas, escaleras, 
pasamanos y líneas de 
vida, entre otros) Horario: 
6/2, 2/10, 10/6 Cargo 
Requerido: Obrero de 
mina Salario: 1 a 2 SMMLV 
($ 1.669.000) Tipo de 
Contrato: Obra Nivel de 
Estudio: Ninguno 
Experiencia requerida 
(Meses): Mínimo: 0 
Municipio(s): REMEDIOS 

1626067832-
60 

AUXILIAR 
PERFORISTA I 13/01/2025 2 

Nos encontramos en 
búsqueda de bachiller 
para el cargo de Auxiliar 
perforista I para el 
Municipio de Remedios - 
Santa Isabel, con 1 año de 
experiencia, para realizar 
las siguientes funciones: - 
El auxiliar de perforación 
trabaja como un asistente 
del perforista quien es el 
encargado de la operación 
de la máquina 
perforadora. - El auxiliar de 
perforación es el 
responsable de la 
manipulación de todo tipo 
de herramientas 
manuales, manipulación 
de tubería, ayudar en la 
instalación del equipo de 
perforación y 
mantenimiento de este. - 
Ayudar a la adecuación 
óptima de la plataforma y 
que esta se mantenga en 
óptimas condiciones de 
limpieza, encargado de la 
manipulación y correcto 
empaque de los núcleos 
de perforación, cumplir 
con los estándares de 
seguridad. Horario: 14 x 7. 
12 Horas Cargo 
Requerido: Operador de 

Media (10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 12 



 

máquina perforadora en 
mina Salario: 1 a 2 SMMLV 
($ 2.000.000) Tipo de 
Contrato: Obra Nivel de 
Estudio: Media(10-13) 
Experiencia requerida 
(Meses): Mínimo: 12 
Municipio(s): REMEDIOS 

1626067832-
61 

AUXILIAR 
PERFORISTA II 13/01/2025 2 

Nos encontramos en 
búsqueda de Auxiliar 
perforista II para el 
Municipio de Remedios - 
Santa Isabel, no requiere 
nivel educativo, con 6 
meses de experiencia, 
para realizar las siguientes 
funciones: - El auxiliar de 
perforación trabaja como 
un asistente del perforista 
quien es el encargado de 
la operación de la 
máquina perforadora. - El 
auxiliar de perforación es 
el responsable de la 
manipulación de todo tipo 
de herramientas 
manuales, manipulación 
de tubería, ayudar en la 
instalación del equipo de 
perforación y 
mantenimiento de este. - 
Ayudar a la adecuación 
óptima de la plataforma y 
que esta se mantenga en 
óptimas condiciones de 
limpieza, encargado de la 
manipulación y correcto 
empaque de los núcleos 
de perforación, cumplir 
con los estándares de 
seguridad. Horario: 14 x 7. 
12 horas Cargo Requerido: 
Operador de máquina 
perforadora en mina 
Salario: 1 a 2 SMMLV ($ 
1.750.000) Tipo de 
Contrato: Obra Nivel de 
Estudio: Ninguno Ninguno 

1 a 2 
SMMLV 6 



 

Experiencia requerida 
(Meses): Mínimo: 6 
Municipio(s): REMEDIOS 

1626067832-
62 

MECÁNICO DE 
MAQUINA 
PERFORADORA 
HIDRÁULICA 13/01/2025 1 

Nos encontramos en 
búsqueda de técnico para 
el cargo de Mecánico de 
maquina perforadora 
hidráulica para el 
Municipio de Remedios - 
Santa Isabel, con 3 años 
de experiencia, para 
garantizar el 
funcionamiento óptimo de 
los equipos de perforación 
diamantina tanto en 
superficie como en 
interior mina 
disminuyendo los tiempos 
de inoperancia de los 
mismos. â€¢ Realizar un 
plan de mantenimiento 
para los equipos de 
perforación y equipos 
auxiliares. â€¢ Realizar el 
requerimiento óptimo de 
los repuestos y llevar un 
inventario de los mismos. 
â€¢ Presentar los informes 
correspondientes de los 
mantenimientos 
realizados y de los estados 
de los equipos de 
perforación y equipos 
auxiliares. â€¢ Instruir a 
perforistas y auxiliares 
sobre el correcto manejo 
de los equipos de 
perforación y equipos 
auxiliares. Horario: 14 X7. 
12 horas Cargo Requerido: 
Mecánico de maquinaria 
de minería Salario: 2 a 4 
SMMLV ($ 3.000.000) Tipo 
de Contrato: Obra Nivel de 
Estudio: Técnica Laboral 
Experiencia requerida 
(Meses): Mínimo: 36 
Municipio(s): REMEDIOS 

Técnica 
Laboral 

2 a 4 
SMMLV 36 



 

1626111364-
96 

TÉCNICO LÍDER DE 
PEAJES 13/01/2025 1 

Nos encontramos en la 
búsqueda de técnico líder 
de peajes, técnico en 
sistemas, eléctrico o 
electrónico con 
experiencia mínima de un 
año en cargos afines, 
licencia de conducción A1 
vigente sin comparendos. 
Deber tener disponibilidad 
para atender novedades 
presenciales y/o remota. 
Preferiblemente 
experiencia en peajes. 
Cargo Requerido: Técnico 
sistemas Salario: 2 a 4 
SMMLV Tipo de Contrato: 
Término Indefinido Nivel 
de Estudio: Técnica 
Laboral Experiencia 
requerida (Meses): 
Mínimo: 12 Municipio(s): 
SANTO DOMINGO 

Técnica 
Laboral 

2 a 4 
SMMLV 12 

1626142175-
44 

OPERADOR 
MOROKA 30/01/2025 2 

SP Ingenieros busca para 
su obra Relleno Sanitario 
La Pradera, Operador 
Moroka con 5 años de 
experiencia general y 3 
años específicos en la 
operación del equipo, con 
licencias de conducir: B2, 
para garantizar una 
operación eficiente del 
equipo de acuerdo a las 
especificaciones de los 
ingenieros y supervisores 
de obra, cumplir los 
rendimientos 
programados por los 
ingenieros de obra, apoyar 
o asegurar el correcto 
cargue y descargue de su 
vehículo para realizar el 
transporte seguro de la 
carga, cumpliendo 
además con la 
normatividad legal 
vigente. Se brinda 

Básica 
Primaria (1-
5) 

1 a 2 
SMMLV 36 



 

hospedaje, alimentación, 
auxilio especial de 
transporte Turno 25*5 
Cargo Requerido: 
Operador de equipo 
pesado Salario: 1 a 2 
SMMLV ($ 2.100.000) Tipo 
de Contrato: Obra Nivel de 
Estudio: Básica 
Primaria(1-5) Experiencia 
requerida (Meses): 
Mínimo: 36 Municipio(s): 
SANTO DOMINGO 

1626266538-
120 

MECÁNICO 
SOLDADOR 10/01/2025 1 

Nos encontramos en 
búsqueda de un Mecánico 
soldador con 10 meses de 
experiencia el cual 
garantizará el correcto 
funcionamiento y la 
disponibilidad de los 
equipos y maquinarias de 
planta, llevando a cabo el 
mantenimiento 
preventivo, correctivo y 
predictivo. 
Responsabilidades: - 
Realizar mantenimiento 
preventivo y correctivo de 
maquinaria y equipos en 
planta - reparar fallas 
mecánicas en equipos y 
sistemas hidráulicos y 
neumáticos. - Asegurar el 
cumplimiento de los 
procedimientos de 
seguridad y normativas de 
la empresa. - Realizar 
reportes técnicos de las 
actividades de 
mantenimiento 
realizadas. Cargo 
Requerido: Mecánico 
soldador Salario: A 
convenir Tipo de Contrato: 
Término Indefinido Nivel 
de Estudio: Media (10-13) 
Experiencia requerida 

Media (10-
13) 

A 
convenir 10 



 

(Meses): Mínimo: 10 
Municipio(s): CISNEROS 

1626266538-
121 

AUXILIAR DE 
ALMACÉN 10/01/2025 1 

Nos encontramos en 
búsqueda de bachiller 
para el cargo de Auxiliar de 
Almacén con 6 meses de 
experiencia para realizar 
las siguientes Funciones: - 
Verificar la distribución de 
los bienes y materiales, 
evaluar las necesidades y 
hacer solicitudes de 
reposición de las 
existencias. - Recibir, 
almacenar y expedir 
herramientas, piezas de 
repuesto y equipos 
diversos. - Cargar y 
descargar la mercancía 
según normativa de 
higiene y seguridad. - 
Apilar la mercancía en las 
bodegas de acuerdo a 
instrucciones. - Mantener 
el área de bodegaje en 
buenas condiciones. 
Conocimientos: - 
Servicios de oficina y 
administrativos Destrezas: 
- Trabajo en equipo - 
Proactividad Cargo 
Requerido: Almacenista 
Salario: 1 SMMLV Tipo de 
Contrato: Otro Nivel de 
Estudio: Media (10-13) 
Experiencia requerida 
(Meses): Mínimo: 6 
Municipio(s): SANTO 
DOMINGO 

Media (10-
13) 

1 
SMMLV 6 

1626266538-
122 INSPECTOR SST 15/01/2025 2 

Nos encontramos en 
búsqueda de tecnólogo 
para el cargo de Inspector 
de seguridad y salud 
ocupacional, con 1 año de 
experiencia para realizar 
las siguientes funciones: - 
Cumplir con las 
actividades delegadas Tecnológica 

A 
convenir 12 



 

para desarrollar, 
implementar y mantener 
el sistema de gestión SG- 
SST. (Cumpliendo con las 
tareas asignadas para 
identificación y control de 
no conformidades, 
formación y capacitación 
de todo el personal, 
garantizando el 
cumplimiento de las 
políticas SSTG tales como 
Vial, Prevención de 
Consumosâ€¦; 
cumpliendo con las rutas 
de inspección; 
actividades todas 
encaminadas a la 
prevención de ocurrencia 
de eventos no deseados; a 
fortalecer el conocimiento 
del personal en cada 
centro de trabajo. 
Conocimientos: - 
Servicios de oficina y 
administrativos - 
Seguridad y salud en el 
trabajo - Curso 50 hrs SST 
Destrezas: - 
Comunicación asertiva - 
Trabajo en equipo - 
Liderazgo Horario: 
Asignado por el jefe Cargo 
Requerido: Inspector de 
seguridad y salud 
ocupacional de minas 
Salario: A convenir Tipo de 
Contrato: Obra Nivel de 
Estudio: Tecnológica 
Experiencia requerida 
(Meses): Mínimo: 12 
Municipio(s): CISNEROS 

1626266538-
123 

SUPERVISOR 
MANTENIMIENTO 20/01/2025 1 

Nos encontramos en 
búsqueda de Ingeniero en 
Electricidad Industrial, 
Electromecánica, 
Mecánica o áreas afines, 
para el cargo de supervisor Universitaria 

A 
convenir 24 



 

mantenimiento con 2 años 
de experiencia para 
supervisar, coordinar y 
optimizar las actividades 
de mantenimiento 
preventivo y correctivo de 
los equipos e 
instalaciones en la planta 
minera. Garantizando la 
disponibilidad y fiabilidad 
de los activos mediante 
una gestión eficiente de 
los recursos técnicos y 
humanos, cumpliendo 
con las normativas de 
seguridad, calidad y 
medio ambiente, 
minimizando los tiempos 
de inactividad operativa 
para asegurar la 
continuidad del proceso 
productivo. Cargo 
Requerido: Ingeniero 
mecánico de 
mantenimiento de 
maquinaria industrial 
Salario: A convenir Tipo de 
Contrato: Término 
Indefinido Nivel de 
Estudio: Universitaria 
Experiencia requerida 
(Meses): Mínimo: 24 
Municipio(s): CISNEROS 

1626266538-
124 ELECTROMECÁNICO 20/01/2025 1 

Nos encontramos en 
búsqueda de técnico, 
tecnólogo en 
electromecánica, 
electricidad industrial, 
mecánica y/o afines, para 
el cargo de 
Electromecánico con 1 
año de experiencia para 
ejecutar y apoyar en las 
actividades de 
mantenimiento 
electromecánico de alta 
complejidad en la 
compañía, asegurando la 

Técnica 
Laboral 

A 
convenir 12 



 

máxima disponibilidad, 
fiabilidad y eficiencia de 
los equipos críticos. 
Proveer soporte técnico 
avanzado en la 
identificación, diagnóstico 
y resolución de fallos, 
implementando 
soluciones que optimicen 
el desempeño de los 
sistemas eléctricos. 
Colaborar en la 
planificación y mejora 
continua de los procesos 
de mantenimiento, 
asegurando el 
cumplimiento de los 
estándares de seguridad, 
salud ocupacional y 
medio ambiente 
establecidos por la 
compañía. Contribuir con 
la transferencia de 
conocimiento y la 
formación técnica del 
equipo, facilitando la 
implementación de 
buenas prácticas de 
mantenimiento 
electromecánico. Horario: 
Asignado por el jefe Cargo 
Requerido: 
Electromecánico Salario: 
A convenir Tipo de 
Contrato: Término 
Indefinido Nivel de 
Estudio: Técnica Laboral 
Experiencia requerida 
(Meses): Mínimo: 12 
Municipio(s): CISNEROS 

1626283234-
15 JEFE DE TURNO 31/01/2025 1 

Nos encontramos en la 
búsqueda de Profesional 
en Ingeniería de Minas 
para el cargo de jefe de 
Turno con mínimo 5 años 
de experiencia laboral 
relacionada al cargo. Sus 
funciones serán: cumplir Universitaria 

A 
convenir 60 



 

con el plan mensual de 
preparación, desarrollo y 
exploración de la mina, 
alcanzando las metas 
propuestas en cantidad, 
calidad y oportunidad; 
empleando 
eficientemente el recurso 
humano, equipos y 
materiales puestos a su 
disposición, a través de la 
identificación, selección y 
formación de su equipo de 
trabajo * Conocimiento en 
el ciclo de minado * 
Ingeniero de mina con 
experiencia en minería 
semimecanizada y/o 
mecanizada (en minería 
de oro) * Disponibilidad 
para trabajar modalidad 
de turnos * Capacidad 
para liderar equipos de 
trabajo Se ofrece estadía y 
alimentación, turnos 14x7 
Cargo Requerido: 
Ingeniero de minas y 
energía Salario: A convenir 
Tipo de Contrato: Término 
Indefinido Nivel de 
Estudio: Universitaria 
Experiencia requerida 
(Meses): Mínimo: 60 
Municipio(s): SANTO 
DOMINGO 

1626340824-
11 

AUXILIAR DE 
COCINA 30/01/2025 1 

Nos encontramos en 
búsqueda de Auxiliar de 
Cocina, bachiller 
académico con mínimo 1 
año de experiencia laboral 
relacionada al cargo. 
Funciones: Conocimiento 
en preparaciones básicas, 
preliminares y cocina fría. 
Jornada laboral horario: 
11.5 Horas, 14 días 
trabajados, por 7 días de 
descanso Cargo 

Media (10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 12 



 

Requerido: Auxiliar de 
cocina Salario: 1 a 2 
SMMLV ($1.348.900) Tipo 
de Contrato: Término Fijo 
Nivel de Estudio: Media 
(10-13) Experiencia 
requerida (Meses): 
Mínimo: 12 Municipio(s): 
ANORÍ 

1626366070-
5 

AYUDANTE DE 
MANTENIMIENTO DE 
CENTRALES 
ELECTRICAS 30/01/2025 1 

Nos encontramos en la 
búsqueda de Ayudante de 
Mantenimiento de 
Centrales Hidroeléctricas 
de la PCH Generadora 
Cantayus del municipio de 
Cisneros, con básica 
primaria completa, contar 
con mínimo 24 meses de 
experiencia laboral 
acreditada en Centrales 
Hidroeléctricas 
Funciones: â€¢ 
Mantenimiento y 
reparación de 
infraestructura civil 
asociada a PCHs â€¢ 
Construcción de obras en 
concreto reforzado 
(cunetas, mojones, muros 
en ladrillo, muros en 
piedra-pegada, vigas, 
columnas, pasarelas, 
entre otras) â€¢ 
Mantenimiento y 
reparación de estructuras 
de drenaje (cunetas, 
canaletas, alcantarillas, 
desagües) â€¢ Reparación 
y tensado de malla 
eslabonada y alambre de 
púas en estructuras de 
cierre perimetral â€¢ 
Manejo de equipos 
mecánicos para poda de 
zonas verdes, alrededor de 
estructuras, y plateo de 
árboles â€¢ Experiencia 
previa como oficial de 

Básica 
Primaria (1-
5) 

1 
SMMLV 24 



 

construcción de 2 años. 
â€¢ Experiencia previa en 
mantenimiento de 
infraestructura de 
centrales hidroeléctricas 
de 2 años. Horario 8am a 5 
pm Cargo Requerido: 
Ayudante de técnico de 
obra civil Salario: $ 
1.300.000 Tipo de 
Contrato: Obra Nivel de 
Estudio: Básica Primaria 
(1-5) Experiencia 
requerida (Meses): 
Mínima: 24 

1626366070-
6 

OFICIAL DE 
INFRAESTRUCTURA 
CENTRALES 
HIDROELECTRICAS 30/01/2025 1 

Nos encontramos en la 
búsqueda de Oficial de 
Infraestructura de 
Centrales Hidroeléctricas 
de la PCH Generadora 
Cantayus del municipio de 
Cisneros, con básica 
primaria completa, contar 
con mínimo 24 meses de 
experiencia laboral 
acreditada en Centrales 
Hidroeléctricas 
Funciones: â€¢ 
Mantenimiento y 
reparación de 
infraestructura civil 
asociada a PCHs â€¢ 
Construcción de obras en 
concreto reforzado 
(cunetas, mojones, muros 
en ladrillo, muros en 
piedra-pegada, vigas, 
columnas, pasarelas, 
entre otras) â€¢ 
Mantenimiento y 
reparación de estructuras 
de drenaje (cunetas, 
canaletas, alcantarillas, 
desagües) â€¢ Reparación 
y tensado de malla 
eslabonada y alambre de 
púas en estructuras de 
cierre perimetral â€¢ 

Básica 
Primaria (1-
5) 

1 a 2 
SMMLV 24 



 

Manejo de equipos 
mecánicos para poda de 
zonas verdes, alrededor de 
estructuras, y plateo de 
árboles â€¢ Experiencia 
previa como oficial de 
construcción de 2 años. 
â€¢ Experiencia previa en 
mantenimiento de 
infraestructura de 
centrales hidroeléctricas 
de 2 años. turnos rotativos 
Cargo Requerido: Oficial 
de instalaciones 
hidráulicas Salario: 
$1.747.200 Tipo de 
Contrato: Obra Nivel de 
Estudio: Básica Primaria 
(1-5) Experiencia 
requerida (Meses): 
Mínimo: 24 

1626366070-
7 

OPERADOR 
TÉCNICO DE 
CENTRALES 
HIDROELECTRICAS 30/01/2025 4 

Nos encontramos en la 
búsqueda de Operador 
Técnico de Centrales 
Hidroeléctricas de la PCH 
Generadora Cantayus del 
municipio de Cisneros, 
Bachiller académico, 
contar con mínimo 30 
meses de experiencia 
laboral en operación y 
mantenimiento de 
Centrales Hidroeléctricas, 
tener tarjeta Conte T4 o en 
trámite. Funciones: â€¢ 
Operar desde el centro de 
control la central 
hidroeléctrica â€¢ Revisar 
los parámetros de 
operación de los equipos 
para garantizar el óptimo 
funcionamiento de los 
mismos, y de igual manera 
anotarlos debidamente en 
la bitácora. â€¢ Mantener 
el correcto orden y aseo de 
las instalaciones y de igual 
manera en los alrededores 

Media (10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 30 



 

y en el canal de 
conducción cuando sea el 
caso. â€¢ Apoyar el 
mantenimiento de todos 
los equipos e 
infraestructura â€¢ 
Revisar los materiales, 
equipos y herramientas 
necesarios para la 
correcta operación de 
todos los equipos de la 
central hidroeléctrica y en 
caso de encontrar 
anomalías, hacer el 
reporte del caso, entre 
otros. turnos rotativos 
Cargo Requerido: 
Operador de planta de 
central hidroeléctrica en 
producción de energía 
eléctrica Salario: $ 
1.904.000 Tipo de 
Contrato: Obra Nivel de 
Estudio: Media (10-13) 
Experiencia requerida 
(Meses): Mínimo: 30 

1626371299-
10 VIGILANTE 8/01/2025 1 

Empresa de seguridad 
privada requiere Vigilante 
para el municipio de San 
Roque, bachiller con 
mínimo 6 meses de 
experiencia en el cargo, 
contar con curso de 
vigilancia vigente, persona 
con buen servicio al 
cliente; esquema de 
vacunación completo 
fiebre amarrilla, tétano y 
COVID. Si cumples con los 
requisitos, ¡Postúlate, esta 
oportunidad es para ti! 
Cargo Requerido: Vigilante 
Salario: 1 a 2 SMMLV ($ 
1.502.800 + bono $ 
853.881) Tipo de Contrato: 
Término fijo 3 meses - 
Horario L- D turnos 2x2x2 
incluye festivos. Nivel de 

Media (10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 6 



 

Estudio: Media (10-13) 
Experiencia requerida 
(Meses): Mínimo: 6 
Municipio SAN ROQUE 

1626397639-
4 

ASESORA 
COMERCIAL 30/01/2025 1 

Importante empresa se 
encuentra en búsqueda de 
técnico en áreas 
administrativas o afines 
para el cargo de Asesor 
Comercial, persona 
dinámica, con experiencia 
en atención al cliente de 6 
meses a 1 año. Funciones: 
- Vender bienes, equipos, 
suministros y servicios 
técnicos a 
establecimientos 
industriales, comerciales 
o particulares, 
instituciones, empresas, 
entre otros. - Elaborar 
cotizaciones, condiciones 
de venta, garantías, fechas 
y orden de entrega. - 
Promover las ventas con 
los clientes. - Identificar y 
contactar clientes 
potenciales. 
Conocimientos: - 
Servicios de oficina y 
administrativos - Servicio 
al cliente Destrezas: - 
Comprensión de lectura - 
Escucha activa - 
Comunicación asertiva -
Relaciones 
interpersonales -
Persuasión -Orientación al 
servicio Horario: lunes a 
viernes de 8:00 am a 12:00 
pm y de 2:00 pm a 6:00 pm 
y sábados de 8:00 am a 
12:00 pm. Cargo 
Requerido: Asesor 
comercial Salario: 1 
SMMLV Tipo de Contrato: 
Término Fijo Nivel de 
Estudio: Técnica Laboral 

Técnica 
Laboral 

1 
SMMLV 6 



 

Experiencia requerida 
(Meses): Mínimo: 6 

1626412070-
5 APRENDIZ SENA 17/01/2025 1 

Nos encontramos en la 
búsqueda de Aprendiz 
Técnico o Tecnólogo cuota 
SENA en áreas: 
Administración, 
Ambiental, SST, Social, 
Minería subterránea, 
contaduría o Recursos 
Humanos Funciones: 
Apoyar la gestión del 
cumplimiento de las 
normativas ambientales 
asociadas a la licencia 
ambiental Jornada laboral 
horario: Lunes a viernes 7- 
4 pm sábados 7-12 pm 
Lugar de trabajo: Mineros 
La María S.A.S. Cargo 
Requerido: Auxiliar 
administrativo Salario: 
75% del SMMLV Tipo de 
Contrato: Aprendizaje 
Nivel de Estudio: Técnica 
Laboral Experiencia 
requerida (Meses): 
Mínimo: 0 

Técnica 
Laboral 

Menos 
de 1 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 
EXPERIENCIA 

1626445828-
3 ADMINISTRADOR (A) 13/01/2025 1 

Nos encontramos en la 
búsqueda de 
Administrador (a), técnico 
o tecnológico en 
administración, 
comercial, mercadeo, 
contable o afines, con 2 
años de experiencia en 
áreas comerciales para 
desarrollar las siguientes 
Funciones: - Planear y 
dirigir operaciones de 
ventas al por mayor o al 
por menor en 
establecimientos 
comerciales. - 
Seleccionar y determinar 
los productos que se van a 
vender, niveles de 
existencias, establecer 

Técnica 
Laboral 

A 
convenir 24 



 

 

precios y las normas de 
servicio que mejor se 
ajuste a los requisitos del 
establecimiento. - 
Formular, identificar, 
seleccionar y aplicar 
políticas de compra de 
mercancías para su 
comercialización en 
establecimientos de 
ventas al por mayor o al 
por menor de acuerdo a la 
normatividad vigente y 
previniendo comercio 
ilegal. - Hacer 
requisiciones de 
mercancías, mantener 
niveles adecuados de 
inventario y organizar la 
mercancía. - Desempeñar 
funciones afines. 
Conocimientos: - Manejo 
de las TIC Destrezas: - 
Comunicación asertiva - 
Pensamiento crítico - 
Trabajo en equipo - Trabajo 
bajo presión Cargo 
Requerido: Administrador 
de almacén Salario: A 
convenir (se establece en 
la entrevista) Tipo de 
Contrato: Término Fijo 
Nivel de Estudio: Técnica 
Laboral Experiencia 
requerida (Meses): 
Mínimo: 24 Municipio(s): 
CISNEROS 


