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Santa Rosa de Osos 
Carrera 28 # 27- 46 
Agencia de Empleo Norte 
Teléfono: (604) 444 91 84 
   
Semana del 28 de julio al 02 de agosto de 2025  
  
  
  
  
Para acceder a las vacantes de nuestra Agencia de Empleo y Emprendimiento, debes 
registrar al 100% tu hoja de vida en la página web del Servicio Público de Empleo: 
https://www.serviciodeempleo.gov.co   
  
Recuerda que también puedes acceder a otros servicios como: cursos y diplomados 
sin costo, subsidio al desempleo, emprendimiento, orientación laboral, entre otros 
servicios. Haz clic aquí para conocerlos.  
  
¿Te gustaría mejorar tu perfil laboral? Te invitamos a ver lo siguientes consejos para 
que logres conseguir el empleo que tanto deseas. Haz clic aquí.  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.serviciodeempleo.gov.co/
https://www.comfenalcoantioquia.com.co/personas/servicios/agencia-de-empleo
https://www.youtube.com/playlist?list=PLXfvTO2XLotjYT8D1BF7vOMmY_uLFlrr4
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Descripción 

 

 
Nivel 

educativo 

 
Salario 

Tiempo de 
experiencia 

(meses) 

162647218
9-3 

Operario de 
Granja 30/07/2025 1 

Importante empresa 
del sector porcícola, 
requiere Operario de 
Granja, con mínimo 6 
meses de experiencia 
laboral en granjas, que 
sea comprometido, 
cuidadoso y con pasión 
por el trabajo rural, 
para apoyar el manejo 
y bienestar de cerdos. 
Su misión será 
garantizar el cuidado, 
alimentación y 
condiciones óptimas 
para el desarrollo 
saludable de los 
animales. Funciones: -
Limpiar, palear, cavar 
zanjas o hacer surcos 
para fines agrícolas y 
pecuarios. -Realizar 
reparaciones menores 
en edificaciones, 
equipos, cercas e 
instalaciones de uso 
agrícola y pecuario. -
Usar guadañadoras, 
podadoras y otros 
equipos simples para 
realizar 
mantenimiento a 
prados y campos de 
uso agrícola y 
pecuario. - Ninguno 

1 a 2 
SMMLV 6 



 
 

  

Desempeñar 
funciones afines. 
Conocimientos: -
Producción agrícola 
y pecuaria Destrezas: -
Gestión del tiempo -
Seguir instrucciones 
Salario: Entre 1 y 2 
SMMLV + Prestaciones 
de ley Tipo de 
contrato: Termino 
Indefinido Experiencia 
laboral: 6 meses como 
operario de granjas 
Nivel académico: 
Primaria Horario 
laboral: Mixto Lugar de 
trabajo: Donmatias - 
Antioquia 

162647582
5-1 

Oficios Varios en 
Finca 30/07/2025 1 

Importante empresa 
del sector ganadero 
requiere una persona 
de Oficios Varios en 
Finca (ordeñador), con 
experiencia de 6 
meses como 
ordeñador, con el 
objetivo de brindar 
apoyo en las labores 
diarias de la finca, 
especialmente en el 
cuidado del ganado 
lechero, realizando el 
ordeño de manera 
adecuada y oportuna, 
así como colaborar en 
otras actividades 
generales del predio. 
Funciones: -Ordeño de 
ganado lechero en los 
horarios establecidos, Ninguno 

1 
SMMLV 6 



 
 

  

utilizando prácticas 
higiénicas y técnicas 
adecuadas. -Revisión 
diaria del estado de 
salud de los animales, 
reportando signos de 
enfermedad o cambios 
en el comportamiento. 
-Limpieza y 
desinfección del área 
de ordeño, así como 
del equipo utilizado. -
Alimentación del 
ganado según las 
indicaciones del 
encargado o 
veterinario. -Apoyo en 
labores de 
mantenimiento 
general de la finca, 
como limpieza de 
corrales, reparaciones 
menores, manejo de 
cercas, etc. -
Recolección y 
almacenamiento de la 
leche en condiciones 
óptimas de higiene. -
Registro básico de 
producción lechera 
(cantidad de leche por 
animal, anomalías, 
etc.). -Colaboración en 
el manejo de otros 
animales presentes en 
la finca, si aplica. -
Apoyo en actividades 
agrícolas 
complementarias, si 
son parte de la 
operación (siembra, 
cosecha, control de 



 
 

  

malezas, etc.). -
Cumplir con normas de 
seguridad y bienestar 
animal. -Desempeñar 
funciones afines. 
Conocimientos: -
Producción agrícola 
y pecuaria Destrezas: -
Gestión del tiempo -
Seguir instrucciones 
Salario: 1 y 2 SMMLV + 
Prestaciones de ley y 
vivienda con servicios 
básicos. Tipo de 
contrato: Termino fijo. 
Experiencia laboral: 6 
meses como 
ordeñador. Nivel 
académico: Básica 
Primaria. Horario 
laboral: Mixto. Lugar 
de trabajo: Donmatias, 
vereda Bocatoma. 

343927-
124932 

AUXILIAR DE 
SERVICIOS 

GENERALES 30/07/2025 1 

Importante empresa 
del sector distribución, 
requiere para su 
equipo de trabajo 
auxiliar de servicios 
generales con 
experiencia laboral de 
mínimo 6 meses en 
aseo, limpieza de 
oficinas, desinfección, 
cafetería; para brindar 
apoyo en labores de 
limpieza, aseo, 
desinfección y apoyo 
en servicios de 
cafetería, garantizando 
condiciones 
adecuadas de higiene 

Media(10-
13) 

1 
SMMLV 6 



 
 

  

y orden en las 
instalaciones durante 
el período de 
reemplazo temporal 
de 20 días; con 
competencias en 
orientación al servicio, 
proactividad y 
organización. Salario: 
$1.423.50 Nivel 
académico: Bachiller 
Tiempo de 
experiencia: 6 meses 
Tipo de contrato: A 
término fijo por 20 días 
en reemplazo de 
vacaciones Jornada 
laboral: Diurna de 7:00 
am a 4:00 pm Lugar de 
trabajo: Donmatias 
Ant. 

162646224
5-3 

AUXILIAR 
CONTABLE 30/07/2025 1 

Importante empresa 
de sector porcícola 
requiere Auxiliar 
Contable, que sea 
técnico en 
contabilidad, 
administración o 
afines; con experiencia 
de 6 meses en área 
contable o 
administrativa. 
Competencias en 
orientación al logro, 
trabajo en equipo y 
servicio al cliente. 
Cargo: Auxiliar 
contable Funciones: -
Llevar registros de 
liquidaciones de 
compra y planillas de 

Técnica 
Laboral 

1 
SMMLV 6 



 
 

  

transferencia para 
pago a proveedores. -
Elaborar y seleccionar 
información de los 
procesos de 
liquidación tributaría 
según procedimientos 
y normativa fiscal 
vigente. -Atender 
clientes del área de 
acuerdo con normas 
técnicas y políticas 
institucionales 
vigentes. -Realizar las 
conciliaciones de las 
diferentes operaciones 
de acuerdo con los 
procesos internos de la 
entidad. -Desempeñar 
funciones afines. 
Conocimientos: -
Servicios de oficina y 
administrativos -
Servicio al cliente 
Destrezas: -Trabajo en 
equipo -Orientación al 
servicio -Proactividad 
Salario: SMMLV + 
Prestaciones de ley. 
Tipo de contrato: 
Termino fijo. Nivel 
educativo: Técnico en 
contabilidad, 
administración o 
afines. Experiencia 
laboral: 6 meses en 
área contable o 
administrativa. Horario 
laboral: Diurna. Lugar 
de trabajo: Donmatias 
- Antioquia. 



 
 

  

343927-
124933 

AUXILIAR DE 
DISTRIBUCIÓN 10/08/2025 1 

Empresa del sector 
comercio, requiere 
para su equipo de 
trabajo Auxiliar de 
Entregas, quien será el 
responsable de apoyar 
en el alistamiento, 
transporte y entrega 
oportuna de productos 
a clientes, 
garantizando un 
excelente servicio, el 
buen manejo de la 
mercancía y el 
cumplimiento de rutas 
asignadas. Con 
competencias en 
responsabilidad, 
compromiso, 
puntualidad, 
orientación al cliente y 
seguimiento de 
instrucciones. 
Funciones: -Recibir, 
almacenar y expedir 
herramientas, piezas 
de repuesto y equipos 
diversos. -Pesar y 
mantener los registros 
pertinentes de los 
bienes recibidos, 
producidos, 
destinados a ser 
distribuidos y 
expedidos. -Cargar y 
descargar la mercancía 
según normativa de 
higiene y seguridad. -
Apilar la mercancía en 
las bodegas de 
acuerdo a 
instrucciones. 

Básica 
Primaria(1-5) 

1 
SMMLV 6 



 
 

  

Conocimientos: -
Servicios de transporte 
-Manejo de las TIC 
Destrezas: -Trabajo en 
equipo -Orientación al 
servicio Salario: 
SMMLV + prestaciones 
de ley Nivel 
académico: Básica 
primaria Tiempo de 
experiencia: 6 meses 
en cargos similares 
Tipo de contrato: A 
término indefinido 
Jornada laboral: 
Rotativa Lugar de 
trabajo: Donmatias 
Ant. 

358479-31 
Auxiliar de 
Seguridad 30/07/2025 1 

Supermercado 
Regional requiere para 
su equipo de trabajo 
personal para 
controlar y dirigir el 
acceso a los 
establecimientos de 
empleados, clientes y 
visitantes, 
garantizando que 
todas las instalaciones 
del supermercado 
estén seguras, 
previniendo robos, 
pérdidas o daños a los 
bienes de la empresa. 
Nivel académico: No 
requiere Experiencia: 
No requiere Salario: 1 
a 2 SMMLV Tipo de 
contrato: Fijo Horario: 
Diurno Lugar: 
Entrerríos Cargo: 

Básica 
Secundaria(6
-9) 

1 a 2 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCI
A 



 
 

  

Guardia de seguridad 
Funciones: -Controlar 
y dirigir el acceso a los 
establecimientos de 
empleados y demás 
visitantes, verificar la 
identidad de las 
personas según 
protocolo del servicio 
de seguridad privada. -
Responder a las 
alarmas, investigar 
disturbios y contactar 
con los superiores, la 
policía o los bomberos, 
según proceda. -
Registrar la entrada y 
salida de vehículos en 
parqueaderos y zonas 
de parqueo, expedir 
tiquete e indicar su 
ubicación de acuerdo 
con protocolos de 
seguridad y privada. -
Desempeñar 
funciones afines. -
Garantizar que todas 
las instalaciones del 
supermercado estén 
seguras, previniendo 
robos, pérdidas o 
daños a los bienes de 
la empresa. 
Conocimientos: -
Servicio al cliente 
Destrezas: -Escucha 
activa -Comunicación 
asertiva -Pensamiento 
crítico -Relaciones 
interpersonales -
Trabajo en equipo 



 
 

  

358479-32 Empacador 30/07/2025 3 

Supermercado 
Regional requiere para 
su equipo de trabajo 
personal para empacar 
las compras de los 
clientes y artículos 
para despacho o 
entrega a domicilio de 
acuerdo con 
especificaciones 
técnicas y condiciones 
de calidad, embalar, 
envolver, empaquetar 
materiales o productos 
en cajas, bolsas, para 
su expedición o 
almacenamiento y 
colocar precios a los 
artículos de forma 
manual utilizando 
timbres o rótulos de 
acuerdo con listas de 
precios y 
especificaciones 
técnicas. Nivel 
académico: No 
requiere Experiencia: 
No requiere Salario: 1 
a 2 SMMLV Tipo de 
contrato: Fijo Horario: 
Diurno Lugar: 
Entrerríos Cargo: 
Empacador a mano 
Funciones: 
Conocimientos: -
Servicio al cliente 
Destrezas: -Escucha 
activa -Comunicación 
asertiva -Relaciones 
interpersonales -
Trabajo en equipo -
Orientación al servicio 

Básica 
Primaria(1-5) 

1 a 2 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCI
A 



 
 

  

162629561
9-12 

OPERARIOS DE 
PRODUCCIÓN 30/09/2025 5 

Empresa del sector 
producción, requiere 
para su equipo de 
trabajo operarios de 
producción para -
Elaborar y mantener 
listas y registros de las 
materias primas y 
materiales requeridos 
en los procesos, 
garantizando que 
estén disponibles 
cuando sea necesario. 
-Apoyar en la 
preparación de los 
calendarios de 
operación y 
producción sobre la 
base de pedidos de los 
clientes y la capacidad 
de producción y 
rendimiento. 
Conocimientos: -
Servicio al cliente -
Manejo de las TIC 
Destrezas: -Escucha 
activa -Trabajo en 
equipo -Seguir 
instrucciones Nivel 
educativo: No requiere 
Experiencia: No 
requiere Salario: 1 
SMMLV Contrato: 
Termino Fijo Horario: 
Diurno rotativo Lugar 
de trabajo: Entrerríos Ninguno 

1 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCI
A 

162638283
0-2 COCINERO 03/08/2025 1 

Empresa del sector 
alimentos requiere 
para su equipo de 
trabajo, persona con 
experiencia en cocina 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 8 



 
 

  

para desempeñarse 
en: -Planear, preparar 
y cocinar menús 
completos, platos 
individuales, 
especiales, postres y 
entre otros, según 
instrucciones, 
técnicas, tipos y estilos 
de comida. -Preparar y 
cocinar menús 
especiales en 
hospitales o clínicas 
para pacientes, según 
instrucciones del 
nutricionista o del 
chef. -Planear menús, 
determinar tamaño de 
porciones de 
alimentos, estimar 
ingredientes y costos 
de los alimentos y 
solicitar suministros. -
Inspeccionar y limpiar 
equipos, 
herramientas, áreas de 
servicio y cocina de 
acuerdo a buenas 
prácticas sanitarias. -
Supervisar a los 
ayudantes y auxiliares 
de cocina en la 
preparación, manejo y 
calidad de los 
alimentos. -
Desempeñar 
funciones afines. 
Conocimientos: -
Procesamiento de 
alimentos -
Manipulación de 
alimentos Destrezas: -



 
 

  

Comunicación asertiva 
-Trabajo en equipo 
Contrato: Indefinido 
Salario: $1.600.000 + 
prestaciones 
Experiencia: 8 meses 
Horario: Domingo a 
domingo turnos 
rotativos (día, tarde y 
noche) Formación. 
Bachiller Lugar: 
Entrerríos 

162614457
2-4 

OPERARIO 
AGRICOLA 28/11/2025 3 

Empresa del sector 
agrícola solicita 
operarios agrícolas 
para desempeñarse en 
la elaboración de todas 
las tareas de campo 
para la siembra, 
mantenimiento y 
cosecha, en especial se 
encargará de la 
adecuación de 
terreno, la siembra, 
trasplante, abonado, 
riego, revisión de los 
arboles, aplicación de 
insumos orgánicos y 
químicos a las plantas, 
aplicación de 
fertilizantes, cosecha y 
preparación de frutos, 
así como todas las 
actividades propias del 
cultivo. Formación 
académica: No 
requiere Experiencia: 
No requiere Tipo de 
contrato: indefinido 
Salario: 1 SMMLV 
Jornada de trabajo: Ninguno 

1 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCI
A 



 
 

  

Diurno Lugar: Norte de 
Antioquia 

162614457
8-6 

OPERARIO 
AGRICOLA 30/11/2025 3 

Empresa del sector 
agrícola requiere 
personal para operario 
agrícola donde 
desempeñará 
funciones de 
Recolección y 
empaque de fruta, 
fumigación control de 
malezas, cargue y 
descargue. Formación: 
no requiere 
Experiencia: No 
requiere Salario: 1 
SMMLV Tipo de 
contrato: Indefinido 
Horario: Diurno Lugar 
de trabajo: Norte de 
Antioquia Ninguno 

1 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCI
A 

162625809
3-18 

Auxiliar de 
agricultura 15/11/2025 3 

Empresa del sector 
agrícola, requiere 
personal para 
desempeñar 
actividades agrícolas, 
apoyando procesos de 
siembra, cuidado y 
cosecha de cultivos de 
aguacate, arándanos y 
gulupa. Tipo de 
contrato: Indefinido 
Salario: 1 SMMLV Nivel 
académico: N/A 
Experiencia: N/A 
Horario: Diurno Lugar 
Trabajo: Norte de 
Antioquia Ninguno 

1 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCI
A 

162633707
7-3 

Operario Agrícola 
y de Ganadería 27/11/2025 10 

Empresa del sector 
ganadero y agrícola, 
requiere personal para Ninguno 

1 a 2 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 



 
 

  

desempeñar 
actividades agrícolas, 
apoyando procesos de 
siembra, cuidado y 
cosecha de cultivos, así 
mismo realizar 
actividades de cuidado 
de animales de granja 
y lecharía. Tipo de 
contrato: Indefinido 
Salario: 1 a 2 SMMLV 
Nivel académico: N/A 
Experiencia: N/A 
Horario: Diurno Lugar 
Trabajo: Norte de 
Antioquia 

EXPERIENCI
A 

162633707
7-4 

COORDINADOR 
ADMINISTRATIVO 

Y COMERCIAL 27/08/2025 2 

Empresa del sector 
ganadero, requiere 
personal 
administrativo y de 
coordinación, para 
desempeñarse en 
actividades de control 
y manejo de 
documentación, 
manejo de personal y 
apoyo administrativo 
comercial. Tipo de 
contrato: Indefinido 
Salario: 2 a 4 SMMLV 
Nivel académico: 
Bachiller Experiencia: 
N/A Horario: Diurno de 
7:00 a.m. a 5:00 p.m. y 
sábados 8:00 a.m. a 
12:00 m Lugar Trabajo: 
Norte de Antioquia 

Media(10-
13) 

2 a 4 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCI
A 

162638289
5-4 

Auxiliar de 
Cafetería 

Polivalente 30/08/2025 1 

Empresa del sector de 
servicios, requiere 
para su equipo de 
trabajo técnico con 1 

Técnica 
Laboral 

1 
SMMLV 12 



 
 

  

año de experiencia en 
servicio al cliente, para 
realizar las funciones 
de recepción de 
clientes, acomodación 
y toma de pedidos, 
preparación de 
bebidas calientes y 
frías, emplatado de 
repostería, apoyo en 
procesos de 
elaboración de platos 
fríos de la carta y 
manejo ocasional de 
caja. Nivel académico: 
Técnico Experiencia: 1 
año Salario: 1 SMMLV 
Tipo de contrato: Fijo 
inferior a un año 
Horario: rotativos, un 
día compensatorio 
entre semana. Lugar: 
Entrerríos Cargo 
equivalente: Auxiliar 
de cafetería 

162647374
6-2 CONDUCTOR 19/11/2025 2 

Empresa del sector 
servicios, requiere 
para su equipo de 
trabajo conductor con 
experiencia mínima en 
transporte de 
cosechas y recolección 
en finca, para 
desempeñarse en 
transporte de tomate 
de árbol y otros 
productos en tiempo 
de cosecha, al igual 
que productos o 
insumos necesarios 
para las fincas y sus Ninguno 

1 a 2 
SMMLV 6 



 
 

  

cultivos. Salario: Entre 
1 y 1.5 SMMLV 
Contrato: Indefinido 
Experiencia: 6 meses 
Formación: No aplica 
Horario: Diurno Lugar 
de trabajo: Norte de 
Antioquia 

162645646
6-3 

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVA 17/08/2025 1 

Empresa del sector 
construcción, 
dedicada a la 
arquitectura y 
construcción de 
edificaciones, requiere 
para su equipo de 
trabajo una persona 
con formación técnica 
o tecnológica en 
administración, 
contabilidad o áreas 
afines, o bachiller con 
al menos 6 meses de 
experiencia en: â€¢ 
Coordinación de tareas 
administrativas â€¢ 
Manejo de 
correspondencia y 
archivo de 
documentos â€¢ 
Control de inventarios 
â€¢ Elaboración de 
informes 
Responsabilidades del 
cargo: â€¢ Gestión de 
documentos: 
Organización y manejo 
eficiente de la 
documentación 
empresarial. â€¢ 
Tareas administrativas: 
Coordinación de 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 6 



 
 

  

actividades internas y 
apoyo en procesos 
internos de la 
empresa. â€¢ Atención 
al cliente: 
Comunicación con 
proveedores, clientes y 
otras áreas de la 
organización. â€¢ 
Manejo de software 
administrativo: Uso de 
herramientas como 
Microsoft Office 
(Word, Excel, 
PowerPoint). â€¢ 
Tareas contables 
básicas: Control de 
pagos, facturación y 
generación de 
informes financieros. 
â€¢ Organización y 
planificación: Gestión 
de agendas, 
coordinación de citas, 
reuniones y eventos. 
Se busca una persona 
organizada, 
responsable y 
proactiva, con 
habilidades de 
comunicación efectiva 
para interactuar con 
diferentes actores 
dentro y fuera de la 
empresa. Salario: 
$1.700.000. Contrato: 
Indefinido. Formación: 
Bachiller Experiencia: 
6 meses en áreas 
administrativas y 
contables. Lugar y 
horario de trabajo: 



 
 

  

Entrerríos, de 7:00 am 
5:00 pm lunes a 
viernes y sábados de 
7:00 am a 1:00 pm 

162628617
2-5 

Asistente de 
ventas 30/08/2025 4 

Empresa del sector 
comercio requiere 
personal con mínimo 
noveno grado 
aprobado para 
desempeñare en: 1. 
Entregar su turno en 
perfectas condiciones 
de orden y aseo. 2. 
Velar por la adecuada 
rotación de los 
productos, cuidando 
las fechas de 
vencimiento y 
garantizando que lo 
primero en llegar sea 
lo primero en salir, 
para los productos que 
aplique. 3. Atender a 
todos los clientes de la 
mejor manera, 
orientarlo en el 
proceso de compra, 
enseñándole los 
productos nuevos, los 
que hayan bajado de 
precio y 
fundamentalmente 
presentándole 
nuestras marcas 
propias o exclusivas. 4. 
Apoyar el descargue 
del carro con la 
mercancía, 
cumpliendo con las 
indicaciones del SG-
SST. 5. Ordenar la 

Básica 
Secundaria(6
-9) 

1 a 2 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCI
A 



 
 

  

bodega cumpliendo 
con los estándares de 
almacenamiento de 
mercancía, dispuestos 
por la compañía. 6. 
Registrar en los 
puestos de pago, 
siendo responsable 
por las diferencias de 
dinero 
(faltantes/sobrantes) 
que se puedan 
presentar. 7. Verificar 
que la mercancía que 
esté relacionada 
coincida con la que se 
haya recibido 
físicamente, 
reportando a su jefe 
inmediato o mediato 
cualquier novedad o 
diferencia que se 
llegase a presentar. 8. 
Realizar la limpieza y 
desinfección de su 
área de trabajo, así 
como de los equipos y 
utensilios a su cargo, 
haciendo uso de los 
insumos autorizados 
por la compañía. 9. 
Detectar cualquier 
novedad en la 
temperatura, 
funcionamiento o 
problemas de calidad 
que se presenten en 
los equipos o 
mercancía que 
requiera cadena de 
frio. 10. Llevar a cabo 
el proceso de saneo 



 
 

  

del Fruver con la 
periodicidad y rigor 
establecidos. Nivel 
Académico: Noveno 
grado aprobado 
Experiencia: N/A 
Salario: 1 a 2 SMMLV 
Horario: Turnos 
rotativos de Domingo a 
Domingo con un día de 
descanso en semana 
Tipo de contrato: 
Indefinido Lugar: 
Norte de Antioquia 

162642186
9-9 

AUXILIAR DE 
PRODUCCIÓN 30/11/2025 20 

Empresa del sector 
producción, requiere 
para su quipo de 
trabajo, personal con o 
sin experiencia para 
desempeñar funciones 
de: -Elaborar y 
mantener listas y 
registros de las 
materias primas y 
materiales requeridos 
en los procesos, 
garantizando que 
estén disponibles 
cuando sea necesario. 
-Apoyar en la 
preparación de los 
calendarios de 
operación y 
producción sobre la 
base de pedidos de los 
clientes y la capacidad 
de producción y 
rendimiento. 
Conocimientos: -
Producción y 
procesamiento Ninguno 

1 a 2 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCI
A 



 
 

  

Destrezas: -Escucha 
activa -Trabajo en 
equipo -Seguir 
instrucciones 
Formación: No aplica 
Experiencia: No aplica 
Tipo de contrato: 
Temporal Salario: 1 a 2 
SMMLV Lugar y 
horario: Santa Rosa de 
Osos, Entrerríos y San 
Pedro de los Milagros, 
con horarios rotativos 
entre diurnos y 
nocturnos. 

162599413
5-17 Asesor Comercial 13/08/2025 2 

Empresa del sector 
servicios requiere 
personal para el cargo 
de Asesor comercial, 
con seis meses de 
experiencia, para 
desempeñarse en 
incentivar la venta del 
portafolio de 
productos y servicios, 
con el fin de cumplir 
con las metas 
comerciales y 
contribuir con los 
niveles de satisfacción 
y fidelización del 
cliente. Tipo de 
contrato: A termino 
indefinido Salario: 1 
SMMLV Nivel 
académico: Bachiller 
académico graduado 
Experiencia: 6 meses 
de experiencia en 
ventas o asesoría 
comercial Jornada de 

Media(10-
13) 

1 
SMMLV 6 



 
 

  

trabajo: Horarios 
rotativos (6-2 / 2-10) 
Lugar Trabajo: Norte 
de Antioquia 

162648048
3-1 Ayudante 30/08/2025 4 

Empresa del sector 
servicios requiere para 
su equipo de trabajo 
Ayudantes para apoyar 
en proyectos que 
transforman 
comunidades, con 
experiencia de 6 
meses en el área. Con 
competencias en 
trabajo en equipo, 
orientación al logro y 
seguimiento de 
instrucciones. Cargo: 
Ayudante de obra 
Funciones: -Ayudar en 
la demolición de 
edificaciones usando 
barras, palancas y 
otras herramientas 
manuales para 
clasificar, limpiar y 
apilar los materiales 
reutilizables. -Limpiar 
lugares de trabajo, 
ladrillos usados de 
edificios, retirar 
obstrucciones y hacer 
otras tareas sencillas 
en sitios de 
demolición. -
Abastecer de forma 
manual las máquinas y 
equipos utilizados en 
la construcción tales 
como mezcladores, 
compresores, bombas, 

Media(10-
13) 

1 
SMMLV 6 



 
 

  

entre otros. -
Desempeñar 
funciones afines. 
Conocimientos: 
Destrezas: -Trabajo en 
equipo -Trabajo bajo 
presión -Seguir 
instrucciones Salario: 1 
SMMLV + Prestaciones 
de ley. Tipo de 
contrato: Termino fijo. 
Nivel educativo: 
Preferiblemente 
bachiller. Experiencia 
laboral: 6 meses como 
ayudante. Horario 
laboral: Mixto. Lugar 
de trabajo: Gómez 
Plata (El salto). 

162648048
3-10 Piscinero 30/08/2025 3 

Empresa del sector 
servicios requiere para 
su equipo de trabajo 
Piscinero con 
experiencia de 6 
meses en el 
mantenimiento y 
limpieza de piscinas, 
control de calidad del 
agua y manejo de 
productos químicos 
según normativas 
sanitarias vigentes, 
para realizar labores 
de limpieza, aspirado, 
control del pH, 
cloración y verificación 
de los sistemas de 
filtración y bombeo. 
Cargo: Piscinero 
Funciones: 
Conocimientos: - Ninguno 

1 
SMMLV 6 



 
 

  

Servicio al cliente 
Destrezas: -
Comunicación asertiva 
-Relaciones 
interpersonales -
Trabajo en equipo -
Seguir instrucciones 
Nivel educativo: No 
requiere Experiencia 
laboral: 6 meses 
Salario: 1 SMMLV + 
Prestaciones de ley. 
Tipo de contrato: 
Termino fijo. Horario 
laboral: Diurno Lugar 
de trabajo: Gómez 
Plata (El salto). 

162648048
3-11 Oficial- Pintor 30/08/2025 1 

Empresa del sector 
servicios requiere para 
su equipo de trabajo 
Oficial Pintor con 
experiencia de 6 
meses en preparación 
de superficies, 
aplicación de pintura 
en interiores y 
exteriores, manejo de 
diferentes técnicas y 
acabados, y uso 
adecuado de 
herramientas 
manuales y eléctricas. 
Con conocimientos en 
mezclas de colores, 
aplicación de 
esmaltes, vinilos, 
anticorrosivos y 
selladores, así como en 
normas de seguridad 
en obra. Entre sus 
funciones se Ninguno 

1 a 2 
SMMLV 6 



 
 

  

encuentran: preparar y 
nivelar superficies 
antes del pintado 
(lijado, resane, 
aplicación de base), 
aplicar pintura con 
brocha, rodillo o 
pistola según el tipo de 
acabado requerido, y 
realizar 
mantenimiento o 
retoques en 
estructuras ya 
pintadas para asegurar 
la uniformidad y 
calidad del trabajo. 
Cargo: Pintor de 
construcción 
Conocimientos: -
Mantenimiento 
Destrezas: -Trabajo en 
equipo -Gestión del 
tiempo Nivel 
educativo: No requiere 
Experiencia laboral: 6 
meses Salario: 1 a 2 
SMMLV + Prestaciones 
de ley. Tipo de 
contrato: Termino fijo. 
Horario laboral: Mixto. 
Lugar de trabajo: 
Gómez Plata (El salto). 

162648048
3-2 

Ayudante de 
Electricidad 30/08/2025 1 

Empresa del sector 
servicios, busca 
ayudante de 
electricidad con 6 
meses de experiencia 
en instalaciones 
eléctricas 
residenciales, 
comerciales o 

Media(10-
13) 

1 
SMMLV 6 



 
 

  

industriales. Sus 
principales funciones 
serán apoyar en la 
instalación y 
mantenimiento de 
sistemas eléctricos, 
preparar materiales y 
herramientas, y 
realizar canalizaciones 
y tendido de cableado 
bajo supervisión. 
Cargo: Ayudante de 
electricidad 
Funciones: 
Conocimientos: -
Electricidad y energía 
Destrezas: -Trabajo en 
equipo -Reparación -
Gestión de recursos 
materiales Nivel 
académico: Bachiller 
Experiencia: 6 meses 
Salario: 1 SMMLV + 
prestaciones de ley. 
Tipo de contrato: 
Termino fijo. Horario: 
Mixto Lugar: Gómez 
Plata (El salto). 

162648048
3-3 Carpintero 30/08/2025 1 

Empresa del sector 
servicios requiere para 
su equipo de trabajo 
bachiller con 6 meses 
de experiencia en 
fabricación, instalación 
y mantenimiento de 
estructuras de 
madera, mobiliario y 
acabados, para 
fabricar y ensamblar 
estructuras de madera 
conforme a planos o 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 6 



 
 

  

especificaciones 
técnicas, asegurando 
precisión en los cortes 
y acabados. Deberá 
realizar tareas de 
reparación y 
mantenimiento de 
mobiliario, puertas, 
ventanas u otras 
estructuras, utilizando 
herramientas 
manuales y eléctricas. 
Salario: 1 a 2 SMMLV + 
Prestaciones de ley. 
Tipo de contrato: 
Termino fijo. Nivel 
educativo: Bachiller. 
Experiencia laboral: 6 
meses Horario laboral: 
Mixto. Lugar de 
trabajo: Gómez Plata 
(El salto). Cargo: 
Carpintero Funciones: 
Conocimientos: -
Producción y 
procesamiento -
Construcción e 
ingeniería civil 
Destrezas: -
Comunicación asertiva 
-Trabajo en equipo -
Manejo de imprevistos 

162648048
3-4 

Técnica 
Electricista 30/08/2025 1 

Empresa del sector 
servicios requiere para 
su equipo de trabajo 
técnico electricista con 
mínimo 6 meses de 
experiencia en 
instalación, 
mantenimiento y 
reparación de sistemas 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 6 



 
 

  

eléctricos 
residenciales e 
industriales. Con 
conocimientos en 
interpretación de 
planos eléctricos, 
manejo de 
herramientas 
eléctricas y 
cumplimiento de 
normas de seguridad. 
Será responsable de 
ejecutar instalaciones 
eléctricas según 
especificaciones 
técnicas, realizar 
mantenimiento 
preventivo y correctivo 
en equipos y sistemas 
eléctricos, y 
diagnosticar fallas para 
garantizar el óptimo 
funcionamiento de las 
instalaciones. Cargo: 
Electricista Funciones: 
Conocimientos: -
Electricidad y energía 
Destrezas: -Trabajo en 
equipo -Análisis de 
control de calidad -
Reparación -
Proactividad Nivel 
educativo: Técnico 
Experiencia laboral: 6 
meses Salario: 1 a 2 
SMMLV + Prestaciones 
de ley. Tipo de 
contrato: Termino fijo. 
Horario laboral: Mixto. 
Lugar de trabajo: 
Gómez Plata (El salto). 



 
 

  

162648048
3-5 

COORDINADOR 
SST 30/08/2025 1 

Empresa del sector 
servicios requiere para 
su equipo de trabajo 
profesional en SST con 
mínimo 2 años de 
experiencia en la 
implementación y 
seguimiento de 
sistemas de gestión en 
seguridad laboral, 
preferiblemente con 
formación de 
especialista en 
Seguridad y Salud en el 
Trabajo o afines. El 
candidato será 
responsable de 
diseñar, coordinar y 
ejecutar planes de 
prevención de riesgos 
laborales, supervisar el 
cumplimiento de las 
normativas legales en 
materia de SST y 
capacitar al personal 
en protocolos de 
seguridad y manejo de 
emergencias, 
asegurando un 
ambiente laboral 
seguro y saludable. 
Cargo: Coordinador en 
seguridad y salud en el 
trabajo 
Conocimientos: -
Educación y 
capacitación -Leyes y 
gobierno -Seguridad y 
salud en el trabajo 
Destrezas: -
Comunicación asertiva 
-Trabajo en equipo - Universitaria 

2 a 4 
SMMLV 24 



 
 

  

Transmisión de 
conocimiento -
Resolución de 
problemas complejos 
Nivel educativo: 
Profesional 
Experiencia laboral: 2 
años Salario: 2 a 4 
SMMLV + Prestaciones 
de ley. Tipo de 
contrato: Termino fijo. 
Horario laboral: Mixto. 
Lugar de trabajo: 
Gómez Plata (El salto). 

162648048
3-6 

COORDINADOR 
DE OBRAS CIVILES 30/08/2025 1 

Empresa del sector 
servicios requiere para 
su equipo de trabajo 
Tecnólogo en Obras 
Civiles con mínimo 2 
años de experiencia en 
supervisión y 
coordinación de 
proyectos de 
construcción, para 
realizar funciones de 
supervisar el avance 
de las obras según 
cronogramas, 
garantizar el 
cumplimiento de las 
normas de seguridad y 
calidad, y coordinar la 
logística y recursos 
materiales necesarios 
para el desarrollo 
eficiente de los 
proyectos. Cargo: 
Tecnólogo de obras 
civiles Conocimientos: 
-Construcción e 
ingeniería civil Tecnológica 

2 a 4 
SMMLV 24 



 
 

  

Destrezas: -Trabajo en 
equipo -Manejo de 
imprevistos -Gestión 
del tiempo Nivel 
educativo: Tecnólogo 
Experiencia laboral: 2 
años Salario: 2 a 4 
SMMLV + Prestaciones 
de ley. Tipo de 
contrato: Termino fijo. 
Horario laboral: Mixto. 
Lugar de trabajo: 
Gómez Plata (El salto). 

162648048
3-7 

Técnico de 
Monitoreo 
Ambiental 30/08/2025 1 

Empresa del sector 
servicios requiere para 
su equipo de trabajo 
Técnico de Monitoreo 
Ambiental con 1 año 
de experiencia en la 
toma y análisis de 
muestras ambientales, 
seguimiento de 
indicadores de calidad 
ambiental y manejo de 
equipos de monitoreo, 
para realizar 
muestreos de aire, 
agua y suelo conforme 
a los protocolos 
establecidos, procesar 
y registrar datos 
ambientales, y apoyar 
en la elaboración de 
informes técnicos para 
asegurar el 
cumplimiento de 
normativas 
ambientales vigentes. 
Cargo: Técnico de 
monitoreo ambiental 
Conocimientos: -

Técnica 
Laboral 

2 a 4 
SMMLV 12 



 
 

  

Gestión del riesgo de 
desastres -Seguridad y 
salud en el trabajo 
Destrezas: -Escucha 
activa -Comunicación 
asertiva -Relaciones 
interpersonales -
Trabajo en equipo 
Nivel educativo: 
Técnico Experiencia 
laboral: 1 año Salario: 
2 a 4 SMMLV + 
Prestaciones de ley. 
Tipo de contrato: 
Termino fijo. Horario 
laboral: Mixto. Lugar 
de trabajo: Gómez 
Plata (El salto). 

162648048
3-8 

Oficial de 
Construcción 30/08/2025 1 

Empresa del sector 
servicios requiere para 
su equipo de trabajo 
Oficial de Construcción 
con experiencia de 1 
año en ejecución de 
actividades propias de 
obra, tales como 
levantamiento de 
muros, instalación de 
estructuras, mezclas, 
vaciados y acabados. 
Con conocimientos en 
interpretación de 
planos, manejo de 
herramientas 
manuales y eléctricas, 
y cumplimiento de 
normas de seguridad 
en obra. Cargo: Oficial 
de construcción 
Funciones: 
Conocimientos: - Ninguno 

1 a 2 
SMMLV 12 



 
 

  

Construcción e 
ingeniería civil 
Destrezas: -Trabajo en 
equipo -Gestión de 
recursos materiales 
Nivel educativo: No 
requiere Experiencia 
laboral: 1 año Salario: 
2 a 4 SMMLV + 
Prestaciones de ley. 
Tipo de contrato: 
Termino fijo. Horario 
laboral: Mixto. Lugar 
de trabajo: Gómez 
Plata (El salto). 

162648048
3-9 Oficial Plomero 30/08/2025 1 

Empresa del sector 
servicios requiere para 
su equipo de trabajo 
Oficial Plomero con 
experiencia de 2 años 
en instalación, 
mantenimiento y 
reparación de sistemas 
de agua potable, redes 
de desagüe, sanitarias 
y pluviales en 
proyectos de 
construcción o 
remodelación. Con 
habilidades en lectura 
de planos hidráulicos, 
manejo de 
herramientas 
especializadas y 
conocimientos básicos 
en soldadura y 
sistemas de presión. 
Cargo: Plomero 
Conocimientos: -
Construcción e 
ingeniería civil - Tecnológica 

1 a 2 
SMMLV 12 



 
 

  

Mantenimiento 
Destrezas: -
Comprensión de 
lectura -Trabajo en 
equipo -Gestión de 
recursos materiales 
Nivel educativo: 
Tecnólogo Experiencia 
laboral: 1 año Salario: 
2 a 4 SMMLV + 
Prestaciones de ley. 
Tipo de contrato: 
Termino fijo. Horario 
laboral: Mixto. Lugar 
de trabajo: Gómez 
Plata (El salto). 

162646901
9-6 

Coordinador 
Técnico 19/08/2025 1 

Empresa del sector 
servicios, requiere 
para su equipo de 
trabajo profesional en 
ingeniero ambiental, 
química, sanitaria o 
biológica con posgrado 
en: ingeniería 
ambiental, gestión 
ambiental, gerencia 
del ambiente, medio 
ambiente, gerencia de 
proyectos, alta 
gerencia, 
administración, 
ingeniería, ciencias 
ambientales, ciencias 
biológicas o ciencias 
de la tierra; con 
experiencia de mínimo 
120 meses en el 
manejo y coordinación 
de contratos 
relacionados con el 
objeto del contrato Universitaria 

2 a 4 
SMMLV 120 



 
 

  

para desempeñar las 
siguientes funciones. 
1. Planificar, coordinar 
y supervisar las 
actividades de 
monitoreo ambiental 
en marco del objeto 
del contrato, tanto 
administrativas como 
en campo, asegurando 
el cumplimiento de la 
normatividad 
ambiental y los 
estándares de calidad 
establecidos por la 
compañía. 2. Gestión 
de requerimientos y 
comunicación con el 
cliente. 3. Atender y 
coordinar las diversas 
solicitudes y 
observaciones 
realizadas por el 
cliente, garantizando 
respuestas oportunas 
y precisas en los 
informes y/o 
actividades de campo. 
4.Elaborar y coordinar 
cronogramas de 
monitoreos 
ambientales. 5. 
Supervisar la ejecución 
de actividades de 
campo, asegurando la 
disponibilidad de 
materiales y equipos 
necesarios. 6. Revisar y 
evaluar los informes y 
reportes generados 
por el personal 
técnico, asegurando 



 
 

  

que cumplan con los 
estándares de calidad 
y normativas vigentes. 
7. Identificar 
necesidades de 
formación y coordinar 
capacitaciones para el 
personal de 
monitoreo, 
promoviendo el 
desarrollo de 
competencias y 
habilidades en el área. 
8. Asegurar que los 
laboratorios 
subcontratados y las 
actividades de 
monitoreo cumplan 
con las normas ISO-IEC 
17025. 9. Mantener y 
mejora continuamente 
el sistema de gestión 
de calidad. Formación: 
Ingeniero ambiental, 
químico, Sanitario, 
Biológico. Experiencia: 
120 meses en cargos 
relacionados Salario: $ 
$3.200.000, Aux. No 
Salarial $450.000, Aux. 
No Salarial 
Manutención 
$900.000 Tipo de 
contrato: Obra o labor. 
Horario: Diurno de 
07:00 am a 05:00 pm 
Lugar de trabajo: 
Ituango Antioquia. 

162639775
2-269 Ayudante de Obra 30/07/2025 10 

Empresa del sector 
construcción y 
contratista del Ninguno 

1 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 



 
 

  

proyecto 
Hidroeléctrico Ituango, 
requiere Ayudantes de 
Obra para apoyar en la 
ejecución de proyectos 
de construcción de 
infraestructura; se 
buscan personas con 
conocimientos básicos 
en labores de obra 
civil, manejo de 
herramientas 
manuales, disposición 
para el trabajo en 
equipo bajo 
estándares de calidad 
y seguridad. 
Funciones: Apoyar en 
la ejecución de tareas 
básicas y operativas 
dentro del proyecto de 
construcción, 
siguiendo 
instrucciones del 
personal técnico y 
cumpliendo con los 
estándares de 
seguridad, calidad y 
medio ambiente 
establecidos. Tipo de 
contrato: Obra o labor. 
Salario: 1 SMMLV + 
bonificaciones y 
prestaciones de ley 
Nivel Educativo: No 
requiere Experiencia: 
No requiere Horario: 
Turnos rotativos. Lugar 
de trabajo: Proyecto 
Hidroeléctrico Ituango. 

EXPERIENCI
A 



 
 

  

162639775
2-270 OFICIAL 30/07/2025 10 

Empresa del sector 
construcción y 
contratista del 
proyecto 
Hidroeléctrico Ituango, 
requiere para su 
equipo de trabajo 
oficiales de 
construcción de obra, 
con amplios 
conocimientos y 
experiencia laboral de 
mínimo 1 año en el 
área; indispensable 
disponibilidad para 
trabajar en Ituango, 
Antioquia. 
Competencias en: 
Trabajo en equipo 
Comunicación asertiva 
Gestión del tiempo 
Funciones: Ejecutar 
labores técnicas 
especializadas en la 
construcción de 
estructuras civiles, 
asegurando el 
cumplimiento de 
planos, 
especificaciones 
técnicas, normas de 
calidad, seguridad y 
medio ambiente. Nivel 
académico: No 
requiere Tipo de 
contrato: Obra o labor. 
Salario: Entre 1 y 2 
SMMLV Experiencia: 1 
año en el sector de la 
construcción Lugar de 
trabajo: Proyecto 
Hidroeléctrico Ituango. Ninguno 

1 a 2 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCI
A 



 
 

  

162646631
6-16 

PROFESIONAL 
ESPECIALIZADO 
EN GESTIÓN DE 

RIESGOS 31/07/2025 1 

Empresa de Ingeniería 
Civil, requiere para su 
equipo de trabajo 
profesional 
especializado en 
Gestión de Riesgos, 
con mínimo 2 años de 
experiencia laboral en 
proyectos de 
construcción o 
interventoría de obras 
viales / obras civiles; 
para garantizar la 
ejecución de las 
actividades de gestión 
de riesgos en el 
proyecto con un buen 
uso de los recursos 
técnicos, físicos y 
humanos, de acuerdo 
con el pliego de 
condiciones 
estipuladas por el 
cliente; con 
competencias en 
gestión de recursos, 
trabajo bajo presión, 
proactividad y 
vigilancia de 
operaciones. 
Funciones: - Planear y 
dirigir la gestión del 
riesgo de acuerdo con 
políticas. - Evaluar 
estrategias, planes, 
programas y proyectos 
en la gestión de riesgo 
de desastres de 
acuerdo con política. - 
Coordinar el proceso 
de gestión de riesgo de 
desastres a través de 

Especializaci
ón 

2 a 4 
SMMLV 24 



 
 

  

los procesos de 
conocimiento y 
reducción del riesgo, 
manejo de desastres y 
procesos de 
recuperación. - 
Planear, coordinar y 
orientar acciones de 
gestión de riesgo de 
desastres de acuerdo 
con procedimientos 
técnicos y políticas. - 
Diseñar estrategias de 
gestión de riesgo de 
desastres de acuerdo 
con políticas. - 
Monitorear amenazas 
de riesgo de desastres 
y peligros inminentes 
de acuerdo con 
procedimientos 
técnicos y políticas. - 
Vigilar la ejecución de 
los procesos de la 
gestión del riesgo de 
acuerdo con políticas. - 
Desempeñar 
funciones afines. 
Salario: Entre 2 y 4 
SMMLV. Tipo de 
contrato: Obra o Labor 
Nivel académico: 
Especialista en Gestión 
del Riesgo. 
Experiencia: 24 meses 
Horario laboral: Lunes 
a jueves de 08:00 am a 
4:30 pm, viernes de 
08:00 am a 4:00 pm, 
sábados de 08:00 am a 
12 pm Lugar: 



 
 

  

Municipio de Ituango - 
Depósito el Aro 

162639775
2-271 SOLDADOR 15/08/2025 5 

Empresa del sector 
construcción y 
contratista del 
Proyecto 
Hidroeléctrico Ituango, 
requiere para su 
equipo soldador; con 
experiencia laboral de 
mínimo 2 años 
específicamente del 
cargo, en proyectos 
constructivos 
industriales 
preferiblemente en el 
sector de 
infraestructura; contar 
con cursos básicos en 
soldadura; con 
competencias en 
trabajo en equipo, 
comunicación asertiva 
y adaptabilidad a los 
cambios. Funciones: 
Fabricación y 
ensamble de 
estructuras metálicas, 
realizar 
mantenimiento 
preventivo y 
correctivo, entre otras. 
Nivel académico: 
Básica primaria, 
preferiblemente con 
cursos en soldadura 
Tipo de contrato: Obra 
o labor. Salario: Entre 2 
y 3 SMMLV Tiempo de 
experiencia: 24 meses 
Jornada laboral: Lunes 

Básica 
Primaria(1-5) 

A 
convenir 24 



 
 

  

a domingo. Lugar de 
trabajo: Proyecto 
hidroeléctrico Ituango. 

162648257
6-1 Auxiliar Operativo 31/07/2025 1 

Empresa de servicios 
de ingeniería, requiere 
para su equipo de 
trabajo Auxiliar 
Operativo; con 
experiencia laboral de 
mínimo 6 meses en el 
área de oficios varios; 
con competencias en 
trabajo en equipo, 
seguimiento de 
instrucciones y 
orientación al 
resultado. Funciones: 
Trasiego de material, 
orden y aseo de la 
obra, manejo de 
herramientas de obra, 
mezcla de concreto, 
movimientos de 
tierras, entre otras. 
Salario: $1.423.500 + 
prestaciones de ley 
Nivel académico: No 
requiere Tiempo de 
experiencia: 6 meses 
Tipo de contrato: Obra 
o labor Jornada 
laboral: Lunes a 
viernes de 7:00 AM a 
4:00 PM y Sábado de 
7:00 AM a 11:00 AM 
Lugar de trabajo: 
Ituango, depósito el 
Aro. Se proporciona 
transporte desde San 
Andrés de Cuerquia y Ninguno 

1 
SMMLV 6 



 
 

  

Valle de Toledo hasta 
punto de obra. 

162608315
9-71 AUXILIAR SOCIAL 31/07/2025 1 

Empresa del Sector 
Construcción se 
encuentra en 
búsqueda de 
Profesional en Trabajo 
Social con mínimo 2 
años de experiencia, 
para realizar 
entrevistas a las 
familias de la 
comunidad, en familia 
o en grupo, realizar 
actas de vecindad, 
divulgar a la 
comunidad 
información sobre el 
proyecto de los 
trabajaos a realizar, 
programación de 
actividades, 
recorridos, informes y 
demás funciones que 
sean delegadas por el 
profesional social y la 
dirección del proyecto. 
Nivel académico: 
Profesional 
Experiencia: 2 años 
Salario: 2 a 4 SMMLV 
Tipo de contrato: Fijo 
Horario: Diurno (lunes 
a viernes 7:00 am a 
5:00 pm sábados 7:00 
am a 11:00 am de la 
zona o si residen en 
Medellín 11 x 3, 11 
días de corrido y 3 de 
descanso). Lugar de 
trabajo: San Andrés de Universitaria 

2 a 4 
SMMLV 24 



 
 

  

Cuerquía Cargo: 
Trabajador social 
Funciones: -Actuar 
como defensor de 
grupos de clientes en 
la comunidad y 
presionar a fin de 
encontrar soluciones a 
los problemas que los 
afectan. -Desarrollar 
programas de 
prevención e 
intervención para 
atender las 
necesidades de la 
comunidad y darle 
solución integral y 
pacífica a los conflictos 
comunitarios. -Educar 
a través de charlas, 
(sesiones educativas), 
talleres, etc., para 
generar una 
participación activa de 
los individuos que 
conforman el grupo, 
buscando que cada 
individuo use sus 
potencialidades y 
conocimientos para 
que pueda por si solo 
resolver sus 
dificultades y cambiar 
positivamente de 
conducta que 
contribuya a los 
individuos y 
comunidades a elevar 
su condición de vida. -
Desempeñar 
funciones afines. 
Conocimientos: -



 
 

  

Sicología / psicología -
Sociología, 
antropología y 
estudios culturales 
Destrezas: -
Comunicación asertiva 
-Relaciones 
interpersonales -
Conciliación -
Orientación al servicio 
-Análisis de 
necesidades 

162599852
2-110 

OFICIAL DE 
CONCRETO S.C. 30/09/2025 2 

Empresa del sector de 
la construcción 
requiere personas con 
conocimientos en 
concreto y acero, para 
supervisar y coordinar 
las actividades 
relacionadas con estos 
materiales, 
interpretando planos, 
dirigiendo equipos de 
trabajo y promoviendo 
la seguridad en el lugar 
de trabajo. Con 
experiencia mínima de 
2 años ocupando el 
cargo en empresas del 
sector de la 
construcción. Nivel 
académico: No 
requiere Salario: 1 a 2 
SMMLV. Tipo de 
contrato: Obra o labor. 
Experiencia: 2 año 
Jornada de trabajo: 
Diurna. Lugar de 
trabajo: San Andrés de 
Cuerquia. Cargo: 
Oficial de construcción Ninguno 

1 a 2 
SMMLV 24 



 
 

  

Conocimientos: -
Construcción e 
ingeniería civil -
Interpretación de 
planos Destrezas: -
Escucha activa -
Comunicación asertiva 
-Evaluación y control 
de actividades 

162647949
8-1 

AUXILIAR DE 
CAMPO 01/11/2025 4 

Empresa especializada 
en consultoría 
ambiental se 
encuentra en la 
búsqueda de personal 
para apoyar las 
actividades de rescate, 
manejo y reubicación 
de material vegetal en 
campo, como parte de 
sus proyectos de 
conservación y 
restauración ecológica. 
Se requiere 
compromiso, 
disposición para el 
trabajo al aire libre y 
sensibilidad 
ambiental. Salario: 1 
SMMLV. Contrato: 
Obra o labor. 
Experiencia: 12 meses 
Formación: No 
requiere. Horario de 
trabajo: Lunes a 
Viernes 07:00 am a 
04:00 pm y sábados 
07:00 am a 11:00 am 
Lugar de trabajo: San 
Andrés de Cuerquia - 
San José de la 
Montaña Ninguno 

1 a 2 
SMMLV 12 



 
 

  

162608315
9-68 Ayudante de Obra 30/07/2025 4 

Empresa del sector 
construcción requiere 
para su equipo de 
trabajo persona con 1 
año de experiencia 
para apoyar en el 
montaje y desmontaje 
de andamios y 
barricadas de acuerdo 
con normativa vigente 
para la ejecución de 
actividades de 
construcción y la 
aplicación de pintura o 
material de 
recubrimiento y 
limpiar lugares de 
trabajo, ladrillos 
usados de edificios, 
retirar obstrucciones y 
hacer otras tareas 
sencillas en sitios de 
demolición. Nivel 
académico: No 
requiere. Experiencia: 
1 año Salario: 1 
SMMLV Tipo de 
contrato: Fijo Horario: 
Diurno Lugar: San 
Andrés de Cuerquía - 
Toledo - Valdivia - San 
José de la Montaña 
Cargo: Ayudante de 
obra Funciones: -
Retirar escombros y 
otros desechos de los 
sitios de construcción, 
utilizando rastrillos, 
palas, carretillas y 
otras herramientas 
manuales. -Mezclar, 
verter y esparcir Ninguno 

1 
SMMLV 12 



 
 

  

materiales como 
arena, tierra, grava, 
hormigón, yeso, 
cemento o mortero y 
otros materiales 
similares en los sitios 
de construcción. -
Cargar y descargar 
equipos, materiales de 
construcción, material 
excavado para 
movilizarlos a las áreas 
de trabajo utilizando 
carretillas, carros de 
mano, capachos y 
otros equipos 
manuales. 
Conocimientos: 
Destrezas: -Trabajo en 
equipo -Seguir 
instrucciones 

162612012
9-40 

AUXILIAR DE 
ASEO 31/07/2025 1 

Empresa del sector 
energético requiere 
persona para 
desempeñar funciones 
relacionadas con la 
limpieza, atención y 
apoyo general en la 
organización, tales 
como: solicitar al 
auxiliar de logística los 
insumos e 
implementos 
necesarios para el 
aseo, garantizar su 
adecuado uso, realizar 
la limpieza de todas las 
áreas, atender a 
visitantes y 
empleados, clasificar 
residuos para reciclaje, 

Básica 
Primaria(1-5) 

1 
SMMLV 12 



 
 

  

desecho o 
reutilización, aplicar el 
reglamento interno de 
trabajo y el de higiene 
y seguridad industrial, 
cumplir con las 
instrucciones 
asignadas por el jefe 
inmediato, registrar 
ingresos y salidas, 
portar los documentos 
de identidad y 
seguridad social, 
mantener una 
presentación personal 
adecuada, conservar 
en buen estado los 
implementos y 
dotación, asistir a 
capacitaciones, 
respetar los horarios 
de descanso y 
alimentación, 
mantener actualizados 
los certificados 
requeridos para sus 
funciones y cumplir 
con los lineamientos 
de bioseguridad 
establecidos por la 
organización.; 
conocimientos en 
limpieza, orden y 
desinfección; 
competencias en 
capacidad de servicio, 
atención al detalle y 
colaboración. Salario: 
$1.423.500 + 
prestaciones sociales. 
Contrato: Obra o labor. 
Formación: Primaria o 



 
 

  

bachiller. Experiencia: 
12 meses. Horario de 
trabajo: 08:00 am a 
05:00 pm. Lugar de 
trabajo: San José de la 
Montaña. 

162612012
9-41 

CONDUCTOR DE 
VEHICULO 
LIVIANO 31/07/2025 1 

Empresa del sector 
energético requiere 
conductor para 
desempeñar funciones 
como dar 
cumplimiento a las 
normas nacionales de 
tránsito y a la 
normatividad 
estipulada por el 
cliente en vías internas 
de proyectos u obras, 
asegurando que el 
vehículo esté dotado 
con todos los 
elementos de 
seguridad vial exigidos 
por la ley. Será 
responsable de velar 
por la integridad del 
personal transportado, 
exigiendo el uso de 
elementos de 
seguridad, portar la 
documentación propia 
y del vehículo e 
informar sobre su 
vencimiento, 
garantizar la ejecución 
oportuna de 
mantenimientos 
preventivos y realizar 
inspecciones 
operacionales, 
transportar de forma 

Básica 
Primaria(1-5) 

1 
SMMLV 36 



 
 

  

segura los elementos o 
materiales asignados, 
entregar y recibir 
documentación 
encomendada, apoyar 
operativamente en la 
descarga del vehículo 
cumpliendo con las 
normas de seguridad, 
y cumplir con las 
demás instrucciones 
asignadas por su 
superior inmediato. 
Salario: $1.423.500 + 
prestaciones sociales. 
Contrato: Obra o labor. 
Formación: Primaria o 
bachiller. Experiencia: 
36 meses. Horario de 
trabajo: Turnos 
Rotativos. Lugar de 
trabajo: San José de la 
Montaña y San Andrés 
de Cuerquia. 

162612012
9-42 

INGENERIO 
AUXILIAR 31/07/2025 1 

Empresa del sector 
energético requiere 
auxiliar técnico para 
apoyar al Ingeniero 
Residente en 
actividades 
relacionadas con la 
construcción y 
mantenimiento de 
infraestructura 
eléctrica. Dentro de 
sus funciones se 
encuentran: 
coadyuvar en la lectura 
y análisis de planos, 
estructuración de 
cronogramas e Universitaria 

1 
SMMLV 36 



 
 

  

identificación de rutas 
críticas; identificar 
materiales, equipos y 
herramientas 
necesarios; coordinar 
frentes de trabajo y 
asignación de tareas; 
realizar visitas a obra 
para conocer 
metodologías 
aplicadas; estimar 
cantidades de 
materiales y gestionar 
órdenes de compra; 
revisar obras 
ejecutadas en 
comparación con lo 
programado y elaborar 
los informes 
respectivos; preparar 
informes de entrega de 
obras a los clientes 
según las 
especificaciones 
iniciales; participar en 
inventarios de 
materiales e insumos; 
colaborar en la 
elaboración de 
memorias o dossiers 
de los proyectos, y 
realizar otros análisis o 
informes solicitados 
por el Ingeniero 
Residente; con 
competencias en 
comunicación asertiva, 
liderazgo y trabajo en 
equipo. Salario: $ 
3.000.000 + 
prestaciones sociales. 
Contrato: Obra o labor. 



 
 

  

Formación: Ingenieria 
Experiencia: 36 meses 
como Ingeniero 
Auxiliar de Obra de 
Ingeniería Eléctrica, 
Civil o afines. Horario 
de trabajo: Turnos 
Rotativos. Lugar de 
trabajo: San José de la 
Montaña y San Andrés 
de Cuerquia. 

162612012
9-43 

SUPERVISOR 
AMBIENTAL 31/07/2025 1 

Empresa del sector 
energético requiere 
tecnólogo o 
profesional en gestión 
ambiental o áreas 
afines para apoyar en 
la ejecución de los 
programas 
ambientales asignados 
por la Coordinación 
Ambiental, 
cumpliendo con la 
metodología 
establecida. Dentro de 
sus funciones se 
encuentra coadyuvar 
en la ejecución del 
plan de inspecciones 
de obra, analizar 
resultados, proponer 
acciones correctivas y 
hacer seguimiento; 
acompañar a los 
líderes de procesos en 
la identificación, 
evaluación y control de 
riesgos ambientales; 
capacitar al personal 
en temas de 
conservación 

Técnica 
Laboral 

2 a 4 
SMMLV 36 



 
 

  

ambiental; trabajar 
conjuntamente con el 
Gestor Social en el 
manejo de los 
intereses 
comunitarios; elaborar 
informes ambientales 
con sus respectivos 
soportes, y levantar 
dossiers o memorias 
finales relacionados 
con la implementación 
de normas, procesos y 
procedimientos que 
garanticen una 
adecuada gestión 
ambiental en los 
proyectos ejecutados; 
con competencias en 
liderazgo, 
coordinación de 
recursos y trabajo en 
equipo. Salario: $ 
2.385.936 + 
prestaciones sociales. 
Contrato: Obra o labor. 
Formación: Tecnólogo 
o profesional 
Experiencia: 36 meses 
como Analista o 
Supervisor ambiental, 
de SST, calidad, 
supervisor técnico o 
afines, en proyectos de 
infraestructura. 
Horario de trabajo: 
Turnos Rotativos. 
Lugar de trabajo: San 
José de la Montaña y 
San Andrés de 
Cuerquia. 



 
 

  

162612012
9-44 

SUPERVISOR 
SOCIAL 31/07/2025 1 

Empresa del sector 
energético requiere 
profesional en Trabajo 
Social, Psicología, 
Comunicación Social o 
afines para apoyar la 
gestión social en obras, 
proyectos o 
concesiones. Entre sus 
funciones se 
encuentran: 
coadyuvar a los 
directores en la 
socialización con las 
comunidades vecinas 
o usuarias sobre los 
componentes 
ambientales, sociales y 
de servicio de la obra; 
informar a gobiernos 
locales, instituciones 
públicas y privadas, y 
comunidades sobre los 
acuerdos y programas 
establecidos; apoyar la 
inducción del personal 
sobre compromisos y 
restricciones derivados 
de dichos acuerdos; 
hacer seguimiento al 
cumplimiento de las 
responsabilidades 
sociales por parte de 
los directivos y 
funcionarios; y 
gestionar, en conjunto 
con el Auxiliar de 
PQRS, la recepción, 
tratamiento y 
respuesta a quejas y 
reclamos relacionados 
con los planes sociales Universitaria 

2 a 4 
SMMLV 36 



 
 

  

y acuerdos 
establecidos con las 
comunidades y partes 
interesadas; 
competencias en 
habilidades sociales y 
comunicativas, 
liderazgo y 
organización. Salario: $ 
2.575.000 + 
prestaciones sociales. 
Contrato: Obra o labor. 
Formación: 
Profesional 
Experiencia: 36 meses 
como Analista o 
auxiliar de 
comunicaciones, 
psicología, gestión 
humana, trabajo social 
o afines. Horario de 
trabajo: Turnos 
Rotativos. Lugar de 
trabajo: San José de la 
Montaña y San Andrés 
de Cuerquia. 

162647949
8-2 

AUXILIAR PARA 
LABORES DE 

ARQUEOLOGÍA 01/08/2025 1 

Importante empresa 
especializada en 
consultoría ambiental, 
se encuentra en la 
búsqueda de personal 
para apoyo en las 
actividades de 
monitoreo 
arqueológico bajo la 
dirección de 
arqueólogos 
profesionales y cumple 
un papel fundamental 
en la excavación, 
recolección, Ninguno 

1 a 2 
SMMLV 6 



 
 

  

clasificación, 
conservación inicial y 
registro de hallazgos 
arqueológicos. Se 
requiere compromiso, 
disposición para el 
trabajo al aire libre y 
sensibilidad 
ambiental. Salario: 1 
SMMLV + prestaciones 
de ley Contrato: Obra o 
labor Experiencia: 6 
meses Formación: No 
requiere. Horario de 
trabajo: Lunes a 
Viernes 07:00 am a 
04:00 pm y sábados 
07:00 am a 11:00 am 
Lugar de trabajo: San 
Andrés de Cuerquia - 
San José de la 
Montaña 

162647736
3-3 

AYUDANTE DE 
OBRA 30/07/2025 10 

La empresa Eléctricas 
de Medellín Ingeniería 
y Servicios S.A.S 
requiere Ayudante de 
Obra Civil para apoyar 
en el montaje y 
desmontaje de 
andamios, ejecutar 
tareas de armado y 
amarre de hierro, 
entre otras. 
Competencias en 
seguimiento de 
instrucciones y trabajo 
en equipo. Cargo: 
Ayudante de 
construcción 
Funciones: -Ejecutar 
las tareas asignadas de Ninguno 

1 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCI
A 



 
 

  

acuerdo a las 
instrucciones dadas 
por su superior, 
siempre y cuando 
estas se basen en 
procedimientos 
seguros para su 
integridad y la de sus 
compañeros. -
Manipular y clasificar 
los materiales de 
construcción, usados 
en la labor de obra 
civil. -Operar, de 
acuerdo con órdenes 
impartidas por su 
superior, equipos de 
vibradores, 
compactadora tipo 
canguro o similares, así 
como realizar el arme y 
desarme de 
formaletas, y otras 
herramientas y 
equipos que sean 
necesarios operar en 
los frentes de obra y 
que no requiera 
certificación. -Ejecutar 
las tareas de armado y 
amarre de hierro. -
Realizar los pre-
operacionales de las 
herramientas y 
equipos asignados, 
durante el desarrollo 
de sus labores. -
Identificar los riesgos y 
condiciones inseguras 
en la labor, informar 
inmediatamente a su 
superior inmediato o al 



 
 

  

encargado de HSE en la 
obra, y según el caso, 
suspender la actividad 
que esté realizando. -
Velar por su 
autocuidado, utilizar la 
dotación y elementos 
de protección personal 
suministrados por la 
empresa. -Utilizar 
correctamente las 
herramientas o 
equipos asignados, y al 
finalizar las labores 
diarias practicarle 
limpieza 
correspondiente. -
Cumplir con el 
estándar de trabajo 
seguro en alturas 
establecido por la 
empresa. -
Desempeñar 
funciones afines. 
Conocimientos: 
Destrezas: -Trabajo en 
equipo -Gestión del 
tiempo -Seguir 
instrucciones Salario: $ 
1.423.500 + 
prestaciones de ley 
Tipo de contrato: Obra 
labor. Nivel educativo: 
Que sepa leer y 
escribir. Experiencia: 
No requiere. Horario 
laboral: Mixto. Lugar 
de trabajo: San José de 
la Montaña - 
Antioquia. 



 
 

  

162648087
6-1 Auxiliar Forestal 30/07/2025 1 

Empresa del sector 
servicios requiere para 
su equipo de trabajo 
persona con 
experiencia en 
actividades en viveros, 
jardines o áreas 
verdes; para cumplir 
labores de rescate, 
manejo, reubicación, 
siembra y 
mantenimiento de 
material vegetal; con 
competencias en 
adaptabilidad a los 
cambios, seguimiento 
de instrucciones y 
orientación al 
resultado. Funciones: 
Rescate, manejo, 
reubicación, siembra y 
mantenimiento de 
material vegetal 
Salario: $1.423.500 + 
prestaciones de ley 
Contrato: Termino fijo 
inferior a un año 
Experiencia: 12 meses 
Formación: No 
requiere. Horario de 
trabajo: Lunes a 
Viernes 8:00 am 5:00 
pm Lugar de trabajo: 
San José de la 
Montaña Ninguno 

1 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCI
A 

162647736
3-4 

CONDUCTOR DE 
VEHÍCULO 

SEMIPESADO 
(BUS) 30/07/2025 1 

La empresa Eléctricas 
de Medellín Ingeniería 
y Servicios S.A.S 
requiere Conductor de 
bus, para transportar 
al personal, 

Básica 
Primaria(1-5) 

1 
SMMLV 36 



 
 

  

herramientas, 
equipos, 
documentación y/o 
demás elementos, 
oportunamente y de 
manera segura, de 
acuerdo con las 
instrucciones 
encomendadas por sus 
superiores, a fin de 
garantizar que los 
anteriores recursos 
lleguen a su destino. 
Funciones Especificas: 
â€¢ EJECUCIÓN DE 
PROYECTOS Y 
PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS: H Dar 
cumplimiento a las 
normas nacionales de 
tránsito, y asegurarse 
de que el vehículo esté 
dotado de todos los 
elementos de 
seguridad vial, exigidos 
por la ley. H Cuando 
aplique, deberá dar 
cumplimiento a la 
normatividad 
estipulada por el 
cliente cuando se esté 
circulando por las vías 
internas del proyecto u 
obra. H - V Velar por la 
integridad del personal 
y la carga que 
trasporta mientras 
está en el vehículo, y 
exigir el uso de los 
elementos de 
seguridad. H Portar la 
documentación propia 



 
 

  

y del vehículo, e 
informar a su superior 
sobre su vencimiento. 
H Velar por la 
ejecución oportuna de 
los mantenimientos 
preventivos del 
vehículo, y efectuar las 
inspecciones 
operacionales 
respectivas con la 
frecuencia indicada. H 
Garantizar la 
integridad de los 
materiales, equipos o 
maquinaria, que 
transporta. H Prestar 
apoyo operativo al 
momento de descargar 
el vehículo, teniendo 
en cuenta el 
cumplimiento de las 
normas de seguridad. 
H Ejecutar las demás 
instrucciones 
asignadas por su 
superior inmediato. 
Conocimientos: 
Destrezas: -Trabajo en 
equipo -Gestión del 
tiempo -Seguir 
instrucciones Salario: $ 
1.803.099 + 
prestaciones de ley 
Tipo de contrato: Obra 
labor. Nivel educativo: 
Primaria completa 
Experiencia: 36 meses 
como conductor 
Horario laboral: Mixto. 
Lugar de trabajo: San 
José de la Montaña - 



 
 

  

Antioquia. Tener 
licencia de conducción 
de categoría B2 y C2 
obligatorio Manejo 
defensivo-Teórico 
practico (Certificado 
de Idoneidad para 
conducir). 

162599852
2-103 

INSPECTOR DE 
SST S.P. 04/09/2025 1 

Empresa del sector 
construcción, requiere 
para su equipo de 
trabajo tecnólogo en 
salud ocupacional con 
2 años de experiencia 
en el área, para 
inspeccionar y evaluar 
el entorno laboral 
identificando riesgos a 
la salud y seguridad de 
los trabajadores, 
verificar que las 
actividades se 
ejecuten de acuerdo 
con los 
procedimientos, 
estándares y políticas, 
identificar 
oportunidades de 
mejora en los procesos 
o espacios laborales, 
apoyar en la ejecución 
de actividades del SG-
SST en obra, informar 
sobre los peligros, 
aspectos y riesgos e 
impactos latentes en el 
sitio de trabajo y 
participar en las 
actividades de 
inducción, 
capacitación en Tecnológica 

2 a 4 
SMMLV 24 



 
 

  

seguridad, salud en el 
trabajo. 
Conocimientos: -
Seguridad y salud en el 
trabajo Destrezas: -
Comprensión de 
lectura -Trabajo en 
equipo -Análisis de 
necesidades -
Liderazgo Nivel 
académico: 
Tecnología. 
Experiencia: 2 años. 
Salario: 2 a 4 SMMLV. 
Horario: Diurno. Tipo 
de contrato: Obra 
labor. Lugar: San Pedro 
de los Milagros 

162599852
2-104 

OFICIAL DE OBRA 
S.P. 04/09/2025 1 

Empresa del sector 
construcción, requiere 
para su equipo de 
trabajo, oficial de 
construcción, para 
levantar estructuras 
para soportar 
cubiertas, construir, 
revestir los muros y 
paredes con 
materiales 
especificados, ayudar 
en la demolición de 
edificaciones 
utilizando 
herramientas 
menores, calcular la 
cantidad de materiales 
requeridos y mano de 
obra de acuerdo con 
especificaciones de la 
obra, levantar en el 
lugar de las obras el Ninguno 

1 a 2 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCI
A 



 
 

  

andamiaje y otras 
armazones 
provisionales de 
madera o metal y 
desempeñar funciones 
afines. Cargo: Oficial 
de construcción 
Conocimientos: -
Servicio al cliente -
Construcción e 
ingeniería civil -
Interpretación de 
planos Destrezas: -
Comunicación asertiva 
-Trabajo en equipo -
Manejo de imprevistos 
-Gestión del tiempo -
Gestión de recursos 
materiales Nivel 
académico: No 
requiere Experiencia: 
No requiere Salario: 1 
a 2 SMMLV Horario: 
Diurna Tipo de 
contrato: Obra labor 
Lugar: San Pedro de los 
Milagros 

162599852
2-105 

AYUDANTE DE 
OBRA S.P. 30/09/2025 3 

Empresa del sector de 
la construcción 
requiere, personas 
para cumplir con las 
responsabilidades de 
preparación del sitio 
de construcción, 
incluyendo la limpieza 
y organización del área 
de trabajo, ayudar en 
la carga y descarga de 
materiales de 
construcción, equipos 
y herramientas, asistir Ninguno 

1 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCI
A 



 
 

  

en la instalación de 
estructuras 
temporales, como 
andamios y vallas de 
seguridad, colaborar 
en la excavación, 
nivelación y 
compactación del 
terreno según las 
especificaciones del 
proyecto, ayudar en la 
colocación y 
ensamblaje de 
componentes 
estructurales, como 
vigas, columnas y 
paneles prefabricados, 
apoyar en la aplicación 
de materiales de 
construcción, como 
cemento, hormigón y 
mortero, asistir en la 
operación y 
mantenimiento de 
maquinaria y equipos 
de construcción bajo la 
supervisión adecuada, 
cumplir con las normas 
de seguridad en el 
lugar de trabajo y 
participar en 
programas de 
capacitación 
relacionados con la 
seguridad laboral, 
realizar tareas 
adicionales según las 
instrucciones del 
supervisor para 
garantizar el progreso 
eficiente del proyecto. 
Nivel académico: No 



 
 

  

requiere Salario: 
$1.423.500+ 
prestaciones de ley 
Tipo de contrato: Obra 
o labor Experiencia: No 
requiere Jornada de 
trabajo: Diurna Lugar 
de trabajo: San Pedro 
de los Milagros 

162599852
2-106 

ENCARGADO DE 
OBRA S.P. 30/09/2025 1 

Empresa del sector de 
la construcción 
requiere para su 
equipo de trabajo, 
Encargado de Obra con 
experiencia de 12 
meses, con 
conocimientos en 
interpretación y 
lectura de planos, 
elaboración de 
informes, experiencia 
de ejecución de obras 
complementarias de 
vías, experiencia en 
construcción de vías. 
Conocimiento en 
manejo de maquinaria 
y asignación de 
recursos. Nivel 
académico: Tecnología 
Salario: 1 a 2 SMMLV 
Tipo de contrato: Obra 
o labor Experiencia: 3 
año Jornada de 
trabajo: Diurna Lugar 
de trabajo: San Pedro 
de los Milagros Tecnológica 

1 a 2 
SMMLV 36 

358479-33 

APRENDIZ DE 
GESTIÓN 
HUMANA 15/09/2025 1 

Empresa comercial, 
requiere para su 
equipo de trabajo 
Aprendiz de Talento 

Técnica 
Laboral 

1 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCI
A 



 
 

  

Humano, para 
desempeñarse en -
Apoyar acciones de 
capacitación, 
programas de 
inducción, reinducción 
y bienestar social 
laboral según políticas 
y procedimientos 
organizacionales. -
Apoyar en la 
elaboración de 
informes 
correspondientes a la 
gestión del talento 
humano. -Apoyo en 
elaboración de 
horarios y horas extras. 
-Apoyo en bienestar y 
cultura. -Apoyo en 
entrega de dotación y 
EPP. -Mantener el 
archivo físico y digital 
actualizado. -
Desempeñar 
funciones afines. 
Conocimientos: -
Servicios de oficina y 
administrativos -
Servicio al cliente -
Computadoras, 
electrónica y 
automatización -
Manejo de las TIC 
Destrezas: -Escucha 
activa -Comunicación 
asertiva -Pensamiento 
crítico -Relaciones 
interpersonales -
Trabajo en equipo 
Nivel Académico: 
Técnico Salario: 1 



 
 

  

SMMLV Experiencia; 
N/A Tipo contrato: 
Aprendizaje Horario: 
Diurno Lugar de 
trabajo: San Pedro de 
los Milagros 

162599852
2-107 

Conductor de 
Volqueta DAF - SP 30/09/2025 1 

Empresa del sector de 
la construcción, 
requiere para su 
equipo de trabajo 
operador de volqueta 
DAF con licencia C2, 
para operar y 
mantener la volqueta 
de manera segura y 
eficiente, 
transportando 
materiales de 
construcción según las 
necesidades del 
proyecto, cumpliendo 
con los estándares de 
seguridad y 
regulaciones de 
tránsito, realizando 
inspecciones pre y post 
viaje, coordinando con 
el equipo de 
construcción y 
asegurando la entrega 
oportuna de 
materiales. Nivel 
académico: No 
requiere Salario: 
$2.300.000 Tipo de 
contrato: Obra o labor. 
Experiencia: No 
requiere Jornada de 
trabajo: Diurna (lunes 
a sábado de 7:00 AM a 
5:00 PM) Lugar de Ninguno 

1 a 2 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCI
A 



 
 

  

trabajo: San Pedro de 
los Milagros y 
municipios del área de 
influencia del 
proyecto. 

162617421
1-9 

Vendedor de 
Carnes 30/08/2025 1 

Empresa del Sector 
Alimentos, requiere 
para su equipo de 
trabajo bachiller con 6 
meses de experiencia 
en ventas, para realizar 
funciones de asesorar 
y ejecutar la venta de 
carnes frescas y 
congeladas, controlar 
los inventarios, realizar 
la limpieza y 
desinfección del área 
con el fin de garantizar 
la calidad e inocuidad 
del producto, atender 
clientes y el suministro 
del producto, de 
acuerdo con la 
normatividad legal 
aplicable y políticas 
internas. Nivel 
Académico: Bachiller 
Experiencia: 6 meses 
Salario: $ 2.108.099 
Tipo de contrato: Obra 
Labor Horario: Diurno 
(8 horas de lunes a 
domingo con un día de 
descanso en la 
semana, puede 
realizar turnos 
partidos). Lugar de 
trabajo: San Pedro de 
los Milagros 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 6 



 
 

  

162638289
5-2 Cajero 30/08/2025 1 

Empresa del sector de 
servicios, requiere 
para su equipo de 
trabajo técnico con 1 
año de experiencia 
como cajero, para 
desempeñar funciones 
de apertura y cierre de 
caja de acuerdo con los 
lineamientos 
establecidos por la 
marca, recepción de 
diferentes medios de 
pago, ambientación 
musical del local y 
atender y gestionar las 
líneas telefónicas y de 
WhatsApp, dando 
solución a 
requerimientos de 
reservas y domicilios 
de manera eficiente y 
oportuna. Con 
conocimiento y 
agilidad en 
operaciones 
matemáticas básicas. 
Nivel académico: 
Técnico Experiencia: 1 
año Salario: 1 SMMLV 
Tipo de contrato: Fijo 
inferior a un año 
Horario: rotativos, un 
día compensatorio 
entre semana. Lugar: 
San Pedro de los 
Milagros Cargo 
Equivalente: Cajero de 
Cafetería 

Técnica 
Laboral 

1 
SMMLV 12 

162638289
5-3 Jefe de Cocina 30/08/2025 1 

Empresa del sector de 
servicios, requiere 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 12 



 
 

  

para su equipo de 
trabajo técnico o 
tecnólogo con 1 año de 
experiencia en cocina, 
para garantizar 
estándares de calidad 
respecto a tiempos de 
entrega, presentación 
y sabor, liderar y 
auditar procesos de 
aseo y desinfección de 
su área, administrar y 
capacitar el personal a 
cargo y administrar y 
reportar a tiempo los 
documentos 
normativos legales y 
requeridos por áreas 
y/o procesos 
transversales. Nivel 
académico: Técnico o 
tecnólogo Experiencia: 
1 año Salario: 1 a 2 
SMMLV Tipo de 
contrato: Fijo inferior a 
un año Horario: 
rotativos, un día 
compensatorio entre 
semana. Lugar: San 
Pedro de los Milagros 
Cargo equivalente: 
Jefe de cocina 

162646376
6-5 

AUXILIAR DE 
BODEGA 30/09/2025 1 

Empresa del sector 
comercial, requiere 
para su equipo de 
trabajo bachiller con o 
sin experiencia, para 
entregar y cargar 
mercancía acorde con 
la factura de venta, 
mantener en buen 

Media(10-
13) 

1 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCI
A 



 
 

  

estado de orden y aseo 
la bodega, empacar 
arena, registrar y 
reportar ingresos y 
salidas de mercancía, 
recibir mercancía de 
acuerdo con la factura 
de proveedor; allí se 
deberá verificar en 
físico las unidades de 
los productos recibidos 
y el buen estado de 
ellos y realizar reporte 
y anotación de las 
inconsistencias que se 
tenga en el recibo de 
pedidos y su respectiva 
firma. Nivel 
académico: Bachiller. 
Experiencia: No 
requiere. Salario: $ 
1.423.500. Tipo de 
contrato: Fijo. Horario: 
lunes a viernes 7:00am 
a 6:00pm, sábados de 
7:00 am a 3:00 pm no 
se labora el domingo. 
Lugar: San Pedro de los 
Milagros. OTRAS 
FUNCIONES: 1. 
Entregar y cargar 
mercancía acorde con 
la factura de venta. 2. 
Empacar arena 3. 
Mantener en buen 
estado de orden y aseo 
la bodega 4. Recibir 
mercancía de acuerdo 
con la factura de 
proveedor; allí se 
deberá verificar en 
físico las unidades de 



 
 

  

los productos recibidos 
y el buen estado de 
ellos, realizar reporte y 
anotación de las 
inconsistencias que se 
tenga en el recibo de 
pedidos y su respectiva 
firma. 5. Almacenar de 
acuerdo con las 
especificaciones de 
cada producto por 
secciones y arrumes 
en cantidades 
recomendadas por el 
proveedor. 6. Atender 
los usuarios dando 
respuestas a las 
solicitudes propios del 
cargo, en su defecto 
dar traslado a la parte 
competente. 7. 
Participar en los 
controles de inventario 
8. Mantener excelente 
presentación personal 
(uso de uniforme y/o 
camiseta empresarial). 
9. Cumplir con las 
disposiciones 
existentes en materia 
disciplinaria, sobre 
Derechos, Deberes, 
Prohibiciones, 
Inhabilidades, 
Incompatibilidades y 
Conflicto de Intereses. 
10. Informar cambios 
de dirección, teléfonos 
fijos o móviles que 
realicen, así como el 
del contacto de 
emergencia. 11. 



 
 

  

Desempeñar las 
demás funciones 
inherentes al cargo y al 
ejercicio de la 
actividad económica 
de la empresa, que 
sean asignadas en 
forma regular u 
ocasional por el jefe 
inmediato y/o gerencia 

162646376
6-6 

Operador de 
Maquinaria 
(Auxiliar de 

bodega) 30/09/2025 1 

Empresa del sector 
comercial, requiere 
para su equipo de 
trabajo bachiller con o 
sin experiencia, para 
entregar y cargar 
mercancía acorde con 
la factura de venta, 
conducir los equipos 
de la empresa: 
minicargador, 
montacargas, cuando 
así se le requiera, 
mantener en buen 
estado de orden y aseo 
la bodega, empacar 
arena y utilizar el 
vehículo única y 
exclusivamente para 
uso de la empresa. 
Nivel académico: 
Bachiller. Experiencia: 
No requiere. Salario: $ 
1.523.500. Tipo de 
contrato: Fijo a tres 
meses. Horario: Lunes 
a viernes 7:00am a 
6:00pm, sábados de 
7:00 am a 3:00 pm no 
se labora el domingo y 
se cuenta con un 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCI
A 



 
 

  

sábado de descanso al 
mes. Lugar: San Pedro 
de los Milagros. OTRAS 
FUNCIONES: 1. 
Entregar y cargar 
mercancía acorde con 
la factura de venta. 2. 
Empacar arena 3. 
Elaborar lagrimales y 
balaustres. 4. 
Mantener en buen 
estado de orden y aseo 
la bodega 5. Conducir 
los equipos de la 
empresa: 
minicargador, 
montacargas, cuando 
así se le requiera. 6. 
Mantener en buen 
estado de aseo el 
vehículo. 7. Utilizar el 
vehículo única y 
exclusivamente para 
uso de la empresa 8. 
Mantener en buen 
estado de 
conservación y 
presentación los 
elementos y equipos a 
su cargo. 9. Recibir 
mercancía de acuerdo 
con la factura de 
proveedor; allí se 
deberá verificar en 
físico las unidades de 
los productos recibidos 
y el buen estado de 
ellos, realizar reporte y 
anotación de las 
inconsistencias que se 
tenga en el recibo de 
pedidos y su respectiva 



 
 

  

firma. 10. Almacenar 
de acuerdo con las 
especificaciones de 
cada producto por 
secciones y arrumes 
en cantidades 
recomendadas por el 
proveedor. 11. Atender 
los usuarios dando 
respuestas a las 
solicitudes propios del 
cargo, en su defecto 
dar traslado a la parte 
competente. 12. 
Participar en los 
controles de inventario 
13. Mantener 
excelente 
presentación personal 
(uso de uniforme y/o 
camiseta empresarial). 
14. Cumplir con las 
disposiciones 
existentes en materia 
disciplinaria, sobre 
Derechos, Deberes, 
Prohibiciones, 
Inhabilidades, 
Incompatibilidades y 
Conflicto de Intereses. 
15. Informar cambios 
de dirección, teléfonos 
fijos o móviles que 
realicen, así como el 
del contacto de 
emergencia. 16. 
Desempeñar las 
demás funciones 
inherentes al cargo y al 
ejercicio de la 
actividad económica 
de la empresa, que 



 
 

  

sean asignadas en 
forma regular u 
ocasional por el jefe 
inmediato y/o gerencia 

162642910
8-24 

ANALISTA 
ADMNISTRATIVO 

CONTABLE 30/09/2025 1 

Empresa del sector 
construcción, requiere 
para su equipo de 
trabajo tecnólogo en 
contabilidad con 4 
años de experiencia en 
el área, para diseñar, 
coordinar, desarrollar, 
implementar, 
administrar y mejorar 
sistemas, estrategias, 
procesos y objetivos 
en el uso eficiente de 
los recursos de la 
organización, además, 
realizar actividades 
administrativas y 
planes encaminados a 
lograr la satisfacción 
del cliente y coordinar 
proyectos de inversión 
para el crecimiento de 
la organización. Con 
disponibilidad para 
desplazarse a 
municipios cercanos. 
Nivel académico: 
Tecnólogo Experiencia: 
4 años Salario: 1 a 2 
SMMLV Tipo de 
contrato: Fijo Horario: 
Diurno (7:30am - 5:00 
pm). Lugar: San Pedro 
de los Milagros Cargo: 
Analista administrativo 
Conocimientos: -
Gerencia y Tecnológica 

1 a 2 
SMMLV 48 



 
 

  

administración -
Servicios de oficina y 
administrativos -
Economía -Servicio al 
cliente -Contabilidad e 
impuestos -Manejo de 
las TIC Destrezas: -
Comunicación asertiva 
-Pensamiento crítico -
Evaluación y control de 
actividades -
Relaciones 
interpersonales -
Trabajo en equipo -
Persuasión -
Orientación al servicio 
-Resolución de 
problemas complejos -
Análisis de 
necesidades -Análisis 
de control de calidad -
Gestión del tiempo -
Liderazgo -Flexibilidad 
y adaptabilidad 

358479-35 
Auxiliar de 

gestión humana 31/07/2025 1 

Empresa comercial, 
requiere para su 
equipo de trabajo 
Auxiliar de Talento 
Humano, para 
desempeñarse en: -
Actualizar la 
información sobre el 
historial de empleo, 
sueldos, evaluaciones 
de desempeño, 
calificaciones y 
formación, permisos 
disfrutados y 
acumulados. -Crear 
registros de los 
trabajadores recién 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 12 



 
 

  

nombrados y verificar 
que la información 
incorporada esté 
completa. -Tramitar 
solicitudes de empleo 
y promoción y 
comunicar a los 
solicitantes de los 
resultados. -Apoyar el 
proceso de 
reclutamiento, 
contratación, nómina y 
afiliación de 
trabajadores a 
seguridad social, según 
políticas y 
procedimientos 
organizacionales. -
Brindar información 
general de los 
procesos de gestión 
del recurso humano de 
acuerdo con 
procedimientos 
organizacionales. -
Mantener y actualizar 
sistemas de archivo y 
registros manuales o 
computarizados de 
hojas de vida y demás 
documentos de 
recursos humanos de 
acuerdo con 
procedimientos 
organizacionales. -
Almacenar y recuperar 
archivos y registros de 
personal. -Recibir 
consultas sobre 
condiciones de empleo 
y de promoción y 
comunicar los 



 
 

  

resultados a los 
solicitantes. -Apoyar 
las actividades 
programadas por el 
área de talento 
humano tales como 
selección, ingreso, 
bienestar y otras. -
Desempeñar 
funciones afines. 
Conocimientos: -
Servicio al cliente -
Recursos humanos y 
de personal -Manejo 
de las TIC Destrezas: -
Comunicación asertiva 
-Trabajo en equipo -
Gestión de recursos de 
personal Nivel 
Académico: Técnico(a) 
y/o Tecnólogo(a) 
Salario: Entre 1 y 2 
SMMLV Experiencia 12 
meses Tipo contrato: 
termino fijo Horario: 
Diurno Lugar de 
trabajo: San Pedro de 
los Milagros 

162594752
7-36 

Auxiliar de cargue 
y descargue 01/08/2025 5 

Empresa del sector 
comercial requiere 
para su equipo de 
trabajo personas para 
desempeñar el cargo 
de auxiliar de cargue y 
descargue cumpliendo 
la funciones de cargar 
y descargar 
mercancías, productos 
en camiones, 
almacenes y otros 
lugares de Ninguno 

1 
SMMLV 6 



 
 

  

almacenamiento. 
Salario: $1.423.500 + 
prestaciones de ley. 
Contrato: Termino fijo. 
Experiencia: 6 meses 
Formación: No 
requiere. Horario de 
trabajo: 6: 00am a 6:00 
pm Lugar de trabajo: 
Santa Rosa de Osos 

162646781
1-1 

Auxiliar de envíos 
y repartos 19/08/2025 5 

Empresa del sector 
logístico requiere para 
su equipo de trabajo 
una persona 
comprometida y 
proactiva para 
desempeñar el cargo 
de auxiliar de envíos y 
repartos, cuyas 
funciones incluyen 
apoyar en la 
preparación y entrega 
de mercancías, realizar 
rutas de reparto, 
verificar 
documentación y 
mantener 
comunicación con el 
equipo logístico; con 
conocimiento básico 
de rutas locales, buena 
presentación y 
habilidades de servicio 
al cliente. Salario: $ 
1.423.500 + 
prestaciones de ley. 
Contrato: Fijo 
Experiencia: 6 meses 
Formación: Bachiller. 
Horario: Diurno. Lugar 

Media(10-
13) 

1 
SMMLV 6 



 
 

  

de trabajo: Santa Rosa 
de Osos. 

162646781
1-2 

Gerente de envíos 
y repartos 19/08/2025 1 

Empresa del sector 
logístico requiere para 
su equipo tecnólogo o 
profesional en áreas 
administrativas con 
liderazgo y orientación 
a resultados para 
desempeñar el cargo 
de gerente de envíos y 
repartos, encargado de 
planear, coordinar y 
supervisar las 
operaciones de 
logística, distribución y 
entrega de 
mercancías, 
optimizando rutas, 
asegurando el 
cumplimiento de 
tiempos y estándares 
de calidad, 
gestionando el equipo 
de trabajo y 
reportando 
indicadores de 
desempeño; se 
requiere manejo de 
herramientas 
tecnológicas y 
habilidades para la 
toma de decisiones; se 
ofrece contrato 
directo, salario acorde 
a la experiencia y 
beneficios adicionales. 
Salario: $ 3.200.000 + 
prestaciones de ley. 
Contrato: Fijo 
Experiencia: 6 meses Tecnológica 

2 a 4 
SMMLV 6 



 
 

  

Formación: tecnólogo 
o profesional. Horario: 
Diurno. Lugar de 
trabajo: Santa Rosa de 
Osos. 

344568-9 
Auxiliar 

Mantenimiento 13/08/2025 1 

Empresa del sector 
industrial, requiere 
para su equipo de 
trabajo técnico en 
electricidad, mecánica 
o refrigeración, con 
experiencia en el 
sector industrial para 
el mantenimiento y 
montaje eléctrico, 
mecánico y 
refrigeración a nivel 
industrial. Salario: 
entre 1 y 2 SMMLV 
Tipo de contrato: Fijo. 
Experiencia: 12 meses. 
Formación: Tecnico. 
Horario de trabajo: 
Diurno rotativo. Lugar 
de trabajo: Santa Rosa 
de Osos 

Técnica 
Profesional 

1 a 2 
SMMLV 12 

162647214
1-1 

Operario de 
supermercado 18/09/2025 10 

Empresa del sector 
comercial requiere 
para su equipo de 
trabajo personas para 
desempeñar las 
siguientes funciones: -
Empacar las compras 
de los clientes y 
artículos para 
despacho o entrega a 
domicilio de acuerdo 
con especificaciones 
técnicas y condiciones 
de calidad. -Embalar, 
envolver, empaquetar Ninguno 

1 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCI
A 



 
 

  

materiales o productos 
en cajas, cajones, 
bolsas, canecas y otros 
recipientes y 
contenedores para su 
expedición o 
almacenamiento. -
Clasificar, pesar, sellar 
y empacar materiales y 
productos de forma 
manual en cajas, 
cajones, bolsas, 
barriles, otros 
recipientes y 
contenedores para su 
expedición, 
disposición o 
almacenamiento. -
Marcar, rotular, 
unitarizar a mano y 
consolidar productos, 
envases, mercancías 
empacadas y 
recipientes diversos 
según requerimientos 
de los clientes y 
métodos. -Colocar 
precios a los artículos 
de forma manual 
utilizando timbres o 
rótulos de acuerdo con 
listas de precios y 
especificaciones 
técnicas. -Desempeñar 
funciones afines. 
Conocimientos: -
Servicio al cliente 
Destrezas: -Escucha 
activa -Comunicación 
asertiva -Relaciones 
interpersonales -
Trabajo en equipo -



 
 

  

Orientación al servicio 
-Seguir instrucciones 
Salario: 1 SMMLV + 
prestaciones 
Formación: N/A 
Experiencia: N/A 
Contrato: Termino fijo 
Horario: Diurno Lugar: 
Santa Rosa de Osos 

162608803
3-19 

ELECTROMECÁNI
CO 19/09/2025 1 

Empresa del sector 
agropecuario requiere 
para su equipo de 
trabajo Tecnólogo en 
electromecánica, 
eléctrico, electrónico, 
refrigeración, 
mecánica o 
instrumentación y 
control, con tarjeta 
profesional y 
experiencia de 1 año 
en instalación de 
equipos de ordeño, 
sistemas solares, 
eléctricos, mecánicos, 
puesta a tierra, ajuste y 
calibración de equipos 
de medición y 
conocimientos en 
sistemas de control, 
mecánicos, eléctricos, 
incertidumbre en las 
mediciones, 
calibración de 
variables, manejo de 
inventarios, 
herramientas de 
Microsoft Office y 
generación de 
informes. Para revisar 
y asistir a la ejecución Tecnológica 

2 a 4 
SMMLV 12 



 
 

  

del plan de 
mantenimiento 
agroindustrial de las 
diferentes fincas que 
son propiedad de 
Colanta o de los 
productores asociados 
y no asociados e 
intervenir los equipos 
agroindustriales con la 
utilización de los 
recursos asignados, 
con el fin de garantizar 
oportunidad y 
continuidad de los 
procesos, y cumplir 
con la normatividad 
vigente. Formación: 
Tecnólogo Experiencia: 
12 meses Salario: $ 
3.231.019 + 
prestaciones de ley. 
Contrato: fijo de 6 
meses, con posibilidad 
de renovación Horario: 
Turnos rotativo Lugar 
de trabajo: Santa Rosa 
de Osos 

162630704
2-2 

Servicios 
generales 19/09/2025 10 

Importante empresa 
del sector servicios 
requiere personal 
bachiller con 
experiencia mínima de 
1 año en limpieza y 
mantenimiento de 
diferentes áreas. Se 
requiere manejo de 
sustancias químicas, 
disposición de 
residuos sólidos y 
control básico de 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 12 



 
 

  

plagas. Requisitos: 
Bachiller académico, 
experiencia mínima de 
1 año en labores de 
limpieza, 
conocimiento en 
manejo de insumos de 
aseo y desinfección, 
buenas prácticas de 
bioseguridad, 
deseable experiencia 
en control de plagas. 
Salario: $1,581,921 + 
prestaciones de ley. 
Contrato: Obra o labor 
por un año, se valida 
vinculación con la 
empresa directa. 
Experiencia: 12 meses. 
Formación: Bachiller. 
Horario laboral: 
Domingo a domingo 
con un día 
compensatorio a la 
semana Lugar de 
trabajo: Santa Rosa de 
Osos. 

162630704
2-3 

Auxiliar de 
producción o de 

sacrificio 19/09/2025 20 

Empresa del sector 
servicios requiere para 
su equipo de trabajo 
bachiller con o sin 
experiencia para 
ejecutar las 
actividades operativas 
en nuestra planta 
procesadora. 
cumpliendo con la 
programación 
establecida, normas de 
seguridad, calidad e 
inocuidad del 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCI
A 



 
 

  

producto, utilizando 
los equipos y 
herramientas 
asignados. Las 
funciones incluyen: 
â€¢ Recepción de 
materia prima e 
insumos. â€¢ 
Abastecimiento a las 
líneas de proceso. â€¢ 
Transformación, 
empaque, embalaje y 
almacenamiento del 
producto. â€¢ 
Recepción de 
devoluciones. 
Requisitos: â€¢ 
Educación mínima: 
Bachillerato. â€¢ 
Experiencia: No 
indispensable, pero se 
valorará experiencia 
en plantas de 
producción o cargos 
similares. â€¢ 
Disponibilidad para 
trabajar en turnos 
rotativos, incluyendo 
fines de semana. 
Salario: $1.581.000 + 
prestaciones de ley. 
Contrato: Obra o labor 
por un año, se valida 
vinculación con la 
empresa directa. 
Experiencia: no 
requiere. Formación: 
Bachiller. Horario 
laboral: Domingo a 
domingo con un día 
compensatorio a la 
semana Lugar de 



 
 

  

trabajo: Santa Rosa de 
Osos. 

162630704
2-4 

Auxiliar de 
bodega 19/09/2025 30 

Empresa del sector 
servicios requiere para 
su equipo de trabajo 
personal para cargue y 
descargue para ayudar 
en las operaciones de 
carga y descarga de 
mercancías en centros 
de distribución. Se 
requiere experiencia 
previa de mínimo 6 
meses en trabajos 
similares, así como 
habilidades de 
comunicación efectiva 
y capacidad para 
trabajar en equipo, con 
una actitud proactiva y 
capacidad para 
adaptarte 
rápidamente a las 
necesidades del 
trabajo. Salario: 
$1.581.000 + 
prestaciones de ley. 
Contrato: Obra o labor 
por un año, se valida 
vinculación con la 
empresa directa. 
Experiencia: 6 meses. 
Formación: Bachiller. 
Horario laboral: 
Domingo a domingo 
con un día 
compensatorio a la 
semana Lugar de 
trabajo: Aragón, Santa 
Rosa de Osos. 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 6 



 
 

  

349381-
97595 

*AUXILIAR DE 
PRODUCCIÓN 01/09/2025 20 

Importante empresa 
del sector Lácteo, 
busca para su equipo 
de trabajo auxiliares 
para apoyar en el 
proceso de producción 
y empaque de 
productos lácteos, 
asegurando el 
cumplimiento de los 
estándares de calidad, 
higiene y seguridad en 
cada etapa del 
proceso. Beneficios: 
Salario competitivo 
Transporte corporativo 
desde Santa Rosa de 
Osos Contrato directo 
con la empresa 
Convenio de libranza 
con banco para 
acceder a créditos 
Nivel educativo: 
Bachiller Contrato: 
Termino fijo Salario: 1 
a 2 SMMLV 
Experiencia: N/A 
Horario: Mixto Lugar: 
Santa Rosa de Osos 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCI
A 

358479-30 
Líder de Punto de 

Venta 30/08/2025 1 

Empresa del sector 
comercial, requiere 
para su equipo de 
trabajo tecnólogo o 
profesional en áreas 
administrativas, ventas 
o mercadeo, con 2 
años de experiencia 
para supervisar y 
coordinar el equipo de 
trabajo, atender 
clientes, gestionar Tecnológica 

1 a 2 
SMMLV 24 



 
 

  

ventas, velar por el 
cumplimiento de los 
objetivos, controlar 
inventarios, exhibición 
de productos, cajas y 
transacciones. 
Funciones: -Analizar, 
establecer y dirigir 
estudios, resultados y 
estrategias de 
mercadeo para crear o 
fortalecer cadenas de 
distribución de los 
productos y servicios. -
Planear, dirigir y 
gestionar las 
actividades del 
personal de ventas y 
mercadeo. -
Desempeñar 
funciones afines. 
Conocimientos: -
Gerencia y 
administración -
Mercadotecnia y 
publicidad -Servicio al 
cliente Destrezas: -
Escucha activa -
Comunicación asertiva 
-Trabajo en equipo. 
Nivel académico: 
Tecnólogo o 
profesional. 
Experiencia: 24 meses 
Salario: $2.500.000 a 
$3.000.000 Tipo de 
contrato: Indefinido 
Horario: De lunes a 
domingo con un día de 
descanso Lugar: San 
Rosa de Osos 



 
 

  

360820-
122264 

Operarios de 
Confecciones 26/09/2025 5 

Empresa del sector 
textil requiere para su 
equipo de trabajo 
personas con o sin 
experiencia para 
realizar actividades de 
confección de prendas 
de vestir u otros 
productos textiles, 
operando maquinaria 
industrial (plana, 
fileteadora, 
terminación, etc.), 
cumpliendo con los 
estándares de calidad, 
productividad y 
seguridad establecidos 
por la empresa. Nivel 
académico: No 
requiere. Experiencia: 
No requiere. Salario: 1 
SMMLV + Prestaciones 
+ Horas extras. Tipo de 
contrato: Fijo inferior a 
un año. Jornada 
laboral: - Lunes a 
jueves 6:00 am â€“ 1: 
00 pm â€“ 2:00pm â€“ 
5:15 pm - Viernes de 
6:00 am â€“ 4:30 pm 
jornada continua - 
Sábados de 6:00 am 
â€“ 1:15 pm Lugar: 
Santa Rosa de Osos Ninguno 

1 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCI
A 

360820-
122266 

Operario de 
Terminación en 

Confección 26/09/2025 5 

Empresa del sector 
textil requiere para su 
equipo de trabajo 
personas con o sin 
experiencia en el área 
de terminaciones, para 
realizar las siguientes Ninguno 

1 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCI
A 



 
 

  

funciones: pulido de 
prendas textiles, 
planchado de 
productos terminados 
y empaque de prendas 
para distribución. Nivel 
académico: No 
requiere. Experiencia: 
No requiere. Salario: 1 
SMMLV + Prestaciones 
+ Horas extras. Tipo de 
contrato: Fijo inferior a 
un año. Jornada 
laboral: - Lunes a 
jueves 6:00 am â€“ 1: 
00 pm â€“ 2:00pm â€“ 
5:15 pm - Viernes de 
6:00 am â€“ 4:30 pm 
jornada continua - 
Sábados de 6:00 am 
â€“ 1:15 pm Lugar: 
Santa Rosa de Osos 

162628713
6-49 

Líder de Unidad 
de Producción 
Multimedia y 
Transmisiones 30/07/2025 1 

Organización del 
Sector Educativo 
requiere para su 
equipo de trabajo 
Profesional en áreas 
afines a la producción 
multimedial y 
transmisiones, con dos 
años de experiencia en 
el área. Su reto dentro 
de la institución será 
liderar los procesos de 
creación de 
contenidos y recursos 
audiovisuales, así 
como la ejecución y 
organización de las 
transmisiones de 
eventos Universitaria 

2 a 4 
SMMLV 24 



 
 

  

institucionales. Nivel 
académico: 
Profesional 
Experiencia: 2 años 
Salario: $2.780.000 
Horario: Diurno (lunes 
a viernes 08:00a.m. a 
06:00p.m.) Contrato: 
Fijo Lugar de trabajo: 
Campus de Santa Rosa 
de Osos, Antioquia. 
Conocimientos: -
Manejo de las TIC -
Técnicas audiovisuales 
y producción para 
medios de 
comunicación 
Destrezas: -Escucha 
activa -Comunicación 
asertiva 

162633696
0-6 

OPERADOR CASA 
DE MAQUINAS 15/09/2025 1 

Importante empresa 
del sector 
hidroeléctrico requiere 
para su equipo de 
trabajo técnico o 
tecnólogo en 
electricidad, 
electrónica, mecánica, 
sistemas y/o afines, 
para desarrollar 
funciones enfocadas a 
la puesta en marcha de 
unidades de 
generación de energía, 
control, monitoreo y 
toma de datos en la 
central hidroeléctrica. 
Tipo de contrato: fijo 
con posibilidad de 
prórroga. Salario: 
Entre 1 y 2 SMMLV + 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCI
A 



 
 

  

Auxilio de 
alimentación y 
transporte 
Experiencia: con o sin 
experiencia. 
Formación: técnico o 
tecnólogo en 
electricidad, 
electrónica, mecánica, 
sistemas y/o afines 
Lugar y horario de 
trabajo: Santa Rosa de 
Osos (Vereda la Planta) 
con horario rotativo de 
12 horas el turno. 

162625126
2-17 

Auxiliar 
administrativo 26/09/2025 1 

Empresa del sector 
comercial, solicita para 
su equipo de trabajo, 
técnico o tecnólogo en 
áreas administrativas, 
con experiencia 
mínimo de 6 meses en 
atención y servicio al 
cliente, manejo de 
documentación y 
mensajería. Tipo de 
contrato: termino fijo 
Experiencia: 6 meses 
Nivel educativo: 
Técnico o tecnólogo 
Salario: 1 a 2 SMMLV 
Horario: Diurno Lugar 
de trabajo: Santa Rosa 
de Osos 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 6 

162647877
9-1 

ADMINISTRADOR
A 01/11/2025 1 

Empresa del sector 
servicios requiere 
técnico, tecnólogo o 
profesional en áreas 
administrativas para 
desempeñar las 
siguientes funciones: -

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 6 



 
 

  

Coordinar, asignar y 
supervisar el trabajo y 
actividades del 
personal 
administrativo, de 
acuerdo con 
estrategias de gestión 
y procesos de la 
organización. -
Establecer horarios, 
programas y 
procedimientos de 
trabajo y coordinar 
actividades con otros 
grupos o 
departamentos. -
Instruir y entrenar al 
personal sobre el 
desarrollo de sus 
funciones, deberes del 
trabajo, normas y 
procedimientos de 
seguridad, políticas y 
reglamentos de la 
organización. -Evaluar 
el desempeño del 
personal 
administrativo y su 
grado de 
cumplimiento de los 
reglamentos, 
recomendar acciones 
se seguimiento. -
Controlar inventarios 
de la unidad 
administrativas de 
acuerdo con 
lineamientos y 
procedimientos 
técnicos. -Preparar, 
presentar informes y 
atender problemas de 



 
 

  

trabajo. -Realizar 
inspecciones de rutina 
a las actividades e 
instalaciones para el 
mantenimiento y de 
acuerdo con las 
normas de seguridad y 
salud en el trabajo. -
Apoyar las tareas de 
convocatorias, 
entrevistas, selección y 
contratación de 
personal. -
Desempeñar 
funciones afines. 
Conocimientos: -
Gerencia y 
administración -
Servicios de oficina y 
administrativos -
Economía -Servicio al 
cliente -Recursos 
humanos y de personal 
-Matemáticas -Idioma 
extranjero -Seguridad 
pública -Contabilidad e 
impuestos -Manejo de 
las TIC -Seguridad y 
salud en el trabajo 
Destrezas: -
Comprensión de 
lectura -Escucha activa 
-Redacción de textos -
Comunicación asertiva 
-Pensamiento crítico -
Evaluación y control de 
actividades -
Relaciones 
interpersonales 
Salario: Entre 1 y 2 
SMMLV. Experiencia: 6 
meses. Formación: 



 
 

  

técnico tecnólogo o 
profesional. Contrato: 
Indefinido. Horario: 
8:00 am 05:00 pm 
Lugar de trabajo: Santa 
Roa de Osos. 

162600453
4-57 

Auxiliar de 
farmacia 18/08/2025 2 

Empresa del sector 
farmacéutico, requiere 
técnico de farmacia 
con 6 meses de 
experiencia para 
desempeñar las 
funciones de: -
Clasificar y almacenar 
medicamentos y 
productos 
farmacéuticos según 
técnicas de 
almacenamiento y 
normativa. -Dispensar 
y orientar personas en 
productos 
farmacéuticos y 
medicamentos según 
delegación, manual 
técnico y normativa de 
salud. Conocimientos: 
-Servicio al cliente 
Destrezas: -Escucha 
activa -Comunicación 
asertiva Tipo de 
contrato: Termino fijo 
Salario: 1 a 2 SMMLV 
Nivel académico: 
Técnico Experiencia: 6 
meses Jornada de 
trabajo: Mixta Con un 
día de descanso en 
semana Lugar Trabajo: 
Santa Rosa de Osos 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 6 



 
 

  

162600453
4-58 

REGENTE DE 
FARMACIA 12/08/2025 1 

Empresa del sector 
farmacéutico, requiere 
tecnólogo regente de 
farmacia con 6 meses 
de experiencia para 
desempeñar las 
funciones de organizar 
planear, ejecutar y 
realizar conservación 
óptima de los 
medicamentos, 
entrega oportuna, 
vigilancia y control de 
las recetas medicas 
dispensadas. Tipo de 
contrato: Termino fijo 
Salario: 1 a 2 SMMLV 
Nivel académico: 
Tecnólogo regente de 
farmacia Experiencia: 
6 meses Jornada de 
trabajo: Mixta con 
descanso rotativo 
Lugar Trabajo: Santa 
Rosa de Osos â€“ 
Antioquia Tecnológica 

A 
convenir 6 

162617421
1-10 

Auxiliar de 
Producción 30/08/2025 1 

Empresa del Sector 
Alimentos, requiere 
para su equipo de 
trabajo bachiller para 
desempeñar las 
funciones de preparar 
y adicionar las mezclas 
de insumos a los 
procesos según la 
formulación 
establecida, mediante 
el uso de equipos, 
herramientas y 
compuestos químicos 
necesarios, con el fin 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCI
A 



 
 

  

de garantizar que la 
mezcla de los insumos 
cumpla con la 
formulación requerida 
para cada producto, 
además aplicar 
prácticas que 
contribuyan con su 
seguridad y salud, la 
prevención de la 
contaminación del 
medio ambiente, el 
cumplimiento de los 
requisitos legales 
vigentes y el 
mejoramiento 
continuo de su 
proceso. Nivel 
Académico: Bachiller 
Experiencia: No 
requiere Salario: $ 
1.464.742 Tipo de 
contrato: Obra Labor 
Horario: Rotación de 
turnos, lunes a 
domingo, con 1 día de 
descanso a la semana. 
Lugar de trabajo: Santa 
Rosa de Osos 

162617421
1-11 

Operador de 
Montacargas 30/08/2025 1 

Empresa del Sector 
Alimentos, requiere 
para su equipo de 
trabajo bachiller con 1 
año de experiencia en 
manejo de 
montacargas 
Phantografo doble 
profundidad marca 
Crow, para transportar, 
almacenar y controlar 
el producto terminado 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 12 



 
 

  

al interior de las 
bogedas y centros de 
distribución, a través 
del uso eficiente de los 
montacargas, con el fin 
de garantizar la 
ubicación del producto 
estibado para 
optimizar la operación 
logística. Nivel 
Académico: Bachiller 
Experiencia: 1 año 
Salario: $1.862.163 
Tipo de contrato: Obra 
Labor Horario: Turnos 
rotativos, 8 horas de 
domingo a domingo 
con un día de 
descanso. Lugar de 
trabajo: Santa Rosa de 
Osos 

162630704
2-5 SANITIZADOR 19/09/2025 1 

Empresa del sector 
servicios requiere para 
su equipo de trabajo 
personal para aseo 
general y desinfección 
de los espacios. Se 
requiere experiencia 
previa de mínimo 12 
meses en trabajos 
similares, así como 
habilidades de 
comunicación efectiva 
y capacidad para 
trabajar en equipo, con 
una actitud proactiva y 
capacidad para 
adaptarte 
rápidamente a las 
necesidades del 
trabajo. Salario: 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 12 



 
 

  

$1.581.000 + 
prestaciones de ley. 
Contrato: Obra o labor. 
Experiencia: 12 meses. 
Formación: Bachiller. 
Horario laboral: 
Domingo a domingo 
con un día 
compensatorio a la 
semana Lugar de 
trabajo: San Pedro de 
los Milagros 

162630704
2-6 Auxiliar de Cocina 19/08/2025 2 

Empresa del sector 
servicios requiere para 
su equipo de trabajo 
personal para Auxiliar 
en cocina, preparación 
de productos 
alimenticios. Se 
requiere experiencia 
previa de mínimo 6 
meses en trabajos 
similares, así como 
habilidades de 
comunicación efectiva 
y capacidad para 
trabajar en equipo, con 
una actitud proactiva y 
capacidad para 
adaptarte 
rápidamente a las 
necesidades del 
trabajo. Salario: 
$1.581.000 + 
prestaciones de ley. 
Contrato: Obra o labor 
por un año. 
Experiencia: 6 meses. 
Formación: Bachiller. 
Horario laboral: 
Domingo a domingo 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 6 



 
 

  

con un día 
compensatorio a la 
semana Lugar de 
trabajo: Aragón, Santa 
Rosa de Osos. 

162648042
7-1 

Auxiliar de Barra 
â€“ Servicio al 

Cliente 30/08/2025 2 

Empresa del sector 
servicios, requiere 
para su equipo de 
trabajo bachiller o 
técnico con 
experiencia laboral de 
6 meses como 
Bartender para realizar 
funciones de 
preparación de 
bebidas frías y 
calientes, atención a 
clientes, manejo de 
dinero, arqueo de caja, 
inventario, aseo y 
limpieza. Nivel 
académico: Bachier o 
técnico Experiencia: 6 
meses Salario: 1 
SMMLV + Prestación 
Legales Tipo de 
contrato: Obra labor 
Horario: -Turnos 
rotativos de Lunes a 
lunes con 1 día de 
descanso (2:30 pm a 
11:00 pm en semana y 
fines de semana de 
2:30 pm a 1:30 am) 
Barichara -Turnos 
rotativos de Lunes a 
lunes con 1 día de 
descanso (7:00 am a 3: 
00 pm ó 3:00pm â€“ 
11: 00 pm) fines de 
semana (7:00 am â€“ 

Media(10-
13) 

1 
SMMLV 6 



 
 

  

3:00 pm â€“ 7:00 am - 
1:30 am). Barcelona 
Lugar: Santa Rosa de 
Osos Cargo: Bartender 
Funciones: 
Conocimientos: -
Servicio al cliente -
Manipulación de 
alimentos Destrezas: -
Escucha activa -
Comunicación asertiva 
-Relaciones 
interpersonales 

162617421
1-12 

OPERARIO DE 
ASEO Y 

ALIMENTACIÓN 30/08/2025 1 

Empresa del sector 
servicios requiere 
bachiller para realizar 
funciones como la 
alimentación de los 
animales, chequeo de 
pH y cloro, aseo y 
desinfección de las 
áreas, y manejo 
general de los 
animales. Se prefiere 
que el candidato 
cuente con 
motocicleta y pase 
vigente categoría A2. 
Es indispensable tener 
disponibilidad para 
trasladarse 
diariamente hasta el 
sitio de trabajo. Nivel 
Académico: No 
requiere. Experiencia: 
No requiere Salario: $ 
1.464.742 Tipo de 
contrato: Obra Labor 
Horario: Lunes a 
Domingo: Turnos de 
6:00 a.m. a 2:00 p.m. o Ninguno 

1 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCI
A 



 
 

  

de 7:00 a.m. a 3:00 
p.m. Con 
compensatorio en 
semana. Lugar de 
trabajo: Santa Rosa de 
Osos 

162622924
5-17 

AUXILIAR DE 
COCINA 17/08/2025 1 

Restaurante requiere 
para su equipo de 
trabajo, auxiliar de 
cocina con experiencia 
mínima de 6 meses en 
el área de cocina para 
desempeñar las 
funciones, de 
alistamiento de cocina, 
apoyo en preparación 
de platos tanto fríos 
como calientes y otras 
funciones propias del 
cargo. Salario: 1 
SMMLV Tipo de 
contrato: termino fijo 
Experiencia: 6 meses 
Formación: N/A 
Horario: Domingo a 
domingo de manera 
rotativa entre 9:00 
a.m. a 11:p.m. con un 
día de descanso en 
semana. Lugar: Santa 
Rosa de Osos Ninguno 

1 
SMMLV 6 

162628713
6-50 

Psicólogo(a) 
programa 
resilientes 28/08/2025 1 

Empresa del sector 
educativo requiere 
para su equipo de 
trabajo profesional en 
psicología para 
desempeñarse en 
acompañar a los 
estudiantes y familias 
del programa 
RESILIENTES, en Universitaria 

1 a 2 
SMMLV 12 



 
 

  

contexto de apoyo 
emocional, de acuerdo 
a los diferentes grados 
que ofrece el Ciber 
colegió UCN para dicho 
proyecto. 
Competencias: -
Capacidad de asesorar. 
-Comunicación escrita. 
-Mejoramiento 
continuo. -Trabajo en 
equipo. -Disposición al 
servicio. -
Comunicación eficaz. -
Adaptabilidad a los 
cambios. Nivel 
académico: 
Profesional 
Experiencia: 12 meses 
Salario: $2.473.641 
Horario: lunes a 
viernes, de 8:00 a.m. a 
6:00 p.m. Contrato: 
obra labor Lugar de 
trabajo: Santa Rosa de 
Osos - Teletrabajo 

162628713
6-51 

Psicólogo(a) 
Primaria 

Incluyente 28/08/2025 1 

Empresa del sector 
educativo requiere 
para su equipo de 
trabajo profesional en 
psicología para 
desempeñarse en 
prestar el servicio de 
atención y 
acompañamiento 
psicoeducativo en el 
Proyecto Primaria 
Incluyente del 
CIBERCOLEGIO UCN, 
para la atención a la 
demanda que se tenga Universitaria 

1 a 2 
SMMLV 12 



 
 

  

de estudiantes con 
discapacidad y 
alteraciones de salud 
para los niveles de 
primaria y bachillerato. 
Competencias: -
Capacidad de asesorar. 
-Comunicación escrita. 
-Mejoramiento 
continuo. -Trabajo en 
equipo. -Disposición al 
servicio. -
Comunicación eficaz. -
Adaptabilidad a los 
cambios. Nivel 
académico: 
Profesional 
Experiencia: 12 meses 
Salario: $2.740.308 
Horario: lunes a 
viernes, de 07: 30a.m. 
a 05:00p.m. Contrato: 
obra labor Lugar de 
trabajo: Santa Rosa de 
Osos - Teletrabajo 

162643063
7-3 

Auxiliar de 
ganadería y 
porcicultura 31/08/2025 1 

Empresa del sector 
agropecuario solicita 
auxiliar de ganadería y 
porcicultura con 
experiencia mínima de 
6 meses para 
desarrollar actividades 
de: â€¢ Realizar el 
ordeño con equipo al 
vacío de ordeño. â€¢ 
Seguir protocolos de 
higiene para evitar la 
contaminación de la 
leche. â€¢ Detectar 
signos de mastitis u 
otras enfermedades 

Básica 
Primaria(1-5) 

1 a 2 
SMMLV 6 



 
 

  

mamarias. â€¢ Revisar 
el estado y 
funcionamiento de los 
equipos de ordeño. 
â€¢ Limpiar y 
desinfectar los equipos 
antes y después del 
uso. â€¢ Reportar 
cambios en la 
producción de leche o 
comportamientos 
anormales. â€¢ Aplicar 
buenas prácticas 
ganaderas (BPG). â€¢ 
Cumplir con normas de 
bioseguridad y 
bienestar animal. â€¢ 
Suministrar alimento 
balanceado a los 
animales según su 
etapa productiva 
(levante, engorde, 
gestación, lactancia). 
â€¢ Asistir en partos y 
cuidado de lechones 
recién nacidos. â€¢ 
Realizar 
procedimientos como 
castración, corte de 
colas, identificación, 
destete y vacunación. 
â€¢ Manejar 
correctamente 
animales en 
crecimiento y engorde. 
â€¢ limpiar corrales, 
pasillos, comederos y 
bebederos. â€¢ Aplicar 
protocolos de 
desinfección y lavado 
de instalaciones. â€¢ 
Apoyar en labores 



 
 

  

menores de 
mantenimiento de 
corrales, cercas o 
instalaciones de la 
granja. Nivel 
académico: Básica 
primaria Experiencia: 6 
mese en cargos 
similares. Salario: 1 a 2 
SMMLV Contrato: Fijo 
(todas las 
prestaciones) Horario: 
Rotativo con día de 
descanso en semana 
Lugar de trabajo: Santa 
Rosa de Osos 

162643491
6-4 

Auxiliar de 
bodega 16/08/2025 1 

Empresa del sector 
logístico, requieren 
para su equipo de 
trabajo, auxiliar de 
bodega, con 
experiencia de 6 
meses en procesos 
logísticos, para 
desempeñarse en: · 
Cargue y descargue de 
vehículos con 
productos lácteos · 
Alistamiento de 
pedidos · Encarpe y 
descarpe de vehículos · 
Orden y limpieza de 
bodega Formación: 
N/A Experiencia: 6 
meses Salario: $ 
1.423.500 Contrato: 
Indefinido Horario: 
Lunes a sábado con 
turnos rotativos (3 
turnos) descanso que 
puede o no coincidir Ninguno 

1 
SMMLV 6 



 
 

  

con día domingo o 
compensatorio. Lugar: 
Santa Rosa de Osos 

358479-34 
Expendedor de 

carnes 31/07/2025 1 

Cargo: Carnicero 
Funciones: -Operar 
máquinas, cuchillos y 
otros implementos 
para sacrificar ganado, 
aves y peces, remover 
las vísceras, plumas y 
otras partes no 
comestibles, lavar, 
chamuscar y conservar 
los productos cárnicos 
para permitir su 
manipulación, 
procesamiento y 
empaque. -Moler, tajar 
y preparar cortes 
especiales de carne, 
aves, pescados y 
mariscos utilizando 
equipo manual o 
eléctrico para 
exhibición y venta 
según normatividad 
internacional. -Realizar 
corte y arreglo para el 
procesamientos o 
empaque de carnes, 
aves, pescado y 
mariscos para uso 
institucional o 
comercial en 
supermercados o en 
negocios particulares, 
de acuerdo con 
órdenes del cliente y 
especificaciones 
técnicas. -Deshuesar y 
cortar carne, pollo y 

Básica 
Primaria(1-5) 

1 a 2 
SMMLV 1 



 
 

  

pescado para su 
procesamiento 
conteniendo el 
envasado, pesaje y 
etiquetado de 
productos cárnicos 
para la venta. -
Arreglar, trinchar, 
envolver, amarrar y 
preparar ingredientes 
para fabricar 
salchichas y productos 
similares utilizando 
máquinas de cortar, 
mezclar y embutir 
carnes. -Operar, 
accionar y mantener 
utensilios, máquinas y 
equipos para , pelar, 
desvenar, cortar, 
eviscerar, lavar, 
despinar, deshuesar, 
retirar escamas, 
separar filetes y 
arreglar productos 
cárnicos manteniendo 
la cadena de frio. -
Curar carne, pescado, 
pollo y productos 
cárnicos frotándolos 
con sal o metiéndolos 
en salmuera, de 
acuerdo con 
instrucciones técnicas. 
-Operar máquinas 
cámaras u hornos para 
ahumar, enlatar, 
embolsar, embalar y 
empacar productos de 
carne, pollo, pescado y 
mariscos. -Desprender 
la carne de crustáceos 



 
 

  

o peces para el 
procesamiento y 
enlatado de acuerdo 
con instrucciones 
técnicas. -Garantizar la 
cadena de frío, 
conservación, envase 
al vacío y presentación 
del producto de 
acuerdo a las 
normativas existentes. 
-Desempeñar 
funciones afines. 
Conocimientos: -
Servicio al cliente -
Procesamiento de 
alimentos -
Manipulación de 
alimentos Destrezas: -
Escucha activa -
Trabajo en equipo -
Selección de equipo -
Gestión del tiempo 

162630177
9-108 

TECNICO DE 
MANTENIMIENTO 20/08/2025 1 

Empresa del sector de 
alimentación busca 
para su equipo de 
trabajo un Técnico de 
mantenimiento, con 
12 meses de 
experiencia en el 
servicio de 
alimentación y todo lo 
relacionado con 
arreglo de equipos de 
cocina y electricidad. 
Funciones: â€¢Realizar 
el plan de 
mantenimiento 
mediante la ejecución 
de órdenes de trabajo 
para los diferentes 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 12 



 
 

  

tipos de 
mantenimiento a 
realizar. â€¢Supervisar 
la calidad de los 
equipos de repuesto y 
los que se encuentran 
en operación. 
â€¢Mantener y 
promover el 
mejoramiento 
continuo de los 
procesos de 
mantenimiento, 
â€¢Realizar los 
procesos de 
actualización técnica 
involucrados en el 
proceso de 
capacitación del 
personal técnico. 
â€¢Administrar el 
suministro y stock de 
los repuestos. 
â€¢Generar reportes 
actualizados del 
historial y condición de 
cada uno de los 
equipos. Nivel 
educativo: Técnico 
Tipo de contrato: 
Termino fijo Salario: 
1´600.000 + 
prestaciones sociales + 
dominicales y festivos 
+ bono Experiencia: 12 
meses Horario: Mixto 
se le brinda hospedaje 
y alimentación Lugar 
de trabajo: el Valle de 
Toledo consorcio CYS 



 
 

  

162611809
1-3 CONDUCTOR 15/08/2025 1 

Importante empresa 
del sector de 
transporte, requiere 
para su equipo de 
trabajo Conductor con 
licencia de Conducción 
C2; con experiencia de 
mínimo 6 meses como 
conductor de servicio 
publico (taxi), que 
tenga muy buena 
actitud y 
disponibilidad. Con 
competencias en 
seguimiento de 
instrucciones, trabajo 
en equipo y servicio al 
cliente. Cargo: 
Conductor de taxi 
Funciones: -Recoger a 
los pasajeros y 
llevarlos a sus destinos 
en taxi según el 
servicio contratado. -
Ayudar a los pasajeros 
a abordar el vehículo y 
cargar el equipaje, 
garantizar la seguridad 
de los usuarios al subir 
y bajar del vehículo. -
Desempeñar 
funciones afines. 
Conocimientos: -
Servicio al cliente -
Servicios de transporte 
Destrezas: -
Comunicación asertiva 
-Flexibilidad y 
adaptabilidad -Seguir 
instrucciones Salario: 1 
SMMLV. Nivel 
académico: No Ninguno 

1 
SMMLV 6 



 
 

  

requiere Tiempo de 
experiencia: 6 meses 
como conductor de 
servicio publico (taxi). 
Tipo de contrato: A 
término fijo. Jornada 
laboral: Diurna. Lugar 
de trabajo: Yarumal - 
Valdivia - Antioquia. 

162628436
5-11 CONDUCTOR 30/07/2025 1 

Importante empresa 
del sector transporte 
requiere conductor 
con licencia C2; que 
sea responsable, 
comprometido y con 
excelente actitud de 
servicio para operar 
buseta de transporte 
de pasajeros; su 
misión será garantizar 
la seguridad, 
comodidad y 
puntualidad de 
nuestros usuarios 
durante los trayectos. 
Funciones: -Conducir y 
mantener en buen 
estado el bus asignado 
para transportar 
pasajeros, equipaje, 
correo o mercancías 
locales o de larga 
distancia de acuerdo a 
normatividad de 
tránsito y transporte 
terrestre automotor. -
Observar y reportar las 
demoras, problemas 
mecánicos y 
accidentes de tránsito, 
para garantizar un 

Media(10-
13) 

1 
SMMLV 12 



 
 

  

recorrido o viaje 
seguro. -Realizar 
reparaciones menores 
al vehículo y reportan 
fallas, daños y 
accidentes a la unidad 
de control. -
Desempeñar 
funciones afines. 
Conocimientos: -
Servicio al cliente -
Servicios de transporte 
Destrezas: -Gestión del 
tiempo -Seguir 
instrucciones Salario: 
SMMLV + Prestaciones 
de ley. Licencia de 
conducción: C2 
Experiencia laboral: 12 
meses en cargos 
relacionados Tipo de 
contrato: Termino fijo 
Nivel académico: 
Bachillerato sin 
terminar. Horario 
laboral: Diurno. Lugar 
de trabajo: Yarumal - 
Antioquia. 
Indispensable contar 
con licencia C2 y no 
tener multas de 
tránsito. 

162606295
7-45 

AUXILIAR DE 
SERVICIOS 

GENERALES 30/07/2025 1 

Importante empresa 
de transporte requiere 
para su equipo de 
trabajo Auxiliar de 
Servicios Generales, 
que sea bachiller, con 6 
meses de experiencia 
en el área; que sea una 
persona responsable, 

Media(10-
13) 

1 
SMMLV 6 



 
 

  

proactiva y con actitud 
de servicio para 
desempeñar labores 
de limpieza, 
desinfección y orden 
en nuestras 
instalaciones, 
garantizando espacios 
agradables y seguros 
para todos. Cargo: 
Auxiliar servicios 
generales Funciones: -
Trasladar lencería 
sucia de las 
habitaciones a zonas 
de lavandería dentro 
de instalaciones de 
alojamiento. -Recoger 
ropa particular de 
clientes para su 
higienización. -Limpiar, 
preparar y mantener 
las habitaciones de 
acuerdo con los 
estándares técnicos. -
Barrer, aspirar y 
trapear pisos de las 
instalaciones. -
Desempeñar 
funciones afines. 
Conocimientos: -
Servicio al cliente 
Destrezas: -Trabajo en 
equipo -Orientación al 
servicio -Gestión del 
tiempo -Trabajo bajo 
presión Salario: 
SMMLV + Prestaciones 
de ley. Tipo de 
contrato: Termino fijo. 
Nivel educativo: 
Bachiller. Experiencia 



 
 

  

laboral: 6 meses en el 
área. Horario laboral: 
Diurna. Lugar de 
trabajo: Yarumal - 
Antioquia. 

162647700
7-1 

COORDINADOR(A
) DE EQUIPO 30/07/2025 1 

Importante 
restaurante requiere 
coordinador(a) de 
equipo de trabajo, que 
sea bachiller o técnico 
o tecnólogo en 
administrativas, en 
finanzas o áreas afines; 
con 12 meses de 
experiencia 
coordinando procesos 
administrativos. 
Competencias en 
trabajo en equipo, 
orientación al logro y 
trabajo en equipo. 
Cargo: Coordinador 
administrativo 
Funciones: -Coordinar, 
asignar y supervisar el 
trabajo y actividades 
del personal 
administrativo, de 
acuerdo con 
estrategias de gestión 
y procesos de la 
organización. -
Apertura y cierre del 
establecimiento. -
Cuadre de caja. -
Control de inventarios. 
-Organización de 
facturas. -Atención al 
cliente. -Manejo de 
softaware de la 
empresa. -Disposición 

Media(10-
13) 

1 
SMMLV 12 



 
 

  

del trabajo. -Excelente 
actitud -Disponibilidad 
de tiempo completo. -
Desempeñar 
funciones afines. 
Conocimientos: -
Servicio al cliente -
Recursos humanos y 
de personal -
Contabilidad e 
impuestos Destrezas: -
Trabajo en equipo -
Liderazgo Salario: 
SMMLV+ prestaciones 
de ley Tipo de 
contrato: Termino fijo. 
Experiencia laboral: 12 
meses coordinando 
procesos 
administrativos. Nivel 
académico: Bachiller o 
técnico o tecnólogo en 
administrativas, en 
finanzas o áreas afines. 
Horario laboral: 3:00 
pm a 10:00 pm. Lugar 
de trabajo: Yarumal - 
Antioquia. 

162648091
6-1 

SUPERNUMERARI
O COMERCIAL 30/07/2025 1 

Importante empresa 
del sector financiero 
requiere 
Supernumerario 
Comercial, que sea 
técnico o tecnólogo o 
estudiante de cuarto 
semestre en 
administración, 
finanzas o áreas afines; 
con experiencia de 12 
meses como asesor 
comercial. 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 12 



 
 

  

Competencias en 
trabajo en orientación 
al cliente, 
comunicación asertiva, 
persuasión y 
proactividad. Cargo: 
Asesor comercial de 
entidades financieras 
Funciones: -Identificar 
necesidades y recursos 
de los clientes y 
recomendar los 
servicios y productos 
apropiados. -Informar 
a proveedores y 
fabricantes las 
reacciones de los 
clientes y sus 
exigencias. -
Implementar 
estrategias de 
mercado de acuerdo 
con la situación de la 
organización y 
procesos 
administrativos. -
Promover las ventas 
con los clientes. -
Identificar y contactar 
clientes potenciales. -
Desempeñar 
funciones afines. 
Conocimientos: -
Mercadotecnia y 
publicidad -Servicio al 
cliente Destrezas: -
Escucha activa -
Persuasión Salario: 
$2.173.000 + 
Prestaciones de ley + 
$1.421.000 para temas 
de manutención. Tipo 



 
 

  

de contrato: Obra 
labor. Experiencia 
laboral: 12 meses 
como asesor 
comercial. Nivel 
educativo: Técnico o 
tecnólogo o estudiante 
de cuarto semestre en 
administración, 
finanzas o áreas afines. 
Horario laboral: 
Diurno. Lugar de 
trabajo: Santa Rosa de 
Osos, Guadalupe, 
Anorí, Valdivia, 
Campamento, Gómez 
Plata, Toledo, Ituango, 
San Andrés de 
Cuerquia, San José de 
la Montaña, 
Angostura, Yarumal, 
Entrerríos. 

162648091
6-2 

CAJERO 
SUPERNUMERARI

O 30/07/2025 1 

Empresa del sector 
financiero requiere 
Cajero 
Supernumerario, que 
sea técnico, tecnólogo 
o estudiante de cuarto 
semestre en 
administración, 
finanzas o áreas afines; 
con experiencia de 
mínimo 12 meses en 
entidades financieras 
en atención a los 
clientes, en la 
recepción de pago y 
retiros, entre otras 
funciones. 
Competencias en 
trabajo atención y 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 12 



 
 

  

orientación al servicio, 
comunicación asertiva, 
confiabilidad y 
confidencialidad. 
Cargo: Cajero de banco 
Funciones: -Atender y 
resolver problemas o 
diferencias de los 
clientes relacionados 
con sus cuentas, 
trámites de crédito y 
débito y tarjetas o 
dispositivos asociados. 
-Vender y cambiar 
cheques de viajero, 
moneda extranjera y 
giros postales, 
conforme lo soliciten 
los clientes. -Hacer 
registros de todas las 
transacciones y 
conciliarlas con el 
saldo de caja y balance 
diario usando 
programas de 
computador, 
calculadoras y 
sumadoras. -Procesar 
recursos financieros de 
acuerdo con normativa 
y manual operativo. -
Desempeñar 
funciones afines. 
Conocimientos: -
Servicios de oficina y 
administrativos -
Servicio al cliente 
Destrezas: -
Comunicación asertiva 
-Orientación al servicio 
Salario: $2.173.000 + 
Prestaciones de ley + 



 
 

  

$1.421.000 para temas 
de manutención. Tipo 
de contrato: Obra 
labor. Experiencia 
laboral: Mínimo un (1) 
año de experiencia 
relacionado con el 
cargo. Nivel educativo: 
Técnico o tecnólogo o 
estudiante de cuarto 
semestre en 
administración, 
finanzas o áreas afines. 
Horario laboral: 
Diurno. Lugar de 
trabajo: Municipios del 
norte de Antioquia 
(Yarumal, Anorí, 
Angostura, 
Campamento, Valdivia, 
Toledo, San Andrés de 
Cuerquia, Ituango, 
Guadalupe, Carolina, 
Gómez Plata, San José 
de la Montaña y 
Entrerríos). 

162588898
7-15 

OPERARIO DE 
TERMINACIÓN 10/08/2025 2 

Importante empresa 
del sector textil; 
requiere para su 
equipo de trabajo 
operarios de 
terminación; que sea 
bachiller con muy 
buena actitud y 
disponibilidad para 
aprender y apoyar los 
procesos de 
producción 
especialmente revisión 
de producto 
terminado. Con 

Media(10-
13) 

1 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCI
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competencias en 
seguimiento de 
instrucciones, trabajo 
en equipo y 
proactividad. Cargo: 
Ayudante de textiles 
Funciones: -Mover 
materias primas, 
equipos, 
herramientas, 
materiales, mercancías 
y productos 
terminados en la 
planta utilizando 
carretillas u otros 
medios para cargar y 
descargar en 
vehículos. -Eliminar 
obstrucciones, limpiar, 
lubricar y sanitizar 
áreas de trabajo, 
maquinas, equipos y 
herramientas de 
industrias 
manufactureras. -
Revisar, pesar, 
clasificar disponer y 
empacar materiales, 
productos o 
componentes de 
forma manual. -
Desempeñar 
funciones afines. 
Conocimientos: -
Servicio al cliente -
Producción y 
procesamiento 
Destrezas: -Gestión del 
tiempo -Seguir 
instrucciones Salario: 1 
SMMLV. Nivel 
académico: Bachiller. 



 
 

  

Tiempo de 
experiencia: No 
requiere, solo muy 
buena actitud para 
aprender y apoyar los 
procesos. Tipo de 
contrato: A término 
fijo. Jornada laboral: 
Diurna. Lugar de 
trabajo: Yarumal - 
Antioquia. 

162599852
2-111 

INSPECTOR DE 
SST S.P. 30/08/2025 1 

Empresa del sector 
construcción, requiere 
para su equipo de 
trabajo tecnólogo en 
salud ocupacional con 
2 años de experiencia 
en el área, para 
inspeccionar y evaluar 
el entorno laboral 
identificando riesgos a 
la salud y seguridad de 
los trabajadores, 
verificar que las 
actividades se 
ejecuten de acuerdo 
con los 
procedimientos, 
estándares y políticas, 
identificar 
oportunidades de 
mejora en los procesos 
o espacios laborales, 
apoyar en la ejecución 
de actividades del SG-
SST en obra, informar 
sobre los peligros, 
aspectos y riesgos e 
impactos latentes en el 
sitio de trabajo y 
participar en las Tecnológica 

2 a 4 
SMMLV 24 



 
 

  

actividades de 
inducción, 
capacitación en 
seguridad, salud en el 
trabajo. Nivel 
académico: 
Tecnología. 
Experiencia: 2 años. 
Salario: 2 a 4 SMMLV. 
Horario: Diurno. Tipo 
de contrato: Obra 
labor. Lugar: San Pedro 
de los Milagros Cargo: 
Inspector de salud y 
seguridad ocupacional 
Conocimientos: -
Seguridad y salud en el 
trabajo Destrezas: -
Escucha activa -
Evaluación y control de 
actividades -Trabajo en 
equipo 

162600453
4-59 

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 20/08/2025 1 

Empresa del sector 
farmacéutico, requiere 
para su equipo de 
trabajo técnico en 
áreas administrativas o 
contables con 
experiencia de 6 
meses en el área, para 
contabilizar facturas 
electrónicas de 
compras y servicios 
con su respectiva 
aplicación de 
impuestos (impuesto a 
las ventas, 
Retenciones en la 
Fuente e Industria y 
Comercio), realizar 
cierre de caja diario, 

Técnica 
Laboral 

1 
SMMLV 6 



 
 

  

pagos de nómina, 
seguridad social y 
proveedores y conocer 
el direccionamiento 
estratégico y cumplir 
con las metas a cargo 
para el logro de los 
objetivos de la 
empresa en el proceso 
contable. Nivel 
académico: Técnico 
Experiencia: 6 meses 
Salario: $1.700.000 + 
Prestaciones de Ley 
Tipo de contrato: 
Indefinido. Horario: 
8:00am â€“ 12:00 pm y 
2:00 â€“ 6:00 pm 
(Puede ser 
negociable). Lugar: 
Santa Rosa de Osos. 
Cargo: Auxiliar 
administrativo 
Conocimientos: -
Servicio al cliente -
Manejo de las TIC -
Servicio a la persona y 
humanización 
Destrezas: -Escucha 
activa -Relaciones 
interpersonales -
Trabajo en equipo -
Proactividad 

162617421
1-13 

AUXILIAR DE 
PUNTO DE VENTA 22/08/2025 1 

Empresa del Sector 
Alimentos, requiere 
para su equipo de 
trabajo bachiller con 6 
meses de experiencia 
en ventas, para realizar 
funciones asesorar, 
ejecutar las ventas y 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 6 



 
 

  

los inventarios de 
producto, con el fin de 
garantizar la atención 
al cliente, lograr el 
abastecimiento de 
acuerdo con las 
necesidades reales y 
contribuir con el 
cumplimiento del 
presupuesto asignado, 
surtir góndolas, 
rotación de producto, 
verificación de fechas 
de vencimiento, 
limpieza, atención al 
cliente. Nivel 
Académico: Bachiller 
Experiencia: 6 meses 
Salario: $ 1.581.921 
Tipo de contrato: Obra 
Labor Horario: Diurno 
(8 horas de lunes a 
domingo con un día de 
descanso en la 
semana, puede 
realizar turnos 
partidos). Lugar de 
trabajo: Entrerríos 

162617421
1-14 SANITIZADOR 30/08/2025 1 

Empresa del Sector 
Alimentos, requiere 
para su equipo de 
trabajo bachiller con 
un año de experiencia 
como sanitizador, para 
ejecutar las 
actividades de 
limpieza, desinfección 
y control integrado de 
plagas en las 
diferentes áreas de la 
cooperativa y sus 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 12 



 
 

  

zonas de influencia, 
mediante el uso de 
sustancias químicas, 
equipos y utensilios, 
con el fin de cumplir 
con los requisitos 
exigidos para las 
buenas prácticas de 
manufactura y 
distribución, así como 
la normatividad legal 
aplicable 
disminuyendo el riesgo 
de contaminación al 
producto y de 
afectación a su salud. 
Nivel Académico: 
Bachiller Experiencia: 
12 meses Salario: 
$1.581.921 Tipo de 
contrato: Obra Labor 
Horario: Rotación de 
turnos, lunes a 
domingo, con 1 día de 
descanso a la semana. 
Lugar de trabajo: Santa 
Rosa de Osos 

162628713
6-52 

Docente Hora 
Catedra 19/09/2025 1 

Empresa del sector 
educativo requiere 
para su equipo de 
trabajo Profesional en 
Trabajo Social, con 
experiencia en 
docencia para cumplir 
las siguientes 
responsabilidades: 
Orientar la formación 
en los módulos 
asignados según la 
formación por 
competencias, Universitaria 

Menos 
de 1 
SMMLV 12 



 
 

  

adecuar en la 
plataforma asignada 
las actividades de 
aprendizaje y su 
respectiva calificación, 
calificar 
oportunamente las 
actividades de 
aprendizaje trabajadas 
en el módulo, reportar 
las faltas de asistencia 
de los estudiantes en 
cada una de las clases, 
aplicar diferentes 
estrategias de 
enseñanza - 
aprendizaje que 
favorezcan el 
desarrollo de las 
competencias 
establecidas en la 
formación para los 
aprendices, aportar las 
evidencias de 
desarrollo de la 
formación que le sean 
requeridas y brindar 
acompañamiento y 
asesoría a los 
aprendices para el 
desarrollo de las 
competencias a 
alcanzar. 
Conocimientos: -
Gestión documental. -
Contabilidad general. -
Costos y presupuestos. 
-Nómina y 
prestaciones sociales. -
Servicio al cliente. -
Fundamentos de 
pedagogía y didáctica. 



 
 

  

Competencias: -
Disposición al servicio -
Comunicación eficaz -
Trabajo en equipo -
Adaptabilidad a los 
cambios -Experticia y 
conocimientos -
Pedagogía y Didáctica -
Gestión del módulo 
Formación: 
Profesional Salario: $ 
28.000 por hora 
Contrato: Termino fijo 
Experiencia: 12 meses 
Horario: Domingos de 
08:00 a.m. a 04:30 
p.m. Lugar de trabajo: 
Santa Rosa de Osos 

162629062
1-3 Vigilante 15/08/2025 1 

La empresa Nova 
Seguridad Privada 
requiere Vigilante que 
sea bachiller, con curso 
de vigilancia 
actualizado, situación 
militar definida, moto 
y documentos al día; 
con experiencia de 
mínimo 6 meses como 
Vigilante. 
Competencias en 
trabajo en equipo, 
servicio al cliente y 
seguimiento de 
instrucciones. 
Funciones: -Patrullar 
áreas asignadas para 
prevenir robos, 
saqueos, vandalismo e 
incendios de acuerdo 
con protocolos de 
seguridad privada. -

Media(10-
13) 

1 
SMMLV 6 



 
 

  

Controlar y dirigir el 
acceso a los 
establecimientos de 
empleados y demás 
visitantes, verificar la 
identidad de las 
personas según 
protocolo del servicio 
de seguridad privada. -
Responder a las 
alarmas, investigar 
disturbios y contactar 
con los superiores, la 
policía o los bomberos, 
según proceda. -Hacer 
cumplir las normas de 
un establecimiento 
para mantener el 
orden y la seguridad 
privada. -Desempeñar 
funciones afines. 
Conocimientos: -
Servicio al cliente -
Seguridad pública 
Destrezas: -
Comunicación asertiva 
-Trabajo en equipo 
Salario: SMMLV + 
auxilio de movilidad + 
recargos. Tipo de 
contrato: Obra labor. 
Experiencia laboral: 6 
meses como vigilante. 
Nivel educativo: 
Bachiller. Horario 
laboral: Turnos 12 
horas programación 
4X2. Lugar de trabajo: 
Donmatias - Antioquia. 

162630177
9-110 

SUPERVISOR DE 
ALIMENTOS 26/08/2025 1 

Empresa del sector de 
alimentación busca 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 12 



 
 

  

para su equipo de 
trabajo 2 Supervisor 
técnico de alimentos, 
calidad o 
procesamiento de 
alimentos, con 12 
meses de experiencia 
en el servicio de 
alimentación, para 
desempeñar las 
siguientes funciones: 
â€¢ Coadyuvar de 
acuerdo con las 
características del 
producto deseado y la 
materia prima a 
procesar, los rangos 
adecuados para las 
variables que 
intervienen en el 
proceso. â€¢ Evaluar la 
conveniencia y eficacia 
de los procedimientos 
utilizados en el manejo 
y procesamiento de 
alimentos, todo con el 
fin de garantizar 
productos inocuos. 
â€¢ Presentar 
sugerencias para 
modificaciones de la 
tecnología empleada 
en el manejo y 
procesamiento de los 
alimentos. â€¢ 
Supervisar la 
obtención de 
productos alimenticios 
y el de su 
conservación, 
manteniendo su 
calidad nutricional. 



 
 

  

â€¢ Coadyuvar en la 
supervisión los 
procesos de 
fabricación. â€¢ 
Asegurar la higiene en 
alimentos y procesos 
de fabricación de 
alimentos. â€¢ Llevar a 
cabo análisis de 
materias primas 
orgánicas e inorgánicas 
utilizadas para la 
obtención de 
productos industriales 
alimenticios. â€¢ 
Realizar control de 
calidad de productos 
alimenticios 
terminados o semi 
terminados. â€¢ 
Ejercer tareas de 
inspección en este 
campo. Nivel 
educativo: Técnico de 
alimentos. Salario: 
1´423.500 + bono de 
250.000+ prestaciones 
sociales + dominicales 
y festivos Tipo de 
contrato: termino fijo 
Experiencia: 12 meses 
Lugar de trabajo: Valle 
de Toledo turnos: 21 x 
7 (21 días de trabajo 
por 7 de descanso) se 
le brinda hospedaje y 
alimentación 

162636440
6-2 Vendedor Hogar 15/08/2025 1 

Importante empresa 
del sector comercial 
requiere Vendedor de 
Hogar, que sea técnico, 

Técnica 
Profesional 

1 a 2 
SMMLV 24 



 
 

  

tecnólogo o 
profesional en 
Administración de 
Empresas, Mercadeo o 
áreas afines, con 
mínimo 24 meses de 
experiencia en ventas 
de productos o 
servicios masivos, 
preferiblemente en el 
canal hogar. Será 
responsable de la 
gestión comercial, 
desarrollo de clientes, 
cumplimiento de 
metas y ejecución de 
estrategias 
comerciales en campo. 
Funciones: -
Responsabilidades del 
Vendedor â€“ Canal 
Hogar -Cumplir con las 
metas comerciales 
asignadas 
mensualmente, 
garantizando el 
crecimiento en ventas 
y cobertura del canal 
hogar. -Fidelizar 
clientes actuales y 
atraer nuevos clientes, 
promoviendo 
relaciones duraderas y 
de confianza. -Realizar 
visitas periódicas a 
zonas asignadas, 
asegurando presencia 
y seguimiento 
oportuno en el 
territorio. -Contar con 
disponibilidad para 
viajar, de acuerdo con 



 
 

  

las necesidades 
operativas y 
comerciales de la 
compañía. -Entregar 
informes comerciales y 
de gestión, 
asegurando 
trazabilidad, análisis 
de resultados y mejora 
continua. -Promover 
los productos y 
servicios de la 
compañía, asegurando 
una experiencia 
positiva para el cliente 
y alineada con los 
valores de la empresa. 
-Desempeñar 
funciones afines. 
Conocimientos: -
Gerencia y 
administración -
Servicio al cliente -
Ventas al por mayor y 
al por menor 
Destrezas: -Persuasión 
-Orientación al servicio 
-Gestión del tiempo 
Salario: Básico de 
1.890.000 + 
rodamiento 344.000 + 
comisiones de 
1.100.000 a 1.800.000. 
Nivel académico: 
Técnico o tecnólogo o 
profesional en 
administración de 
empresas, mercadeo o 
áreas afines. 
Experiencia laboral: 24 
meses como asesor 
comercial. Tipo de 



 
 

  

contrato: Termino 
indefinido. Horario 
laboral: Lunes a 
sábado- 7:30am a 5pm 
o terminar ruta. Lugar 
de trabajo: Norte de 
Antioquia. 

343062-
132579 Diseñador Gráfico 15/08/2025 1 

Importante empresa 
de servicios de 
lavandería textil, 
requiere Técnico, 
Tecnólogo o 
Profesional en Diseño 
Gráfico con mínimo 12 
meses de experiencia 
en el sector moda, 
textiles o desarrollo de 
lavandería. Que sea 
creativo(a), preciso(a) 
y orientado(a) al 
detalle, para integrarse 
a un equipo 
comprometido con la 
innovación y la 
excelencia en la 
industria de la moda. 
Funciones: -Generar 
diseño gráfico para las 
diferentes necesidades 
del área del láser. -
Coordinar con el líder 
de operaciones el flujo 
y cronograma de la 
producción del área 
del láser. -Desarrollo 
de propuestas ( Diseño 
) de las diferentes 
necesidades de los 
clientes así como del 
área de investigación y 
desarrollo de la 

Técnica 
Profesional 

2 a 4 
SMMLV 12 



 
 

  

compañía. -
Desempeñar 
funciones afines. 
Conocimientos: -
Servicio al cliente -
Diseño -Técnicas 
audiovisuales y 
producción para 
medios de 
comunicación 
Destrezas: -
Comunicación asertiva 
-Creatividad Salario: 
$3.200.000 + 
Prestaciones de ley. 
Nivel educativo: 
Técnico o tecnólogo o 
profesional en diseño 
grafico, medios 
audiovisuales o áreas 
afines. Tipo de 
contrato: Termino fijo. 
Experiencia laboral: 12 
meses en el sector 
moda, textiles o 
desarrollo de 
lavandería. Horario 
laboral: Diurno. Lugar 
de trabajo: Donmatías 
- Antioquia. 

345400-
160897 

Secretario(a) de 
Planeación y 

Desarrollo 
Urbano 

10/08/2025 
 1 

Importante empresa 
del sector publico 
requiere profesional 
en Ingeniería Civil, con 
mínimo 24 meses de 
experiencia en áreas 
relacionadas con la 
planeación territorial, 
desarrollo urbano, 
ordenamiento del 
territorio o Universitaria 

2 a 4 
SMMLV 

24 
 



 
 

  

formulación de 
proyectos de 
infraestructura 
pública. Se requiere un 
perfil con liderazgo, 
pensamiento 
estratégico, capacidad 
analítica y compromiso 
con el desarrollo 
sostenible del 
municipio. Cargo: 
Ingeniero civil de 
proyectos de 
urbanismo Funciones: 
-Dirigir la elaboración 
del Plan de Desarrollo, 
velando por el 
cumplimiento de todas 
las etapas que exige el 
ordenamiento jurídico 
e igualmente, orientar 
a las diferentes 
dependencias de la 
Administración 
Municipal en la 
construcción de los 
Planes de Acción y 
Planes de Trabajo para 
la ejecución de los 
proyectos plasmados 
en el Plan de 
Desarrollo, 
garantizando la 
participación de la 
comunidad en las 
etapas de elaboración 
y ejecución. -Dirigir la 
elaboración del Plan 
Operativo Anual de 
Inversiones. -
Coordinar todas las 
acciones requeridas 



 
 

  

para viabilizar 
proyectos incluidos en 
el Esquema de 
Ordenamiento 
Territorial, Plan de 
Desarrollo y Plan 
Operativo Anual de 
Inversiones. -Proponer 
e implementar los 
procedimientos e 
instrumentos 
requeridos para 
mejorar la prestación 
de los servicios de 
planeación urbana, 
modelos de estructura 
administrativa, 
elaboración de 
presupuesto, 
programas de 
inversión, 
conservación de 
valores 
arquitectónicos, plan 
vial, entre otros. -
Resolver las solicitudes 
de licencias 
urbanísticas, dentro 
del tiempo legal 
establecido. -Expedir 
las certificaciones 
conforme a lo 
establecido en al 
Esquema de 
Ordenamiento 
Territorial. -Planear, 
asignar, revisar, 
modificar, según el 
caso, el proceso de 
nomenclatura urbana. 
-Elaborar y presentar 
al Alcalde los 



 
 

  

proyectos de Actos 
Administrativos 
requeridos para 
reglamentar los 
aspectos de su área de 
competencia. -
Verificar la correcta 
administración del 
Sistema de 
Actualización y 
Conservación 
Catastral. -Dirigir y 
coordinar la 
elaboración y/o 
actualización del 
Esquema de 
Ordenamiento 
Territorial, al igual que 
velar por su cabal 
cumplimiento. -
Participar en trabajos 
de investigación y 
asesoramiento 
relacionados con el 
ordenamiento, 
planeación, usos, 
adecuación de 
terrenos y 
ordenamiento urbano. 
-Desempeñar 
funciones afines. 
Conocimientos: -
Gerencia y 
administración -Diseño 
-Arquitectura y 
urbanismo Destrezas: -
Comunicación asertiva 
-Análisis de 
necesidades -Gestión 
del tiempo Salario: $ 
5.642.285 + 
Prestaciones de ley. 



 
 

  

 

Tipo de contrato: Libre 
nombramiento y 
remoción. Experiencia: 
24 meses en 
relacionadas en 
planeación territorial. 
Nivel educativo: 
Ingeniero(a) Civil, 
Arquitecto o áreas 
afines. Horario laboral: 
Diurna. Lugar de 
trabajo: Donmatías - 
Antioquia. 


